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Ol3, amigos do Estratégia Concursos, tudo bem?
Na aula de hoje, estudaremos o seguinte tdpico:

“Politica de Responsabilidade Socioambiental do Banco do Brasil.”

Preparados? Entdo vamos em frente! ©
Um grande abraco,

Stefan Fantini

Para tirar duvidas e ter acesso a dicas e contetidos gratuitos, siga meu Instagram, se inscreva no
meu Canal no YouTube e participe dos meus canais no TELEGRAM:

©
Instagram,
@prof.stefan.fantini

https://www.instagram.com/prof.stefan.fantini

[
?.

3 YouTube

Stefan Fantini
https://www.youtube.com/channel/UCptbQWFe4xlyYBcMG-PNNrQ
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t.me/admconcursos
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Os canais foram feitos especialmente para vocé! Entdo, serda um enorme prazer contar com a sua
presenga nos nossos canais! ©
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POLITICA DE RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL DO

BANCO DO BRASIL

O Banco do Brasil possui uma Politica de Responsabilidade Social, Ambiental e Climatica (PRSAC),
gue consiste em um conjunto de principios e diretrizes de natureza social, ambiental e climatica
gue orienta o Banco na conduc¢ao dos negocios, das atividades e dos processos, bem como na sua
relagdo com as partes interessadas, estando alinhada as demais politicas vigentes.!

A ultima edicdo da PRSAC foi aprovada pelo Conselho de Administragdo em 03/06/2022.

O referido documento é revisto, no minimo, a cada 03 anos, ou extraordinariamente a qualquer
tempo quando da ocorréncia de eventos relevantes.

A PRSAC orienta o comportamento do Banco do Brasil e das Entidades Ligadas integrantes do
Conglomerado Prudencial Banco do Brasil e é pautada pelos principios da relevancia,
proporcionalidade e eficiéncia. Espera-se, ainda, que as demais Entidades Ligadas ao Banco do
Brasil (ELBB) também definam seus direcionamentos a partir das orientacdes constantes da PRSAC,
considerando as necessidades especificas e os aspectos legais e regulamentares a que estdo
sujeitas.

Para fins da PRSAC, o Banco do Brasil considera:

a) natureza social como o respeito, a protecao e a promoc¢ao dos direitos e garantias
fundamentais e de interesse comum.

b) natureza ambiental como a preservag¢ao e a reparacao do meio ambiente, incluindo sua
recuperac¢ao, quando possivel.

¢) natureza climatica como a nossa contribuigdo positiva na transicdo para uma economia
de baixo carbono, e na reducao de impactos que possam ser associados as mudangas em
padrdes climaticos.

d) partes interessadas como clientes e usudrios; administradores, funcionarios;
fornecedores e terceirizados; acionistas; investidores; e demais pessoas impactadas pelos
produtos, servigos, atividades e processos do Banco.

A Politica de Responsabilidade Social, Ambiental e Climatica (PRSAC) do Banco do Brasil é
composta por alguns enunciados, os quais estdo divididos em Principios e Diretrizes Sociais,
Ambientais e Climaticas. Vejamos cada um dos enunciados:

1 0 texto a seguir foi extraido da Politica de Responsabilidade Social, Ambiental e Climatica (PRSAC). Aprovado pelo Conselho de
Administracdlo em 03.06.2022 Disponivel em: https://api.mziq.com/mzfilemanager/v2/d/5760dff3-15e1-4962-9e81-
322a0b3d0bbd/e4a98ab1-e2d8-6268-062c-955ce328196b?origin=2
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1. Principios:

1.1. Atuamos com responsabilidade social, ambiental e climatica a partir das nossas
definicOes estratégicas, alinhadas as leis e normas que disciplinam o assunto, e aos pactos e
compromissos assumidos voluntariamente.

1.2. Pautamos nossa atuacao pela ética, pela promocao dos direitos humanos e dos direitos
fundamentais do trabalho, pela universalizacao dos direitos sociais e da cidadania, e pelo
respeito ao meio ambiente.

1.3. Consideramos os impactos de natureza social, ambiental e/ou climatica das nossas
atividades, processos, produtos e servicos. ambiental e climatica na nossa cadeia de valor.

1.5. Adotamos estrutura de governanga da responsabilidade social, ambiental e climatica
proporcional ao nosso porte e modelo de negdcios, a natureza das operagdes, a
complexidade dos nossos produtos, servicos, atividades e processos; e de gestdo de riscos
adequada a dimensdo e relevancia da nossa exposicao aos riscos social, ambiental e
climatico.

1.6. Atuamos continuamente para a melhoria de nosso desempenho social, ambiental e
climatico.

1.7. Buscamos oportunidades de negocios que considerem aspectos de natureza social,
ambiental e/ou climatica, alinhadas ao objetivo de crescimento da carteira de negdcios
sustentdveis e a transicdo para uma economia de baixo carbono.

1.8. Atuamos em conformidade com o ambiente regulatério em que estamos inseridos,
considerando a ética, a integridade e a civilidade como principios norteadores das nossas
relag6es com a concorréncia e com as demais partes interessadas.

1.9. Engajamos e capacitamos nossos funcionarios, em todos os niveis, para o cumprimento
desta Politica.

2. Diretrizes Sociais, Ambientais e Climaticas:

v

2.1. Buscamos desenvolver agdes voltadas para a gestao socioambiental, a ecoeficiéncia e a
prevencao da poluicdao e das emissdes de carbono em produtos, servigos e processos, bem
como o zelo pela adequada destina¢ao dos residuos gerados.

2.2. Adotamos critérios de exclusao na realizagdao de negdcios, contratacdo de bens e
servicos, investimentos ou parcerias societarias com terceiros que submetam trabalhadores
a formas degradantes de trabalho ou a condi¢des andlogas a de escravo; que pratiquem a
exploracdo sexual de menores e/ou de mao-de-obra infantil; e que sejam responsaveis por
dano doloso ao meio ambiente.

Banco do Brasil - Conhecimentos Bancarios - 2023 (P6s-Edital) 5
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v

2.3. Respeitamos, incentivamos e valorizamos a diversidade e a equidade nas relagoes,
bem como repudiamos condutas que possam caracterizar assédio de qualquer natureza.

2.4. Buscamos continuamente o aprimoramento das relagdes profissionais, pautadas pelo
respeito e confianga mutuos, visando a manuten¢dao de um bom ambiente de trabalho.

2.5. Valorizamos o didlogo, mantendo canais aptos a recepcionar e processar duvidas,
denuncias, reclamacgdes e sugestdes, bem como garantimos o anonimato.

2.6. Priorizamos a busca de solugdes para as demandas dos clientes e usuarios, de forma
rapida e precisa, visando garantir a sua satisfacdo com nossos produtos e servigos.

2.7. Buscamos a geracao de valor para clientes e sociedade por meio da nossa atuacao
negocial estimulando a educagao financeira, a inovacao, o empreendedorismo e a inclusao
socioprodutiva.

2.8. Trabalhamos com fornecedores que cumprem com a legislacdo vigente e,
obrigatoriamente, declarem e se comprometam com as boas praticas sociais, ambientais e
climaticas, bem como estejam alinhados aos valores e a cultura do Banco do Brasil.

2.9. Repassamos recursos, de forma voluntdria, planejada, monitorada e circunstancial,
para projetos e programas sociais, além de realizar doagoes e atividades de voluntariado
envolvendo funcionarios.

2.10. Especificamente no ambito da gestao de ativos de terceiros:

2.10.1. Adotamos metodologias proprias de analise das empresas pertencentes ao
universo de cobertura da Companhia que avaliem os critérios sociais, ambientais e
climaticos, com base nos pilares de desempenho econémico-financeiro, governanga
corporativa e aspectos ambientais e sociais.

2.10.2. Observamos a Diretriz de Investimento Responsavel da BB DTVM, que tem
por objetivo pautar o comportamento da Companhia quanto as melhores praticas no
emprego do Investimento Responsavel, incluindo os processos para avaliar,
selecionar e engajar as companhias, considerando aspectos ambientais, sociais e de
governanga corporativa (ASG).

2.10.3. Observamos a Diretriz de Exercicio de Direito de Voto em Assembleias da BB
DTVM, que tem por objetivo pautar o comportamento da Companhia no que tange
ao voto em Matérias Relevantes Obrigatérias quando da obrigatoriedade de
participacdao nas Assembleias que sao realizadas pelos emissores sediados no Brasil
dos ativos financeiros que compdem a carteira de seus fundos.

Banco do Brasil - Conhecimentos Bancarios - 2023 (P6s-Edital) 6
www.estrategiaconcursos.com.br



Celso Natale, Equipe Legislagdo Especifica Estratégia Concurso
Aula 17 - Somente em PDF (Prof Stefan Fantini)

a‘“
QUESTOES
COMENTADAS!

QUESTOES COMENTADAS

1. (Inédita — 2022 - Prof. Stefan Fantini)

Sao enunciados previstos na Politica de Responsabilidade Social, Ambiental e Climatica (PRSAC)
do Banco do Brasil, EXCETO:

a) Atuamos com responsabilidade social, ambiental e climatica a partir das nossas definicdes
estratégicas, alinhadas as leis e normas que disciplinam o assunto, e aos pactos e compromissos
assumidos voluntariamente.

b) Pautamos nossa atuacao pela ética, pela promoc¢do dos direitos humanos e dos direitos
fundamentais do trabalho, pela universalizacdo dos direitos sociais e da cidadania, e pelo
respeito ao meio ambiente.

c) espeitamos, incentivamos e valorizamos a diversidade e a equidade nas relagdes, bem como
repudiamos condutas que possam caracterizar assédio de qualquer natureza.

d) Priorizamos a busca de solugcbes para as demandas dos clientes e usuarios, de forma rdpida e
precisa, visando garantir a sua satisfacdo com nossos produtos e servicos.

e) Repassamos recursos, de forma obrigatdria, planejada, monitorada e circunstancial, para
projetos e programas sociais, além de realizar doagdes e atividades de voluntariado envolvendo
funcionarios.

Comentarios:
A Unica alternativa que nao trouxe um dos enunciados previstos na Politica de Responsabilidade
Social, Ambiental e Climatica (PRSAC) do Banco do Brasil foi a letra E. Vejamos o enunciado 2.9 da

PRSAC:

2.9. Repassamos recursos, de forma voluntdria, planejada, monitorada e circunstancial,
para projetos e programas sociais, além de realizar doacdes e atividades de voluntariado
envolvendo funcionarios.

O gabarito é aletra E.
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2. (Inédita — 2022 — Prof. Stefan Fantini)

De acordo com a Politica de Responsabilidade Social, Ambiental e Climatica (PRSAC) do Banco
do Brasil, a PRSAC orienta o comportamento do Banco do Brasil e das Entidades Ligadas
integrantes do Conglomerado Prudencial Banco do Brasil e é pautada pelos principios da

a) eficiéncia, eficacia e efetividade.

b) retratacao, respeito e eficiéncia.

c) moralidade, publicidade e eficiéncia.

d) relevancia, proporcionalidade e eficiéncia.

e) geracao de valor, satisfacdo e eficacia.
Comentarios:

A PRSAC orienta o comportamento do Banco do Brasil e das Entidades Ligadas integrantes do
Conglomerado Prudencial Banco do Brasil e é pautada pelos principios da relevancia,
proporcionalidade e eficiéncia. Espera-se, ainda, que as demais Entidades Ligadas ao Banco do
Brasil (ELBB) também definam seus direcionamentos a partir das orientacdes constantes da PRSAC,
considerando as necessidades especificas e os aspectos legais e regulamentares a que estao
sujeitas.

O gabarito é a letra D.

3. (Inédita — 2022 — Prof. Stefan Fantini)

Relacione as Colunas 1 e 2 de acordo com os conceitos previstos na Politica de Responsabilidade
Social, Ambiental e Climatica (PRSAC) do Banco do Brasil.

Coluna 1l

| - natureza social

Il - natureza ambiental
[l - natureza climatica
IV - partes interessadas
Coluna 2

A - respeito, a protecdao e a promogao dos direitos e garantias fundamentais e de interesse
comum.

Banco do Brasil - Conhecimentos Bancarios - 2023 (P6s-Edital) 8
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B - preservacao e a reparacao do meio ambiente, incluindo sua recuperac¢ao, quando possivel.

C - contribuicao positiva na transi¢ao para uma economia de baixo carbono, e na reducao de
impactos que possam ser associados as mudangas em padrdes climaticos.

D - clientes e usudrios; administradores, funciondrios; fornecedores e terceirizados; acionistas;
investidores; e demais pessoas impactadas pelos produtos, servicos, atividades e processos do
Banco.
Assinale a alternativa correta.
a) I-B, II-A, llI-D, IV-C
b) I-A, 1I-C, 1lI-B, IV-D
c) I-A, 11-B, 11I-C, IV-D
d) I-A, 1I-B, llI-D, IV-C
e) I-B, II-A, IlI-D, IV-C
Comentarios:

Para fins da PRSAC, o Banco do Brasil considera:

a) natureza social como o respeito, a protecdo e a promocao dos direitos e garantias
fundamentais e de interesse comum.

b) natureza ambiental como a preservacao e a reparacao do meio ambiente, incluindo sua
recuperacao, quando possivel.

¢) natureza climdatica como a nossa contribuicdo positiva na transicdo para uma economia
de baixo carbono, e na redugao de impactos que possam ser associados as mudancas em
padrodes climaticos.

d) partes interessadas como clientes e usudrios; administradores, funcionarios;
fornecedores e terceirizados; acionistas; investidores; e demais pessoas impactadas pelos
produtos, servicos, atividades e processos do Banco.

Portanto, o gabarito é a letra C.

O gabarito é aletra C.

4. (Inédita — 2022 - Prof. Stefan Fantini)

Banco do Brasil - Conhecimentos Bancarios - 2023 (P6s-Edital) 9
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De acordo com a Politica de Responsabilidade Social, Ambiental e Climatica (PRSAC) do Banco
do Brasil, a PRSAC é revista, no minimo, a cada , ou extraordinariamente a qualquer
tempo quando da ocorréncia de eventos relevantes.

Assinale a alternativa que preenche corretamente a lacuna.

a) 01 ano.

b) 02 anos.

c) 03 anos.

d) 04 anos.

e) 05 anos.

Comentarios:

A PRSAC é revista, no minimo, a cada 03 anos, ou extraordinariamente a qualquer tempo quando
da ocorréncia de eventos relevantes.

O gabarito é a letra C.

Banco do Brasil - Conhecimentos Bancarios - 2023 (P6s-Edital) 10

, www.estrategiaconcursos.com.br



Celso Natale, Equipe Legislagdo Especifica Estratégia Concurso
Aula 17 - Somente em PDF (Prof Stefan Fantini)

&

LISTA DE
QUESTOES

LISTA DE QUESTOES

1.

N

(CESGRANRIO - Banco do Brasil — Escriturario — 2021)

As empresas, cada vez mais, procuram gerir seus negocios e suas atividades de forma que sua
posicdo seja neutra ou positiva no atendimento ao Tripé da Sustentabilidade. Como a empresa
YYZ nao pensa de modo diferente, contratou consultores para levantarem os impactos gerados
pelas atividades por ela desenvolvidas em sua prestacdao de servicos. Os consultores
constataram os seguintes pontos: a politica de capacitacdo da empresa ampliou a formacao de
45% dos funcionarios, a instalagdo de painéis fotovoltaicos fez com que toda a energia
consumida pela empresa, naquele ano, fosse gerada a partir de fonte renovavel, a taxa de
reciclagem de residuos cresceu 50% e, além disso, a empresa obteve lucro acima da média
historica e distribuiu bonus aos funcionarios e fornecedores alinhados a preservacao ambiental.
Com base nesses dados, o diagndstico dos consultores foi de que a empresa exerce impacto
liquido positivo sobre o Tripé da Sustentabilidade. Dessa forma, em relacao ao Tripé da
Sustentabilidade, a YYZ é classificada como um negdcio

a) neutro

b) reparador

c) sustentdvel
d) fundamental

e) insustentdvel

(Inédita — 2022 - Prof. Stefan Fantini)

Sao enunciados previstos na Politica de Responsabilidade Social, Ambiental e Climatica (PRSAC)
do Banco do Brasil, EXCETO:

a) Atuamos com responsabilidade social, ambiental e climatica a partir das nossas definicdes

estratégicas, alinhadas as leis e normas que disciplinam o assunto, e aos pactos e compromissos
assumidos voluntariamente.

Banco do Brasil - Conhecimentos Bancarios - 2023 (P6s-Edital) 11
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b) Pautamos nossa atuagao pela ética, pela promog¢ao dos direitos humanos e dos direitos
fundamentais do trabalho, pela universalizacdo dos direitos sociais e da cidadania, e pelo
respeito ao meio ambiente.

c) espeitamos, incentivamos e valorizamos a diversidade e a equidade nas relagdes, bem como
repudiamos condutas que possam caracterizar assédio de qualquer natureza.

d) Priorizamos a busca de solugdes para as demandas dos clientes e usudrios, de forma rapida e
precisa, visando garantir a sua satisfacdo com nossos produtos e servigos.

e) Repassamos recursos, de forma obrigatdria, planejada, monitorada e circunstancial, para
projetos e programas sociais, além de realizar doagdes e atividades de voluntariado envolvendo
funcionarios.

3. (Inédita — 2022 - Prof. Stefan Fantini)

De acordo com a Politica de Responsabilidade Social, Ambiental e Climatica (PRSAC) do Banco
do Brasil, a PRSAC orienta o comportamento do Banco do Brasil e das Entidades Ligadas
integrantes do Conglomerado Prudencial Banco do Brasil e é pautada pelos principios da

a) eficiéncia, eficacia e efetividade.

b) retratacdo, respeito e eficiéncia.

c) moralidade, publicidade e eficiéncia.

d) relevancia, proporcionalidade e eficiéncia.

e) geracao de valor, satisfacdo e eficacia.

4. (Inédita — 2022 - Prof. Stefan Fantini)

Relacione as Colunas 1 e 2 de acordo com os conceitos previstos na Politica de Responsabilidade
Social, Ambiental e Climatica (PRSAC) do Banco do Brasil.

Coluna 1l

| - natureza social

Il - natureza ambiental
Il - natureza climatica
IV - partes interessadas

Coluna 2

.a-”’fﬂf
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A - respeito, a protecdao e a promoc¢ao dos direitos e garantias fundamentais e de interesse
comum.
B - preservacao e a repara¢ao do meio ambiente, incluindo sua recuperagao, quando possivel.

C - contribuicdo positiva na transicao para uma economia de baixo carbono, e na reducao de
impactos que possam ser associados as mudangas em padrdes climaticos.

D - clientes e usuarios; administradores, funciondrios; fornecedores e terceirizados; acionistas;
investidores; e demais pessoas impactadas pelos produtos, servicos, atividades e processos do
Banco.

Assinale a alternativa correta.

a) I-B, lI-A, 1lI-D, IV-C

b) I-A, 11-C, llI-B, IV-D

c) I-A, 1I-B, 11I-C, IV-D

d) I-A, 11-B, 11I-D, IV-C

e) I-B, 1I-A, 11I-D, IV-C

Banco do Brasil - Conhecimentos Bancarios - 2023 (P6s-Edital) 13
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: ‘GABARITO

GABARITO

1. LetraB 3. LetraD
2. LetraE 4. LetraC
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PIRATARIA £ CRIME.

Mas é sempre bom revisar o porqué e como vocé pode ser prejudicado com essa pratica.

Professor investe seu tempo
para elaborar os cursos e o
site os coloca avenda.

Pirata cria alunos fake
praticando falsidade
ideoldgica, comprando

cursos do site em nome de
pessoas aleatdrias (usando
nome, CPF, endereco e telefone
deterceiros sem autorizacéo).

Pirata fere os Termos de Uso,
adulteraasaulaseretiraa
identificacio dos arquives
PDF (justamente porque a
atividade & ilegal e ele ndo
quer que seus fakes

sejam identificados).

Concurseiro(a) desinformado
participa de rateio, achando

que nada disso esta acontecendo
eesperando se tornar servidor
publico para exigiro
cumprimento das leis.

Pirata divulga ilicitamente
(grupos de rateio), utilizando-se
tlo anonimato, nomes falsos ou
laranjas (geralmente o pirata se
anuncia como formador de
"grupos solidarios” de rateio
fue ndo visam lucro).

Pirata compra, muitas vezes,
clonando cartdes de crédito
(por vezes o sistema anti-fraude
nao consegue identificar

o golpe a tempo).

Pirata revende as aulas
protegidas por direitos autorais,
praticando concorréncia desleal
e em flagrante desrespeito a

Lei de Direitos Autorais

(Lei 9.610/98).

0 professor gue elaborou o
curso nao ganha nada, o site
nio recebe nada, e a pessoa
que praticou todos os ilicitos
anteriores (pirata) fica

com o lucro.

Deixando de lado esse mar de sujeira, aproveitamos para agradecer a todos

que adquirem os cursos honestamente e permitem que o site continue existindo.




