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Compensacao e Performance

Uma 6tima solucéo para salvar tempo em atividades operacionais é a automatizacdo de processos. Softwares de
Recrutamento e Selecdo sdo 6timas ferramentas para a gestdo de processos seletivos, automatizando atividades
desde a aprovac@o de abertura de vagas, até a compensagio e performance do funciondario, salvando tempo que
podera ser consumido com tarefas mais relevantes. Um dos tépicos comentados nas aulas foi a importancia da
compensacao e performance no desenvolvimento de uma carreira. Qual dos itens abaixo, ndo é uma boa prética

em compensacio e performance?

Selecione uma alternativa

Foco nos critérios individuais para motivar o funcionario

Feedback Continuo

Estabelecimento referéncia de Performance

Gestdo por Objetivos alinhados com Estratégia
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