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O que aprendemos?

Nessa última aula, falamos sobre tendências da gestão do desempenho. Novas abordagens que as organizações têm

experimentado para aprimorar o processo frente ao novo cenário.

Um novo cenário: Estudo da Gallup mostra que os colaboradores estão mais exigentes. Novos caminhos têm sido

experimentados para tornar o processo mais aderente a essa nova realidade

Novas abordagens: ciclos mais curtos e foco em desenvolvimento e carreira para alinhar o processo ao cenário

atual.

Como mensurar resultados: metodologias como SMART e OKR ajudam a objetivar a avaliação

Finalizamos aqui nosso curso. Esperamos que você tenha conseguido colocar em prática os aprendizados adquiridos e

que tenha saído com uma ótima base para apresentar uma proposta em sua organização! E que consiga levar sua

organização a um patamar de desempenho muito mais elevado e diferenciado.

Aproveite para conhecer os outros cursos da plataforma da Alura e se prepare
ainda mais!

Sucesso em sua carreira e em seus desafios!


