Auditoria Contabil




Principios Eticos. Normas de
Execucao do Trabalho e

Asseguracao Razoavel




O auditor esta sujeito a exigéncias ética(relevantes,\inclusive as relativas éﬁdependéncia
no que diz respeito a trabalhos de auditoria de demonstracdes contabeis. As exigéncias

éticas relevantes abrangem o Cédigo de Etica Profissional do Contabilista, relacionados a

auditoria de demonstracdes contabeis bem como as NBC PAs aplicaveis.
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Os principios fundamentais de ética profissional relevantes para o auditor quando da
conducdo de auditoria de demonstracdes contabeis estdo implicitos no CAdigo de Etica
Profissional do Contabilista e na NBl, gue trata do controle de qualidade. Esses
principios estdo em linha com os principios do Cédigo de Etica do IFAC, cujo cumprimento é
exigido dos auditores. Esses principios sao:
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- Integridade;
.Objetividade;

- Competéncia e zelo profissional;

« Confidencialidade; e

(e) . Comportamento (ou conduta) profissional.




.(Integridade:;) A integridade dos auditores internos estabelecercredibilidade e, desta
forma, fornece a base para a confianca dada a seus julgamentos.




2. Os auditores internos exibem o mais alto grau de objetividade
profissional na coleta, avaliacao e comunicacao de informacdes sobre a atividade ou
processo examinado. Os auditores internos efetuam uma avaliacao equilibrada de
todas as circunstancias relevantes e nao sao indevidamente influenciados pelos
interesses proprios ou de terceiros na formulacao dos 6u|gamentos.

[choho on Subgemvionse \

AULEMENTO  ObTA Vo




3. ( Competéncia e Zelo Profissional:) Os auditores internos aplicam o conhecimento,
habilidades e experiéncia necessarias na execucao dos servicos de Auditoria Interna.
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4. (Confidencialidade: Os auditores internos respeitam o valor e a propriedade das
informacoes que recebem e nao divulgam informacdes sem a autorizacao apropriada, a
nao ser em caso de obrigacao legal ou profissional de assim proceder
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5. Comportamento (ou conduta) profissional
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5-€omportamento (o conduta) profissional
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5. Comportamento (ou conduta) profissional




ﬁlgamento profissionab é a aplicagdo do treinamento, conhecimento e experiéncia
relevantes, dentro do contexto fornecido pelas normas de auditoria, contabeis e éticas, na

o =

tomada de decisdes informadas a respeito dos cursos de acao apropriados nas
circunstancias do trabalho de auditoria.




Ceticismo proflssmnaﬂe a postura que inclui uma mente questionadora e alerta para
condi¢cdes que possam indicar possivel distor¢ao devido a’erro ou fraude)e uma avaliagao
critica das evidéncias de auditoria.
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Asseguragao razoavel £, no contexto da auditoria de demonstra¢des contabeis, um nivel
alto, mas nao absoluto, de seguranca.




(DL

Risco de|[ distor¢cao frele e é o risco de que as demonstracoes contabeis contenham
distor¢ao rélevante antes da auditoria. Consiste em dois componentes, descritos a seguir
no nivel das afirmacodes:

D
(i) (FTsco inerentel é a suscetibilidade de uma afirmac3do a respeito de uma transacio,
saldo contabil ou divulgacao, a uma distorcao que possa ser relevante, individualmente ou
em conjunto com outras distorcoes, antes da consideracdo de quaisquer controles
relacionados;

T

(ii) (l jé o risco de que uma distorcao que possa ocorrer em uma
afirmacao sobre uma classe de transacao, saldo contabil ou divulgacao e que possa ser
relevante, individualmente ou em conjunto com outras dlstorgoes nao seja prevenida
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Evidéncia de auditoria apropriada e suficiente e risco de auditoria G&Q’—

Para obter seguranca razoavel, o auditor deve obter evidéncia de audltorla/aproprlada)e
uficiente para reduzir o risco de auditoria a um nivel balxoﬁaceltavel e, com isso,
possibilitar a ele obter conclusdes razodveis e nelas basear a sua opinido (ver itens A28 a
A52). S
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NORMAS DE EXECUCAO DOS TRABALHOS

PLANEJAMENTO DA AUDITORIA

O auditor/deve’ planejar seu trabalho consoante as Normas Profissionais de Auditor
Independente e estas normas, e de acordo com o0s prazos e demais compromissos
contratualmente assumidos com a entidade.

ggnejamento pres do nivel d@ sobre as atividades, os

fatores econdmicds, legislacao aplicavel ® as praticas operacionais da entidade, e o nivel
de competéncia de sua administracao.




O planejamento deve considerar(todos os fatores relevantes ha execucao dos trabalhos,
especialmente os seguintes:

a) o conhecimento detalhado das praticas contabeis adotadas pela entidade e as alteracdes
procedidas em relacao ao exercicio anterior;

b) o conhecimento detalhado do sistema contabil e de controles internos da entidade e seu
grau de confiabilidade;

c) os riscos de auditoria e identificacdo das areas importantes da entidade, quer pelo
volume de transacoes, quer pela complexidade de suas atividades;




d) a natureza, oportunidade e extensao dos procedimentos de auditoria a serem aplicados;
e) a existéncia de entidades associadas, filiais e partes relacionadas;

f) o uso dos trabalhos de outros auditores independentes, especialistas e auditores
internos;

g) a natureza, conteddo e oportunidade dos pareceres, relatorios e outros informes a
serem entregues a entidade; e

h) a necessidade de atender prazos estabelecidos por entidades reguladoras ou
fiscalizadoras e para a entidade prestar informacdes aos demais usuarios externos.




O auditor deve seu planejamento geral e preparar programas de trabalho por

escrito, detalhando o que for necessario a compreensao dos procedimentos que serao

aplicados, em termos de haturezaloportunidade e extens3o;

Os programas de trabalho devem ser detalhados de forma a servir como guia e meio de
controle de sua execucao. o

. . . . . . ~ . ’ .
O planejamento da auditoria, quando incluir a designacdo de equipe técnica,\deve prever a

orientacao e supervisao do auditor, que assumira total responsabilidade pelos trabalhos
executados.




A utilizacao de equipe técnica deve ser prevista de maneira a fornecer razoavel seguranca
de que o trabalho venha a ser executado por pessoa com capacitacao profissional,
independéncia e treinamento requeridos nas circunstancias.

O planejamento e os programas de trabalho devem ser revisados e atualizados sempre que
novos fatos o recomendarem.




Quando for realizada uma auditoria pela primeira vez na entidade, ou quando as demonstracdes contabeis
do exercicio anterior tenham sido examinadas por outro auditor, o planejamento deve contemplar os
seguintes procedimentos:

a) obtencao de @vidéncias suficienteg de que os saldos de abertura do exercicio ndao contenham
representacdes erroneas ou inconsistentes que, de alguma maneira, distorcam as demonstracdes contabeis
do exercicio atual;

b)da adequacao dos saldos de encerramento do exercicio anterior com os saldos de abertura do
exercicio atual;

c) se as praticas contabeis adotadas no atual exercicio sao uniformes com as adotadas no

exercicio anterior;

d) identificacdao de fatos relevantes que possam afetar as atividades da entidade e sua situacao patrimonial e

financeira; e /

: e ) - , . : o
e) identificacao de reIevantes@tos subseqguentes)ao exercicio anterior, revelados ou nao revelados.




Questoes

Principios Eticos. Normas de
Execucao do Trabalho e
Asseguracao Razoavel




1. Instituto AOCP - Pref Cariacica/2020) Em consonancia com a estrutura conceitual para
trabalhos de asseguracao, o auditor independente é requerido a cumprir os seguintes principios

éticos:
/ (_/ . L/
integridade, objetividade, competéncia, zelo profissional,{sigilo profissionaﬂe comportamento
profissional.

</
b) integridade, objetividade, competéncia, , sigilo profissional e

comportamento profissional.

Cc) integridade, , Aparcalic Oe, 40’% competéncia, -ﬂfﬁ@ @ com a
caitilla s

classe.

d) integridade, objetividade, competéncia, @e, profissional e sigilo

profissional.
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Os principios fundamentais de ética profissional relevantes para o auditor quando da
conducdo de auditoria de demonstracdes contabeis estdo implicitos no CAdigo de Etica
Profissional do Contabilista e na NBC PA 01, que trata do controle de qualidade. Esses
principios estdo em linha com os principios do Cédigo de Etica do IFAC, cujo cumprimento é
exigido dos auditores. Esses principios sao:

Integridade;

e —

Objetividade;

o

Competéncia e zelo profissional;

Confidencialidade; e S0 Paptr«sweniXL

Comportamento (ou conduta) profissional.




2. FUNDATEC - Pref Santa Rosa/2018) A ética profissional dos auditores rege-se por alguns principios éticos
basicos. Sobre o tema, assinale a alternativaJINCORRETA. |

~ - ’ - ’ - ’ - ~ - - L/ - - - (/ - - - l/
%Sao principios eticos basicos de atuacao, entre outros, a integridade, a objetividade, a confidencialidade e a
. | I _

ia.

A integridade dos auditores internos exige confianca, ou seja, representa a base para a confiabilidade em seu
julgamento. Na emissao de uma opinidao sobre a area auditada, o profissional deve agir com total isencdo e
reportar os fatos tais como se apresentaram, sem qualquer tipo de énfase que distorca a real impressao que o
leitor do seu relatdrio tera sobre o ocorrido.

Em relacao s auditores internos apresentam o mais alto grau de objetividade profissional na
coleta, avaliacdao, comunicacao de informacgdes sobre a atividade ou processo em exame. Além disso, geram uma
avaliacdo equilibrada de todas as circunstancias relevantes e, na formulacdao de julgamentos, ndao se deixam
influenciar de forma indevida por seus proprios interesses ou pelo interesse de terceiros.

@ No que concerne ao principio d{confldenmalldadw 0s auditores internos respeitam o valor e a propriedade
-. informagbes a que tém acesso e ndo as divulgam sem a autorizacao apropriada, a nao ser em caso de

obrigagdo legal. ¢ Ob&éA@ roFIsscovi L

2J) No que tange a competéncia, os profissionais aplicam seus conhecimentos, suas habilidades e experiéncia
ecessarios na realizacao de servigcos de Auditoria Interna, mas sé devem emitir sua opiniao ou dar informacao
gquando o exame assim o permitir e houver condicdes para fazé-lo.

GABARITO: D




3. CONSULP ef Sabara/2017) A respeito de programas de auditoria e relatorios de auditora, assinale a
afirmativd INCORRETA ;

No que se refere ao comportamento ético, no desenvolvimento de seu trabalho, o auditor,
independentemente de sua formacao profissional, deve respeitar as normas de conduta, nao podendo valer-se da
funcao em beneficio proprio ou de terceiros.

@/ Entende-se po{ cautela profissional}por parte do auditor, adocao de atitude conservadora, com vistas a
N\ . o : L . — : .
Festringir a extensao de_seus exames as metodologias que Ilhe forem determinadas pela chef , pois nao
lhe cabe questionar ordens superiores. ?

/No desempenho de suas fungdes, na elaboracao do relatério e emissao de sua opiniao, o auditor necessita
g

ir com a devida precaucao e zelo profissional, devendo acatar as normas de ética profissional, o bom senso em
seus atos e recomendagdes, o cumprimento das normas gerais de auditoria e o adequado emprego dos
procedimentos de auditoria de aplicacao geral ou especifica.

O auditor é obrigado a utilizar os dados e as informacdes de seu conhecimento tdo sé e exclusivamente na
execucao dos servicos que lhe foram confiados. Salvo determinacao legal ou autorizacao expressa da alta
administracao, nenhum documento, dado, informacao e demonstracao poderao ser fornecidos ou revelados a
terceiros, nem deles podera utilizar-se o auditor direta ou indiretamente, em proveito e interesse proprio ou de
terceiros.

%-0

GABARITO: B




4. CONSULPLAN - Pref Sabara/2017) Considerando as atribuicoes do auditor, analise as afirmativas a seguir.

O auditor, no exercicio da atividade uditoria, deve manter uma atitude de(independéncia)que assegure a
Mmparcialidade de seu julgamento, nas fases planejamenty,(execucao ﬁmisséo € Seu parecer, bem assim
nos demais aspectos relacionados com sua atividade profissional.

"experiéncia g capaC|de para as tarefas que executa; conheumentos contabeis, econ6micos e financeiros; e de
Xperiencia

outras disciplinas para o adequado cumprimento do objetivo da auditoria. Devera, ainda, ter habilidade no trato
com as pessoas e comunicar-se de maneira eficaz.

@ a(s) afirmativa(s)
a@@ 1)
b)@ apenas.

c) II, apenas.

d) III, apenas.
GABARITO: A




5. CEBRASPE (CESPE) - PCie PE/2016) Considerando que, em determinadas situacoes, o auditor
deve resolver conflitos para cumprir os principios éticos, assinale a opcao correta.

/E responsabilidade do auditor buscar opgdes para a resolucao do conflito, até que este seja
finitivamente solucionado.

w‘ IConselho Federal de Contabilidade pode auxiliar o auditor na solugdo do conflito.
A solugao dos conflitos existentes @ser feita, necesSatriamente, por meios formais. Iﬁmms

E vedada a consulta a terceiros para a solucao de conflitos éticos.

g‘///E vedada a realizacao de registros documentais do conflito, com vistas a manutencao do 5|g|Io

GABARITO: B




6. CEBRASPE (CESPE) - SEFAZ RS/2019) De acordo com as Normas Brasileiras de Contabilidade

emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade, ao examinar r(@ﬁ) transacoes e contas que
?_/

deveriam ser registradas nas demonstracdes contabeis realmente o lforam, o auditor independente

verifica afirmacao referente a

a) exatidao.

b) existéncia.

C) apresentacao.

—

integralidade.

e) classificacao.

GABARITO: D




7. NUCEPE UESPI - PC PI/2018) A auditoria contabil tem por objetivo averiguar a exatiddao dos registros e
demonstracdes contabeis, no que se refere aos eventos que alteram o patrimdnio e a representacdao desse
patriménio. Considerando as normas contabeis vigentes relativas a auditoria, ¢ INCORRETO S:firmar:

A auditoria em conformidade com as normas de auditoria é conduzida com base na premissa de que a
administracdo e, quando apropriado, o0s responsaveis pela governanca tém conhecimento de certas
responsabilidades que sao fundamentais para a conducao da auditoria.

O auditor deve exercer/ julgamento profissionalﬂao planejar e executar a auditoria de demonstracoes
contabeis.

/A opinido do auditor, portanto, ndo assegura, por exemplo, a viabilidade futura da entidade nem a eficiéncia
u eficdcia com a qual a administracdo conduziu os negdcios da entidade.

Em algumas situacgoes, lei e regulamento aplicaveis podem exigir que o auditor forneca opinido sobre outros
assuntos especificos, tais como a eficacia do controle interno ou a compatibilidade de um relatério separado da
administracao, junto com as demonstracdes contabeis.

A opiniao do auditor considera as demonstracdes contabeis como um todo e, portanto, o auditor ndo é
«Sponsavel pela deteccdo de distorcdes, mesmo que sejam relevantes para as demonstragdes contabeis como

1 bLig YU pane
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GABARITO: E




8. FBC - CFC/2016) Com base nas Normas Brasileiras de Auditoria, em relacao a concordancia com os termos
de trabalho de Auditoria e as condicOes prévias para uma auditoria, julgue os itens abaixo e, em seguida,
assinale a opcao CORRETA.

D auditor independente deve determinar se a estrutura de relatorio financeiro a ser aplicada na elaboracao das
demonstragoes contabeis € _aceitave

O auditor independente deve obter a concordancia da administracao de que ela reconhece e entende sua
eSponsabilidade pela elaboracao das demonstracoes contabeis de acordo com a estrutura de relatorio financeiro
aplicavel, incluindo, quando relevante, sua adequada apresentacao.

O auditor independente deve obter a concordancia da admini do de que ela reconhece e entende sua

esponsabilidade pelo controle interno que a administragdao determinou como necessario para permitir a

- —

elaboracao de demonstragoes contabeis livres de distorcoes relevantes, independentemente se causadas por
fraude ou erro.

Esta(do) CORRETO(S) o(s) item(ns):

a) II e IIl, apenas.
b) @ apenas. g’

apenas.

GABARITO: D




9. COPEVE UFMG - UFMG/2019) A norma NBC TA 210 (R1) trata da responsabilidade do auditor
independente em estabelecer os termos de um trabalho de auditoria com a administracao e, quando
apropriado, com os responsdaveis pela governanca. De acordo com a referida norma, }é INCORRETO

afirmar: <

/ Se as normas de contabilidade estabelecidas por organizacao normatizadora autorizada ou
econhecida sao complementadas por lei ou regulamento, o auditor deve determinar se ha conflito
entre as normas de contabilidade e os requisitos adicionais.

% Se os termos do trabalho de auditoria sao alterados, o auditor e a administracao devem
0

ncordar com os novos termos do trabalho e formaliza-los na carta de contratacao ou outra forma
adequada de acordo por escrito.

?) Se nao existirem as condicdes prévias para o trabalho de auditoria, o auditof independente)deve

diseutir o assunto com a administracgao.

d) / Se o auditor nao concordar com a mudanca dos termos do trabalho de auditoria e a
geministracao nao permitir que ele continue o trabalho de auditoria original, o auditor pode retirar-se
do trabalho de auditoria,/quando permitido por lei ou requlamento aplicavel)

GABARITO: D




10. FGV - SEFIN RO/2018) Uma empresa de auditoria independente € chamada para trabalhar em uma
sociedade empresaria.

Ao averiguar se existem condicoes prévias para um trabalho de auditoria, a administracao da_ sociedade
0€s pre d_socledade
empresaria impoe umd_limitacao® no alcance do trabalho do auditor, de modo que este entende que a limitagao

resultara na emissao de um relatorio com Ebstengéo de opinido)sobre as demonstracdes contabeis.

Com base no caso apresentado, assinale a opcao que indica o posicionamento correto do auditor independente.

aw/%eitar o trabalho normalmente.

b) e aceitar o trabalho, deixando clara a sua intencao de emitir um relatério com abstencao de opinido.

c) Nao deve aceitar o trabalho, em nenhuma circunstancia.

d) Nao deve aceitar o trabalho em nenhuma circunstancia e deve denunciar a empresa a entidade normatizadora
contabil.
Nao deve aceitar o trabalho de auditoria, a menos que exigido por lei ou regulamento.

[ min A é

GABARITO: E




11. CEBRASPE (CESPE) - TCM-BA/2018) Se, depois de aceitar o trabalho, o auditor tomar
conhecimento de que a ﬂministracéo i_nzwpéggma limitacao ao alcance da auditoria, o auditor,
imediatamente, deve

2 emitir relatério com opiniao adversa.
golicitar que a administracao retire a limitacaes
/emitir relatdrio com ressalva.

d) comunicar o assunto aos responsaveis pela governanca.

"renunciar ao trabalho de auditoria.

GABARITO: B




12. CESGRANRIO - TRANSPETRO/2018) De acordo com a ABNT NBR ISO 19011: 2012, o contato inicial com
o auditado para a realizacao de uma auditoria pode ser formal ou informal, e tem como propdsitos, entre outros:
confirmar a autoridade que vai conduzir a auditoria, prover informacoes sobre os objetivos da auditoria, escopo,
meétodos e composicao da equipe de auditoria, incluindo os especialistas, solicitar acesso a registros e
documentos pertinentes para fins de planejamento, determinar os requisitos contratuais e legais aplicaveis e
outros requisitos pertinentes as atividades e produtos do auditado, confirmar o acordo com o auditado quanto a
abrangéncia da divulgacao e tratamento das informacgdes confidenciais, e fazer arranjos para a auditoria,
incluindo a programacao de datas.

A responsabilidade para promover esse contato inicial e cghduzir a auditoria)até que a mesma esteja concluida

cabe

a Alta Direcao da organizagao certificadora

ada equipe designada para a realizacao da a@

/

aos representantes legais do auditado
aos responsaveis pelo SESMT e pela CIPA do auditado

aos técnicos de SMS designados pela empresa auditada

,

GABARITO: B




13. VUNESP - CM Orlandia/2019) O trabalho no qual o auditor independente visa obter
evidéncias apropriadas e suficientes para expressar sua conclusao, de forma a aumentar o grau de
confianca dos usuarios previstos sobre o resultado da mensuragao ou avaliacao do objeto, de acordo
com os critérios que sejam aplicaveis, € denominado

a) testes de observancia.

b) testes detalhados. _
trabalho de/fsseguragaol E\/\‘D k?{\})? ‘2 gtth

d) trabalho substantlvo

e) teste de confirmacao.

GABARITO: C




13. VUNESP - CM Orlandia/2019) O trabalho no qual o auditor independente visa obter
evidéncias apropriadas e suficientes para expressar sua conclusao, de forma a aumentar o grau de
confianca dos usuarios previstos sobre o resultado da mensuragao ou avaliacao do objeto, de acordo
com os critérios que sejam aplicaveis, € denominado

a) testes de observancia.
b) testes detalhados.

c) trabalho de asseguracao.
d) trabalho substantivo.

e) teste de confirmacao.

GABARITO: C




“Trabalho de asseguracao significa um trabalho no qual o auditor independente expressa uma
conclusao com a finalidade de aumentar o grau de confianca dos outros usuarios previstos, que nao

seja a parte responsavel, acerca do resultado da avaliacdo ou mensuracao de determinado objeto de
acordo com os critérios aplicaveis".

GABARITO: C




Relacionamento entre trés partes, envolvendo o
| auditor independente, a parte responsavel e os
usuarios previstos.

|| Objeto apropriado. ]

Critérios adequados. ]

O PN \'AS

... Evidéncias apropriadas e suficiontes.]

Relatorio de asseguragao escrito na forma
__apropriada para trabalho de asseguracao razoavel
ou para trabalho de asseguracao limitada.




14. CEBRASPE (CESPE) - SEFAZ RS/2019) As normas brasileiras de auditoria tratam dos riscos do trabalho e
os diferenciam em relacao aos trabalhos de asseguracao razoavel e de asseguracao limitada, existindo diferentes
impactos no relatério de auditoria. A respeito desse assunto, assinale a opcao correta, de acordo com as normas

vigentes.

No trabalho de @sseguracao razoavel, o auditor independente reduz o risco do trabalho para um nivel que seja
aceitavel nas circunstancias do trabalho, mas que ainda é maior do que para um trabalho de(asseguracas
limitada.

%A impossibilidade de obter evidéncias apropriadas e suficientes para formar uma conclusao de asseguracao
azoavel é razao aceitavel para alterar o trabalho de asseguracdao razoavel para um trabalho de asseguracao

limitada. A
Opiniad ndo/modificada no trabalho de asseguracdo razoavel deve ser mantida se as circunstancias.iimpedem ||

gue o auditor independente obtenha as evidéncias necessadrias para reduzir os riscos de trabalho ao nivel

apropriado.
Sem ws%u ¢
d) Se a administragao impoe uma restricao que impede o auditor de obter as evidéncias necess@rias para reduzir

—

0 risco no trabalho de asseguracao razoavel ao nivel apropriado, deve ser emitida uma opinidao ﬁﬁo modificada \10
relatério de auditoria.

@ o trabalho de asseguracao razoavel, a conclusao do auditor é expressa na forma positiva para transmitir a
*stila opiniao sobre o resultado da avaliacao do objeto, diferentemente do que ocorre no trabalho de asseguracao

limitada.

GABARITO: E




15. VUNESP - ESEF/2019) Conforme a Estrutura Conceitual para os Trabalhos de Asseguracao,
assinale a alternativa correta.

Deve ser uma base de referéncia somente para os auditores governamentais.

%Em virtude de sigilo, o auditor nao deve documentar por escrito a5 evidéncias encontradas)
Normas, leis, resolucdoes e boas praticas sao exemplos de critérios no processo de asseguracao.

relatdrio de auditoria faz parte da fase de planejamento da auditoria, podendo ser de opiniao

Os critérios devem ser criados pelo auditor no decorrer do processo de asseguragao.

I

GABARITO: E




