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Dissonancia cultural

Quando uma empresa de cultura autoritaria, baseada em comando e controle, falha em implementar o Agil
(o que quer que se tenha entendido por tal movimento), que tipo de explicagdo mais comumente brota na

organizac¢ao?

Selecione uma alternativa

A culpa serd atribuida a "imaturidade das equipes".

Todos reconhecerdo que falhou porque a cultura local néo é aderente.

0 Agil n3o funciona.

A ctpula ndo entendeu o que é a cultura agil.

https://cursos.alura.com.br/course/transformacao-organizacional-lean-agil/task/70255
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