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Aula 1
Contexto de Trabalho

e Carrelras



Questoes / Reflexao

e Como esta o mercado de trabalho no Brasil?
e Quais sao as principais tendéncias?

e Quais sao os principais desafios para quem busca
mudar ou crescer na carreira profissional?

e Para que planejar se o mercado muda tanto?

* O que posso fazer se dependo tanto de terceiros e
das circunstancias?

e Quais sao os atalhos?
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Temas atuais ~ L teenlsi
Momento Atuail: Questoes:
Qualidade de Vida x Trabalho Do que eu sou capaz?
Realizacao Profissional x Familia Para que lado devo ir?
Competicao x Colaboracao Serei aceito pelo mercado?
Valores Pessoais, Sociais, Eticos Conseguirei uma nova posicao?
Desafios e Resultados Como decido meu proximo passo?
Significado / propdsito Quais as referéncias disponiveis?
Mais Conhecimento e Formacao Onde estou e como cheguei aqui?
Académica

Um diploma adicional pode me trazer uma
Amigos e colegas promocgao?
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Contexto de trabalho e carreiras

* Novas geracoes -> Mitos e ilusdes

e Crise -> Empregos e qualificacao

* Lideranca -> Anseios e necessidades

* Avalanche de informacdes -> Credibilidade
* "Tudo na internet” -> Pensar

* Produtividade e competitividade

* Demanda por resultados -> Curto prazo

* Empreendedorismo -> Nova Onda



Mitos de carreira?

Vertical / Escada?
Plano de Carreira -> Empresa®?

Antes era Vocé entrava em uma
posicao junior de uma grande empresa
e, apos alguns anos, iria para o nivel
pleno; depois de mais alguns anos, para
0 sénior; para depois, atingir uma
posicao de supervisao e seguir
crescendo ate chegar ao topo, ou
estagnar em algum patamar no
caminho, ou mesmo se aposentar.

escola
britanica de
artes criativas
& tecnologia

QT
A

Hoje em dia € O Plano de Carreira ainda
é uma ferramenta/funcao muito
importante, tanto para as pessoas quanto
para as organizacdes, mas a principal
diferenca € que o dono desse plano
precisa ser a pessoa, o funcionario,
guando vinculado a uma empresa, ou ©
proprio empreendedor olhando para si.
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Desafios - Empresas
SELECAO
PLANEJAMENTO CAPACITACAO

PLANO DE
AVALIACAO CARREIRAS INTEGRACAO

RETENCAO MOTIVACAO



Carreira - Conceitos
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Estrada, caminho e trajeto

® Carreira profissional: trajetéria de alguém em sua relacdo de vida com o trabalho, e com as
dib areas de estudo e atuacdo que compdem as profissdes ou ocupacoes.
‘ Trabalho x Emprego x Empreendedor

“Anticarreira” x Varias Carreiras




Uma perspectiva

O Proﬁsslonal do Século 2|

©) Seéculo 20

¢ Sacrificio
M$

Sustento

Carreira
Estabilidade :nl longa no
mesmo lugar

’.t

Feliz apenas fora

do trabalho
. Vida Profissional
Proﬁsslonal com + Pessoal
proposito de vida
Revolugio
Individuo mais informado Consciéncia que os Digital

e mais exigente recursos sao finitos

Eo'frabalho

' l Busca de novo

Trabalho

i L significado para
v/ ] exive o trabalho
oy auténomo p
~@ - e remoto > 4
P TEN Busca por v
_ novos -
Aqatptgc%o = 3 caminhos Talento em
criativiqade areas distintas
atitude

A

Constante
reinvencao

ot © \

Busca
incessante por
aprendizado
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Avula 2
Um meétodo para planejar

e gerenciar a carreira



Um método para planejar e gerenciar a
carreira

Planos de acdes que viram uma rotina de atividades, visando o alcance de
objetivos claros, equilibrados e variados, onde o maior foco € a carreira e ©
trabalho, apos a pessoa se conhecer melhor.
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Plano de carreira

. Qual opc3o ao plano? * Tentativa e Erros

* \Jocé ou culpar os outros e

 Quem é responsavel (com e . A
as circunstancias

sem plano)?

, ;o * Pratica — Acao
e SO o0 plano é suficiente? ;

e Dinamico / vivo —

* Planejo uma vez? .
atualizacdao constante




Plano de carreira

K

Antigamente:

Empresa - responsavel

Plano fixo — roadmap — estatico -
coletivo

Muito tempo mesma empresa

Seguranca — estabilidade —
previsibilidade

Promocao -> sucesso
Isolado
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Hoje em dia:

Individuo — responsavel

Bom para empresa tambem

Dinamico — vivo — personalizado — Waze
Diferentes trabalhos, varias carreiras
Objetivos / equilibrio -> sucesso
Integrado ¢/ varias dimensdes - PEP



Metodo de trabalho

Escopo:

Consciéncia e
Plano Acoes

Docs:

Regqistrar /
escrever

Gestao de

Suporte:

Leituras e
Afividades e

Pessoas

Foco:

Necessidades (dores)
e momento.. Objetivos

Interativo;

Refletir, Discutir,

Agir, Avaliar,
Ajustar...

Carreira

|
Plano & (
1

Tempo.

Esforco x
Resultado

Prazo:

Curto, médio
longo prazos

%
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Estrutura - Plano de carreira

Entender a situacao atual e principais tendéncias — futuro.
Oportunidades

Ambiente e Contexto

Autoconhecimento para posicionamento, escolhas/

Quem sou eu e onde estou? docicd
eclsoes

Onde quero chegar e
quando?

Objetivos, sonhos e sucesso (curto, médio e longo prazos)

Como chego 14? AcOes, rotina, avaliacdes, aprendizados e ajustes

AV VNV
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O principais elementos /
componentes de um
plano de acdes de carreira
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Dimensoes
da vida
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Realizagoes (conjunto)
* |ngrediente-chave do plano

* Principal ativo da carreira profissional

* As realizacOes sao projetos, resultados, experiéncias, conquistas, gue demonstram a
competéncia do profissional e também sua atitude e comportamento, exibidos em
situacoes reais

e Posicionamento: CVs, LinkedIn, Entrevistas

* N3do é diploma, cargo / titulo ou tempo
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Estrutura - Plano de carreira

Quem sou eu e onde e Autoconhecimento para posicionamento, escolhas /
estou? decisdes...

Onde quero chegare = B Objetivos, sonhos e sucesso (curto, médio e longo prazos)

quando?

Como chego 14? e Acdes, rotina, avaliacdes, aprendizados e ajustes
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1) Autoconhecimento

Posicionamento, escolhas, decisoes

e Texto reflexivo: Quem sou eu?

Pitch pessoal e profissional

Valores pessoais

Necessidades e motivacdes
Master CV
Propodsito, legado e obituario

e |kigai
(destaque lista de fortalezas — bom e gosta)



escola
britanica de

T
¢l

artes criativas
& tecnologia

2) Objetivos

Q)
A

Sonhos, sucesso, metas

Lista de sonhos (diferenca)

Imagem de longo prazo (luz no fim do tunel)

Definicao de propria de sucesso

Tabela de objetivos de curto, médio e longo prazos (SMART,
dimensodes, equilibrados)

* Metas profissionais de curto prazo
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3) Plano de Acgoes

AcOes, capitais, rotina/agenda

* Revisao dos objetivos e metas com base nos 3 capitais (intelectual,
social e financeiro)

* Benchmarking

* Mapa de contatos e abordagens

* Construcao de agenda / rotina — curto prazo
 AvaliacOes / aprendizados, experimentacao
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Os 3 capitais

Capital financeiro

e Recebiveis, investimentos e gastos

Capital intelectual

e Conhecimento e experiéncia

Capital social

e Networking e relacionamentos




Atividade
Modulo 1

Conceitos e Contexto do Planejamento
Moderno de Carreira
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Objetivos da atividade

* |niciar a pratica de escrever como exercicio de reflexao e aprofundamento, a qual sera
importante, repetida e solicitada varias vezes durante o curso, como dinamica de

aprendizado aplicavel.

e Produzir uma interpretacao propria sobre carreira profissional, a partir dos conceitos
apresentados, e de como os elementos e métodos do plano poderdo ser aplicados /

explorados.
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Escreva e envie, breves textos respondendo as
seguintes questoes:

* O que é carreira profissional para vocé e qual a conexao com as outras dimensdes da sua
vida?

e Quais foram os seus principais aprendizados sobre o plano de carreira moderno e
contexto atual?

e Por que um plano de carreira pode ser interessante para vocé?

e Quais sao os principais desafios que vocé antecipa ou ja possui para desenvolver o seu
planejamento de carreira?
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Materiais/Leituras de Apoio -
Complementares - Recomendadas

e Todos os artigos recomendados estao acessiveis no site:
http://descomplicandocarreiras.com.br/artigos/3

* Plano de Carreira para Todos: http://descomplicandocarreiras.com.br/artigo/Plano-de-
Carreira-para-Todos

e Planejar é Preciso: http://descomplicandocarreiras.com.br/artigo/Planejar-e-preciso-

e Como encarar as transi¢coes profissionais?:
http://descomplicandocarreiras.com.br/artico/Como-encarar-as-transicoes-
profissionais-



http://descomplicandocarreiras.com.br/artigos/3
http://descomplicandocarreiras.com.br/artigo/Plano-de-Carreira-para-Todos
http://descomplicandocarreiras.com.br/artigo/Planejar-e-preciso-
http://descomplicandocarreiras.com.br/artigo/Como-encarar-as-transicoes-profissionais-
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