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Para saber mais

Se tiver um colega abertamente competitivo, pense em como pode se aproveitar da situação. Por exemplo, uma tática que

não costuma falhar é pedir conselhos e ideias na área dele em vez de achar que o cara só quer esconder o ouro. Essa atitude

deixa a pessoa lisonjeada e você acaba aprendendo algo, também. Alguns tipos de colegas competitivos são:

O estrelinha: esse tipo só quer saber de brilhar e faz de tudo para conseguir ser o centro das atenções.

O haltero�lista: esse colega competitivo quer carregar o mundo nas costas, assumindo a responsabilidade de tudo e

todos e pegando cargas maiores de trabalho.

O apressadinho: o tipo apressado quer tudo pronto para ontem. O lado bom é que ele pode dar um gás e uma dose extra

de motivação.

Além disso, converse com os seus colegas.

Entenda o que eles sentem em relação ao estado de ânimo da equipe e ao apoio administrativo. Tente avaliar a sensação e o

entendimento de cada um, mas tome cuidado para não citar nomes nem criar teorias sem fatos.

Mais para frente, se perceber que o sentimento é negativo de modo geral, considere a ideia de trazer o assunto especí�co da

competitividade para uma discussão geral


