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Olá! :)
Seja muito bem vindo!

Um beijo,

Laura Amorim
@lulu.concurseira

Obrigada por adquirir os Mapas da Lulu 2.0! Tenho certeza de que esse material fará toda a diferença em 
seus estudos e será um atalho para a sua tão sonhada aprovação!

Para quem ainda não me conhece, meu nome é Laura Amorim (@lulu.concurseira), tenho 25 anos, e, 
após pouco mais de um ano e meio de estudos, fui aprovada em três concursos públicos: Auditor Fiscal 
do Estado de Santa Catarina (7º lugar), Auditor Fiscal do Estado de Goiás (23º lugar) e Consultor 
Legislativo (4º lugar), tendo superado uma concorrência de mais de mil candidatos por vaga! 

Aprendi que a revisão, muitas vezes ignorada, é a parte mais importante (e essencial!) do aprendizado! 
Após testar vários métodos, percebi que os meus mapas mentais são, com toda certeza, os melhores 
instrumentos de estudo e revisão.

Ao longo da minha preparação, fiz e utilizei mais de 700 mapas mentais, desenvolvendo e aperfeiçoando 
um método próprio de sua construção até chegar aos Mapas da Lulu 2.0, aos quais você terá acesso a 
partir de agora:

Os Mapas da Lulu 2.0 visam, sobretudo, otimizar suas revisões e aumentar seu número de acertos de 
questões, te ajudando a chegar mais rápido à aprovação! Após resolver mais de 14.700 questões de 
concursos públicos nos últimos dois anos, percebi quais são os assuntos mais cobrados pelas bancas e 
suas principais pegadinhas, e todo esse conhecimento foi incorporado em meus mapas para que você, 
que confia no meu trabalho, possa sair na frente dos seus concorrentes!

Ah, e se você não quiser perder minhas dicas de estudos e motivação diárias, inscreva-se no meu canal 
do Youtube: Lulu Concurseira e no meu Instagram: @lulu.concurseira. Já somos uma comunidade de 
mais de 154 mil concurseiros em busca do mesmo sonho: a aprovação!

https://www.youtube.com/channel/UCbfkKhAQ2fmPLCFyWT6c4ZA?view_as=subscriber
http://tagram.com/lulu.concurseira/


PIRATARIA É CRIME. 
Atenção:

Este produto é para uso pessoal. Não compartilhe o seu material. 

Pessoal, os Mapas da Lulu são resultado de mais de dois anos de dedicação aos estudos. Ainda hoje, 
reservo boa parte do meu dia para produzir conteúdo, responder dúvidas, aconselhar e dar dicas sobre 
concursos públicos gratuitamente por meio dos meus perfis no Instagram (@lulu.concurseira e 
@mapasdalulu) e no Youtube (Laura Amorim). 

Nunca tive a pretensão de ganhar muito dinheiro com a venda desse material, até mesmo porque 
prestei concurso público para, dentre outros motivos, alcançar a estabilidade e segurança financeira que 
queria. Mas preciso cobrir meus custos com site, servidores, distribuição, design e também minhas horas 
de trabalho empregadas, debruçada sobre a escrivaninha, dores nas costas, cansaço físico e mental. 

São mais de  1.000 Mapas Mentais, com tempo médio de uma hora e meia para elaboração de cada um 
deles. Recebo menos de 50 centavos por hora trabalhada, para poder contribuir para sua aprovação. 

Em razão disso, já agradecida pelo carinho e compreensão de todos, peço que NÃO COMPARTILHE O 
MATERIAL por nenhum meio (sites, email, grupos de whatsapp ou facebook...). Se você vir qualquer 
compartilhamento suspeito, peço que denuncie essa fonte ilegal, por favor e também me envie no 
suporte@mapasdalulu.com.br. Pirataria é crime e pode resultar penas de até QUATRO anos de prisão, 
além de multa (art. 184, CP). 

Agradeço a todos pelo enorme carinho e respeito. Espero que aproveitem muito os Mapas da Lulu. 

Um beijo, 

Laura Amorim
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SEGURA DO E SPECIAL OWE ONTO RGANTEIOUTORGADOCONTINUEM A'

NOIMOVEL RURAL
EXERCER A RENEW VA AT V1 DADE .

↳ PESSOA FINCA RESIDENTE Io
EM A Glo ME RADO URBANO

ON RURAL PROXIMO 2 . EXPWRAGAT DE ATIVIDADE TURIN CA , INCURVE

. EXERGA AT VIDA DE - a INDIVIDUAL MENTE ON
COM HOME DAGEN , POR f 120 DIAS AO ANO .

T
↳

ECONOMIA FAMIUAR 3. PART PAGAT EM PREVIDENUA COMPLEMENTAL↳ AfYfiAuoQU¥AfeMpO¥EY?fF 4
. PARMA PA GAG COMO BENEFIU A' Rio ou INTEGRATE DE

MUTUA COLA BORA GAT GRUPO FANIIUAR BENEFIC A' Rio DE PROGRAMA

o NA GONDI GAT DE :
AGROPE Wa 'Re A EM ATE 4 MO 'DUws FI scars ANTENNAL DO GO VERNO

f ( CONTINUO 8 ow Nato ) BENE EIGA MENTO
,

I
.

PEQUENO PRDDNTOR RURAL 5 . UH , PEW PROD Red GRUPO DE
I

INDNSTRRAEUCAGAOla SERLNGNEIRO ON EXTRA TV 18h10 VEGETAL ARTESIAN Al
COMO Principal MELO DE VIDA

6 . Associate AT EM COOPERATIVA AGROPECNAFUA
2

.
PESCADOR ARTISANAL → PROF  18mi HABITUAL

ON PRLNUPAL MEN DE VIDA ON DE CREDITO RURAL

3 . I NNGEICOMPANHEIRD
,

OWE TRABAUTEM NO 7
.

INUDENCTA DE IPI SOBRE O PRONTO

Flute 716 ANOS ON → GRUPO FAMIUAR DAS AT VIDA DEL

EQUIP ARADO RESPECT VO



CDNTRLBNINTE INDIVIDUAL
EXCUSED DO SEGURA DO Especial ↳ SEGURA DO OWE NAT ATENDEM ALAM RE Quinto Pl SE

I
.

A CONTAR DO 1 ? DIA DO MES EM QUE  ' . ENQUADRAR NAS DE MAIS CATEGORIA Sr

A) DENAR DE SAM SEAVER AS GONDI GOTZ . Sto Ever :

PRO PM ETA'Re A

B) SEE QUADRA R EM DUTRA CATEGORIA DE 1 . PEMA Finca ( ON NEO ) OWE EXPCORA ATVIDADE

SEGURA DO OBRLGATO
'

Rio ( Sheff960¥ ) agro pecuniary go
A QUAHQUERTITVW At REA

=D > 4 MO'D UWL\ A CAR A' TER PERMANENTE
fiscals

C) SE TOR NAR SEGURADO OBU GATO
'

Rio OUTEMPORA
'

Red

EM OUTRO REA ME a SE At REA s 4 Mob
. Fiscals , SERA

'

c. I
.

SE :

EMPRESA 'Re A

D) PARMA PAR DE SOCLE DADE
I

simples COMO
• 4 EMPREGADOS > 120 PESTO ASIDIA POR ANO

• POR PRE PONDEMPRESA
'

Rio INDIVIDUAL ON TITULAR DE E 'RE "

§ffµR⑦gC=EgunaolN
. NAT

gpnsfazt-RCDNDIGOEDESEG.EMEUHEMD-em.com04 UNITES heat 's
. yµfG#⑦l#①§

2
.

A CONTAR DO 1 ? DIA DO MES SUBSEQUENT AD DA

OCDRRENUA , OVANDO O GRUPO FAMIUAR A OWE PERTENCE : 2 . PEMA Finca ( PRIPFA
'

Rt " ) OWE EXPCORA ATVIDADE DE

A) EXCEDER UNITE DE UN DE TRA BACH ADORES EXTRA Certo MINERAL ( GARIMPO ) :

TEMPORE Rios : f 2 METES / AND . CAR A' TER PERMANENTE OUTEMPORA 'RlD

EVEN Turns : E 120 PEMA SIDI A AO ANO
. DLRETAMENTE ON POR PRE POSTOL

• Cl ou SIEMPRE GADO S

B ) EXCEDER UNITE DE Dias EM AT VIDA DE RE MUNERA DA ( O GARIN PETRO NUNCA_ SERA
'

SEGUR . Especial ! )
Corrib 08 ON INTER CANA DOS : ( E 120 DIAS TANO ) ,

DEVEN DO

EFETUAR O RECOMMEND DA CONTRLBUIGAT DEV IDA 3 .
MINISTRO DE CONF IMAI REUGTOSA E

INSTITUTO DE  VIDA CON SAGRADA

c) EX CEDER O UM ITE DE DIAS DE HOME DAGEN MEM BRO DE DE CONGREGAGAT ou

NA PROP MEDA DE RURAL ( f 120 DIAS TANO ) DE ORDEM REVO SA !

NIT
SE CONSIDER A COMO REMUNERAGATO Os Varo REL

RELACLONADOS A SEU MISTER RE Ucd ON ou Pl WA

WB NAE NGA  → DEME OWE IN DEPEND AM DA NATUREL A

E OWANTIDADE DETRAB AUTO
.@@Lefty.C0NWRSEtRAua



CDNTRLBNINTE INDIVIDUAL

↳ sin Ever :

4. BRASILEIRO UHL ONE TRABANT A PI ORGANISM

OF IUAL INTERNACIONAL NO EXTERIOR DO Dune 10 . OWEN PRESTA SERVI GO :

O BRANL SETA MEN BRO EFETVO a URBANO ON RURAL

↳ SANO SE AMPARA DO PEW RPPS
• EM CARAHER EVENTUAL

↳ NAI PODETRABAUTAR Pl UNIAT
.

• A UMA ON MAIS EMPRESAS

5. TITULAR DE FIRMA INDIVIDUAL URBANA ON Rural . SEM RE LAGAT DE EM PREGO

( EMPRESA
'

Red INDIVIDUAL )

11
.

P
.
F. OWE EXERCE , POR ANTA PRO

'

PMA
,

AT VIDA DE

6. DIRE TOR NAT EMPREGADO E MEN BRO DE CONSEUTO URBANA COM FINS LUCRATNOS ON NAT
.

DE ADMIN ISTRA GAG E FISCAL DE SOWED A DE ANONIMA
.

( PROM MONA AUTO NOMO )

? TODOS 08 stars
, was soutanes Em NOME

§Efµ/PAD①§mmaoloN
12 . APOSENTADO NOME ADO MAGLSTRADO Clash STA

Coutinho E DE CAPITAL E INDIANA
.

⑦/③µµA#÷§µ⑦§
TEN POR A' Rio DA N MGA DO TRABAUTO .

8
. Stud GEREN TE E COMMA OWE RECEBAM ON 'M BUNTE 13

. COOPER ADO DE COOPERATIVA DE PRODUCEAT
INDIVIDUAL

RE MUNERA GAG DE  CORRENTE DE SEU TRAB Auto E ( RE MUNERA GAT CON FORME OTRAB AUTO )
ADMINISTRATOR NAT EMPREGADO NA NAE DA DE POR

QUOTAS DE RTTPONSABRUDADE UMITADA . 14 . COOPER ADO ASMA ADO A COOPERATIVA

DE TRA BANIA ( PRESTA SERVICE OS

9
.

A 880 GADO EHEITO PI DIRE Certo DE : ATERCEIROS )
. COOPERATIVA .  ENMDADE DE aunt OWEN DEME OWE 15 .

ME
. I . OWE OPTE PEW RECRUIT MENTO EM

.  aggoaagaf nature.ca/nnnuomE)REmfmEPfAnMEpaqf vseortzeixos menus .

Sinbad
ON ADMINISTRATOR P1 DIRE GAT DE CONDO MIND

.

@@Lefty.Citvcursttthuuna



ASPEUOS GERAIS

. FIU Aceto 100% VOWNTA 'Re A

• RE QUINTOS :

( ou 14 ANOS
1

.
716 ANOS hit 8.212191 )

EXEMPLDS IMPORTANTEL
2

. NEO ESTE NA EXERCENDO
1. DONA DE CASA

AT VIDA DE RE MUNERA DA
2

. SINDI Co DE CONDOM IN 10 Nad REM UNE RADO .

( SEMA SEGURA DO OBRIGATO
'

Rto )
3 . ESAU DANTE

3 . NAT SENA APO SENTA DO POR
4

. BRASILEIRO QUE ACOMPANHE Cbn WEE NO EXTERIOR .

NENHNM REGIME
5

. DEIXOU DE SER SEGURA DO OBRLGATO
'

Rto

> 6 .
MEN BRO DE CONSELHO TUTELAR NAT VINCNLADO

VEDA GOEL A OUTRO REGIME

( EM A COR DO ¢
. E VEDA DA A FIUAG AT AO RGPS AND 7

. Both STAS E ETTA Gt At Rios AUT DO Esta
'

Gro )
SEGURA DO FAULT AT VO DE PART UP ANTE 8 .

PRESlDlAiRi0NAJV1NWLAD0A@wAuQUERREGlME.D
O RPPS

q [ p , ID ND n
a

. SEGURA DO EM PRL SAO EM REGIME FEAT ADO ON

↳ SALVO NA He PEETE DE Seguridad SEMI - A BERTO QUE PRETE Alarm SERVI GO ON

A FAST AMEND SEM VENU MENTO ftp.U/L#ffATfT.V/fUhogy REAVE AN Vl DADE ARTISANAL .

E DESDE QUE NFO PERM MDA to
.

BRASILEIRO RESIDENTE IDOMIUUADO NO EXTERN R

CDNTRLB
. AO RPPS . ( SAWO SEFIUADO Ao REGIME ESTRANGEIRD )

11 . BOL St STA QUE SE DEDI QUE EM TEMPO INTEGRAL

-

PETQUISNFIUAGAO
A Ly PO'S - GRADUAGAT NO BRASIL ON EXTERIOR

. SO
'

GERA EFEITOS A PARTI R DA IN SCRAGAT MENRADOIDOUTORADO
E DO PRIMEIRO RECDUHIMENTO . DEME QUE NAG VINCNLADO A OUTRO REGIME .

↳ Nad E Posh
'

VEL A RETRO AGIO ON O PAGAMENTO

RELATIVO A COMPETE NAAS ANTERLOREL AO
j

A TO DE INSCRLGAO .

• APO'S A INSLRLGAT , EVE 80
'

PODERECOUTER CDNTRLBNIGOIZEM ATR Afo

Ow ANDO NITTVER OCDRRTDO A PER DA DA QUAN DADE DE SEGURA DO .

@@Lefty.C0NWRSEtRAma



APOSENTADO QUE VOLTA A TRABALHAR

DIM GENTE SINDICAL
. APOSENTADO POR QUAVQUER REGIME QUE EXERGA

. MAN M , DURANTE O E TER Ciao DO AT VIDA DE RE MUNERA DA AB RANGI DA PEW RGPS .

MANDATO O MENTO EN QUADRA MENTO ↳ AI SERA
'

SECNRADOOBRLGATO
'

Rio
OWE POMA ANTERLDRNIENTE

'

A QUAND A ESTA AT VIDA DE .

INVENT DURA NO CARGO .

• DEVE CONTRIB VIR
'

A SEGUNDA DE Soane !

-

Titmouse

SITUAGOLEHp.EC#5TRABblttAD0R0WEE2ERCE

Mars

DE UMA AT VIDA DE

• SERA
'

FIUADO OBRLGATO 'Rl0 EM RE LAGAT
EN QUADRA MENTO RE All LADO PERA FISCAU ZAGAT

A CADA AT V1 DADE RE MUNERA DA QUE
. SE O AUDITOR FISCAL CONST ATAR QUE O

EXERCERR .

SEGURA DO CONTRATADO

COMO
CONTRLBNINTE INDIVIDUAL

TRABAUHADORAVULSO ow

DUTRA DE NOMINA GAJ

PREE CHE OS PRE SNP 0508 DE UMA RECA GAO

DE EMPREGO DEVE DET CONSIDER AR O VIN Cvw

PAUW ADO E EN QUADRA
'

- W COMO SEGURA DO EMPREGADO .

@@Lefty.Concomitance



1
.

SERVI DOR CIVIL ON MIUTAR AMPARA DO

PEW RPPS
.

I . MIUTAR ON FERVIDOR EFETWO ON MIUTAR

FIUA DO A RPPS SAT Ex Chui DOS DO REPS

2. TRABANT ADORES BRASILEIRO S NO EXTERNAL E DEVEN PERNA NEUER AFI UA DOS Ao REGIME

AMPARA DOS PEW RPPS DO ORGANISM DE ON GEM NOS CANS :

INTERN A Crowne .

1
. QUANDO CEM DO A OLGIN WENT DADE

DA ADMIN ISTRA GAT DI RETA I INDI RETA
3 . TRABAVHADOREF BRASILEIRO S NO EXTERNAL PIA

DE OUTRO ENTE FEDERATIVO
UNI AT EM ORG . INTERN AGON art DE QUE

↳ com on AM Onus
BRASIL SETA MEM BRO AMPARA DOS PEW RPPS

P1 O CE SHON At Rio .

DO ORGANISM INTERN A Crowne .

2
. DURANTE O AF ASTA MENTO DO CARGO4

. OWEN PRESTA SERNIGOS A :

o MIMES Diplomatic as Eµ¢µµ§④#ccluuohN
EFETVO Pl EXERCER MANDATO EUEMVO

° RE PARA GOES CONSUL AREL

WE STRANGERS TRABANT ANDO NO BRASIL /
µ7fG/⑦§'wypsf

AMPARA DO POR REGIME PRE V IDEN At Rio NO CAN DE UM FERVIDOR PJBUCO

ESTRANGE Rd .
EVEITO VEREADOR : SE HOOVER

COMP ATI Blu DADE ,
EVE PO DE

EXERCER A MBAS AS ATVIDAD Et
.

5. BRASILEIRO AVXIUAR Local QUE PRETA SERVI 608
⑧ CARGO EFETIVO : RPPS

A ORGANISMS OF IGA IS BRASILEIRO S NO EXTERNAL { . MANDATO ECEMVO : RoPS
SE INEXISTENTE A PRO I Big AD DE QUE TE VI NWE

'

A

PREVIDENUA DO Pats EM OWE DOMIUUADO .

6 .  . MI UTA REL

o MAGLSTRADOS

. MINI ARD t DOS TRLBUNAIS DE CONT AS

. CONFUTE IRO s DOS TRLBUNAIS DE CONT AS

• MEM BROS DO Mp

@@Lefty.Concomitance



Dispose cedes constituent NatsA SPEEDS GERMS

.
A SEGUNDA DE SERA

'

FINANUADA POR
. PJ EM DEBT TO COM A SEGUNDA DE Social

TODA A SOWED ADE DE FORMA

Dl RETA E IN Dl RETA NIO PODER A
'

:  . CONTRA TAR CI O PODER PJBUCO

. RECEBER BENEFIUOS ON

. REWRSOS PROVEN I ENTER .

INCENMVOS FI scars ON CREDIT
'

Clos

"
. ORGAMENTOG IUntilESTADOS E DF

\
MUNICIPIOS

2. CONTR But GIEL Socials :
• A UNIAT PO DE INSTITUT R VIA UT COMPLEMENTAL

1
. EMPREGADOR ON EMPRESA NOVAS CDNTRLBNI GIEL P1 A SEGUN DADE

,

EQUI PARADA ( CONTRIB . RESIDUA IS )
F Out AS DE SALA

'

Rios NFO CNMULATIVAS( REFITWFAN RAMEN )
ftp.HAMff.AM/lEMT0mamehthos

G
DEME OWE f- Noro FANGER ON

NOVA BASE DE
2. TRABAUTADOR EDEMAS DASEGURIDADE SOCIAL caiwco

SEGURA DOS

. FONTE DE WHEN :
o CRIADO

3. RE CELTA DE CONCUR 808 DE

Prognostics ↳ NENHVM BENEFIELD Ou SERVI GO PODER I SER { !MeAgffnAD↳
4. INPORTADOR E E OWI PARADOS

SEM A CORRESPONDENT FONTE DE

WHEW TOTAL .

• LEI COMPLEMENTAL PO DE ETTA BEHELER DUMAS FONTES

. IMUNIDADE DAS ENMDADET BENEFIUENTEL DE

EMPREGADOR Ash STENA A Social

EMPRESA ↳ DESDE QUE ATENDAM
'

AS EXIGENUAS
AS CDNTRIBNIGOIZ sounds €

EQUIP ARADO
ESTA BEHEAD AS EM WI :

PATRIMONIOAvi OWOTAS ON

PODERAT TER T Base DE Carraro DIFERENU ADAL 1
.

NAT DI SART BU IREM
1RENDA

2 . APUCAREM INTE GRAM ENTE NO PAIS
EM RAZAT DE : 1

.
AMVIDADE ECONOMIC A

OS REWRSOS NA MANUTENGA-0 DE
2 .

UH INTENSNO DE MEO DE OBRA

3
.

PORTE DA EMPRESA SEU 8 OBTETIVOS
RECEITAS

4
. CONDIGN ESTRNTURAL DO 3 . Esercito RAR WAS

I
DESPESAS EM

MERCADO DE TRABAUTO .

UVROS 4 AS FORM AND ADEL .

@@Lefty.C0NWRSEtRAma



CONCERTO DE EM PRETA

. FIRMA INDIVIDUAL OU NUE DADE QUE ASSUME CONCERTO

DE
EAU PARADOS A EMPRESA

URBANA
O Rt 86 DE ATI VIDA DE ECONOMICA ( ON RURAL )

. CONTRIB U INTE INDIVIDUAL

COM ON SEN FINS W CRAM VOS Ls EM RE LAGAT AO SEGURA DO OWE

UTE PRESTA SERVI 608 .

⑨
OR 6505 E ENMDADET Da ADMIN 1St .

DI RETA . COOPERATIVA

INDI RETA E FUND A Clonal .

° A SDU AGOEt ON E NTIDADET DE award VER

NATUREL A OU FINAU DADE .

. MINAJ DIP W MATICA

FfMAMffAMHfEMTInhHmamehEos
" REP ARTIGA-0 CONSULAR DE CARRERAS

DASEGURIDADE SOCIAL
EAR ANGER as .

• OPERA DOR PORTOA' Red

. ORGAN GESAR DE MAD DE OBRA

• PROP META
'

Rio I DONO DE OBRA

CONCERTO DE EMPREGADOR DOMENICO DE CONSTRUEAT civil

↳ EM RE LAGAT AO SEGURA DO OWE
• ADMTE A SEU FERN 160 EMPREGADO DOMENICO :

UTE PRESTA SERVI 608 .

→ MEN ANTE REMUNERAGAT
- a SEM FINAU DADE W CRAM VA

→ DE FORMA CONTINUA ( > 2x NA SEMANA )

→ NO EMBIID DOMENICO
→ MEDI ANTE SUB OR DINAGAT

@@Lefty.C0NWRSEtRAma



RECEITAS DA SEGUNDA DE Social

. NO
'

AMBI TO FEDERAL :

1
. ORG A MENTO DA UNI

-

AO

Q . CONTR But GIEL Socials

1
. EMPREGADOR ON EMPRESA

EQUI PARADA

2. TRABANT ADORE DENIALS

SEGURA DOS

ftp./AMAEMT0mahnenFhos 3
. RECENT DE concerns DE

DASEGURIDADE SOCIAL Proano 'm cos

4. INPORTADOR E E OWI PARADOS

3
. DNTRAS FONTES

FINAN A MENTO DI RETO E INDI RETO ( LEI COMPLEMENT AR )
. DIRE TO → VIA RECDVHI MENTO DE CONTRIB 0160%2 Sounds

↳ PAGAMENTO CAMPUSANO
PELA SOWED ADE .

UNIAE
. IN DIRE TO → RE WR SOS DOS ORG A MENTOS DA f- ESTADOS E DF

↳ FIXADOS OBRLGATORTAMENTE MUNICIPIOS

NA VEI ORG AMENTA 'Re A .

A UNIAT E RESPONSA 'VE L PELACOBERTURA DE

EVENTUAIS IN SUFI CIENCIAS FINANCE IRAS DA

SEGURIDAD E SOCIAL .

@@Lefty.Citvcursttthuuna



ASPECTS GERAIS

• E
'

A BASE DE CALW W PI SE CALCNLAR

O VALOR DA CONTRIB Ul GAG DE VIDA PEW
SALA

'

Rio DE CONTRIB 01950 ( SC ) X REMUNERATE
TRABAUTADOR

'

A PREVIDEN A
.

• DEVE OBSERVAR OS UM 1172
. NEO SUZE ITA - SE A

EM UT QUALQUER Ll MITE
.

ONCE ITO DE SALA
'

Rio CONTRIB 016nF

1
. SEGURA DO EMPREGADO E TRABAVHADORAVULSO

PAWS B. C
. DA CONTRIB .

:

• TOTAL DE REN DI MENTOS f- DEVI DOS A QUALQUER TIPO

CREDITADOS DAS EMPRESAS -8 RE MUNERA GAL
• DURANTE O MES (PERIODO DE APURAGFO)

DOS SEGURADOS → SALA
'

Rio DE CONTRIB
.

• DE STINA DO A RETRLBNIR O

SERVI 605 EFETIVAMENTE PRESTA DOS
TRABAUTO { TEMPO

'

a Dispogrgno DO EMPREGADO YUADOR

( INCLUSIVE AS GORGE TAS E OS GANHOS HABITUAL S

SI FORMA DE UTUDADES ) gatehouselimits :

EONNTIRHB.LU/tC#0hufgaos

Mimmo : PISO SALARIA L DA CATEGORIA OU

sneaked Mini NO ( R $998,00 )
( VALOR DI  At Rio , MENSAL OU HORA

'

Rio )

MAXIMO : Rsl 5.839,45 ( 2019 )
3

. SEGURA DO CDNTRLBUINTE INDIVIDUAL 4
. SEGURA DO FACNLTATVO

. A RE MUNERA GAT AUFERTDA :
. 0 VALOR POR EVE DECCA RADO .

↳ EM UMA ON MAIS EMPRESAS ON

2
.

SEGURA DO EMPREGADO DOMESTICA Ls PEW EXE Reich DE Sva ATVIDADE UNITES :

. A RE MUNERA GIO REAL STRADA EM SUA POR ANTA PRO
'

PMA Mimmo : Salt Rid Mimmo  EM SEU Valor

CARTEL RA DE TRABAUTO . Ls DURANTE O MES
.

MENSAL ( R $998,00 )

( WIEBE:D:L.IE?E7aFogoniMEro)
( IM ITES :

(
a

LEGAL ON LIM ITES : MAXIMO : Rsl 5.839,4512019 )
NORMAN VO

MINI MO : PISO SALARIA L DA CATEGORIA OU MINI MD : SALA
'

Rid MINI  MO EM SEU VALOR

SALA
'

Rio MIN IMO ( R $998,00 ) MENSAL ( R $998,00 )

( VALOR Diario , MENSAL Ou HORA
'

Rio ) ( INTEF,E%DEfatEBF¥Yayog0NiMER0)
MAXIMO : Rsl 5.839,45 ( 2019 ) MAXIMO : Rsl 5.839,45 ( 2019 )

EIU"IAt



REA NAA MENTO PARCELAS INTEGRA NTEL

• O UNITE MAXIMO DO S
. C

. SERA
'

RE AN STA DO
= AQUELAS QUE A LEELA GAT NAI AFASTE

QUE O REATNSTAMENTO EXPRESS AMENTE DO CAMPO DE INA DE NUA
. NA MEENA EPOCA

DOS BENE Ficus DE

. COM OS MEMOS INDICES} PRESTAGE CONTINUA DA o EXEMPLOS :

DA PREVIDENUA
.

IMPORTING A GRAM FICAGJES
1

. SALAH = Fix a t VEGA is t COMMIT

2
.

SALA
'

Rio . MATERN IDA DE

PAGAMENTO :
↳ Unico BENE Ficco PREVIDEN At Rio

1.
"

PEW TRABAUTO
"

.

- QUE INTEGRA O SALERNO DE CONTRIB UIGAT
Pl RETRLBUIROTRABALHO

3 . F Rt AS GOZADAS ( 7 ' 13 DO SALA
'

Rio )( SAT ACRESUMO NO PATRIMONIO DOTRABAUTADOR )
INTEGRA O SAVA

'
Rio CONTRIB Vigne gathering

4
. 13 ? SALA

'

Rioa( Nhl Tl ? 1/2/11CAN ↳  = 1112 DA RE MUNERA Certo No MEAT

2.
"

PARA O TRABAUTO
"

.

CONTRtBU/€AOhcom
X TRABAUTADOS

. 4 DE VIDA EM DEZEMBRO
NO AND .P1 DAR CANDI GOTT OU FACLUTAR A

- 5
.  HORAS EXTRAS

EXECNGAO DO TRABAUTO 6 . GOR ZETAS

(NAT SAT ACRE SUMO NO Patrimonio DOTRABAUTADOR ) 7.COM/St0 ES E PERCENTAGE NS

- 8 . SALA
'

Rio PAGO SOB A FORMA DE UMUDADELNAO INTEGRA O SACA
'

Rio CONTRIB U Iceni
( AUMENTAGAJ , HABIT A GAG , VESNA

'

Rio
, )Ht GTENE , TRANSPORTE

↳ DESDE QUE :  . FOR NEU MENTO HABITUAL

IN DENI ZAGAT E RESFAR MENTO { . SEA
"

PEW TRABAUTO
"

✓
9

. REMUNERAGAT DO A POSENTADO QUE VOLTA A TRABAVHAR↳
P1 REPARAR UM DANO Pl REEMBOLSAR DESPESAS QUE O

TRABANT ADOR TEN HA EFETUADO P1 10 . GRAM FICA 60¥ AN STA DAS OU HABITUAL S

A EXECNGAT DO TRABAUTO .
↳ ANDES → EX PRESAS → PRE VISTAS EM CONTRA TO

NAT INTEGRA M
ts

TA
'

UTOS
→NAT PRE VISTAS FOR MAME NTE , MAS

O SALA
'

Rw DE

CDNTRTBUI GEO FOR NEU DAS COM HABITUAUDADE .

FREEAt



PARCELAS INTEGRANDS PARCELAS NEO INTEGRATES
-

11
. QUE BRA DE CAIXA ↳ REGRA GERAL : INDENIZAGOITR E RE HARU MENTOS

↳ VERBA Pl COB Rtr Rts COS ASAMI DOS PEWS Trabant ADORES
SAT NAI INTEGRA NTES

QUE UDAMCONSTANTEMENTE COM WOMERA
'

RWS .

• LISTA EXAM VA :

SALVO SALERNO
12 . ADICRDN AL POR TEMPO DE SERVI GO 1

. BENE Ficus DA PREVIDENAA ( MATERNIDADE )
13 . ADI CDN Als : 2

. ANDA DE WHO E ADI AON Al MENSAL DO AERON ALTA
EXPO NGAI A A GENTES NOU VOS

'

A SADE
• INS ANN BRI DADE → Act MA DOS UNITES TOLERATED .

↳ TRANSFER ENAA PERMANENTE ↳ TRANSFERENCE A PROVISO 'Re A

74 MEAT DE TRA Batt . to 725% DO SALERNO NA BASE
.( 101,20%00401 . DO SALAH MINI NO )

3. PARCEL AS
"

IN NATURA
"

DOS PROGRAMA S DE All MENTA GAJPISCO ACENTUADO DEVI DO in CONSTANTE

. PERL WW 81 DADE - s Expogigno a - INFLAME VERS , EXPWSIVOS ,
ENERGIA 4

.

INCWSIVE A  DOBRA
\

ROVBOS , VIOLENCIA . . .

F E Rt AS INDE NICA DAS t ADIUON.nl ( DAREMUNER .  DE FERIAS )
( t 30% DO SALA 'Rv0 NORMAL ) ↳ FEMA 's PRO PORCO NAIS si

SE SEM NAA CAUSA

. NOTURNO → DE 22 HS
'

AS 5 HS ( URBANO ) ( t 20% DO SAVARD NORMAL )
21 HS

'

AS UHS ( RURAL ) ( +25% ) 5 .
INDENIZAGAJ DE 40% DO FGM POR DEMI STAT

14 . ADI CONAL DE TRANSFERENCE A

§AµTR?f①nalamos
SEM NAA CAUSAto 6 . INDE NIZAGAJ POR DE SPE De DA SEM NAA CAUSA↳ TRANSFERENCE A PROVISO 'm A : EMPREGADOR fflMITIR.pt/ZU//.Cffh0w2ufgaon

NOS CONTRA TOS POR PRAED DETER MINA DO .DEVE PAGAR 725% DO SALA
'

Red ENQUANTO DU RAR 4

15
.

AVI SO - PRE
'

no
7- . INDENIZAGAO DO TEMPO DE SERVI GO DO SAFRLSTA

↳ DIVER GENOA
,

LEI : I NUDE CONTRIB .
↳ 1/12 DO SALERNO MENSAL POR (EXPIRAGAT NORMAL

MES DE SERVI GO OU FRAG AT > 14 Dias DO CONTRA TO . )
SOBRE O TNRISP

. : NAI INA DE
.

AVID INDENIZADO 8
. INCENTIVO

'

A DEMI Simo ON PDV .

16 . REPOWSO SEMINAL REMUNERADO 9
.

A BONO DE FERIAS

17 .

AVXIUO - MORADI A ↳ DE 113 DOS DIAS DE FERLAS
A QUE O EMPREGADO TEM DIREITO .

18
. UCENGA . CASAMENTO ( of'£fv%%s) UBERAUDADE E SEI

q

" Pws " NO SALEM ( NAI SE

HABITUAUDADE F) IN CORPORA AO CONTRAST )
19 . UCENGA P1 PRESTA GAG DE SERVI GO ECEITORAL 10

.
GAN HOS EVENTUAIS E ABO NOS EX PRESTA MENDE

( PEW DOBRO DOS DIAS DE CONVOCAGAT ) DESVINCNLADOS DO SAVA
'

Ruo
, POR FORCE A DE UT

.

20 . SALA
'

Red PATERNI DADE 11
.

H CE NGA PREMIO IN DE Nl CADA

• I SALA
'

Rto Mimmo
21

. CDMPENSAGAJ DO PPE ( PROGRAMA DE PROTEGE
to EMPREGO )

12
. IN DE Nl ZAG Aid POR DISPENSA SEM NETA CAUSA NOS

⇐HIPAA 30 DIAS QUE ANTECEDEM A CORRE GAJ SALAM Al .

Leave  Lill  Ludlum



]

PARCELAS NIO INTEGRANDS 25
.

PLANO EDUCACVONAL ON BOLSA DE ESTUDO

13
.

VALE TRANSPORTE →
A EMPRESA PAGA O VALOR QUE

. EDUC AGIO BAG CA DE EMPREGADOS E DEPENDENTS
EX CEDER 6% DO SALERNO BASE

↳ PECA LEI : NAT PO DE SER EM DINHEIRO . { .E.am#AfypFometpFIahffEmYpFpeIYgnFADE EMPREGADOS VINWLADA

PELA TNRLSPRNDE NAA : PODE SER EM DINHEIRD .

14
. AJUDA DE WAO : MNDANGA DE local DETRAB auto

G
DESDE owe IFAI. F35%77747'DE.FI?FmYFem-mian4Fo

( PARCEL A UNICA) DO SALERNO CONTRIB . ( O Maior )

15
.

DIA 'Re AS Pl VI A GEM ( AINDA QUE > 50% REMUNER
. MENSAL ) 26 . CESARIO DE DIREITO S AUTO Rats

16 . BOLSA DE COMPLEMENT Aceto EDNCACUONAL DE 27 .
MULTA PAG A AO EMPREGADO DE CORRENTE DA MORA

ESTA GTA
'

Reo , PAGA DE ACORDO COM A LEI DO PAGA MENTO DAS PARCEL AS DO INSTRN MENTO DE

it
. PART UPAG.AT NOS WORDS Ou RENTA DOS DA REM SAT DE CONTRA TO DE TRA BANJO

EMPRESA ( PLR )
, PAGA DE ACORDO COM A LEI

NO MAI IMO 2 PARCELASIANO

gaffigan
28

.
VANE CULTURA ( VEDADA REVERSED EM

PINHEIRO
)↳ { tenner!phfpihfhfo.DE1 TR ' MESTRE → ↳ AOTRABAEHADOR QUE RECEDE f 5misnYmYS¢⑦NtTPf/⑤µ/f#⑦hufgao

↳ ATUALMENTE  = k$50,00

18
.

A BONO DO Pls E PASEP 29
.

HORA REPO UN AUMENT A GAD
19

. TRANSPORTE
, All MENTA GAT E HAB ITA GAT ↳ TEM NATURE ZA INDENRATO 'Re A

↳ PARA O TRABAUTO UBERAUDADE E ATE
2X AO ANO

,
DEVI DO A UM

4)
UM

"
PLUS "

NO TRA Barito

DESEMPENHO SUPERIOR f ( NORMAVMENTETEMPOR A' Rid )
20 . COMPLEMENT A GAT AO AUXIUO - DOENGA 30

. PREMIOS E ABO NOS
↳ DESDE QUE EXTENSIVO A  TODOS

OS EMPREGADOS DA EMPRESA s 31 . SEGURO DE VIDA EM GRUPO

21
.

PRE Vl DENG A COMPLEMENT AR
] DIMON IVEL

'

A IOTAU DADE  DOS
↳ DESDE QUE f EMPREGADOS

EM ACORDO OU CONVENE AT COVER VAMEDICA
DE TRABAVHO

22 . Ash STE NUA
IODONTO W' Gt CAS E MINISTRO DE CONFINE REUOIOSA

REEMBOLSO DE DESMET AS MEDICO - HOSPITAL ARES
32

. VALOR DISPENDLDO COM § MEM  BRO DE  Instituto DE  VIDA

CON SAGRADA , CONGREGAGAT ON

ORDEM REUGLOSA

23
.

VESNA
'

Rio
,

Eau IPA MENTOS E ACEDO
'

Rios

FOR NEU DOS ADS EMPREGADOS P1 PRESTA GAG 33 . INDENIZAGOITR DOS ART
.

496 E 497 DA UT

DOS SERVI GOS . 496 : I NDENIZAGFO EM SVBSTITUIGAJ
'

A REIN TEGRA GAT
DO EMPREGADO ESTE VEL .

• PEW USO DO VE Iww DO EMPREGADO
497 : IN DENI ZAGAT AO EMPREGA DO ESTA 'VE C POR RE SU SAT

24
.

RE SHARA MENTO DE DESPESAS
. REEM BOLD CREATE

DE CONTRA TO POR PRAZO IN DETER MINA DO EM{
. poem , , , Barga

, poppy guang , ga em mga , Da Empresa gem
,

mom , ,

DE FORGA MAIOR
.

MYFREE HIPAAI I 'LL '  elk  Lille  uol.lu



PAGAMENTO EM DESA RDO COM A UEGLSLAGAT

↳ As PARCEL AS DE FINI DAS COMO NIO INTEGRA NTEL PROPORAONAUDADE DO SALA
'

Rio DE CONTRTBUI GAT
DO SALERNO DE CONTRIB 01650

,
QUANDO PA GAS OU

ADM Istno
CREDIT ADAS EM DESACORDO COM A LEG IS LAGAT . QUANDO DISPENSA

PERMNENTE
,

PASHA M A INTEGRA
'

- to P1 TODOS OS {AptaastaaMENTO

DO EMPREGADO

EFEITOS .

OCORRER NO CURD DOMES
,

O SALA
'

Rio DE CONTRIB VIG AT SERA
'

PROPORCRONAL

AO NI MERO DE DIAS EFETIVAMENTE TRABAUTADOS

§AtHREONTIRHB.ME#Ohntnhugaos

DIVERGENCE AS

A SHINTO LEI JURLSPRUDENCRA

PAGAMENTO DOS PM MEI ROS
I

15 DIAS DE AFASTAMENTO
I NUDE CONTRIBUTEAT NAO I NUDE CDNTRIBUIGAJ

,
DO ENGA PREVI DENA A'Rt A PREVI DEN A'Re A

POR i Ace DENTE DE TRABAUTO

I

INUDECONTRIBNIGAJ NAO I NUDE CONTRIBNIGAJ
113 DE FE'Re AS GOZADAS PREVI DENA A' RTA PREW DEN A'Re A

I

AVI SO PRE
'

VIO IN DENIZ ADO INUDE CONTRIBUTEAT NAO INUDE CONTRIBUTEAT

PREVIDEN A'Rt A PREVI DENG A'Rt A

' HH"IAt



BRAZOS 5
. DIA 20 DO MES SEGUIN TE ( TODAS AS DE MAIS )

EMPREGADOS
• CONTRIB VigoEt QUE VEN CEM ATE :

. DES NTA DAS DOS CONTRIB . INDIVIDUA IS

1
. DIA 15 DO MES SEGUIN TE

TR ABAL . AVULSOS

• DO SEGVRADO Facultative
. CONTRIB . PATRONAL

&:/
RE MUNERA Certo DOS SEGURA Dos DA EMPRESA

RECCHI MENTO

• DO CONTRIB .  INDIVIDUAL ( PRO
'

PMO
) CE SHAO DE MIO DE OBRA

. RE TENG AT DE 11% NA
I

EMPREITADA

SE VENU MENTO EM Dra NIOUML ,

PRDRROGA RIO At A ITIL SEGUINTE
. CONTRIB . 51 A COMER AAU ZAGAT DA PRO DUG AT

RURAL ( SALI DE RECOUTIM .
PREP Reo )

µ
CALW LADO E RECD UH DO

2
. Dt A 20 DE DELE MBRD EM SE PARA DO

. PATRON
'

NIO
MARC AS

. CONTRIB . SOBREO 13 : SAVINO
,

SAWO NO
. con ,mB . yes , . sobre f :gu§uNaUoAff¥NT0DEVA DE TsimBows

CAN DE RESEAT DE CONTRA TO
• PROPAGANDA

↳ ATE Dta 20 DO MES SEGUIN TE
.

.  TRA NSM IMAI DE  EMET fi cows

SE VENU MENTO EM Dra NIOUML ,

ANTEUPA - SE Plo Dia V TIL ANTERIOR#Eµnµh. CONTRIB . PATRONAL DE 3% DO MEI SOBRE O SALA
'

Rio

DO UNICO EMPREGADO QUE O SERVI R
,

SE HOUVER .

3. a Dias ite 's APO's 0 Event/fE¢①4HtfµfEMTIzcohhnuento• CONTRIB . DOS 5%  ING DENTE SI A = DAS CDNTRLBU IgfEf . CONTRIB . DESCDNTADA PEW MEI DE SEU EMPREGADO I

RECEITABRNTA DE CORRENTE DOS PREVIDENUA 'Re AS =
SE HOWER .

ESPE TAWAS DESPORTIVO 8 .

SE VENU MENTO EM Dia NitoUML ,

NAI E PERMIT DO 0 RECOUTIMENTO S R$ 10,00 ANTEUPA - SE Plo Dia
'

UML ANTERIOR
4

. DIA 7 DO MES SEGUI NTE ↳ SE  FOR CR $10,00 , ADIUONAR A COMPETENCE AS

RECDUTIMENTO SUBSEQUENT 'LL ,
ATE QUE SN PERE ESTE VALOR .

• CONTRIB .
DO SEGURA DO ETPEUAL ( proprio )

.

↳ SVA COTA 51 A RE CE ITA B RUTA DA

COME RUAUZAGTO DE SNA PRODUCEAT RURAL
. RECOMMEND TRIMESTRAL :

+ ARRECADAGAO DOS TRABANT ADORES

A SEU SERVI GO . Ls FAWLTADO AOS SEGURA DOS :

• EMPREGADOR DOMENICO a CDNTRTB . INDIVIDUAL LAIRD DE
=

SALA
'

Rio

• SEGURA DO Facultative } NTRLBUIGAJ MINI MO
↳ WA CONTRLBUIGAO PATRONAL

+ COTA DESLONTADA DO EMPREGADO ↳ VENU MENTO = DIA 15 DO MES
DOMESTICA A SEU SERVI GO .

SEGVINTE AO DE CADA  TRL MESTRE .

SE VENU MENTO EM Dra NEOUML ,

ANTEUPA - SE Plo Dta
'

UML ANTERIOR

.MEEEEHIPAALeave  Lille  hull  Lite



3
.

MULTA DE OFIUO
RECOUTIMENTO FORA DO PRAZO

• QUANDO CONST ATA DAS CDNTRIBUIGOEF DEVI DAS E

• ASPECTS GERAIS : NAI DECUARADAS EM GFIP → A RFB FARA
'

O LANGA MENTO DE Officio ( AUTO DE INFRA GAJ Ou

DEBT TOS Cl A UNIAT
, DECORRENTES DE CONTRIB

.
NOT FICA GEO DE LANGA  MENTO )

PREVIDENUA
'

RIAS
,

NAT PAGOS NO PRAZO PREVIN
-

NA VE Gt SLA GAJ SERAI ACRES a DOS DE :
CONTRIB . NAD INTEGRAL MENTE RECOUTIDA

• 75%  → E Nito DEWA RADA EM GFIP .

1. TURDS DE MORA : . 150%-0 SE :  o COMPENSA Certo IN DE VIDA ( FILEFIFE agio)
( EM DOBRO )

. SEUC AWMVLADA MENSAL MENTE A PART R DO . EVI DENTE INTVITO DE FRAU DE .

1.° DIA DO MES SNBSEQUENTE AO DO VEN MENTO

DO PRATO
.

. A GRAVAMEN TO :

• Ii .
NO MES DE PAGAMENTO .

SERAI AU MENTA DAS DE META DE EM CASO DE :

h p
.

NAT ATENDI MENTO PEW SNTEITO PAAVO DE
/PELHtfµfEMTIzcohhnhenhm INMMAGAT N Preston Esclareamentos .

2 . MULTA DE MORA : 2 .
NAT ATE NDI MENTO PEW SNTEITO PASH VO DE

.ESPONTINEAMENTEINTIMA GAT P1 A PRESENT AR AR QUI VOS DI GTA IS
,↳ QUANDO PAG AS {. APO's DECLARADASAOFISCD

QUANDO USNA 'M DE SISTEMA DE PRO CESTA MENTO

EVE TRINI DE DADOS .

• 0,33T . POR Dta DE ATRA SO , UMI TADA A 205 . .

NNLTA INI UAL MULTA AGRA VADA
↳ A PART R DO I ?Dta SUBSEQUENT AO

75T . 112,5%
DO VEN MENTO DO PRAED DE PAGA MENTO Y

150% 225 '

I
.

ATE O DIA EM QUE SE CONCRETIZAR .

• REDUGAJ :
PAGAMENTOI
CDMPENSAGAO PARCEL A MENTO

DENTRO DE 30 DIAS DA

NOT FICA GAT DE LANGAN .

REDVGAJ DE 50% REDVGAJ DE 40 's
.

DENTRO DE 30 DIAS DA UENUA REDUGAJ DE 305 . REDVGAJ DE 20%

DA DE ASAI DE 19 INSTINCT A

MYMEEEE HIPAA ( DRT )Leave  Lille  hull  Lite



A SPEEDS GERAIS RE GRAS APU GIVES AOS DEPEND ENTER

° SAT BENEFIC At RLDS INDEPENDENTE MENTE

DE CONTRIBUIGFO ! 1
.

A EXISTENUA DE DE PEN DENTE S DE UMA CLASSE

↳ TEM VINWW POR CAUSA DO SEGURA DO DO EX Chul O DIREITO DOS DAS CLASSES SEGUINTES .

ESSE CONTRIB Ul L QUAL E DE PEN DENTE

2. DEPENDENTS DEUMAMESMA CLASSE CONCORREM

PRESTAGEEh DEVI DAS EM IGVALDADE DE CON DIGGES
a TEM DIREITO A : ↳ A PENSE POR MORTE SERA

'

DIVI DIDA

EM COTAS I GUMS
.

. BENE Ficus PENS AT POR MORTE
PRE VIDE NGA

'

RWS { Auyiuo Recwgpfo
3

. REVERTER A
'

EM FAVOR DOS DE MAIS A PARTE DA QUEUE

CUD DIREITO
'

A PEN SEO CE STAR .

HABIUTAG AT E REA BI UTA GAO 4
.

EQUIP A RAM - SE AOS FLUIDS , MEDI ANTE
. SERNIGOS DA

prop , Sho Nah
PRE " DENA { service some

Ep7ENfYEµFE§hpIhHfese

DEUARAGEOESCRLTADO SEGURA DOE

COMPROVADA DEPEND EN A ECONOMIC A E¢§ NAO TE NHAM BENS P1 SEU SNSTENTO E

E DUCA GAJ :

µ
MEDI ANTE APRESENTAGAJDOTERMO DE

PER DA DA QUA UDA DE DE DEPEND ENTE . ENTEADO tuteua
.

" MENOR SOB TUTELA
SEGURA DO IHPOFESE DE PERDA

5 . COMPANHEIRO ( A ) = VIN Who DE UNI AtO ESTA 'VE L

SEPARAGATTNDIUAL OU DIVORCED

( ENQUANTO NEO UTE FOR GARANT DA

gym woe
A PRESTA GAO DE All MENTOS )

6 . DEPEND EN UA E CONJ MICA DOS DEPEND EN TES DE

AYLAGAT DO

CASAMENTO IE CLA SAE E PRE SUMIDA ( SALVO FIUTOS EQUIP AR . )
O' Bt TO OU SENTE NGA JUDICIAL

TRANSIT ADAEMNLGADO E A DOS DE MAIS DEVE SER PRO VADA .

CESTA GAO DA UNIAT ESTA 'VEL
CDMPANITEIRD

( ENQUANTO NEO UTE FOR GARANT DA
A PRESTA GAO DE All MENTOS )

COMPLETAR 21 ANOS ( 9AnYEu%s ) INSCRLGAT DOS DEPEND ENTER

Flute E IRMA EMANU PAR - SE o I NWMBE AO DEPEND ENTE PROM OVER SNAINSCRLG AT
↳ A INDA QUE IN VA 'll DO

SALVO DE CORRENTE DE COCA GAO
QUANDO DO RE QUE PIMENTO DO BENEFIELD A QUE

( DE GRAU EM ENSINO SUPERIOR )
EST VER HA BIU TA DO .

DEPENDENTS CESTA GAO DA INVAUDEZ

EM GERAL FACE A MENTO IAt



CLAVEL DE DEPENDENTS

I
.

PRIMEIRA I = PREFER Encino ) : COM PROV AGA-0 DO VIN WW E DEPEND ENGA ECONOMIC A

• At NW GE ( CASADOS ) . DEPEND ENTES DE If CLASSE :

↳ CADA CON NOE E DEPENDENT 't DO OUTRO ( SE SEGURA DO ) ↳ EM NEGRA , A DEPEND ENGA E PRE SUMIDA
, E

,
MEMO

↳ OWN NEE SE PARANOID NORCIA DO E O EX - COMPANHEIRO QUE TEN HAM GONDI GOES
,

FAZEM NS AO BENEFIELD .

QUE RE CE Bt AMPEN SAT DE Alr MENTOS OU ANDA ECONOMIC A

CONCORDE M EM I GUARDA DE Cl OS DEMAS DA n ? CLASSE .
. Pl COMPROVAGAIO ( QVAONEFSEOR) , DEVEN SER

( SD : OU O QUE RENU NADU
, MA STEVE A PRESENT ADDS NO MINI MO 3 DOS DOW MENTOS

NECeMD . ECONOMIC A SUPERVENIENT 't ) LISTA DOS EM LEI COMO ACEITOS .

• COM PAN HEI RO ( A ) pi Buca

. CONVIVENUA {CONTINUA

UNI AtO DURADOURA

ESTA
'

VEL . INTENGAJ DE CONTINI R FAM IUA!seminary:nose%?game "

EPEHBEMtFEEhhe↳ ' antun.EE#-s7aiEEFf7feApEfsomaFYIoaFresno sew . 1PMftp.5 classes DE DEPENDENT
CON W BI NATO = RE LA GAJ ENTRE IN PEDI DOS DE CASA R

( NIO PODESERENMDADEFAMIUAR )
= CLANE }EDPEENDENTES

=
2 . SEGUNDA

• PAIS

• FILHO NEO EMANU PA DO
, DE QUALQUER MENOR SOB WARDA : ↳ SO

'

TEM DIREITO
'

AS PRESTA GOES SENIA HOOVER

- NENHVM DEPENDENT 't DE he CLASSE
.

CONDIGAO . MENOR DE 21 ANOS .

. VEI 8.213/91 :

NAI E EQUIP ARADO A  FIU -10 . ( PRAG SAM COMPROVAR DEPEND ENGA ECON GM ICA )
FLUIDS A DOTA DOS NAD SAT "

EQUI PARADOS
.

Est ANTO DA CM ANGA ( s Sts TEM ACE ITO TESTEMUNHOS
E DO ADOLESCENT 't :

A FIUTOS ' '

, SAO FLUIDS .
CDERENTES E IDO NEOS

E EQUIP ARADO ( DEPEND ENTE ) 3 . TERCEIRA
. Sts : ↳ SO

'

TEM DIREITO
'

AS PRESTAGEES SE NIO HOOVER
-

• Flute IN VA've DO OU Cf DEF , Ciencia
E EQUIP ARADO ( CONTROVERSO ) NENHVM DEPENDENT 't DE IE OU 2ECLASSES E

INTELLECTUAL PRAG SAM COMPROVAR DEPEND ENGA ECONOMIC A
.( QUALQVER I DADE ) d

f- MENTAL OU
EXER Ciao DE ATI VIDA DE RE MUNERA DA

grave
o IRMA-0.DEQUALQUER CON Dl GEO . MENOR DE 21 ANOS .

( IN WAVE MEI ) NAI IMPEDE SNAPENSE INTELLECTUAL

• EQUI

PARADOS
A FI Ufos

• IRM Ai IN VA 'll DO OU 4 DEFICIENUA f- MENTAL OU

( QUALQUER I DADE ) NOSTER MOS DO GRAVE↳ ENTE ADO E MENOR SOB TUTELA ( MEDIAN TE DE CLARA Certo ESMA ) REGULA MENTO

( PRAG SAM COMPROVAR DEPEND ENGA ECON On MICA )
=

NAO TEN HAM BENS Nfl CREATES↳
AO PROP Rto SNSTENTO E EDUCAGAIO EEHIPAALeave  Lille  hull  Lite



A SPEWS GERAIS PRESTAGEEL DOS SEGURA DOS

>
BENE Ficus :

CONTEVDO
PEWNIARRO 8 BENEFIUOS t 2 SERNIGOS

• ESPEUES
✓ SERVI Ceos : Nito PEWNI At Rios

APOSENTADORLA POR INVAUDEZ

APOSENTADORLAPOR IDADE HABIUTA GATE

APOSENTADORLA POR TEMPO

REABIUTAGA-OPROFISGWNAh.DE

CONTRIB Vigne SERVI GO social

APOSENTADORLA ESPECIAL

AUXIUO

DOENGAESPE UES DE BENE FIUOS avxiuo AUDENTE

SALA
'

Rio -

FAMIUA

SAVA
'

RIO MATER NIDA DE
POR INVAUDEZ

4 APOSENTADORIAS

§%tEAm

'

be

CONTRIBUIGAT
Especial

DpECFhCAEIpmhaa%reaumePRESTAGE3 Auxiuos ¥857.877 EM Brar !DEMO§
" 4 - 3 . 2 . y

"

2 SALA
'

Rios [Amina
( ORDEM ALFABEMCA )

MATER NIDA DE

p PENS AT POR MORTE

PRESTAGEEIDOS DEPENDENTS

2 BENEFIUOS t 2 SERNIGOS

HABIUTAG AT E PENS AT POR MORTE HABIUTA GATE

REABIUTAGA-0 PROF Isth NAL Avxiuorecwsno REABIUTAGREOPROFI Shown

.
/ SERVI GO social

SERVIGOS I
service want

IA



APOSENTADORLAPOR IDA DE

APOSENTADORLA POR INVAUDEZ HOMEM

. PERDA TOTAL E PERMANENTE ( FETES'LL '#EFF ) FELLY {nwutep! 8501185
DA CAP AU DADE Pl O TRA B AUTO

a cargo Da L - 5 ANOS

↳ MEDI ANTE PERI Cta MEDICA ( PREVIDENUA )
. PRODNTOR RURAL

↳ ESTA N DO OU NAD EM 006 DE AUX IUD . . DOENGA
.

HOMEM GO
. PESCADOR ARTISANAL {nwutep! 55 INNISS

. TODOS OS SEGVRADOS TEM DIREITO .
. GARRMPEIRO

( ECONOMIA
. O APOSENTADO POR INVAUDEL FAMIUAR ) Lt10 ANOS

. A DOE NGAI VESNA ANTENOR
'

A
QUE RETORNARVOWNTARTE

FIU Agni NIN DA
'

DIREITO , MENTE
'

A ATNIDADE TERA
'

APOSENTADORLA HOMEM 70
SAWO PosteriorPROGRESM-osfcaamt.mn#FanfeFhIfY? M ?

computer 're a { mutes
! 65 IITs

OU A GRAVAMEN TO . ↳ REQUERLDA PELA EMPRESA ( DESDE QUE OSEGVRADO

° POD ERA
'

SER CDNVOCADO A TENHAWMPNIDO A
MAS A EMPRESA NAI CAREN UA )

QUAI VER MOMENTO Pl AVAN AGAN .

T E OBREGADA A REQUERER
?

/PE§tFhC§E§qoee. TODOS Os SECNRADOSTEM DIREITO .

6
SEO SEGURA DO NE CENTAR

DE Ash STEN UA PERMANENTE :
⑦§

APO SENTA DOMA SERA
'

ACRES UDA DE 25%
APOSENTADORLAPOR IDA DE DA PESSOA COM DEFICTENUA↳ At NDA QUE ANN JA O

MA
'

HMO LEGAL ↳ TEM IMPEDIMENTA Finca
↳ RECALWLADONNTO DO HOMEM 60

↳RE.im?nii:omoernnIiao FETE hunter:ssaann%FEnna%EE-awfz.EEIn:
(NAO SE IN CORPORA

€
INDEPENDENTE MENTE DO

'

A PEN Sito ) GRAU DE DEFIUENUA &

QUE PO DEM OBSTRNIR SUA PARMA PA Gai
. DEVE CDMPRDVAR :

PLENA E EFEMVA NA NUE DADE EM

o TEMPO MINI Mo DE CONTRA BU 1650 IGVALDADE DE GONDI GOEL .

E DE EH STEN A A DE DEFINE NGA
DE 15 ANOS .

- CONDIGN DE PEMA Cl DEFIUENUA
NA DATA DA  . ENTRADA DO RE QUE Rt MENTO{IMPLEMENT AGIN DOS RE QUINTOS P1 O BENE Fiero

.

IAt



APOSENTADORLA POR TEMPO DE CONTRIB UIGAT APOSENTADORLAPOR TEMPO DE CONTRIB UIGAT
. AO SEGVRADO QUE TVER WMPRLDO A CA RENU A E DA PESSOA COM DEFICTENUA

COMP LETA DO OS TEMPOS DE CDNTRTBU IGAD :
EMPREGADO

• DEVI DA AO SEGURA DO END . DOMENICO

HOMEM 35 TRABANT ADORAVULSO

EEF: ( mute so :I% ¥.name: woman

Exclusive meme
I - 5 ANOS

PROFESSOR TEMPO DE CONTRIB 016nF :

DE EDU CAGED INFANTIL HOMEM 30 DEFIU ENGA BE VE MODE RADA GRAVET
Ensino { Faye.NmDaoMENTAL { MNUTER

!
25

INNISS
HOMEM 33 ANOS 29 ANOS 25 ANOS

( = DOCENUA , Dl REGIO , COOR DE NAGAO NWUTER 28 ANOS 24 ANOS 20 ANOS

E ASSESSOR A MENTO PED AGE or CD

DESDE QUE POR PROF  Esto RES ( Stf ) )
no o SE

,
APO'S A FIUAGA -0,0SEGURA DO .

. NIN SE EXIGEIDADE MINIMA !

E§tFAC⑦E§q£oeLe
TOR NAR - SE PESSOA COM DEFIUENUA OU

6 { TVER SEU GRANDE DEFICUENUAAlte RADO
,

. TODOS OS SEGVRADOS TEM DIREITO .

⑦§
O TEMPO DE CONTRLB . SERA

'

PRO PORCO NAUM ENTE
↳ SINA GOES E SPECIFIC as :(TAMBEMSEAPUCAM'

A PESSOA 4 DEFICEENUA ) ANNA DO E PERIOD OS SOMA DOS APO 's

I. .
SEGURA DO ESPECIAL :

p
FAWLTATIVAMENTE CONVERSE ( LEFTENRaafnbpffpoc.NL#LnDwEtE )

80
'

TERA
'

DIREITO SE CDNTRLBUIR Cl 201 . SOBRE
A QUEUE EM QUE O SEGURA DO CVMPRLU

SEU SALA
'

Rio DE contre BUYEO ( AVEN DO 1.3%51 RBC )
.

Mar OR TEMPO DE CONTRIB Ul Certo
£

( PAR A METRO P1 TEMPO MIN IMO

2 . CDNTRLBUINTE INDIVIDUAL : MAPO SENT . EPI CONVERSED )

NAI TERA
'

DIREITO SE TRABANT AR POR CONT A PRO
'

PMA

( SEM RE LAGAT DE TRA Barito ) E OPTARE PEL A Ahi QUOTA DE htt .
.

o E VE DADA A CONVERSED DO TEMPO DE CONTRIB Ul Gto
DA PESSOA Cl DEFIU ENGA Pl CONCERTO DE3. MEI :

APO SENTA DORTA ESPECIAL .

NAI TERA
'

DIREITO SE OPTARE PEL A Ahi QUOTA DE 5%

SOBRE O SAVA 'Ru0 MIN Into .

• E FACULTAD O AO SEGURA DO Cl DEFINE NUA OPTAR

4
. SEGURA DO FAWLTAMVO : POR QUALQUER DUTRA E SPECIE DE APO SENTA DONA

NAI TERA
'

DIREITO SE OPTARE PEL A Ahi QUOTA DE DO REPS QUE UTE SETA MAIS VANJA NSA
.

Hi
. OU 5% SOBRE O SAVA 'Ru0 MIN Into .

IAt



,
IAA SPEEDS GERMS

A GENTES NOU VOS

EM PRE GADO ( AN EXO IV DO REGULAR . DA PREVIDENAA social )
• DEVI DA AO SEGVRADO

TRABANT ADORAVULSO 1
. A GENTES QUI MI COS

QUE TENHA TRABANT ADO

&"FhBu%YotEaWoDop¥L¥Ta
a .

A GENTES Fish cos

POR is , 20 ou 25 ANOS
( DETRABAUTO OW PRODNGAT .

) 3
,

A GENTES Blow
'

feces

SNTEITO A CON DI GOTT E SPECIALS → PRE NDI QUEM a Sari DE
4

. ASDA A GAD DE A GENTES PREJUDICIAL S

OU INTEGRLDADE Finca -

'

A SAV DE OU
'

A INTEGRLDADE FINCA
.

RE QUINTOS : £ ↳
SIT : USTA EXEMPUFICATIVA ,

BASTA DEMONSTRATE
EX PONG FO PERMANENTE :

A EFEMVA EXPOS GAD A FATORES DE Rt SCO .

NEO OCA 8D Nah

NEO INTERN ITENTE
,( SEM INTER RUP Certo )€{

EPENDEDECOMPROVAGEO

ftp.C/FhC$E9qcoEseOB8ERVA
GOES ADIUONAIS

DA EFEMVA EXPO Signo 6¢1/77§ ° ON VERNO
-

DO TEMPO DE ATIVIDADE :

CON FORME TA BELA
NO RPS

APOSENTADORLA ESPECIAL CONIUM
ESPECIAL

NEO PERMIT DO

• NIO SEEXIGE IDA DE MINIMA !

DOW MENTO COM O Histoire
COMP ROVA GAO

( LABORAL DO TRA Banta DOR . 8D : FORNECLMENTO DE EPI PELA EMPRESA NAO
AF ASTA

, POR 81 , O DIREITO
'

A APOSENTADORLA ESPECIAL

Ppp : PER FIL PROF I Sho GRA
'

FICO PREVIDENUA
'

Rto ↳ Annie SAR

( E LABOR ADO PELA EMPRESA 4 BASE NO LTCAT ) CA 80 A CAN
SEGVRADO QUE EXERCER

> 2 AM VIDA DES SNTEITAS

LTCAT  
: LANDO TECNICO DAS GONDI GOEL AMBIENT Als DO TR ABMHO A CON DIGGES E Specials

FEI CDMPLETAR O PRATO↳ E LABOR ADO POR MEDICO DO TRAB Auto Mimmo :{ ENGEN HEI RO DE SEGURA NGA . PERIOD OS SOMA DOS APO's
CONVERSED

. CON FOR ME VEGLSLAGA-0 EM VIGOR A EPOCADA PRESTA GEO DO SERVI GO
• CONSIDER AR AM VIDA DE

↳ PREPONDERANT 't Pl
At NDA QUE POSTERIOR MENTE EN QUADRA MENTO .

REVOGADA ON MODI FI CADA
.



AUXIUO DO ENGA

Anti UO Act DENTE

SEGURADO QUE EXERCE MAIS DE UMA AT VIDA DE
A SPEEDS GERMS

. O AN Xiao SERA
'

DEVI DO At NDA QUE NO CASO DE
. AO SEGURA DO QUE Fl CAR TEMPORARTAMENTE INCA PAU DADE P1 APE NAS UMA DE LAS

IN CAPA GTA DO PI SEU TRABAUTOIAMVIDADE HABITUAL ↳ A PERI CRA MEDICA DEVE CON HEUER DE

POR Mono DE { DaffFIFE → REITTER.IS#YoNA-0 TODAS AS ATNIDADES EXERUDNS
.

↳ CONSIDER A - SE , P1 EFE ITO DE CARE NAA ,

p
NOS PRIMEIRO S 15 BIAS ,

go
'

as CONTR But GEES RE CANVAS A ESTA
. SERA

'

DEVI DO :
A EMPRESA PAGA .

ATIVIDADE
.

A PART R DO 16 ? DIA
. EMPREGADO .

DEAF Asta MENTO
. SE EXERCER EM TODAS A MESNIA PRO FISHED

,

re
SERA

'

EX 1Gt DO , DE IMEDI ATO , O AF ASTA MENTO
. Dennis : DATA DO I Nico

/PE§FAE§qeesha,cN

DE TODAS .DA INCA PAU DADE 6

. NOVO BENE FIND DE CORRENTE DA ME SMA 42€§ ° SEO SEGUNDO SE INCA PAU TAR INDE FINIDAMENTE

DO ENGA EM 60 DIAS DA CESTA GAT DO PI UMA DAS AM VIDA DES , SEU ANXI Uo - DO ENGA
BENEFIELD AN TERROR .

= AVXIUO - DOE NGA = DE VE E STENDER - SE INDEF IN IDAMENTE ,

• TODOS OS SEGVRADOS TEM DIREITO . ↳ NEO CABE SNA TRANSFORM A GAO EM APO SENT .

POR IN VAN DEZ ENQUANTO A INCA PAU DADE NEO
. A DOENGA IVESAT ANTENOR

'

A FIU Agni SEE STENDER
'

AS DE MAIS ATIVIDADTD .

NIN DA
'

DIREITO AO AUXIwo.

↳ SALVO SE A INCAPACLDADEADVIER SE O SEGVRADO EM 0020 DO

AUXIUOEXERCER
:

DE POSTERIOR PROGRESSED OU
. AM VIDA DE QUE UTE GAR ANTA SUB MEENA A

A GRAVAMEN TO .

• O EMPREGAD.co/EMPREGAD0
↳ POD ERA

'

TER O AUX IUD CANCEL ADO .

O SEGVRADO EM 0020 DO DOMESTICA

AUX Iwo E OBRIGADO A EM 0020DO AUX IUD 2 .
AT VIDA DE DI VERSA DEVERA

'

SER VERT FI CADA

SUB METER - SEA : =
"

U CEN Ct ADO
"

. A INCA PAU DADE Pl CADA UMA DAS AT VIDA DES
,

. EXAME MEDICO
- REABIUTAGAO

→
PRESCRIBE

. A PRE VIDIN A DERE
DRAW DO BENEFIELD

PRO FISH ON Al WSTEADOPELA
PREVIDE Naa PRO CESAR DE Oficlo

. SEMPRE QUE POM
'

VEL A {Arena,ahgt¥o DEVE F IX AR O↳ SALVO TRATAMENTO OVANDO Tl VER OLEN A
PRAM EST MADD .arikara E TRANSFUSE DA INCA PAU DADE DO

DE SANGUE

( Sito facultative ) SEW RADO ( E ESTE NAE . SE NAD FIX AR
,

O BENEFICED CESTA RA
'

APO's 120 DIAS

TVER REOWEREDOODUXIUO) SAWO REQUERL MENTO DE PRORRO GAGA-0
IAt



Aux IUO DOENGA

U DENTE

ASPECTS GERMS RE GRAS IMPORT ANTES

• INDE NICA Certo AO SEGVRADO QUANDO 1
. O RE CEBU MENTO DE Sara

'

Rio ON CONCERT

RESNLTAREM SEQUEL AS DEF INIT VAS QUE DE OUTRO BEN Efi Cio ( EX CETO APO SENTA DONA )
I Mpy QUEM : Co APO'S CON UDA Certo DAS CEDES CAUSA Dns NIO PREW Deca O AUX IWO AU DENTE .

POR Act DENTE DE QUALQUER NATURE ZA

1. REDO GAT DA CAP AUBADE P1 OTRA Barito QUE EXE RUA ;

€
 = E VE DADA ACNNWLAGEO

C / QUAI VER APO SENTA DONA
2. REDO GAG DA CAP AUBADE P1 OTRA Barito QUE EX ERA A

E EXITA MANOR ESFORGO PI SEU DESEMPENHO .

2 .
E VE DADA A AWNWLA GAO DE Mars DE UM

3. IM POSH BIU DADE DE EXE Rci Cro Da ME Shr A Atul DADE
,

AUX IWO - AU DENTE .

↳ MAN TEN - SE O Mats VA NTA -8080MAS PERMIT A O EXERC . DE OUTRA .

APO 'S REABIUTAGAO PROF Isth Nat , I
SE FOR Ocasio .

ftp.ESC#hCFEgqfoese

3 .
E VE DADA A AWNWLAGA -0 DO

• avxiuo - AU DENTE CI O AN Xiao -

o ENQUANTO AS LEWES Nato SE CONSOUDAREM
①§

DOING A QUANDO DE CORRE REM

E O SEGURADO ENVER IMPO Sh BWITADO Ayy Iwo ace DENTE
DA MEENA CAUSA .

DE TRA BAHAR

= Aux Iwo - DOING A
• DODE ACNNWCAR

SALA
'

Rio

Avxiuo - acid ENTE y { BENE rich ' FIFITA  Dorsa )
° E DEVI DO A PARTI R DO RETORNO AO TR AB Auto

Avxiuo . DO ENGA DE

DUTRA CAUSA
( NAI DO Act DENTE ! ! )

APOSENTADORL ATIE.jo?Eaaa.7=F.euTfwmiifo:n-fEEna'

Foe
MESH A CAUSA

BENE FIU A' Rhos
EMPREGADO

.POSTIVEIS BENE .rlUA' Rios { EMPREGADO DOMENICO WID ADO ! !
TRABALHADOR AVULSO

SECNRADO ESPECIAL
NATO E

'

NEATH 'M OWE
• E NECE Shatuo QUE O SEGURA DO ESTE TA

SETA AU DENTE
EXERCEN DO A ATVIDADE NA DATA DO A CLDENTE .

DE TRA Barito ! !
IAt



Aux IUO DOENGA

AUXIUO AU DENTE

IAt
ARUN STAN a AS QUE SAO FANS GERA DORES RE GRAS IMPORT ANTES

1
.

PARTO 1. E DEVI DO A Pal OU MATE ADOM VOS AIN DA QUE
( NOR MALM ENTE OMEGA

• DURANTE 120 DIAS 28 bins Antes Do part ) A MAE Blow
'

Gl CA TENHARECEBIDO QUANDO

. RE POV 80 ANTERIOR / POSTERN R PO DE SER DO NASCIMENTO .

AUMENT ADO EM 2 SE MANAS PERIODO DE CARLING A

( MEN ANTE ATESTADO MEDICO )
2 . PARD → REDONDO NO MEMO

ANTECLPADO NIMERO DE METES .

• DA 23 ?'

SEMANA EM DI ANTE
,

A INDA QUE NATI MORN ,

SERA
'

CONSIDER ADO PAR TO E DEVI DO O BENE F
!

Clo . 3
. SE GEMEOS → UNICO SALA

'

Rio - Mat .

2 . ABORTO NAT CRIMI NOW 4
.

FAHEUMENTO → O BENE Eich SERA
'

re
• DURANTE 2 SE MANAS . DO BENE FIGARO PAGO NORMA UMENTE

pRPE§FAE§quhapoene
noconwoelcompanitero .

3
. ADOGAT E 6

4. GUARDA NDI Une Pl FINS DE A Docent YPG§ L
SAWO

FAVEUMENTO
. DURANTE 120 DIAS { ABANDON O

DO F' Uto

= SALA
'

Rio - MATER NIDA DE-5. RECEBIMENTO CONDICVONADO AO AFASTAMENTO

DO SEGURA DO DO TRABAVHOIATIVIDADE
↳

SOB PENA DE SUSPENSE DO BENEFIUO
.

BENEFIUA
'

Rios
6 . NIO PO DE SER ACWNWLADO 4 BENEFICED POR

• SE por {PaABRt0%→
TODAS AS SEGURA DAS INCA PAU DADE .

( I DO SEXO FEMININO )
PAGAMENTO

ADOGAT SEW Rapa A EMPRESA PAGA E

° SE POR {GUARDAEpiceneyo

- a TODOS OS SEGURA DOS
. GE pop

party ou 9 EMPREGADA
→ DEPOKCO MPENSA

Pl FINS DE ADOGN ( AMBOS OS SEWS ) { A ORTO
OS Valores -

j DEMAS
→ PREVIDEN A PAGA

SEGURA DAS
DIRETANENTE

NIO PODE SER CONCEAL DO A MAIS DE UM BENEFIUA
'

Rw

{ADOGATOU →
PDR,EpflDENUAPAGA

Tain'S.no?ouEMoMf--nTfeYFmY?ffeEwiAsEom.too rpps ,
° SE POR

ogyrgansngtuanyog.ro
tannate atoms

OS SEGURA DOS



Aux IUO DOENGA

AUXIUO AU DENTE

ASPECTS GERMS VALORES DAS COTAS POR FIUTOIEQUIPARADO

• DEVI DO MENSA WENTE DO SEGURADO SALA
'

Rio : $ COTA :

1
. EMPREGADO ATE R $907,77 k$45,64

2 . EMPREGADO DOMENICO
DE R $907177k$32,803 . TRABAVHADOR A VUL 80
ATE k$1.364,43

4
.

APOSENTADO POR IN Vall DEL OU I DADE
QUANDO O PAI E A MEE

7 , 65 ANOS ( HOMEM ) € VALORES CORNU DOS EMPREGADO
5. DENIALS APOSENTADOS 4£, 60 ANOS ( Munter ) ° NASMESMASDATAS FOR EM {¥rM:p.gr?aoyyEffw

DE

• PEWS MEMOS INDICES

CDMPROVADANVENTE DE BAIXA RENDA DOS DE MAIS BENEFIUOS
BAIXA RENDA :

( SALA
'

Rho f k$ 1.364,43 ( 2019 ) )

re
.

AMBOS TEM DIREITO AO
. E proporaonah AO NINE RODE FLUIDS

Dp EcgTTAECG
E EQUI PARADOS

PRt-pOEGaom

BENE Fiero POR Flute

. DE QUAVER CON -01450 : ATE 14 ANOS

ftp./PfG/D7g.lNVAiUDOS:DEQUAbQUER1DADE
.

SALA
'

Rio - FAMIUA

OBSERVAGOES

PAG A MENTO . O PAGAMENTO E CONDRON ADO A :
CONSER VARIO OS

RESPONSA
'

VEL PEW COMPRDVANTET 1
.

A PRESENT A GAO DA CERT DAD DE
SEGURA DO PAG AMEN TO f POR -10 ANOS .

NASU MENTO DO FIUTOIEQUIP .

EMPREGADO EMPRESA
2

. A PRESENT -7950 ANUAL DO ATESTADO

} DEREfffff.nu?f7ToDDoeDO DE race NAGA-0 OBRIGATO
'

Rta ( EG ANOS )

EMPREGADO DOMENICO EMPREGADOR
WAS AN 'M BUY . { 3 .

ffmwPR.no?f-gGeonifaDEIfyEaQnouEjyUA
DO

TRABAVHADOR A VUL 80 SINDICATO OU O Chro
€ BENEFICED PODE SER SUSPEND

ATE SNA APRESENTAGAT

A POSENTADOS IN SS ( arFFEONfn.to Rea ) . AS Coins DO SALA
'

Rio . FAMIUA NAI SERIO
IN CORPORA DAS .P1 QUALQUEREFEITO ,

AO

MYMEE⇐HIPAA SAHA
'

Rio OU BENEFICED .

LYELL '  Whewell  Lite



AUXIUO DO ENGA

Anti UO AU DENTE

A SPEEDS GERMS o

APOSENTADO OBSERVAGOES
• DEVI DO AOS DEPENDENT .es DO SEGURADO ( ou Nato )

. NAI TERA
'

DIREITO
'

A PEN SAD POR MORTE O
NOS CANS DE :

COMP ROVA Certo CONDE NA DO POR CRIME DOWN DE QUE

1
. MORTE ADMIN ISTRATI VA RESNVTOU NA MORTE DO SE GU RADO .

SENTE NGA JUDICIAL f
2 . MORTE

DE CLARA TORTA DE AUSENUA
PRT SUMIDA { DESA PAREU MENTO Pope {g!n÷÷R§q!E

° AUTO INV A' UDO 80
'

E DEPEND ENTE CASO :

1
.

SE TORNE IN VA
'

UDO ANTES DA

MORTE DO SEGURA DO .↳
SE O SEGURA DO REAPARECER ,

CESTA O BENEFICED 2
. At NDA ERA DEPENDENT -E QUANDO

° BOA FE NAD DEVO WE DA SNA IN VAN DEL .

• MA
'

FE DEVOLVE 02A
'

RECEBIDO 7

PRPE§FAC§E§quha,Goene

. Caso Hana Agni Nauru Plo
6

RECDNHEUMENTO DA GONDI GAO DE

④l
§

DE PEN DENTE
]

PENS AT POR MORTE

CABE HABIUTAGAT PROVISO'Re A
'

A PEN SEO

RE PARTIGATO DA PENS AT POR MORTE EXCWSIVAMENTE P1 RATE to

• A PEN SAD E DEVI DA AO CONJUNTO DOS DE PEN DENTED I
DO SEGURA DO .

HAVEN DO 71 PEN MONIKA
, VEDA DO O PA GAME NO DA COTA ATE O↳ A PEN SEO SERA

'

RATE ADA TRENTO EM TULGADO DA DECIMA
.

EM PARTES I GUMS .

( SEA GAO IMPROCEDENTE , 0 Valor REM DO

• A EX ISTE NUA DE DE PEN DENTE S DE UMA CLA SAE SERA
'

Distr BUIDO PRO POR WN arm
.

EXCWI O DIREITO DOS DAS CLASSES SEGUIN TES .
AOS DE MAIS DEPENDENTS .)

• DE PEN DENTE S DE UMA MESMA CLASSE CONCORREM a NO CASO DE MORTE PRE SUMIDA , O BENEFIC I A' RN

EM I GVALDADE DE CON DIGGES DEVE A PRESENT AR , A CADA 6 MEAT ,

'

A

AUTO Rt DADE COMPETE NTE
,

A DOCUMENTA GEO
OWN NEE SEPA RADO ID NORCIA DO E O EX - COMPANHEIRO

4 INFORMA GOES ACER CA DA AU SE NAA .

QUE RECEBT AMPEN SAT DE Alr MENTOS OU ANDA ECONOMIC A

CONCORDE M EM I GUARDA DE Cl OS DE Mars DA n ? WASTE .
↳ ATE A A PRESENT AGA-0 DA CERT DAT DE JB ITO .

EHAt



AUXIUO DO ENGA

Anti UO AU DENTE

ASPECTS GERAIS f
DEQUALQUER OBSERVAGOES
ESP GE

. DEVI DO AOS DEPENDENT .ES DOS SEGURADOS : o NAT E DEVI DO SEO SEGURA DO

1. RECD UH DOS
'

A PMS Fo EM REGIME FE CHA DO . ESTHER EM UVRAMENTOCOND ICON Ah OU

2
. QUENIOENVER EM 0020 DE :

{
EM REGIME A BERTO OU SEMI A BERTO .

AUX Iwo - DOENGA . EQUIPARA . SE

'

A CON DIG A-0 DE Rico UH DO
PEN SAD POR MORTE{ an

.io#no..moz:rmoaniantE7nIsoImoeFo

:S:*'sIet.IE:9?aaonw
.

A BONO DE PERMAN ENGA
.. WMPRL MENTO EM Primo DOMIUUARR

3 . NIT RECEBER RENN NER Agni DE ?

EMPRESA E

/⑦/PE§TFAC§E§quhqfoye

NAT IMPEDE ORECEBIMENTO Do avxiuo

6 SEO REGIME PRE VI STO FOR O FECHADO
.

4
. SETA SEGURA DO DE BAIXA RENDA 42€§

• O BENE Fla A' Rto DEVE A PRESENT AR
( SALA

'

Rho f Rsl 1.364 ,
43 ( 2019 ) )

AVXIUO RECUSE TRLMESTRAUMENTE ATE STA DO DE QUE↳ CONSIDER A . SE A RENDA DO
DETENTO

SEGURA DO REWA , E NAI O SEGURA DO CONTINUA { REW go .

A DE SE VS DEPENDENTS .

= MEDIA DOS SALA
'

Rios DOS JUT MOS 12 MESAS
• EM CAN DE FUGA  → BENE Ficco SERA

'

SUSPEND
.

ANTERO RES AO RECOMMEND
'

A PRLSAJ .

SE HOOVER RECAP TURA  → SERA
'

RESTA BELE UDO
.

DEPEND ENTER DE . EM CASO DE CON VER SAG EM
→

SEGURA DO EM PRL SAD FACEMENTO PEN SAD POR MORTE
.

PRO V1 80
'

Rta ( PREVENT VA 00

TEMPO RATNA ) CASAMENTO

TEM DIREITO AO BENEFIUO . NIO E DEVI DO EM CAN DE UNI to ESTA
'

VEL

L QUANDO O SEGURA DO TA
'

EST VER RE Could DO
DESDE QUE COM PROVEN in Presto .

O EFEMVORECOUTIMENTODO

SEGURA DO POR
. O F1 Uto WAS UDO DURANTE O RECD UH MENTO DO

CERTIDEO JUDICIAL . SEGURA DO in Presto → TEM DIREITO AO BENEFIELD
DESDE O NASCIMENTO .

'EHAt



Aux IUO DOENGA

Avxiuo AU DENTE

MY 'BAEI  I 'LL '  ell '  L 've  uol.lu

A SPEEDS GERAIS

REABIUTAGA-OPROFIMONAL.se/PR0PORW0NAR
MEI OS Pl : PROTEGE

1. EDUCAGAT 2 . REEDUCAGAJ I
.

FORNEU MENTO DE
O' RTESE

3. ADAPTAGAO 4
. READAPTAGRIO

§YffTYwMD¥Nt%DEoqaf

PROF Imo Nah E social .

↳ P1 PART UP AR DO MERCADO DE TRABAVHO
2 . RE PARA Gail SUBSTITUENT DOS APAREUTOS

E DO CONTEXT EM QUE VIVE . EM I
, DESGASTADOS POR :

• CABE AO IN St A PRESTA Certo :
. U 80 NORMAL

• OCDRRENUAESTRANHA A' VONTADE
→ SEGVRADOS

DO BENE FIGARO
→ DEPENDENTS a

↳ DE ACORDO POSNBIUD .

/yzE§##fqf
3

. TRANSPORTE DO ACLDENTADO DO

TECNI CASE FINANCE IRAS . PR £ f§ t TRABAUTO , QUANDO NELE Shatuo .

• AS PESTO AS 4 DEF la ENGA SERIO Pff§
ATE ND I DAS MEDI ANTE CELEB RAG AT

DE CONVENTO DE COOPER A Certo HABIUTA GAO E RE ABI UTA Certo BENEFIC At RLDS

TECNICO - FINANCE IRA . PROF I Sho NAL o SEGVRADOSE DEPENDENTS INCA PANTA DOS

PI OTRA BAND ( TOTAL OU )PARUALEMENTE

↳ EM CARAHER OBRLGATORLD

PROCESO DE
HABRETUATB

, a-o PROF , show AL
INDEPENDENTE MENTEDECARENUA

. FUN GOES BASIC AS DE :
. PESTO AS COM DEFI CUENCA

1
. AVAN Agni DO POTENCIALLABORATVO

RESERVA DE CARGOS

2
. OPUENTAGEOIACDMPANHA MENTO DA EMPRESAS Cl 7100 EMPREGADOS DEVEN

PROGRAMA Certo PROFISHONAL RE SERVAN 2 's . A 5
-

I . DE SEVS CARGOS Pl :

3
. ACDMPANHAMENTOIPESQUISA DA FIX AGA-0 . BENE FIG A' Rhos REABIUTADOS

NO MERCADO DE TRABAUTO
.

{ a PESTO AS Cl DEFICLENCIAREABIUTADAS

4. ARM WLA GAO Cl A CDNWNIDADE t . CARGOS
# EMPREGADOS

RESERVA DOS( 4 CELEB RAGA-0 DE CDNVENIO PI REA BI UTA GAD
FINCA PI REIN GREW NO MERCADO DE TRAB . ) L 200 2%

201 - 500 3 i .↳ RESORT TO AOS SEGVRADOS QUE CNMPRLREM OS

PREM POTTOS DE ELEGLBIUDADE AO PROGRAMA 501 - 1.000 4%

DE REABIUTAGA-0
. 71.000 5%



AUXIUO DO ENGA

Anti UO AU DENTE

A SPEWS GERAIS MEGAN 18h05

• E AT VIDA DE AUXIUAR DO SEGURO Social .

° SERIO UMUZADOS :

1. INTERN

ENGAOTECNIC.n.pl

priest AR { OathJTAGAT
SOBRE : 2 .

Ash STENCH Nri DICA

3
. ANDA MATERIAL

I
. 80W Certo DE PROBLEM AS { PENA 'S 4

.
REWRSOS SO Crass

FAMIUARES 5
. INTER CAMBIO Cl EMPRETAS

( REFERENT 't A BENE Fi Cros E OBTENGJEL 6 . PESQUI 8A SOCIAL

DE OTROS RECUR 805 DUA IS DA COMUNIDAD E )

2 . SEU S DIREITO S E COMO PUT TEA
'

- WS

JUNTO
'

A PREVIDENUA

,

BBC.SC#tCEE5Gne

bireme :

PARTI GPA Certo DO BENE FIU At Rho
6

NA IMPLEMENT A GEO E⑥§
FORTACEUMENTO DA POLITICA

PREVIDENUA 'Re A
SERVI GO DUAL G EM artiwlagno U AS

Asso AGOIZ EENMDADES

DE CLASSE .

BENEFIC At Rios

TODOS OS SEGURA DOS E SEU S DEPENDENTES .

OBSERVAGAIO :

• PROM DADE : SEGURA DOS EM BENEFIELD POR O SE RN 140 SOCIAL PRE STARA
'

ESTADOS
INCA PAU DADE TEMP ORA'Re A .{EFpF&¥f : APOSENTADOS E pension , spas .

AHE HORA MENTO TECNICO AOS { municipios

NA ELA BORA GA-0/1 MPLEMENTAGEAT DE Was

PRO POST AS DE TRABAUTO .

IA



I Nicu DA CONTAGEM
CONCEITO

• PERIOD O DE CARELLA  → NUMERO SEGURADO inich
EMPREGADO

, DATA DE  FIUAGATMINI NO DE contre But GOTT MEN SAIS
EMPREGADO DONEN ,

AORGPS

P1 O BENEFIC At Rio FACER NS DO BENEFICED
. TRABANT ADOR arouse

• P1 O SEGURADO ESPE Cl Al - s NUM
. DE ME SET DE CONT .  INDIVIDUAL  E DATA DO EFETIVO

FACULTAD VO E SEGURADO RECOMMEND DA
EFEMVO EXERCICHO DE Amv , DADE AGROPECNA 'Re A{ PESQUEIRA ESP Earth QUE CONTR But 4 PRLNEIRACONTREBUIGRIO

CONTES B . COMPLEMENT AR DE 20% SEM ATRASO↳ Pl EFE ITO DE CA RENGA
,

PRESUME - SE O

RECTUM MENTO DAS CONTR But GOES Demars segura Dos
EFEMVOEXERCICVODA

AM V1 DADE RURAL
SEGNRADO EMPREGADO E SPEARS

DO ( COM PROVADAMENTE )
EMPREGADO DONE Stice{ TRABANT ADOR Arviso OPTANTES PEW MES DE inscpigno

RECOUTENENTO TRIMESTRAL

E DO CONTR BU INTE INDIVIDUAL A PARTI Re
( DESDE QUE CIEFETNO

RECOMMEND )DE ABRIL DE 2003 .

EAPIEAtcth.nu?ASPECt0S6ERAiS--

NAT SAT Cory PUTADOS

1. TEMPO DE SERVI GO MIU TAR

( VOWNTA
'

Rio OU OBLIGATO
'

Rio )
PER DA DAQUAN DADE DE SEGURADO

2. TEMPO DE SERVI go DO TRABAUTADOR o O SEGURADO DEVE TER O PERIOD O INTEGRAL
RURAL ANTENOR A WOVEN BRO 12011

- DE CAREN AA , APO 's a NOVA FIUAGRIO , P1
( QUANDO ANDA NAO CONTRIB VIA )

OS SEGUIN TES BENE Ficus :

3. CONTR BOLETES RECORD as ¢ ATRA SO 1 . AVXIUO . DOENGA

RELATIVE A COMPETE NAAS ANTERO RES 2
. APOSENTADORLA POR IN VAN DEZ

AO RECD Ute MENTO SEN ATRA SO DOS
3

.
Salt Rio . MATER NIDADE

4
. nwxiuo . Recwsrto

.

CONTR BUINTES
INDIVIDUAL{ Facultative

MYMEEEEHRIAI  I 'LL '  elk  Live  uol.lu



APOSENTADORLA POR INVAUDEZ E AUXIUODOENGA SAVA
'

RIO MATER NIDADE

° EM NEGRA → 12 CONTRLBUI GOES MEN SAIS TIPO DE SEEN RADO CARE NGA

O SEGURA DO ESPECIAL St PRECISA £ EMPREGADA

COM PROVAN OS 12 ME SES DE EM PRE @ ADA DOMESTICA SEM CA RENGA
EXERCISED DE ATNI DADE RURAL DE QUIVER TRABANT ADORA ANCSA

causa OU

• SEM CARE Ncsa :
NAN REZA

. CONTRIBUTE INDIVIDUAL

SEGURA DA FACULTAD ✓ A
do CONTR BOGGLES

1. INCA PAU DADE DE CORRENTE DE
AFD

ENTE .

2. DO ENGA PROFIT Nfl OU DO TRA Barito .
IO ME SES DE

SEGURA DA ESPECIAL
EFETNO EXERCI Cro

3
. SEGURA DO QUE , APO 'S FIU AR - SE AO RGPS ,

FOR A MET DO DE ALGOMA DAS DOENGAS [
E AFECGOTES E SPECIFIC ADAS EM USTA

P1 CADA MES DE ANTECLPAGAIO DO

( MIN . DA SaidDE  t PREVIDEN A )

A
PARTO → ANTECSPA - SE A CAREN A

¢ftp.EE/$ff//ffmua NA MESMAQUANTIDADEDEMESES .

APOSENTADORLAPOR MADE , ESPECIAL E Avxiuo RECUSE
POR TEMPO DE CONTRIB U 16h50 o EM NEGRA → 24 CONTRTBUIGOES MEN SATS

.

° EM NEGRA → 180 CONTRTBUI GOES MEN SATS
.

O SEGURA DO Especial So
'

PRECISE £
COM PROV AR OS 24 ME SES DE

O SEGURA DO ESPECIAL St PREAST £ EXERCISED DE Atul DADE RURAL
COM PROVAN OS 180 ME SES DE

EXERCISED DE Atul DADE RURAL

• SEW RADOS INSCRRTOS ATE 24/07/1991 : INDE PEN DEM DE CARE NUA

A CARE NCA FOI DE 60 Pl 180 a PEN SAT POR MORTE
.

( CON FORME A REGRADE TRANSIENT ) o AUX Two Ace DENTE

. sneaked Familia

. HABIUTAGATOIREABIUTAGRIO PRO Fish Nah

. SERVI GO social

MYE-HR.AEI  I 'LL '  ele  Live  uol.lu



READ STAMEN TO DO BENEFICED
CDNCEITO . REANSTE ANUAR

= VALOR DO BENEFICED QUE SERA
'

EFETVAMENTE ↳ ME SMA DATA DO REANSTE

PAGO AO BENE FIGARO LOGO APO's SUA CONCERT
. DO SALA 'Rw MINI NW

NAT CONSIDER A OS I o CON FOR ME O I NPC .

RE ANGES POSTEN ORES ( NAE E PEW MESNW IN DICE DO SAL .
MINI MO )

SAVA
'

Rio DE
-

↳ EMREG RA  → RM I = %  x BEN Erich

( SA WO SALERNO . FAMIUA E SALA
'

Rio . MATERN . DADE )

HEH.tl#AMUEMf5ALh
unites

444449.lt#EfRMll
° EM RE GRA :

BENE Fico = ASPECTOS GERAIS =

-
> $

UM Sara
'

Rho he MITE MAXIMO DO

MINI NW MENSAL SALA
'

Rio DE CONTRIB 01650

° APOSENTADORLA POR INVAUDEZ → SE O SEGURA DO NE CENTAR

DE AND A PERMANENTE : ACRES UNW DE 251 .
.

EM PRE GADA
° SAVA

'

RIO MATER NIDA DE → SEGURA DA {tpapaetiabora
: RM I = SALERNO

AVULSN INTEGRAL

LLMITADO AO SUB si DIO L
DOS MINISTRO S DO Stf

. AUXIUO AU DENTE E SALA
'

Rio - FAMIUA → PODEM SER C SALA
'

Rto MINI MO
.

( NAO SVBSTITUEM SNA RENDA MENSAL )

o AUXIUO DO ENGA → PODE SER C SALA
'

Rto MINI MO QUANDO DEVI DO

AD SEGURA DO QUE EXERCER 71 AT VIDA DE E EM VER INCA PAGTADO

Pl A PEN AS UM DELES
.

IAt



APO SENTA DONA POR INVAUDEZ
AUXIUO - DO ENGA

• NEGRA GERAL → 100% DO SALA
'

Rio DE BENE Ficco
.

. REGRA GERAL → 91 % DO SALA
'

Rto

DE BENE Ficco .

• EX Ctgao → SE O SEGURA DO NE CENTAR f
DE AND A PERMANENTE : ACRES UNW DE 251 .

.

E MEDIA ARLTMERCA SIMPLES DOSNEO E
'

INCORPORADO
'

A L
PENSAT POR MORTE ! VUTNWS 12 S

.
C . ( Inclusive NO CASO

DE RENWNERAG AT VAN A' VEL )
(

y SE s 12 ME SES → MEDIA DOS S . C . EXISTENTES .

APOSENTADORLAPOR I DADE

. REGRA GERAL → 70% DO SALA
'

Rio

DE BENE Ficco
.

+ 1% PI CADA GRUPO DE 12 Contr , But
goes#¥¥#AEMHIAAtlh.INFO

PO DE EX CEDER 100% )#④4E¥afRM I ) APOSENTADORLA ESPECIAL

. REGRA GERAL → 100% DO SALA
'

Rio

DE BENE Ficco
.

APOSENTADORLA POR TEMPO DE CONTRIB UIGAT
. REGRA GERAL → 100% DO SALA

'

Rio DE BENE Fiero
.

↳ EM NEGRA , E
'

OBRLGATO
'

Rto O USO DO Avxiuo - AU DENTE

FATOR PREVIDENUA
'

Rio
. REGRA GERAL → 50% DO SALA

'

Rto

Op Certo PERA DE BENE Fiero QUE DEV ON GEM DO

,

.

1
.

APO SENT .
DE PESSOA Cl DE FIG ENGA↳

NEO IN UDEN U A 2
. SEGURA DO QUE compuetou o TEMPO

AUX IUD . DOE NGA .

MINI NW P1 APOSENTAR POR TEMPO DE ↳ CORRADO ATE O MES ANTENOR

CONTRIB
. ENVER PONTO S SNFICLENTES AO DO IN icu DO AUX Iwo . AU DENTE

.

CONFORM E A TAB ELA ( REGRA 85/95 )

IA



PENS AT POR MORTE

SALA
'

Rio - FAMIUA
f

DE ATE 14 ANOS OU . REGRA GERAL → 100% DO VALOR DA
INV A UDO DE QUALQUER

APO SENTA DONA

• 1 COTA P1 CADA {Ft Uto OU I DADE .

EQUIP ARADO ↳ QUE O SE OUR ADO RECEBIA OU

& A QUE TENIA DIREITO SE APOSENTADO

p , 20 , a
Rsl 45,64 ( RESELLER? she

f k$907,77 ) POR IN VAN DEZ
'

A DATA DE SUA MORTE .

{R$32,80 (re-FWWNEED.IE/nsnejRp$$9?z7gy7?yzE
,

• SE HOWER > i PENNON , Sta  → PENSE SERA
'

RATE ADA EM PARTES I GUNS .

( APENAS Pl OS SEGURA DOS DE BAIXA RENDA )
↳ {VmAqR

total DA PEN Soto > n saurian mini MO
,

CADA DEPENDENT 't PODERECEBER

UMA COTA s 1 SAVINO MINI MO
.HEH.tl#AMUEAf5ALh4HHEHaAeHRMll

SAVA
'

RIO MATER NIDA DE

µ
A EMPRESA ASN ME Aux Iwo RECWSNJO
A DIFERENGA !

EMPREGADA SALA
'

Rio INTEGRAL
→ . REGRA GERAL → 100% DO VALOR DA

TRABANT ADORA ( NIO SUTEITO AOTETO DO Rops ,

ANCSA MASAO DOS SERVI DORES Sr Mt ) APO SENTA DONA A QUE O SE GU RADO
-

TENIA DIREITO SE APOSENTADO POR
EM PREGADA

DOMESTICA → ULTIMO SALA
'

Rio DE CONTRIB . IN VAN DEZ
'

A DATA DE SEU RECD UH MENTO
'

A Presto .

SEGURA DA ESPECIAL → Sara
'

Rio Mi NINO € A SER DIVI DIDO A CADA DEPEND ENTE
.

CONTR BUNTE INDIVIDUAL 1/12 DA SOMA DOS 12
→

SEGURA DA FACULTAD VA OUT NDS SALA
'

Rios DE CONTRIB .

( APU RADO EM PERIOD O NAO SVPERLOR

A 15 ME SEE )
'EHAt



APOSENTADORLA POR INVAUDEZ

° SE PRECEDIDA DE DIA IMEDI ATO AO DA
→

CONCEITED aux Iwo - DOENGA CESTA Certo DO Auxiuo
.

= DATA A PARTI R DA QUAL O BENEFICED E NOS 15PM Mtl Ros Dias , CABE  
'

a

§ EMPRESA FAVER O PAGAMENTO .

DEVI DO E DEVE SER PAGO PEW IN Ss AO
. EM PRE GADO :

BENE FIGARO . E 30 DIAS
REQVERLDA EM { , go D , as

I
1 G " DIA DO A FAVA MENTO

ENTRADA DO REQUERIMENTO

. DENNIS SEGNRADOS :

RE QUE Re DA EM { I3300Dpt, I
I Nick DA INCA Pace DADE

ENTRADA DO REQUERIMENTO

STS : SE NAD HOU VER REQUERI MENTO ,

HBAftp.FC2.CC#0hmaos
OTERMO I Niche Pla IMPLANT Agni Da

APOSENTADORLA  = DATA DA UTA GAD
VA 'll DA DO IN SS .

REBEHEEEefOhuhua

APOSENTADORLAPOR IDA DE E

POR TEMPO DE CONTRIB Vigne APOSENTADORLA ESPECIAL

EMPREGADO E EMPREGADODOMESTICO : EMPREGADO :

° DATA DO DESUGAMENTO → SE DE She GADO o DATA DO DESUGAMENTO → SE DE SU GADO

DO EMPREGO E

REQUERER
EM ATE 90 DIAS

.

DO EMPREGO E

REQUERER
EM ATE 90 DIAS

.

-
-

• DATA DO REQUERIMENTO → SE Nato HOOVER
. DATA DO REQUERIMENTO → SE Nato HOOVER

DESUGANVENTO OdRE QUE RE RAPO 'S 90 DIAS DESUGANVENTO OdRE QUE RE RAPO 'S 90 DIAS

DO DE SUGA MENTO
.

DO DE SUGA MENTO
.

DENNIS SEGNRADOS : DATA DO REQUERIMENTO
.

TRABANT ADOR AVULSO E COOPER ADO i DATA DO REQUERIMENTO
.

STS : SE NAO HOU VER REQUERI MENTO , o SE O SEGVRADO ENVER EM 8020 DE APOSENTADORLA
O TERMD Inland Pl A IMPLANT AGA-0 DA ESPECIAL → PO DE CONTINUA R TRABANT ANDO
APOSENTADORLA  = DATA DA GTA GAD Fishes
VALDA DO IN SS . ↳ DESDE QUE NIN SENA EXPO STO A A GENTES {QUIMICOS

BIO Ut GWS
QUE PRE NDI QUEM SVA SAIDE OU

INTEGRLDADE FINCA .

'EECA



SAVA
'

RIO MATER NIDA DE

. PARTO → EM RE GRA
.

28 DIAS ANTES DA DATA
AUXIUO - DO ENGA NOS 15 PRLMEIROS Dias , CABE

'

A PRE VISTA P / O PARTO ATE 91 DIAS APO 'S
.

• EM PRE GADO : f EMPRESA FAVER O PAGAMENTO .

. SE SE AFA STAR ANTES DO PAR TO

- 16 I DIA DO AFASTAMENTO OU = DATA DE INIGO CON FORME ATESTADO MEDICO
. ENTRADA DO REQUERIMENTO I ( 4 A DATA PRE VISTA PIO NASCIMENTO . )

SE ENTRE O AFASTAMENTO
. DEMAS SEGNRADOS :

E o Reavers mento
. AB ORTO NEO CRIMI NOW → DATA DO AB ORTO

INIGO Da INCA pace DADE OU DECORREREM 730 DIAS .

• ADO GAO → DATA DA A DOG AT

ENTRADA DO REQUERIMENTO I • GUARDA NAI GAL PI DATA DA OBTENGATO
→

F- INS DE ADO GEO DA GUARDA .

OU SE za  →
DATA DO FATO

I

( GERADSORES
S )

HATE.AE#t0MCE550AorBEBEAfEEEeHIuhme

Avxiuo - AU DENTE

. A PARTI R DO DIA SEGUIN TE AO DA CESARIO DO SALA
'

Reo - FAMIUA
AUX iwo - DOE NGA

y
( INDENRAGA-0 )

. DATA DE A PRESENT AGA-0 DE :

. CERN DIO DE NASCIMENTO DO FLUID OU

INDEPENDENTE WENTE DE QUALQUER
. DOCUMENTA GA-0 RELAMVA AO E QUI PARA DO

RENWNERAGA-0 AUFERLDA PEW AUDENTADO . ↳ con DI GOES :

VEDA DA SNA AWWW LAGA-0 COM
. A PRESENT AGA-0 ANU Al DE ATESTADO DE

VAU NAGAO OBPUGATO
'

MAOwned VER APO SENTADORLA .

• COM PRO VAGA-0 SEMESTRAL DE

F REQUENA A ESCOBAR .

EeeA



PENS AT POR MORTE

• DATA DO Or BITO
,

SE RE QUE Rt DA EM

fate
. 180 DIAS . Pl Flutes s 16 ANOS

AtFEahAf⑦HfCE§§#0uao{ 90 DIAS
,

P1 DEMAS DEPENDENTS
.

6 BEBEHEEFeHIuhuo
DATA DO REQUERI MENTO ,

SE APO 's ESTES PR AWS
.

• DATA DA EMI Simo DA SENTENCE A JUDICIAL

DECLARANT MA DE AN SENGA
.

( MORTE PRE SUMIDA POR AN SENGA )

• DATA DO DE SAP AREA MENTO DO SEGURA DO

( MORTE PRE SUMIDA POR DESA PAREU MENTO )

CATA
'

STROFE , Act DENTE
d

AUX IUD RECUSED
OU DE SASTRE

• DATA DO EFEMVO RECOMMEND A Presto
,

• OB SERNA GAD : NAI SE APU CAN PRAZOS
SE RE QUE Rt DA EM ATE :

DE DECADE N A 1 PRES CRL GAT P1 REQ VEN MENTO 180 DIAS , P1 Flutes s 16 ANOS

DA PEN Spf por Monte

{ RE Bt MENTO { 90 DIAS
,

P1 DEMAS DEPENDENTS
.

6
DATA DO REQUERI MENTO ,

SE APO 's ESTES PR AWS
.

HEAR



CONCEITO APOSENTADORTA POR I DADE E

= DATA A PART R DA QUAL O BENE Ficco APOSENTADORTA POR TEMPO DE CONTRLBUI GAD
DEIXARA

'

DE SER DEVI DO PELA • CESARIO APE NAS 4 A MORTE DO SEGVRADO .

PREVIDENG A SOCIAL . ( = SATO IRREVERSIVEIS E IRRENUNU A' VERS )

• Stf : E INVI A' VEL A DESAPOSENTAGIO
.

RENU NUA PEW APOSENTADO Pl L
ONE Posta REQUERER UMA NOVA

APOSENTADORTA .

APOSENTADORLA POR IN VAUD 2

. CE STARA
'

NOS SEGUIN TES CA SOS :

-
r

. APOSENTADORETORNARVOWNTARTAMENTE

##TtfDdECESGA.CA#essacao-
'

A At VIDA DE → DATA DO RETORNO . 4

• . REWPERAGA-0 Da AMVIDADE LABOR an VA

:
4700BENETICtfw.TOTAL E DENTRO DE 5 ANOS :

• EM PRE GADO : CESTA DE IMEDI ATO ,
SE

PUDER RE TORN AR I FUN Certo QUE EX ER UA .

° DE Mats SEGURA DOS : APO 'S TANTOS ME SES

QU ANTOS FOR EM OS ANOS DE DURA Certo

DO { Effie,£79www.uoez APOSENTADORTA Especial

a EM RE GRA : 4 A MORTE DO SEGVRADO .

• PARA Ar ou
APO 's

5 ANO
OU

APTO pl
TRABAUTO :

DIVER so
• TAM BEM CE STARA

'

SE O SEGVRADO RETURN AR
° SERA

'

MANTI DA : ''

A An VIDA DE QUE O SUZETTE A EXPO 81650
→ NO SEU Valor INTEGRAL POR 6 METES

→ REDUGAO DE 501 . POR t 6 METES A A GENTES %I7%cog QUE PRETO DI QUEM
→ REDUCE AT DE 75% POR t 6 METES { Blow

'

Gros

SNA Smrt DE IINTEGRLDADE FINCA
.

3
. MORTE DO SEGVRADO

EeeA



Aux Iwo DOENGA
-

. CE STARA
'

NOS SEGUIN TES CA SOS :

1. REW PERA Certo DA CAPA a DADE Plo TRABAUTO . ##tTf/#CEGGA.CA#essacao-2. TRANSFORM A Certo EM APOSENTADOPUA POR 4

INVALID EL
.

3. TRANSFORM A Certo EM nwxiuo - Aa DENTE

BENETIC.tfw-4.PE
CW 8h50 EM REGIME FEAT ADO POR 7 GO DIAS

5 . MORTE DO SEGVRADO .

↳ SE O SEGVRADO VIER A EX ER CER :

• AT Vl DADE QUE UTE GAR ANTA A

SUBSISTENCE ,
PO DE TER SEU

BENEFICED CANCEL ADO
.

• ARVID ADE DI VERSA DADU ELA QUE

GERAU O BENEFICED
, DEVE SER AUX IWO AU DENTE

VERT FI CADA A IN CAPAC DADE P1 o CE STARA
'

NOS SEGUIN TES CA SOS :

CADA UMA DE LAS . 1. MORTE DO SEGVRADO .

2 . APO SENT ADO Rt A DO SEGVRADO .

SARA Rio MATERN I DADE
3

. EMI Semi DE CERA DAT DE TEMPO
. CE STARA

'

NOS SEGUIN TES CA 805 : DE CONTAI BU 1650 .

1
. APO's 0 DE WR 80 DO PRA 20 LEGAL

. ↳ P1 TRANSFER R O TEMPO DE CONTR BUGAJ
2 . PEW OBI TO DO BENE FI U a' Rto .

↳ EX CETO SE PAGO AO CON WEE / company there
DO REPS AO R PPS ( A PEDI DO DO SEGV RADO )

SOBREVIVENTE i SESEGVRADO DO R GPS .

3
. D1 SPE NSA SEM N STA CAUSA DA SEGURADA -

EMPREGADA DURANTE O PERIOD O DE ESTA BI U DADE

↳ NESTE CASO
,

A EMPRESA IN DEN 12A

O EM PRE GADO AD IN VES DO S . M
.

'EEEA



SAVARD - Familia

. CE STARA
'

NOS SEGUIN TES CA SOS :

AUX IWO RECUSED 1
. MORTE DO Flute OU EQUIP ARADO → YSoBaton 't

CE SMG AT DA COTA INDIVIDUAL DE CADA PENSION I Sta 2 .
Fl Uto OU EQUIP ARADO COM DLETAR 14 ANOS ,

MES SEGUIN TE
. CE STARA

'

NOS SEGUIN TES CA SOS : SALVO SE IN VA 'll DO → Ao DO AN IVER SA
'

Rue

1
. MORTE DO PENSION I STA

3
.

REWPERAGAT DO Fl Uto OU

2 .
Filth . IRMA-0 OU EQUIP ARADO :

Eau , PARADO →
MES SEGUIN TE

'

a CESTA Certo
I NVA 'll DO

° CDMPVETAR 21 ANOS ( SALVO {Cy DEF , a EN a
DA INCA PAU DADE

nun Da QUE

• EMANU PAR - St M MANTENHA  ESTA

4
.

PEW DE SEMPRE GO DO SEW RADO
QUAUDADE

.

3. DEPEND ENTE IN VA 'll DO → CESTA Certo DA IN VAN DEZ . 5 . PE LA MORTE DO SEGURADO .

MENTAL IINTEVECTUAL
4

.

DE PEN DENTE Cl DE FIU ENUA { grave

→ A FAST A MENTO DA
-

DEFICLENUA
I

BATH.tl#CESSAGAOaosusrENsAotEMP0RARia 4WBENEffctfw1.EUGA DO SE OUR ADO .

• RECAP TURA DO SEGVRADO → O BENEFICED
SERA

'

RESTABEVECIDO .

↳ DESDE QUE MANTI DA A

QUAND ADE DO SEGVRADO

2. DE PEN DENTE DE HAR DE APRESENTAR ATESTADO

TRL ME STR Are Pl PRO VA DE QUE O SEGURADO

CONTINUA RECD UH DO
'

A Prism
.

Ctssngno DO BENE Fiero
. CE SEARA

'

NOS SEGUIN TES CANS :
3

.

Oi BI TO DO SEGVRADO
1. EXIT NGAIO DAULTIMA COTA INDIVIDUAL

4
.

DATA DO U V RAMEN TO

2 .
SEGURADO COME GAR A RE CEDER is . her RAMEN TO CONDON Ah OU

APOSENTADORTA PROGRESSED P1 REGIME ABERTO OU{ SEM - ABERTO

IA



CE SMG AT DA COTA INDIVIDUAL DE CADA PENSION I STA

. CE STARA
'

NOS SEGUIN TES CA SOS :

1. MORTE DO PENSON I Sta Ctsfhgno DO BENEFICED
. CE STARA

'

NOS SEGUIN TES CA SOS :

2. Flute . IRMA-0 OU EQUIP ARADO :
I NVA

'

UDO 1
. EXIT NGAI DA PARTE DO OUT MO PENSON I STA .

. COMPLETAR 21 ANOS ( SALVO {CI DEFIUENUA
• EMANU PAR - SE 2 .

REA PAREU MENTO DO SEGURADO

( PEN SAT PROVISO 'Re A POR MORTE PRE SUMIDA )
3

.
Flute OU IRMA-0 IN VA 'll DO → CESTA Certo DA IN VAN DEZ .

↳ OS DEPENDENTS

MENTAL IINTEVECTUAL NAI TEM QUE RESTITUIR !
4

.

DE PEN DENTE Cl DE FIG ENUA { grave

→ AFASTA MENTO DA
DE FIG ENNA

-

5 . Flute QUE RECEBIA PENSE POR MORTE DOS ##tToEe
CEGGA.ch#cessacaopmsBiowoicos-PEu-AD06-

fylfot,3ENEffCtOw
6. IN WEE / COMPANHEIRO :

CESTA Certo DA IN VAN DEZ = PEN SAT POR MORTE =

• SE IN VA
'

UDOIDEFIUENTE  →

AFASTAMENTO DA

• EM 4 ME SEL :

{
DEFIU ENNA

• SE O SEGVRADO NAN THERE VERN DO
° TEMPO DE CONTRIB Ul Certo AO RPPS

{ 18 Control

But
GOEL MEN SMS SERA

'

CONSIDER ADO NA CONTAGEM

• CASAMENTO / UNI AD ESTA
'

VEL Tl VER IN , updo
DAS 18 CONTRIB Ul GOES MEN SAIS .

EM ME NOS DE 2 ANOS DO O' BHO . o A COTA DA QUEUE QUE PENDER O

DIREITO
'

A PEN SAT REVERTER A
'

EM

FAVOR DOS DENIALS DEPENDENT.LT/DADED0BENEfIUA'Rl0PERIOD O '

a DATA DO jpg , to
In MESM A CLASSE .

3 ANOS ME NOS DE 21 ANOS Ty
G ANOS ENTRE 21 E 26 ANOS

TO ANOS ENTRE 27 E 29 ANOS {OmnWgnRygAD¥
TEN HA VERN DO 18 Control

BUIGJEL15 ANOS ENTRE 30 E 40 ANOS
. CASAMENTO / UNI AD ESTA

'

VEL TVER IN Ice ADO

20 ANOS ENTRE 41 E 43 ANOS PEW MANOS 2 ANOS ANTES DO O' BHO .

VIT Aricia Mats DE 44 ANOS
ou O' B ITO DE CORNER DE AU DENTE DE QUALQVER

NATURE ZA OU DO ENGA PROF ISN ON Al / DO TRA Barito

HEAR



PERIOD-0 DE GRACE A

• PERIOD O EM QUE UMA PESSOA FIU ADA A
PREVIDENU A social MAN TEN NA QUAND ADE MANUTtIVCAIOIc.ae
DE SE GU RADO

,
INDEPENDENTE MEN TE DO 4

RE CO UH MENTO DAS CONTRIB Ul GOES

tAQUAHDADEah. SO
'

SE APU CA AOS JA
'

SEGV RADOS . HE

SEGURt-DOha.CONTAGEM DO TEMPO DURANTE O PERIODO DE 6 RAGA .

'

• NAI E CDNTADO PI F
. NS DE :

DIREITO SPRESERVADOSDURANTE
1

.

CAREN UA
O PERIODO DE 6 RAGA !

2. TEMPO DE CONTRIB VIGA-0 ( EM RE GRA )
° SAT PRESERVADOS TODOS OS DIREITO S

DO SE GU RADO
• CDNTARA

'

COMO TEMPO DE CONTRIB Ul Certo NO PERIOD O EM QUE

O SEW RADO ESTEVE RECEBEN DO :
↳ SALVO O SALA

'

Rio FAMIUA
( CESTA AUTOMAT CAN ENTE 40

1. AUX Iwo DOE NG A OU APO SENTA DORTA POR IN VAN DEZ DE SEMPRE 60 DO SEGURA DO )
ENTRE PERIOD OS DE Atl VIDADE .

2
. BEN Ef ich POR IN CAPAC DADE POR AU DENTE DE

TR AB AUTO , INTERCALADO OU NAO

3
. SALA

'

Rto - MATERN IDADE

↳ CONT ADO TAM BEM P1 FINS DE CARE NUA .

HEAR



SEGURA DO QUE DENAR DE EXERCER AN Vl DADE RENWNERADA /Vffffhflftfttffgffffhncaor
OU EST VER SUSPEND / ht CENA ADO SEM RENNNERAGAD

12 ME SES ( APO's A CESTA Gto DAS CONTRIB Ul GOES ) HofQUALIDADtthaohe.SE
GVRADOMVER ME NOS DE 120CONTRTBUIGOES MEN SAIS #Eesttldkatlooeos

24 MEES
= PRA 205 =

° SE GU RADOM VER Mars DE 120CONTRTBUIGOES MEN SAIS SEM

INTERRNPGA-0 QUE ACARRETE A PER DA DA QUAN DADE DETEGVRADO
.

• SEGURADOMVER 120CONTRTBUIG -0ES MEN SAIS OU MENDS
,

MAS COM PROVE QUE PERMAN ECE EM SNAG AT DE DE SEMPRE GO .

36 ME SES

° SE GU RADOM VER MAIS DE 120CONTRLBUIGOES MEN SAIS SEM

INTERRNPGA-0 QUE ACARRETE A PER DA DA QUAN DADE DETEGVRADO
E COM PROVE QUE PERMAN ECE EM Situ AGIN DE DE SEMPRE GO .

TNRLSPRNDENUA IMPORTANT 't :

° A AN SEN A DE REGARD NO MINI STERNO DO TRAB Auto

NIN IMPEDE A COMP ROVA Certo DO DESEMPREGO POR OTROS

N OS ADM IM DOS EM DIREITO ( INCLUSIVE POR PROVATESTENWNHAL )

• O DE SEMPRE GO CDMPROVADO P1 AUMENT AR OS 12 MESES

NO PERIOD O DE GRACE A PO DE SER VOWNTA 'Re O OU INVOWNTARLD
.

HEAR



SEGURA DO EM GOW DE BENEFICED
• NEO HA

'

UNITE DE PRAVO , ENQVANTO EM GOLD
.

( EX CETO SALA
'

Rio - MATERN I DADE )

. APO'S A CESTA Gai DO BENE Ficco POR INCA Pace DADE :
MANUTTIVGhtfhc.ae

12 ME SES
° SEGURADOMVER ME NOS DE 120CONTRTBUIGOES MEN Sms HofQualitatively

au MEES #Eestfldthflfaolos
° SE GU RADOM VER Mars DE 120CONTRTBUIGOES MEN SAIS SEM

INTERRNPGAO QUE A CAR RETE A PER DA DA Quan DADE DETEGVRADO
.

= PRA 205 =

° SE GU RADOM VER 120CONTRIB VIG -0ES MEN SAIS OU ME NOS
,

MAS COM PROVE QUE PERMAN ECE EM Situ AGIN DE DE SEMPRE GO .

( VOWNTA 'Re O OU IN VOW NTA
'

Rto )
36 ME SES

° SE GU RADOM VER Mars DE 120CONTRTBUIGOES MEN SAIS SEM

INTERRNPGA-0 QUE A CAR RETE A PER DA DA QUAN DADE DETEGVRADO
E COM PROVE QUE PERMAN ECE EM SITU AGIN DE DE SEMPRE GO .

( VOWNTA 'Re O OU IN VOW NTA
'

Rto )

SEGURA DO El DOE NGA DE SE GREG AGIO COMPULSORY A

• NEO HA
'

UNITE DE PRAVO , ENQUANTO EM SEGRE 6 AGIO COMPULSO 'Re A

( EM 6020 DO BEN Efi Ceo )

. APO'S A CEMA Gai DA SE GREG Agni : 12 ME SES

( INDEPENDENTE NVENTE DO NUMERO DE CONTRTBUIGOES MEN SAIS )

HEAR



SEGURA DO FACULTAD VO

SEGURA DO DEM DO OU REW 80 . APO's A CESTA Gto DAS CONTRIB V1 GOES :

6 ME SES ( = NEGRA GERALDO SEEN RADO FAULT AT VO )
• NEO HA

'

UNITE DE PRAVO , ENQU ANTO O

SE GU RADO EST VER DEM DO OU RE CW 80
.

↳ SE EVE ATRA SAR O PAGAMENTO DE WAS

CONTRIB Ul GOES POR 7 ME SES CON SEWN VOS ,
• A PART R DO UVRANIENTO : 12 ME SES PER DERA

'

SNA QUAND ADE DE SEGURA DO

( INDEPENDENTE NVENTE DO NUMERO ) ( UNICO TIPO DE SE GU RADO EM QUE 1880 A CONTE CE )
DE CONTRTBUIGOES MEN SAIS

. APO'S ACE SSA Gai DO BENE Fico POR

INCA PAU DADE E DO SALA
'

Reo -

MATER NI DADE :

MANUTtN§AOIcae 12 ME SES I IN IN Ss 7712015 )

HAQltttlltttlttaaoh#E5tGURADMgmaoos I
= PRA 205 =

O gear O O Bryant Rio QUE DURANTE O

p
LA

'

ERA SEGVRADO DO REPS 0020 DE SEU PERIOD O DE GRA

'

GA ,
FIU AR - SE

ANTES DA IN CORPORA GAO AO REPS COMO SEGURADO FACULTAD VO
,

Ao

DEI X AR DE CONTRIB U IR CONVO FACULTAD VO
.

SEGURA DO IN CORPO RADO
'

AS FOR GAS ARMADAS POD ERA
'

USNFRNIR O PERIOD O DE GRA GA
( Pl PRE STAR SERVI GO MIU TAR ) DE SNA CONDIGN ANTERIOR ,

SE mass

VANTA 2080 . ( IN IN SS 7712015 )
• NEO HA

'

UNITE DE PRAVO , ENQU ANTO OSE GU RADO

EST VER IN CORPO RADO
.

• A PART R DO U CEN AMEN TO : 3 ME SES

INDEPENDENTE NVENTE DO NUMERO(
DE CONTRTBUIGOES MEN Sms )

'EHA



CDNCEITO PRAN Pl RECON HEU MENTO
• EXIT NONE A RE LA GAO NRIDICA 4 A ° DIA SEGUIN TE AO DO VENU MENTO DA M DFF95

PRE VIDE NGA . CONTRIB Ul Certo DO CONTRIB . INDIVIDUAL

RE CAN VA AO MES IMEDIATANVENTE
• O SEGVRADO DEIXA DE E STAR COBERN

POSTERIOR AD TERNI NO DOS PERIOD OS
PEW IN St E P ERDE DIREITO AOS

DE GRA GA .

BENE Ficus
. Cg 16 ? DIA DO SEGUNDO MES SNBSEQUENTE

↳ FATO GERA DOR APO'S A At TERM I NO DO
" PERIOD O DE GRA GA

"

.

PER DA DA QUAUD . DE SEGURA DO
.

#EtHkAtAQUAHDADEahHE

SEGURt-DOmsEFEITOSDAPERDA.IM

PORTA NA CA DU U DADE DOS DIREITO

IN ERENTES
'

A QUAN DADE DE SEGVRADO .

• NAI PRE ND ICA O DIREITO in APOSENTADORTA
NAI SERA

'

CONSIDER ADA
P1 WTA CONCERT TEN HAM SIDO PREEN Cite DOS

TODOS OS RE QUINTOS .

o Pl CONCERT DE APO SENT ADORA

POR TEMPO DE CONTRIB VIG AT

• NAI SERA
'

CONCE DID A PEN 8h50 POR MORTE { ESPECIAL

SE O SE Gv RADO FAVE CER APO 'S A PERDA
. P1 CONCERT DE APO SENT ADORA POR

DESTA QUAND ADE .

IDA DE DESDE QUE O SEGURA DO CONTE Cl↳ SALVO SE PREE Natl DOS OS RE QUINTOS P1
NO Mini NO O TEMPO DE CONTR But GADOBTENGA-0 DA APO SENTA DONA

.

CORRESPOND ENTE AO EX 1Gt DO P1 E FEI TO

DE CAREN UA NA DATA DO RE QUE Re MENTO .

EeeA



A SPEEDS GERAIS
itAt

• RE GRA  = PERMIT DA A AWNWCAGAIO DE BENEFICROS
.

=↳ VEDADAAWNWLAGRIO NOS CANS PROIBIDOS

fftfffltfhffflffffffffffnlafaoEXP RESTA OU -4PELA LEGALAGIO DE FORMA { Implicit
#EBEAtEFIEf0Inhm

• DE A CORDOVA VE EM VIGOR NO MOMENTO

↳ DEVE SER RESPEITADO O DIREITO ADQUIRLDO
'

A

AWNW LAGAN DE BEN Efi Clos QUE POSTERN RMENTE

FORAN PRDIBI DOS DE SE ACNNWLAREM .

AVXIUO - AU DENTE PENSE POR MORTE

ABONO DE PERMAN ENGA  EM SERNIGO ( EXMNTO )
SALVO :

nwxiuo - Rtchusno

f AVXIUOSNPLEMENTARCEXTNTO)

BENEFIUOS INACNNWLIVES
secure . DEGEMPREGO t QUAUQUER BENEFICED DE PRESTA GAO

CONMNUADA DA PREVIDEN A social
APOSENTADORLA  

t
ANXIUO - DOENGA

+ avxiuo - DOE Nga (
I Nowak

ANXIUO - DOENGA AUDEN TARA )
APOSENTADORLA  

t
APOSENTADORLA

↳ MEAN HAVEN DO VIN WAS CONCOMITANT 'ES :

SONAR OS Sara
'

Rios DE contre Bulgari PIO CALW to DA RMI
.

APOSENTADORLA  t AVXIUO - AU DENTE

RENDA MENSAL Vitali Cia
QUAN VER BENEFIELD

APOSENTADORLA  t ANXIUOSNPLEMENTAR t
DA PREVIDEN A social RESHALVADOS :

( EXTINTO )

To
Ash STENUA  MEDICA

Quavo UER BENEFIELD DA . PENSAO ESPECIAL
APOGENTAD pya  t. ABONO DE PERMAN NUA BENEFICRDS DE AMPARO AO INDENIZATOREA

EM SERVI GO ( EXMNTO ) t SEGURIDAD E SOCIAL OV DE
I DON OU AO DEFICIENT ° CONTRATOS DE

OUTRO REGIME ( RPPS ) ,
APRENDRAGEM

Sara
'

Rio . MATERNIDADE
t

ANXIUO - DOENGA INCLUSIVE SEGURO - DE SEMPRE GO .

SAVA
'

Rio - MATERN , DADE

+
APOSENTADORLA

POR IN VAN DEL ANXIUO . RENATO DE

+
AVXIUO . REW SAO DE

Anxi UO - AU DENTE  + AVXIUO - AU DENTE CON NGEICOMPANHEIRO CON NGEICOMPANHEIRO
↳ FACULTAD O OPTAR PETA Mars VANTATOSA .

AVXIUO - Ace DENTE  t AVXIUO - DOENGA
Avxiuo - DOENGA

AVXIUO - Ace DENTE  + APOSENTADORLA
APOSENTADORLA

EETEE-Ycormm.EE#eFro+EEnnmnEe'

%mFFn¥eFw FETE
.EE#fnIE-tPaEinmjTse9EnmmInEfa .} " EEE:*

↳ FAWLTADOOPTARPEUA EM SERVI GO ( EXTINTO )
Mars VANTATOSA . SANA

'

Rio - MATERNIDADE



OBSERVAGOIT IMPORT ANTES BENEFIUOS DO RGPS t BENEFICLOS DO RPPS

. APOSENTADORTA ESPECIAL → O RETORNO DO
. Nato HA

'

PROIBIGRIO LEG ISLAM Va
'

AS AWMNLAGOES :

APOSENTADO
'

A ATIVIDADE NO VA PRETNDICA
• DE APOSENTADORLAS

O RECEBI MENTO DA APOSENTADORLA { o DE PENATES POR MORTE

° O SALA
'

Rio - MATERNIDADE QUE SERIA DEVI DO G- ON UN DAS DE REGIMES DIM NTOS
.

AO ABADAN ONE VEIO A OBI TO PODER A
'

SER PAGO AO

I NNGEICOMPANHEIROSOBREVIVENTE .

↳ ME SMD QUE CONCOMITANT
'

A PENSE
POR MORTE DO FALEGDO

=
A-WMOKA-EA-tfhaaoBENEFIUOS.HN

NWLAVEIS ,

⇐ arena !

ftp.EBEN/HEFtICl09nEXEMPWS
IMPORT ANTES :

PEN Soto POR MORTE

t
APOSENTADORLA

SANA
'

Rio . MATERN , DADE

+
SALA

'

Rto - FAM IUA
SALA

'

Rio t BENEFIC OS
SAVA

'

Rio . MATERN , DADE+ APOSENTADORLA
( EX CETO POR INVAUDEZ ) o SALVO NA APO SENTA DORIA POR INVAUDEZ , O RE TORNO

PEN Shirt POR MORTE DE DO APOSENTADO
'

A Atl VIDA DE NATO PREW DI CA O
+ PEN SEO POR

-

① NNGEICOMPANHEIRO MORTE DE Flute RECEBI MENTO DA APOSENTADORL A

Aux Iyo - A DENTE + QUAND VER BENEFIELD
.

o E PERMIT DA A ACNNWLAGTN :

EXCETOO DE APOSENTADORIA
SALA

'

pyo +
ANXIUO - Ace DENTE

AVXIUO - Ace DENTE  + avxiuo - DOENGA { SALA
'

Ruo - Familia
FANS GER ADORES DI VERSOS

AVXIUO - Ace DENTE . VEDA DA A AWWW LAGAT DE :

' PEN SEO POR MORTE OU
AVXIUO - DOENGA OU + ABONO DE PERMAN Enga AUXILIO - DO ENGA
Avxiuosuphffenntfor EM service LEXMNTO ) sauabyo + { Aaif ,Of

MATERN ' DADE

RECWSNIO
SALA

'

Rto - FAM IUA + APOSENTADOREA APOSENTADORLA POR INVAUDEZ

ANXIUO . REW SAO + SEGURO - DE SEMPRE GO
EEEA



LEI EWY CHAVES INSTITUTO SDE APOSENTADORTAS E PENNIS - IAP'S
• = DECREE TO LEGNANO N°4

.

682/1923
. SAD AVTAR QUI AS FEDERALS SU BORDIN ADAS AO

MINI STERN DO TRAD Auto .

• MARCO IN IU Al DA PROVIDENCIA Social NO BRASIL

( MAS NAD FOI A PRIMEIRA NORMA S1 PREVIDEN Cea )
° IN ich EM 1933 → CIA Ctdaceno DO I A PM

↳ ( INSTITUTO DE APO SENTA DORIA E PEN SEES DOS MARIN MOS )
POSH BIUTOU A CRLAGAO DE UM SISTEMA

{¥RgfpwANff£ffoEDE PROTEGE social .

° SEO UMA UNI FICA Certo DAS CAP 'sppeuIFE-tmnpmsu.ms• ORGANIC ADAS POR CATEGORY AS PRO Astro Nass6
↳ AB RANGE CLASSES DE TRABANT ADORES

ANTES , SO HAHA

NORMA S 180 UADAS
NO IM Bt TO NACIONAL .

• IN MTV I U AS CANAS DE APOSENTADORTAS E ° CADA I AP TIN HA UM DIPLOMA LEGAL PRO'D Rio

PENNIS ( CAP 's ) PI A CATEGORIA DOS

qq.gg#fXffyfEe

COM RE GRAS DI FERENC ADAS .

FERRON A' Rios . EGUR/DAD£ ↳ DECRETO 35 . 448/54 : REGULA MENTO

GERAL DOS IAP 'S

§⑤f/ffµwfral, ( UNIFORM 1200 OS Principles GERMS )#o0B5H4anh

CANAS DE APOSENTADORTAS E PENNIS - CAP 'S At
. Ctu ADAS IN lane MENTE P1 OS FERRON A Rhos ( 1923 ) o ESTE NDI DAS his SEGVINTES CATEGORY AS :

↳ ASTE GVRAVA OS BENEFICE OS : . EMPREGADOS PORN A' Rios E MARTTI MOS ( 1926 )
. APOSENTADORTA OR DIN A RTA

o EMPREGADOS DE EMPRESAS DE SERVI 605
. APOSENTADORTA POR IN VAN DEL

TELE GRAECO S E RADIOTEVEGRAIFICOS . ( 1928 )
. PEN SAD POR MORTE

o EMPREGADOS DE EMPRESAS DE SERVI 605
. AM STEN A MEDICA

. DE FOR GA ,
WZ E BON DES ( 1930 ) pl TRANSFERENCE

• ERAN ORGAN 12A DAS POR EMPRESA E Tl NHAM Ao ESTADO E

µ UN IMCA Certo DE CAP 's
NATURE ZA PRLVADA . I

° FOI NECESFA
'

Rta UMA REFORMA PREVIDENU ANA :

SUA ADMIN ISTRA Certo FI CAVA A CARGO
. NWITAS ERAN INV I A' VETS

DOS RESPECT VOS EM PRE GADO RES ( FONTESDE Custer O POV COS EXP Rtm VAS )
• O PODER PU BU CO 80

'

ESTA BEVECTA WAS RE GRAS
. PROBLEM AS 4 NWDANGAS DE EM PREGOS

DE FUN WON A MENTO MEDI ANTE ATOS LEGALS . ( DIFICNLDADES 4 TRANSFERENCE )
IA



UT ORGAN ICA DA PREVIDEN A social - hops INSTITUTO Nacional DE PREW DENA A social - I NPS

• LEI 3.807/60 ° CRIADO PEW DECRETO - LEI N°72166

• UNIFORM 1200 E SISTEMA Ash STENO Al
( ENTROU EM VIGOR EM 19671

PADRON 1200 { LEKA Certo PREVIDENCIA 'Re a Das Inp 's
° INIGO EM 02/01/1967 .

o TODOS OS IAP 'S FORAN UNIFICADOS NUMA UNICA
MAS NAI UN Ift CON L

AUTAROWI A FEDERAL
.

- IN PS
.

OS PRO 'PRl0S laps

. CRTOU OUTROS BEN Efi Cios :

. Aux Iwo - Natan DADE C Tf U DID A 1)E.nuxiuo - Funernu
SEGUR.tl/ADEhohe.nuxiuo-rEowmio

5064ftfo/§h
ftp./lLh8l8TEMANACl0Nar

DE PREVIDENUA E

AM STENA A Social - SIN PAS

• LEI 6.439/77 ( CRIADO EM 1977 )
INSTITUTO Nacional DE SEGURO social - INS S

. OBJETIVO : A GRE GAR VA
'

Rt AS E NTI DA DES
• CRIADO EM 1990 PEW DECRETO N°99.350190

SAO DE
DEE INN TAM BEM SNA ESTRNTVRA BANCA , RE LAW NADA S Cl Ash STEN A social

QUADRO DE CARGOS E FUN GOES , ER .

£ §REV IDEN Cra social .

. AVTAR QUI A FEDERAL → VINWLADOAO MINI STERN
DO f

DETENVOWI MENTO Social
ENTIDADES A GREG ADAS :

= fugato DE
A PAS 'Ypu7f¥naDEa¥DaMs%¥Rnaatgffae ) . I NPS : CONCEDED Benefices

° tapas : ARRECADAR IF I SCANIAN{NPS {inspired,tfYfa%NaaffE ) as contributes
• FUN GOES :

o IN AMPS : ash STEN A MEDICA
° UBA : LEGIO BRASILEIRA DE Assn STENA A

ARRECADAR
• F UNA BEM : BEM - Ester DO MENON

Fggn¥ffpqR} BENE FINS
. DATA PREV : PRO CESTA MENTO DE DADOS

( UNICO QUE AND A  EX ISTE )

° CEME : CENTRAL DE NEDICANHENTOS

EHA



EHA
CONSTITUENT DE 1891 CONSTITUENT DE 1967

. Pre MEIRA CON 8D TUI

GEO
4 A PALANKA . ACRESCENTOU { §¥¥Nm6£pEEgo COMO

'  '

APOSENTADORLA
"

.

Rts COS socials A SE PROTEGEE PELA
( SO

'

HAV IA P1 Os F UNWON A Rios PUBUCOS
PREVI DEN A .

EM CAN DE INV ANDEL )
↳ ERA NIO CONTR BUT VO

.

° PRIMEIRA CON TVIGAD A PRE VER O SEGURO -

DE SEMPRE GO .

CONSTITUENT DE 1981
CONTINI Certo DE 1934

,

§fGµ/PfA/Y#gwuchabhIe

o Ec Passow a con CEDER APOSENTADORTA
. PRIMEIRA CON 817 TUI GAO A INST TV IR

O WSTEIO TRIPARTITE : §ftp.ffh PRTVIHEOLADA A {PpRffE¥%Rra
° DA UN 150 f
• DO EMPREGADOR

fo/§hBING.lt/Lh
REDO Certo DE 5 ANOS DE SERVI GO

EM RE LA Certo AOS DENNIS .

° DO EM PRE GADO

↳ EM FAVOR DA VEUVE , MATERN , DADE ,

PRE VIDE NUA SOCIAL

Act DENTE S DE TRABAUXO E MORTE

=

NAS CONST TUI GOES
=

CONSTITUENT DE 1988

. PRIMEIRA CON TUIGEO 4 A EXPRESSED "

SEGUN DADE social
"

CONTINI Certo DE 1937
- . CRRDV NO VOS PRINCIP IOS E DIRETRTEES E RE ORGAN 1200

. Pre MEIRA CON 817 TUI GAO 4 A EX PRESENT politicos DE PRE VIDE Naa , Shiv DE E Ash STENUA .

" SEGURO social "
.

° EC 20/98 : NWDANGAS NA PRE VIDE NUA
. Shin Ruo - Familia E Au Xiao - RE AusAid P1 BAIXA RENDA

CDNSTITU IGAD DE 1946
o NOVAS REG RAS Pl SERVI DORES

° PRIMEIRA CON 817 TUIGATO 4 A EX PRESLAV a EXT N GAO DA APOSENTADORE A PRO POR AO Nah

" PREVI DENG A Social
"

.

° EC 41/03 : NWDANGAS NO RPPS

° CONTRIBUTES SOBRE PEN 80€51 APOSENT .
7 TELLY

• EX Chul U A PARL DADE E INTEGRAND ADE DE

CONST TV IGAD DE 1965 PROVEN TO .

° EC 11 A CRESCENDO A NEUEN DADE DE
° EC 47/05 : MODI FI WU RE GRAS DE TRAN 81950 DA EC 41103 .

• ANTON WU A CRLA GAO DE UM SISTEMA DE IN WU SADPREETI STEN A DE CUSTER O EM RE LA GAO AOS
PRE V IDEN A' Rt A TRABANT ADORES DE BANA RENDA

BEN Efi Cros OU SERNIGOS (
OU SEM RENDA Propria )



FONTES DO DIREITO PRE VIDE NG A' Rto
FONTES DO DIREITO PRE VIDE NG A' Rto

FONTES FORMATS
FONTES PMMA 'Re AS

o PELAS QUAD O DIREITO SE MANIFESTA .

( - VEGAS , DIRETAS OU I MEDIA TAS )
1

. FONTES FORMALS IMEDIATAS :
° PO DEM I NOVAR NO ORDEN ANENTO TNRIDICO

. SAD FANS GER ADORES DO DIREITO
EX . : . CDNSTTU 16h50 FEDERAL

• EX . : NORM AS LEGALS
.

• EMEND AS Constitutionals
• HE IS COMPLEMENT ARES , OR DINA 'Re AS ]

E DEVE GANAS

• MEDI DAS PROVISO 'Re AS PRL NU Pats FONTES FORMALS
DO DIREITO PRE VIDE NU ARLO :

• DECRETOS LEGS LAM VOS E RESOW GOES
• TRATADOS INTER Nacional S

° CONST TO 1650 FEDERAL DE 1988

• DECRETOS AUTONOMA

I
. UT 8.212/91 ( WSTEIO )

KLGGH.GG/L,ffffAA#Eegrshacao-

° her 8.213191 C BENE Ficus )
• RPS ( DECRETO 3.048/99 )d
• IN INS S / PRES 77/2015

FONTES SECUNDA 'RtAS
( = INFRALEGAIS OU MEDIA Tas )

µ/PEµµE/VVC/tAµAAhnfaa
° IN RFB 971/2009

• LEI 8.742/93 ( WAS )
• ESCLARECEM OU REGULA NHINTAM AS . DECREE TO 6.214/07

NORM AS PREM A' Rt AS .

= FONTES =
( BENEFICED DE PRESTA GEOCONTINUA DA )

• NAD PO DEM I NOVAR NO ORDEN ANENTO

TNRIDICO 2
.

FONTES FORMALS MEDIA TAS :

EX . : o DECRETOS EXEWTIVOS
o PRINCIP IOS GERAIS DO DIREITO

• POR TART AS
° DOUTRLNA

n

° INSTRNGOES NORMAN VAS
° TNRTSPRN DENG A

FONTES MATERIALS

. ESTUDO Filosofia I www.GWDOSMOTVOS
EM COS OU FANS ECONOMIA S QUE CON DIAO NAM

O APA REG MENTO{ TRANSFORM Agni
DO DIREITO .

• TO DO FATO SOU ar E FONTE DO DIREITO .

HEAR



RAMO E AUTO NO MIA DO DIREITO PRE VIDE NU At Rl O

→
• ANTERLORNVENTE

,
PER TENG A AO DIREITO DO •

TRABAUTOCEM TERMS Norman Vos )
KLIGGH.GG/L,AAfffAOIIgshegfao-↳ A Cfl 88 SEPAROU .

.

teoraafwmsm-%85ita.FETFEn.EE
Enjoy 'm "

BAIDU.tl/PENVC/tAfRDpAAHcnauar

DUAN STA ( D . PREY DENA a' Rto E
' auto NOMO )

↳ Atonement Mats

DEFEND IDO NO BRASIL
.

Ht ERARQUIA
• RAND DIDADICANHENTE AUTO NOMO DO

DIREITO PUB UCO
.

° AS NORM AS TNRIDICAS INFERNO RES REM Rem

SEV FUND AMEN TO DE VAN DADE DAS NOR MAS
ME TODOS↳ Posey {OB # to

g

PROP Rios SUPERRORES .

↳ DEVEN SER RESPEITADAS PEAS NORM AS INFERNO RES .

Princip 10

I TAM BEM LEIS E SPECIFIC AS
.

. CONSTITUENT FEDERAL

• TANDEM CONSIDER ADO R AND DO o EMEND AS Constitutionals

DIREITO 806 Al
.

. TRATADOS INTER NAW Nats DE

DIREITO HUMANOS APROVADOS Cl
QUORUM DE E. C

.

Ni

VEL
SNPRAREGAL :

• TRATADOS INTERNACIONAL S DE

VI GEN Cl A DIREITO HUMANOS APROVADOS
= infra con gnaw wars

• DIZ RESPEITO
'

A SUA Ext STEN GA JURIDIC A
PEW MTO ORDINARY

for
NAT HA

'

He Erazo , via

ENTRE Sd

° RE QUI SITO NE CESTA
'

Red
'

A Efl CA
'

Ct A DA LEI
.

. HE IS COMPLEMENT ARES , OR DIN A MAS E DEVE GANAS

( = PRO DU Certo DE EVENTS ) . MEDI DAS PROVISO 'Re AS

• DECRETOS LEGS LAM VOS E RESOW GOES

• RE GRA GERAL : . TRATADOS INTER Nacional S

• DECRETOS ANTO NO NWS
45 DIAS APO 's NA PU BUCA Certo Oficial OU

A DATA NEHA P REVISTA .
NORM AS I NFRAREGAIS :

° DECRETOS EXEWTIVOS

. POR TART AS
= NOR MAS SECUNDA Rt AS

° INSTRN GOES NORMAN VAS
( Nato PO DEM GER AR DIREITO SOU

IAt IMPOROBRLGAGOES )



o QUAN TO A ORL GEM : ( FONTE )

INTERPRET A GEO 1
. WEGMAN VA / ANTENNA

• QUAN TO DO NATO :
° PEW AUTO R DA NORMA

1. GRAM AN CALI UTE Ral I

SEMANTIC

A
° VEM NA PROPRIA UT OU EM

• ANA 'll SE DAS PALAU RAS
UMA NOVA ( Pl ESCLARECER )

° ME TODO RESIN TO 2
. JUDICIAL

( NAD DEVE SER USADO 180 LADAMENTE )
• PEWS ORGANS DO TNDIUA

'

RW ,

2
. FINAU STA / TENEO W' GCA NO EXERU

'

Clo DA N Rts DI Certo
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