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1 — APRESENTACAO

NR32 — SEGURANGA E SAUDE NO TRABALHO EM SERVICOS DE SAUDE

ULTIMA ATUALIZACAO DA NR32 ATE A DATA DA ELABORACAO DESTA AULA:
Portaria MTP 4.219 de 20 de dezembro de 2022

Ol3a pessoal!l

Veremos nesta aula a NR32, que foi publicada em Novembro de 2005. A primeira alteragao desta NR
aconteceu em Novembro de 2008, com a alteracdo da redacdo de alguns itens que tratam de
perfurocortantes. Em agosto de 2011 foi incluido o Anexo Ill que obriga a elaboracdo e implementacdo

de Plano de Prevencao de Risco de Acidentes com Perfurocortantes.

Esta NR tem um glossario muito bom que deve sempre ser consultado.

Veremos ao longo desta aula que o principal objetivo da NR32 é cuidar da salude e seguranca dos
profissionais que cuidam da nossa saude! Ela trata dos riscos bioldgicos, EPI (Equipamento de Protecdo
Individual), PGR (Programa de Gerenciamento de Riscos), PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude

Ocupacional), especificos para os trabalhadores de servigos de saude, dentre outros importantes temas.

Importante salientar desde o inicio que a NR32 ndo se aplica aos servigos de saide animal, por exemplo,

trabalhadores de hospitais veterinarios, mas somente aos servigos de saude humana.

2 — INTRODUCAO

Tal como as demais NRs o primeiro item da NR32 dispde sobre os objetivos da norma: estabelecer as

diretrizes basicas para aimplementacao de medidas de prote¢do a seguranca e a salde dos trabalhadores

dos servicos de saude, bem como daqueles que exercem atividades de promocdo e assisténcia a saude

em geral.
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Objetivo da NR32

)
( ) Trabalhadores dos
. 5 servigos de saude
Para implementagdo
Estabelecer de rpetziida§ de .
diretrizes protecdo asaldeea [ )
basicas seguranca dos Trabalhadores que
seguintes exercem atividades de
trabalhadores promogao e assisténcia a
saude em geral
— \_ J \ J

Vemos entdo que a norma trata dos procedimentos que visam assegurar a saude e seguranga dos
trabalhadores em servicos de saude. Ateng¢do para a expressdo: “servicos de saude”! O que esta

expressdo significa? Qual a sua abrangéncia?

Encontramos as respostas a estas perguntas no item 31.1.2, cuja reda¢do nos mostra que, para fins de

aplicacdo da norma, a expressao “servicos de salde” tem a seguinte abrangéncia:

Qualquer edificagdo destinada a prestagdo de
assisténcia a saude da populagdo

Servigos de Saude

Agbes de promogdo, recuperagado, assisténcia,
pesquisa e ensino em saude, em qualquer nivel de
complexidade

Percebam a importancia deste item! A definicdo de servigos de salde incorpora o conceito de edificagcdo.
Isto significa que todos os trabalhadores que exercam atividades nas edificagGes destinadas a prestacao
de assisténcia a saude da populacdo, atividades estas relacionadas ou ndo com a promocao e assisténcia

a saude, estardo abrangidos pelas determinagdes da NR32.

Por exemplo, o trabalhador que presta servigos de limpeza ou seguranca patrimonial em um hospital, ou
um pedreiro que realiza um servico de reforma em uma clinica de cirurgia plastica, estardao abrangidos

pela NR32.
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Além da edificacdo, todas as acbes de promocao, recuperacdo, assisténcia, pesquisa e ensino em saude
em qualquer nivel de complexidade, também s3do abrangidos pela expressdo “servicos de saude”,
incluindo, por exemplo, atividades de ensino ou pesquisa realizadas dentro de uma faculdade de

medicina.

Reitero aqui novamente o fato de que a NR32 ndo se aplica as atividades relacionadas a satide animal!

3 — ABRANGENCIA

Pessoal abaixo segue uma lista ndo exaustiva das atividades abrangidas pela NR32. Ndo inclui nesta lista
os servicos dbvios como atendimento hospitalar, atendimento em clinicas especializadas, etc, mas sim
alguns servicos que poderiam criar alguma duvida se fossem cobrados na prova: (mas que sem duvida

alguma devem observar as determinacdes da NR32).

Ressalto que hospitais militares, hospitais de centros penitencidrios, navios-hospital, unidades maoveis
terrestres e aéreas (ambulancias) também sdo abrangidos pela norma. Mesmo que o servico da
ambulancia seja unicamente o de remocdo de enfermos, sem envolver atendimento ao paciente. A
remocdo de pacientes ndo é, em geral, acompanhada por médico, mas por profissional de saude (técnico

ou auxiliar de enfermagem).

1 - Atividades de consultas e tratamento médico prestadas a pacientes externos exercidas em
consultérios, ambulatérios, postos de assisténcia médica, clinicas médicas, clinicas oftalmoldgicas e
policlinicas, consultérios privados em hospitais, clinicas de empresas, centros geriatricos, bem como

realizadas no domicilio do paciente.

2 - Atividades de unidades moéveis fluviais equipadas apenas de consultério médico e sem leitos para

internagao.

3 - Servicos de vacinagao e imunizacao humana.
4 - Atividades de reproducdao humana assistida, quando realizadas em unidades independentes de

estabelecimentos hospitalares.
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5 - Atividades dos laboratérios de anatomia patolégica e citoldgica, tais como:

e exame de pecas histoldgicas;
e testes para definicdo de paternidade;

e autdpsias.

6 - Servicos prestados pelos bancos de sangue e demais servicos de hemoterapia.

7 - Servicos de litotripsia (tratamento para cdlculo renal).

8 - Atividades realizadas por nutricionistas.

9 - Atividades de psicologos e de psicanalistas.

10 - Atividades de fisioterapeutas realizadas em centros e nucleos de reabilitacdo fisica ou realizadas por

fisioterapeutas legalmente habilitados exercidas de forma independente.

11 - Atividades de terapeutas ocupacionais.

12 - Atividades de fonoaudidlogos.

13 - Servicos de terapia de nutricdo enteral (alimento para fins especiais, com ingestao controlada de
nutrientes, e composicao especialmente formulada e elaborada para uso por sondas ou via oral), e

parenteral (pela veia).

14 - Atividades de optometristas (profissionais habilitados a examinar e avaliar a visdao - A Optometria é

curso superior reconhecido pelo MEC).

15 - Atividades de instrumentadores cirurgicos.

16 - Atividades relacionadas a terapias alternativas, como cromoterapia, do-in, shiatsu e similares.

17 - Acupuntura.

18 - Atividades dos bancos de leite humano, quando realizadas em locais independentes de unidades

hospitalares.
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19 - Atividades de podologia e similares.

20 - Atividades de parteiras.

21 - Transformacdo do sangue e a fabricacdo de seus derivados.

22 - Fabricacdo de soros e vacinas.

23 - Comércio varejista de produtos farmacéuticos para uso humano sem manipulacao de férmulas.

24 - Drogarias.

25 - Comércio varejista de produtos farmacéuticos para uso humano manipulados no proprio

estabelecimento através de féormulas magistrais (receitas médicas) e da farmacopeia brasileira.

26 - Comércio varejista de produtos farmacéuticos, homeopaticos, fitoterdpicos e produtos a flora

medicinal com manipulacdo de formula.

27 - Farmacias homeopaticas.

28 - Servicos de lavagem de roupas hospitalares.
29 - Lavanderia hospitalar.

30 - Servigos de eliminagdo de micro-organismos nocivos por meio de esterilizagao em produtos agricolas,

livros, equipamentos médico-hospitalares e outros.
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4 — ComISSAO TRIPARTITE PERMANENTE NACIONAL

A NR32 criou a Comissdo Tripartite Permanente Nacional da NR-32, denominada CTPN da NR-32, e
também as Comissdes Tripartites Permanentes Regionais da NR-32, no ambito das Unidades da

Federacdo, denominadas CTPR da NR-32.

A CPTN tem por objetivo acompanhar a implementacdo e propor adequacdes necessarias a atualizacdo e

aperfeicoamento da NR32 e é composta por representantes do governo, empregadores e trabalhadores.

A CTPR tem abrangéncia estadual e seu objetivo é acompanhar o cumprimento da NR 32 no respectivo
estado, esclarecer duvidas quanto a sua interpretacdo e encaminhar sugestdes de alteracdo da norma
para a CTPN — NR 32. A CTPR também é composta por representantes do governo, empregadores e

trabalhadores.

A NR32 trata dos principais riscos inerentes aos servi¢os de saude, sdo eles:

- Riscos Bioldgicos
- Riscos Quimicos

- Riscos Fisicos: Radiagdes ionizantes
Veremos a seguir cada um destes assuntos.

5.1 - Riscos BioLoGICcoS

Nos termos da NR32, risco biolégico é a probabilidade de exposicdo ocupacional a agentes bioldgicos.

Mas o que ou quais sdo os agentes bioldgicos?
Vocés se lembram quando estudamos a NR9? Esta norma traz a seguinte definicao de agentes bioldgicos:

NR9: Item 9.1.5.3: “Consideram-se agentes bioldgicos as bactérias, fungos, bacilos, parasitas,

protozoarios, virus, entre outros.”
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A NR32 traz um conceito um pouco mais completo sobre os agentes bioldgicos:

NR32: Item 32.2.1.1 “Consideram-se Agentes Bioldgicos os microrganismos, geneticamente modificados

ou ndo; as culturas de células; os parasitas; as toxinas e os prions.”

Vejam a figura a seguir:

Probabilidade de exposi¢ao
Risco Bioldgico ocupacional a

Agentes Bioldgicos

MICRORGANISMOS (geneticamente
Agentes modificados ou ndo)

Bioldgicos Culturas de células Parasitas,
Toxinas, Prions

Agentes Bioldgicos

Bactérias, fungos, bacilos, parasitas, Microrganismos, geneticamente modificados ou ndo; as
protozoarios, virus, entre outros. culturas de células; os parasitas; as toxinas e os prions.

Microrganismos s3ao aquelas formas de vida visiveis individualmente apenas com o auxilio de um
microscopio, e incluem bactérias, fungos, protozodrios e virus.
Os microrganismos geneticamente modificados sdao microrganismos cujo material genético (DNA) foi

alterado por tecnologias da biotecnologia moderna.

As culturas de células se referem ao crescimento in vitro de células derivadas de tecidos ou 6rgdos de

organismos multicelulares em meio nutriente e em condi¢des de esterilidade.

Prions sdo agentes etioldgicos (agentes causadores) de doencas degenerativas do sistema nervoso
central. Devido a degeneracdo das células nervosas, o tecido cerebral adquire um aspecto esponjoso, por

isso, as doencas causadas por prions sdao conhecidas como encefalopatias espongiformes. As doencas
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causadas por prions sdo raras, geralmente aparecem na fase adulta e pela literatura técnica que consultei,

sdo incuraveis.

As toxinas sdo substancias quimicas sintetizadas por organismos, que causam danos a saude humana,
podendo provocar a morte. S3o chamadas de exotoxinas quando sdo secretadas ou de endotoxinas

guando sdo liberadas por alguns microrganismos.

O Anexo | da norma classifica os agentes bioldgicos em classes de risco de 1 a 4, tomando como referéncia

o0s seguintes aspectos:

I. O risco que representam para a saude do trabalhador
II. Sua capacidade de propagacao para a coletividade

Ill. A existéncia ou ndo de profilaxia e tratamento

A tabela a seguir apresenta esta classificacdo:

Classificagdao dos Agentes bioldgicos

Risco de Propagacgao a | Profilaxia ou Tratamento

Classe de Risco Risco Individual coletividade Eficaz
1 Baixo Baixo —
2 Moderado Baixo Existe
3 Elevado Moderado Nem sempre existe
4 Elevado Elevado Atualmente ndo existe

Na tabela acima, o risco individual se refere a probabilidade de o trabalhador contrair a doenca e também

a gravidade dos danos a salde que essa doencga pode ocasionar.

A classificacdo dos agentes biolégicos em classes de riscos torna-se necessaria para a definicdo de
cuidados especificos a serem tomados, de acordo com cada classe. Estes cuidados bem como outras
determinagdes sdo definidos em um documento chamado “Diretrizes Gerais para o Trabalho em

Conteng¢do com Material Bioldgico”, elaborado pelo Ministério da Saude.
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O Anexo Il apresenta uma tabela com a classificacdo de alguns agentes bioldgicos, de acordo as classes de

riscos identificadas acima.

A seguir apresento um excerto desta tabela.

s e Classificagao
Agentes Biologicos -

(grupos)

2
2
2
2
2
2
2
2
2
2
2

Bactérias

Actinetobacter baumannii (anteriormente Acinetobacter calcoaceticus)
Actinobacillus spp
Actinomadura madurae
Actinomadura pelletieri
Actinomyces gerencseriae
Actinomyces israelii
Actinomyces pyogenes (anteriormente Corynebacterium pyogenes)
Actinomyces spp
Aeromonas hydrophyla
Amycolata autotrophica
= Archanobacterium haemolyticum (Corynebacterium haemolyticum)

Na classificagdo dos agentes bioldgicos foram considerados os possiveis efeitos para os trabalhadores
sadios. Isto significa que ndao foram considerados os efeitos particulares para os trabalhadores cuja
suscetibilidade possa estar afetada, como nos casos de patologia prévia, medicagdo, transtornos

imunoldgicos, gravidez ou lactagao.

Na interpretacdo desta tabela deve-se considerar que:

I. a ndo identificacdo de um determinado agente na tabela ndo implica em sua inclusdo
automatica na classe de risco 1 (se vocés observarem na tabela do Anexo I, s6 estdo
classificados agentes bioldgicos com classes de risco 2,3,e 4) — nestes casos deve ser realizada
uma avaliacdo de risco, baseada nas propriedades conhecidas ou potenciais desses agentes e
de outros representantes do mesmo género ou familia.

II.  osorganismos geneticamente modificados ndo estdo incluidos na tabela.

lll.  no caso dos agentes em que estdo indicados apenas o género, devem-se considerar excluidas

as espécies e cepas ndo patogénicas para o homem.
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IV. todos os virus isolados em seres humanos, porém ndo incluidos na tabela, devem ser

classificados na classe de risco 2, até que estudos para sua classificacdo estejam concluidos.

5.2 — PGR — PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS

A NR32 determina que, o PGR, além do previsto na NR1, na etapa de identificacdo de perigos, deve conter:

I. Identificacdo dos agentes bioldgicos mais provaveis, em funcdo da localizacdo geografica e da
caracteristica do servico de saude e seus setores, considerando:

a) fontes de exposicdo e reservatorios;

b) vias de transmissdo e de entrada;

c¢) transmissibilidade, patogenicidade e viruléncia do agente;

d) persisténcia do agente bioldgico no ambiente;

e) estudos epidemioldgicos ou dados estatisticos;

f) outras informacdes cientificas.

Il. Avaliacdo do local de trabalho e do trabalhador, considerando:
a) a finalidade e descricdo do local de trabalho;
b) a organizagao e procedimentos de trabalho;
c) a possibilidade de exposicao;
d) a descrigdo das atividades e fun¢des de cada local de trabalho;

e) as medidas preventivas aplicaveis e seu acompanhamento

Além do disposto na NR1, o PGR deve ser reavaliado?:

a) sempre que se produza uma mudanga nas condi¢des de trabalho, que possa alterar a

exposicdo aos agentes bioldgicos;

b) quando a analise dos acidentes e incidentes assim o determinar.

! Vejam que n3o ha que se falar em prazo de validade para o PGR! Uma vez que se trata de programa permanente, de melhoria continua.
Falamos aqui de uma reavaliagdo do programa.
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A tabela a seguir apresenta as informacdes que devem ser consideradas na identificacdo dos riscos

bioldgicos e na avaliacdo do local de trabalho e do trabalhador:

Identificagdo dos riscos biolégicos mais provaveis Avaliac¢do do local de trabalho e do trabalhador

Fontes de exposicdo e reservatorios Finalidade e descri¢do do local de trabalho
Vias de transmissdo e de entrada Organizacgdo e procedimentos de trabalho

Transmissibilidade, patogenicidade e viruléncia do

Possibilidade de exposicdo
agente

Descricdo das atividades e fungGes de cada local de

Persisténcia do agente bioldgico no ambiente
trabalho

. e L. Medidas preventivas aplicaveis e seu
Estudos epidemiolégicos ou dados estatisticos
acompanhamento

Outras informacdes cientificas _

Na identificacdo dos riscos bioldgicos devem também ser considerados os agentes epidemiologicamente
mais frequentes, de acordo com o perfil epidemioldgico da regiao, do préprio servico e dos trabalhadores

do servico de saude.

Por exemplo, em relacdo a atividade do servigco, os agentes bioldgicos presentes na sala de pediatria

podem ser bem diferentes daqueles que ocorrem em um servico de atendimento de adultos.

E importante também que a identificacdo seja feita de forma inequivoca, indicando tanto o género, por
exemplo, bactéria, quanto a espécie, por exemplo, bactéria Aeromonas hydrophyla. Esta identificacdo é
importante inclusive para determinagao das medidas de protegao coletiva e individual a serem tomadas.
Para isso, a empresa deve observar também as notac¢des relativas a cada agente indicado na Tabela do
Anexo Il. Atengado para as notagdes:

A: possiveis efeitos alérgicos

E: agente emergente e oportunista

O: agente oncogénico de baixo risco

O+: agente oncogénico de risco moderado

T: producgdo de toxinas

V: vacina eficaz disponivel

(*): normalmente ndo é transmitido através do ar
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“spp”: outras espécies do género, além das explicitamente indicadas, podendo constituir um

risco para a saude.

EXEMPLOS:

1 - A bactéria Bordetella pertussis, agente etioldgico da coqueluche, esta associada a notagdo “V”, que
indica que ha vacina eficaz disponivel para protecdo contra esta doenca. Isso significa que a empresa deve
providenciar vacinacdo para todos os empregados com possibilidade de exposicdo a este agente.
Importante lembrar que todas as vacinas sdo publicas, gratuitas e estdo disponiveis no Servico Unico de

Saude — SUS.

2 — A bactéria Clostridium tetani, agente etioldgico do tétano, esta associada a notacdo “T”, o que significa

gue a causa do adoecimento ndo é a bactéria mas as toxinas por ela produzidas.

3 - A bactéria Escherichia coli (coliformes fecais), que pode causar diversas infecdes no trato digestivo
e/ou urinario, esta associada a notacao “(*)”, o que significa que normalmente ndo é transmitida pelo ar;
sua transmissdo se da por meio liquido, seja dgua, sangue, vomitos ou qualquer secrec¢do. Os coliformes
fecais sofrem mutagdao quando expostos a radiagdo solar, em subespécies extremamente resistentes e

nocivas para o ser humano.

Outro comentario sobre a Tabela do Anexo II: Os virus, em sua maioria, sdo classificados em Classe 3 ou

Classe 4. Somente alguns sdo Classe 2.

5.3 —-PCMSO — PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL

De forma complementar, além das determina¢des da NR7, o PCMSO da 4rea de saude deve contemplar

também:

e Reconhecimento e a avalia¢ao dos riscos bioldgicos

e Localizagdo das areas de risco
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e Lista com o nome dos trabalhadores, sua funcao, o local em que desempenham suas atividades e
0 risco a que estdo expostos
e Vigilancia médica dos trabalhadores potencialmente expostos

e Programa de vacinagao.

A lista com o nome dos trabalhadores deve ser mantida sempre atualizada

5.4 — COMUNICACAO DE ACIDENTE DO TRABALHO

Em toda ocorréncia de acidente envolvendo riscos biolégicos, com ou sem afastamento do trabalhador,

deve ser emitida a Comunicacdo de Acidente de Trabalho — CAT. (vejam bem!: a letra “A” da sigla CAT se

refere a palavra Acidente, e ndo Afastamento!!!)

Acho que vale a pena falarmos um pouquinho sobre a CAT, ja que a legislacdo previdencidria também foi

objeto dos concursos de 2012 e 2013:

A Comunicagao de Acidente do Trabalho esta prevista no Artigo 22 da Lei 8.213/91, que determina que
“a empresa devera comunicar o acidente do trabalho a Previdéncia Social até o 12 (primeiro) dia util
seguinte ao da ocorréncia e, em caso de morte, de imediato, a autoridade competente, sob pena de multa
variavel entre o limite minimo e o limite maximo do saldrio-de-contribuicdo, sucessivamente aumentada

III

nas reincidéncias, aplicada e cobrada pela Previdéncia Socia

Importante sempre lembrar que:

e A CAT deve ser emitida mesmo que o trabalhador nao tenha sido afastado!!

e (Caso haja mais de um trabalhador acidentado, devera ser emitida uma CAT para cada um deles

Importante!!!l Caso a empresa ndo faca a comunicagao do acidente do trabalho, poderao fazé-lo:

e O prdprio acidentado
e Os dependentes do acidentado
e Aentidade sindical competente

e 0O médico que o assistiu ou qualquer autoridade publica
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Nos casos acima:

e N3o prevalecerd o prazo previsto no Artigo 22 (prazo de comunicacao)

e N3o exime a empresa de responsabilidade pela ndo emissdo da CAT

Os trabalhadores devem comunicar imediatamente todo acidente ou incidente, com possivel exposicdo a
agentes bioldgicos, ao responsavel pelo local de trabalho e, quando houver, ao servico de seguranca e

saude do trabalho e a CIPA.

5.5 — CUIDADOS COM AS MAOS

Todo local onde exista possibilidade de exposicdo ao agente bioldgico deve ter lavatorio exclusivo para

higiene das mdos provido de:

e Agua corrente
e Sabonete liquido
e Toalha descartavel

e Lixeira provida de sistema de abertura sem contato manual

Os quartos ou enfermarias destinados ao isolamento de pacientes portadores de doencgas

infectocontagiosas devem conter lavatdrio em seu interior.

ATENCAO!! O uso de luvas ndo substitui o processo de lavagem das mdos (claro!), o que deve ocorrer,

no minimo, antes e depois do uso das mesmas.

Trabalhadores que apresentarem feridas ou lesbes nos membros superiores sé podem iniciar suas

atividades apds avaliagdo médica obrigatéria com emissdao de documento de liberacao para o trabalho.

5.6 — CAPACITACOES

Os trabalhadores devem receber capacita¢do antes do inicio das atividades, e de forma continuada.

Ministério do Trabalho (Auditor Fiscal do Trabalho - AFT) Legislacdo do Trabalho - 2023 (Pré-Edital)

, www.estrategiaconcursos.com.br



Mara Camisassa
Aula 29

A capacitacdo deve ser ministrada sempre que ocorrer uma mudanca das condi¢cdes de exposicdo dos

trabalhadores aos agentes bioldgicos.

Deve ser ministrada durante a jornada de trabalho, por profissionais de saude familiarizados com os riscos
inerentes aos agentes bioldgicos. Vejam que a norma ndo determina a capacitacdo seja realizada

necessariamente por um médico.

5.7 — Riscos Quimicos

Todo recipiente contendo produto quimico manipulado ou fracionado deve ser identificado, de forma
legivel, por etiqueta com o nome do produto, composi¢ao quimica, sua concentracao, data de envase e

de validade, e nome do responsavel pela manipulagdo ou fracionamento.

5.7.1 - Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR)

No PGR dos servicos de saude deve constar inventario de todos os produtos quimicos, inclusive
intermediarios e residuos, com indicacdo daqueles que impliquem em riscos a seguranca e saude do

trabalhador.

Neste inventdrio devem constar no minimo as seguintes informacgdes relativas a estes produtos:
e Caracteristicas e formas de utilizagao
e Riscos a seguranca e saude do trabalhador e ao meio ambiente, considerando as formas de
utilizagcao
e Medidas de protecdo coletiva, individual e controle médico da saude dos trabalhadores
e Condigdes e local de estocagem

e Procedimentos em situagdes de emergéncia

Estas informac¢des devem constar em fichas correspondentes a cada produto, e comporao o inventario

dos produtos quimicos. Uma copia de cada ficha deve ser mantida nos locais onde o produto é utilizado.

5.7.2 — Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional - PCMSO
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Vocés se lembram quando estudamos a NR7: vimos que o PCMSO deve estar articulado com o disposto
nas demais NRs, e que uma destas normas seria a NR7, correto? E por isso que na elaboracdo e
implementagao do PCMSO dos servigos de saude deverdo ser consideradas as informagdes contidas nas
fichas citadas anteriormente, para que, a partir do levantamento dos riscos oferecidos pelos produtos
guimicos, o médico possa identificar os exames complementares que deverao ser realizados, bem como

sua periodicidade.

5.7.3 — Capacitacao

A redacdo da NR32, no que se refere a capacitacdo relativa aos riscos quimicos, determina que “o
empregador devera capacitar, inicialmente e de forma continuada, os trabalhadores envolvidos para a

utilizacdo segura de produtos quimicos.”

Entendo que, da mesma forma que a capacitacdo relativa aos riscos bioldgicos, o termo “inicialmente” se

refere a antes do inicio das atividades.

Conteudo minimo da capacitacgdo:

e Apresentacdo das fichas descritivas com explicacdo das informacgdes nelas contidas
e Procedimentos de seguranca relativos a utilizacdo

e Procedimentos a serem adotados em caso de incidentes, acidentes e em situagdes de emergéncia.

5.7.4 — Gases Medicinais

Gases medicinais sdao aqueles utilizados em ambientes hospitalares para o atendimento a pacientes.
Varios tipos de gases sao utilizados como, por exemplo, oxigénio, nitrogénio, hidrogénio, ar comprimido,

hélio, dentre outros.

Alguns destes gases sdo inflamdveis (como hidrogénio e acetileno). Nestes casos, os cilindros devem ser
armazenados a uma distancia minima de oito metros daqueles contendo gases oxidantes, tais como

oxigénio e oxido nitroso, ou através de barreiras vedadas e resistentes ao fogo.

Importante destacar que o oxigénio ndo é inflamdvel! O oxigénio nGo é combustivel e sim comburente:

lembrando como se inicia uma combustdo: O fogo surge quando uma substdncia (combustivel), na
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presenca do ar — oxigénio (comburente) se aquece até chegar a uma temperatura critica, chamada
temperatura de igni¢do. Para ocorrer a combustéo (ou queima) entre combustivel e comburente é
necessdrio uma energia de ativagdo (ignicdo) que pode ser fornecida, por exemplo, por meio de uma faisca

ao riscar um fosforo ou acender uma ldmpada.

Distdncia minima entre gases inflamdveis e gases oxidantes: OITO METROS. A isola¢Go também pode ser

feita através de barreiras vedadas e resistentes ao fogo.

Alguns hospitais utilizam um sistema centralizado de gases medicinais. Nestes casos, devem ser fixadas

placas, em local visivel, com caracteres indeléveis e legiveis, com as seguintes informacodes:

Nomes das pessoas autorizadas a terem acesso ao local e treinadas na operacdo e manutencdo do
sistema

e Procedimentos a serem adotados em caso de emergéncia

e Numero de telefone para uso em caso de emergéncia

e Sinalizagdo alusiva a perigo

5.7.5 — Medicamentos e Drogas de Risco

Dentro do contexto da NR32, sdo considerados medicamentos e drogas de risco aquelas que possam
causar genotoxicidade, carcinogenicidade, teratogenicidade e toxicidade séria e seletiva sobre érgdos e
sistemas.

Genotixidade é a capacidade que alguns agentes possuem de causar dano ao DNA de organismos a eles

expostos. Quando sdo induzidas mutagdes, os agentes sao chamados de mutagénicos.
Carcinogenicidade é a capacidade que alguns agentes possuem de induzir ou causar cancer.

Teratogenicidade é a capacidade de um determinado agente quimico, fisico ou bioldgico causar
anormalidades no feto, quando administrado a gestantes, como, por exemplo, desenvolvimento anormal,
gestacionalmente ou na fase pds-natal, que pode resultar em morte, malformacdes ou retardo do

desenvolvimento.
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5.7.6 — Gases e Vapores Anestésicos

Vejam que este item, por tratar de gases e vapores se refere as anestesias inalatdrias, claro, e ndo venosas.

Uma das causas de contaminacao das salas cirdrgicas por agentes anestésicos inalatdrios é o vazamento

de gases durante a administracdo de anestesia inalatdria.

Por este motivo, a NR32 determina que todos os equipamentos utilizados para a administracdo dos gases
ou vapores anestésicos devem ser submetidos a manutencdo corretiva e preventiva, dando-se especial
atencdo aos pontos de vazamentos para o ambiente de trabalho, buscando sua eliminacao.

A manutencdo consiste, no minimo, na verificacdo dos cilindros de gases, conectores, conexdes,
mangueiras, baldes, traqueias, valvulas, aparelhos de anestesia e mascaras faciais para ventilagdo

pulmonar.
Outras falhas de contaminacdo das salas cirldrgicas sdo o ndao desligamento de todas as valvulas de
controle do fluxo (oxigénio, 6xido nitroso e ar) quando o sistema anestésico é desconectado do paciente

ou ainda uma mascara facial mal adaptada.

Os locais onde se administrem gases ou vapores anestésicos devem ter sistemas de ventilacdo e exaustdo,

com o objetivo de manter a concentracdao ambiental sob controle.

A trabalhadora gestante s6 podera ser liberada para o trabalho em areas com possibilidade de exposi¢cao
a gases ou vapores anestésicos apds autorizacdo por escrito do médico responsavel pelo PCMSO,

considerando as informacgdes contidas no PGR.

5.7.7 — Quimioterapicos Antineoplasicos

Quimioterdpicos antineopldsicos sdao medicamentos utilizados no tratamento do cancer. Estes
medicamentos inibem ou previnem o crescimento e disseminagao de alguns tipos de células cancerosas,
utilizados no tratamento de pacientes portadores de neoplasias malignas. Sao produtos altamente téxicos

e que podem causar teratogénese, mutagénese e carcinogénese com diferentes graus de risco.
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Mutagénese é a capacidade que alguns agentes possuem de induzir mutacdes (alteraces no DNA) em

organismos a eles expostos.

Devido a alta nocividade destes medicamentos, a NR32 determina a observancia de procedimentos

rigorosos, tais como:

e Area exclusiva de prepara¢do e com acesso restrito aos profissionais diretamente envolvidos.
e Adrea deve dispor no minimo de:

v’ Vestidrio de barreira com dupla cAmara

v Sala de preparo dos quimioterapicos

v Local destinado para as atividades administrativas

v Local de armazenamento exclusivo para estocagem

O vestidrio deve dispor de:

a) pia e material para lavar e secar as maos;

b) lava olhos, o qual pode ser substituido por uma ducha tipo higiénica;

¢) chuveiro de emergéncia;

d) equipamentos de protecdo individual e vestimentas para uso e reposicao;
e) armarios para guarda de pertences;

f) recipientes para descarte de vestimentas usadas.

5.7.7.1 - Capacitagao

Os trabalhadores envolvidos com quimioterdpicos antineoplasicos devem receber capacita¢do inicial

(entende-se antes do inicio das atividades) e continuada com o seguinte conteddo minimo:

a) as principais vias de exposi¢do ocupacional;

b) os efeitos terapéuticos e adversos destes medicamentos e o possivel risco a saude, a longo e curto
prazo;

c) as normas e os procedimentos padronizados relativos ao manuseio, preparo, transporte,
administracado, distribuicdo e descarte dos quimioterdpicos antineoplasicos;

d) as normas e os procedimentos a serem adotadas no caso de ocorréncia de acidentes.
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A capacitagdo deve ser ministrada por profissionais de saude familiarizados com os riscos inerentes aos

quimioterdpicos antineopldsicos

5.8 — RADIAGOES IONIZANTES

O empregador deve manter no local de trabalho e a disposicdo da inspecdo do trabalho o Plano de
Protecdo Radioldgica aprovado pela Vigilancia Sanitdria. O Plano de Protecdo Radioldgica (PPR) é um
documento exigido por aquele érgdo para fins de licenciamento da instalacdo, e estabelece o sistema de

radioprotecdo a ser implantado pelo servico de radioprotecdo.
Este plano deve:

a) estar dentro do prazo de vigéncia;
b) identificar o profissional responsavel e seu substituto eventual como membros efetivos da equipe
de trabalho do servico
c) fazer parte do PGR do estabelecimento
d) ser considerado na elaboragdo e implementag¢ao do PCMSO
e) ser apresentado na CIPA, quando existente na empresa, sendo sua cOpia anexada as atas desta
comissao
O Plano de Prote¢ao Radioldgica deve fazer parte do PGR, pois trata de um dos tipos de riscos ambientais

previstos neste programa: radiagdes ionizantes (riscos fisicos).

O trabalhador que realizar atividades em areas onde existam fontes de radia¢Ges ionizantes deve estar
sob monitoragdo individual da dose de radiagdo, nos casos em que a exposi¢ao seja ocupacional. Esta
monitoracao individual é realizada através de um aparelho chamado dosimetro, que quantifica os valores

de radiagdo recebidos e deve ser usado junto a partes do corpo do trabalhador.

Os dosimetros individuais devem ser obtidos, calibrados e avaliados exclusivamente em laboratdrios de

monitoracdo individual acreditados pela CNEN.
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Toda instala¢ao radiativa deve dispor de monitoragao individual e de areas.

Na ocorréncia ou SUSPEITA de exposi¢do acidental, os dosimetros devem ser encaminhados para leitura

no prazo maximo de 24 horas.

Vocés se lembram quando estudamos a NR7 e vimos que o prontudrio de cada trabalhador deve ser

mantido por no minimo vinte anos apds o desligamento do trabalhador? No caso da NR32, mais

especificamente no caso de trabalhadores que exercem atividades em instalacdo radiativa, o empregador

deve manter registro individual atualizado, que deve ser mantido por 30 (trinta) anos apds o término de

sua ocupagao. Este registro deve conter as seguintes informacodes:

a) identificacdo (Nome, Registro, CPF), endereco e nivel de instrucao;

b) datas de admissdo e de saida do emprego;

c) nome e endereco do responsavel pela protecdo radioldgica de cada periodo trabalhado;

d) funcdes associadas as fontes de radiacdo com as respectivas areas de trabalho, os riscos
radiologicos a que esta ou esteve exposto, data de inicio e término da atividade com radiacao,
horarios e periodos de ocupacdo;

e) tipos de dosimetros individuais utilizados;

f) registro de doses mensais e anuais (doze meses consecutivos) recebidas e relatdrios de
investigacao de doses;

g) capacitagdes realizadas;

h) estimativas de incorporagoes;

i) relatérios sobre exposicoes de emergéncia e de acidente;

j) exposicdes ocupacionais anteriores a fonte de radiacgao.

Além do disposto na NR32 sobre radia¢des ionizantes, o empregador também é obrigado a cumprir as

disposicdes estabelecidas pelas normas especificas da Comissao Nacional de Energia Nuclear — CNEN e da

Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA, do Ministério da Saude.

6 — RESIDUOS

Ministério do Trabalho (Auditor Fiscal do Trabalho - AFT) Legislacdo do Trabalho - 2023 (Pré-Edital)

, www.estrategiaconcursos.com.br



Mara Camisassa
Aula 29

Pessoal, este € um tema extremamente importante. Segundo o Glossario, residuos de servigos de saude
sdo todos aqueles resultantes de atividades exercidas nos servicos de salde que, por suas caracteristicas,
necessitam de processos diferenciados em seu manejo, exigindo ou nao tratamento prévio a sua
disposicao final. (vocés se lembram da figura da autoclave que vimos na aula da NR13? Aquela autoclave
realiza a “esterilizacdo” do lixo hospitalar — este é um tratamento que deve ser realizado antes da sua

disposicao final).

Os procedimentos de manejo dos residuos nos servigcos de saude devem ser direcionados tanto para o
manuseio interno ao estabelecimento, quanto externo, e devem abranger varias etapas que vao desde a

segregacdo e acondicionamento até a coleta e o transporte externo.

Além da NR32, o gerenciamento dos residuos dos servicos de saude deve seguir as disposicoes da lei

12.305/2010 que instituiu a Politica Nacional de Residuos Sélidos.
Os residuos devem ser acondicionados em sacos pldsticos, que deverdo atender ao disposto na NBR 9191.
A NR32 dispse que os sacos plasticos que acondicionardo os residuos:

e Devem ser preenchidos até 2/3 de sua capacidade

e Devem ser fechados de tal forma que n3do se permita o seu derramamento, mesmo que virados
com a abertura para baixo

e Devem ser retirados imediatamente do local de geragao apds o preenchimento e fechamento

e Devem ser mantidos integros até o tratamento ou a disposi¢ao final do residuo.

6.1 — SEGREGACAO DOS RESIDUOS

A segregacdo dos residuos deve ser realizada no local onde sdao gerados, em recipientes localizados
proximos a fonte geradora que sejam constituidos de material lavavel, resistente a punctura, ruptura e
vazamento, com tampa provida de sistema de abertura sem contato manual, com cantos arredondados

e que sejam resistentes ao tombamento
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Para os recipientes destinados a coleta de material perfurocortante, o limite maximo de enchimento

deve estar localizado 5 cm abaixo do bocal.

O transporte dos residuos para a area de armazenamento externo deve atender aos seguintes

requisitos:

I. ser feito através de carros constituidos de material rigido, lavavel, impermeadvel, provido de tampo
articulado ao préprio corpo do equipamento e cantos arredondados;

. ser realizado em sentido Unico com roteiro definido em horarios ndo coincidentes com a
distribuicdo de roupas, alimentos e medicamentos, periodos de visita ou de maior fluxo de

pessoas.

Em todos os servicos de saude deve existir local apropriado para o armazenamento externo dos

residuos, até que sejam recolhidos pelo sistema de coleta externa.

7 — LAVANDERIAS — AREA SUJA E AREA LIMPA

A lavanderia dos servigos de saude deve possuir duas areas distintas, sendo uma considerada suja e outra

limpa.
Na lavanderia suja deve ocorrer o recebimento, classificagao, pesagem e lavagem de roupas.

Na lavanderia limpa deve ocorrer a manipulagao das roupas lavadas.

Independente do porte da lavanderia, as maquinas de lavar devem ser de porta dupla ou de barreira, em
gue a roupa utilizada é inserida pela porta situada na drea suja, por um operador e, apds lavada, retirada

na area limpa, por outro operador.

7.1 — CALANDRA

Pessoal, a calandra, também chamada de passadeira, € um equipamento muito usado em hospitais (e em

vdrias outras atividades) e consiste de um conjunto de cilindros destinados a passar as roupas de cama. E
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um equipamento extremamente perigoso, e deve atender, além das recomendac¢des da NR32, também

as recomendacdes da NR12.

Segundo a redacdo da NR32, a calandra deve ter:

I. termOmetro para cada cdmara de aquecimento, indicando a temperatura das calhas ou do cilindro
aquecido;

Il. termostato;

l1l. dispositivo de protecdo que impeca a insercdo de segmentos corporais dos trabalhadores junto aos

cilindros ou partes méveis da maquina.

Varios acidentes fatais ja ocorreram na operacao deste tipo de equipamento devido a inobservancia do

disposto na letra c) acima.

8 — CAPACITACAO

Cabe ao empregador capacitar, inicialmente e de forma continuada, os trabalhadores nos seguintes

assuntos:

a) segregacao, acondicionamento e transporte dos residuos;

b) defini¢cdes, classificagao e potencial de risco dos residuos;

c) sistema de gerenciamento adotado internamente no estabelecimento;
d) formas de reduzir a geragao de residuos;

e) conhecimento das responsabilidades e de tarefas;

f) reconhecimento dos simbolos de identificacdo das classes de residuos;
g) conhecimento sobre a utilizagdo dos veiculos de coleta;

h) orientagdes quanto ao uso de Equipamentos de Protecdo Individual — EPIs.

9 — LiIMPEZA E CONSERVACAO
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Os trabalhadores que realizam a limpeza dos servicos de saude também devem ser capacitados,
inicialmente e de forma continuada, quanto aos principios de higiene pessoal, risco bioldgico, risco

quimico, sinalizagao, rotulagem, EPI, EPC e procedimentos em situagdes de emergéncia.
Para as atividades de limpeza e conservagdo, cabe ao empregador, no minimo:

I. providenciar carro funcional destinado a guarda e transporte dos materiais e produtos
indispensaveis a realizagao das atividades

Il. providenciar materiais e utensilios de limpeza que preservem a integridade fisica do trabalhador
lll. proibir a varricao seca nas areas internas: evitando o levantamento de poeira

IV. proibir o uso de adornos.

10 — DISPOSICOES GERAIS

Em todo servico de saude deve existir um programa de controle de animais sinantrépicos, que deve ser
comprovado sempre que exigido pela inspecdo do trabalho. Segundo o glossario, “animais sinantrdpicos
sdo espécies que indesejavelmente coabitam com o homem e que podem transmitir doencgas ou

causar agravos a saude humana, tais como roedores, baratas, moscas, pernilongos, pombos, formigas,

pulgas e outros”.

E vedado aos trabalhadores pipetar com a boca. Pipeta é um tubo utilizado para medir e transferir liquidos
de um recipiente para outro. E proibido pipetar com a boca, pois existe o risco de aspirac3do da substancia
e transmissao oral de agentes infecciosos.

Todos os lavatérios e pias devem:

I. possuir torneiras ou comandos que dispensem o contato das maos quando do fechamento da agua;

. ser providos de sabdo liquido e toalhas descartaveis para secagem das maos.

11 — PROIBICOES
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A tabela a seguir apresenta as principais proibicdes constantes da NR32:

Proibi¢cdes Relativas Aos Riscos Biologicos

Utilizacdo de pias de trabalho para fins diversos dos previstos

O ato de fumar, o uso de adornos? e o manuseio de lentes de contato nos postos de trabalho
Consumo de alimentos e bebidas nos postos de trabalho

Guarda de alimentos em locais ndo destinados para este fim

O uso de calgados abertos

Deixar o local de trabalho com os equipamentos de protec¢ao individual e as vestimentas
utilizadas em suas atividades laborais.

Reencape e a desconexdao manual de agulhas

Revestimento dos colchdes, colchonetes e demais almofadados ndo pode apresentar furos,
rasgos, sulcos ou reentrancias.

Proibicoes Relativas aos Riscos Quimicos

Reutilizagao das embalagens de produtos quimicos.

Realizacdo de manipulagdo ou fracionamento de produtos quimicos que impliquem riscos a
seguranca e saude do trabalhador em qualquer local que ndo o apropriado para este fim
(excecdo: preparacdo e associacdo de medicamentos para administracdo imediata aos pacientes.)

Proibi¢cdes Relativas aos Gases Medicinais

Utilizagdo de equipamentos em que se constate vazamento de gas
Submeter equipamentos a pressdes superiores aquelas para as quais foram projetados
Utilizagdo de cilindros que ndo tenham a identificagdo do gds e a valvula de seguranga

Movimentagdo dos cilindros sem a utilizagao dos equipamentos de protecao individual
adequados

Submissao dos cilindros a temperaturas extremas
Utilizagcdo do oxigénio e do ar comprimido para fins diversos aos que se destinam
Contato de dleos, graxas, hidrocarbonetos ou materiais organicos similares com gases oxidantes

Utilizacdo de cilindros de oxigénio sem a valvula de reten¢do ou o dispositivo apropriado para
impedir o fluxo reverso

Transferéncia de gases de um cilindro para outro, independentemente da capacidade dos
cilindros

Transporte de cilindros soltos, em posi¢dao horizontal e sem capacetes

Proibi¢cdes Relativas aos Quimioterapicos Antineoplasicos

2 A proibigcdo do uso de adornos pode parecer um simples detalhe, mas ndo é: o uso de anéis, pulseiras, reldgios, etc interferem no uso correto
das luvas e na higienizagdo das mdos, além da possibilidade de terem contato com o sangue. O uso de colares também deve ser vedado, pois
podem ter contato direto com leitos se forem compridos; uma situagdo que também pode acontecer é o caso de um paciente em agitagdo se
debatendo, agarrando o colar e puxando o pescogo do trabalhador... Infelizmente tal proibigéo ainda é muitas vezes ignorada pelos proprios

profissionais.
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Iniciar qualquer atividade na falta de EPI

Dar continuidade as atividades de manipulacao quando ocorrer qualquer interrupg¢do do
funcionamento da cabine de seguranca biolégica

Proibicoes Relativas aos Locais onde sdao Manipulados Materiais Radioativos ou Rejeitos
Aplicar cosméticos, alimentar-se, beber, fumar e repousar
Guardar alimentos, bebidas e bens pessoais

Proibi¢coes Relativas aos Servigos de Radiodiagndstico Médico
Instalacdo de mais de um equipamento de raios X por sala

12 — VACINACAO

Todo trabalhador dos servicos de saude deve ser submetido, gratuitamente, a programa de imunizacdo

ativa contra tétano, difteria, hepatite B e os estabelecidos no PCMSO.

Como vimos que o conceito de edificacdo esta abrangido pela expressdo “servicos de saude”, podemos
concluir que o trabalhador responsavel pela limpeza de uma clinica odontolégica, por exemplo, também

deve ser submetido a este programa de imunizacao.

A vacinagao deve ser registrada no prontudrio clinico individual do trabalhador, conforme previsto na

NRO7 e seu comprovante entregue ao trabalhador.

13 — PLANO DE PREVENGAO DE RISCOS DE ACIDENTES COM MATERIAIS

PERFUROCORTANTES

A Portaria 1.748, de 30 de agosto de 2011 incluiu o Anexo lll que instituiu a obrigatoriedade de elaboragao

de um Plano de Prevencdao de Riscos de Acidentes com Materiais Perfurocortantes que tenham

probabilidade de exposi¢cao a agentes bioldgicos.
Perfurocortantes sao materiais que tém ponta ou gume, e como o préprio nome diz, sao utilizados para

perfurar ou cortar. Exemplos: bisturis, agulhas.
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Além do ferimento em si, o acidente de trabalho com um perfurocortante envolve também o risco de
infeccdo com um patdgeno de transmissdo sanguinea, por exemplo, os virus da hepatite B ou C ou ainda

o virus da AIDS.

13.1 — COMISSAO GESTORA MULTIDISCIPLINAR

O Plano de Prevengdo de Riscos de Acidentes com Materiais Perfurocortantes deverd ser elaborado,
implementado e atualizado por uma Comissdo gestora multidisciplinar, a ser constituida pelo

empregador.
A comissao deve ser constituida, sempre que aplicével, pelos seguintes membros:

a) o empregador, seu representante legal ou representante da direcdo do servi¢o de saude;

b) representante do Servico Especializado em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho —
SESMT

c) vice-presidente da Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes e Assédio- CIPA ou o designado
responsavel pelo cumprimento dos objetivos da NR5 (caso a empresa ndo seja obrigada a constituir a
CIPA)

d) representante da Comissao de Controle de Infec¢ao Hospitalar

e) dire¢ao de enfermagem

f) direcao clinica

g) responsavel pela elabora¢do e implementagao do PGRSS - Plano de Gerenciamento de Residuos de
Servico de Saude

h) representante da Central de Material e Esterilizacdo

i) representante do setor de compras; e

j) representante do setor de padroniza¢ao de material

A lei 12305/2010 citada anteriormente nesta aula obriga as empresas geradoras de residuos sélidos de

servigos de saude a elaborarem plano de gerenciamento destes residuos.
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13.2 — MEDIDAS DE CONTROLE PARA A PREVENGAO DE ACIDENTES COM MATERIAIS
PERFUROCORTANTES

A adocdo das medidas de controle deve obedecer a seguinte hierarquia:
I. substituir o uso de agulhas e outros perfurocortantes quando for tecnicamente possivel

Il. adotar controles de engenharia no ambiente (por exemplo, coletores de descarte)

lll. adotar o uso de material perfurocortante com dispositivo de seguranca, quando existente,

disponivel e tecnicamente possivel (o dispositivo de seguranca é um item integrado a um conjunto

do qual faca parte o elemento perfurocortante capaz de reduzir o risco de acidente, seja qual for
0 mecanismo de ativacdo do mesmo.)

IV. mudancas na organizacdo e nas praticas de trabalho.

13.3 — CAPACITACAO
Na implementacdo do plano, os trabalhadores devem ser capacitados antes da adog¢do de qualquer

medida de controle e de forma continuada para a prevencdao de acidentes com materiais

perfurocortantes.

13.4 — MONITORAMENTO
Deve ser realizada monitoragdo sistematica da exposicdo dos trabalhadores a agentes bioldgicos na

utilizacdo de materiais perfurocortantes, utilizando a analise das situa¢cGes de risco e acidentes do

trabalho ocorridos antes e apds a sua implementagao, como indicadores de acompanhamento.

13.5 — AVALIACAO DA EFICACIA DO PLANO

A avaliagdo do plano deve ser anual, no minimo, e sempre que se produza uma mudanca nas condi¢des

de trabalho e quando a andlise das situa¢des de risco e dos acidentes assim o determinar.
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14 — LISTA DE QUESTOES

1. (TEC SEG / FUND CASA / VUNESP - 2010)

A NR-32 tem por finalidade estabelecer as diretrizes:

A) Basicas para a implementacdo de medidas de correcdo de acidentes dos trabalhadores dos servigos

de saude, bem como daqueles que exercem atividades de promocdo e assisténcia a saude em geral.

B) Basicas para a implementacdo de medidas de protecdo a seguranca e a saude dos trabalhadores da

industria de mineracdo, bem como daqueles que exercem atividades de extracdo mineral em geral.

C) Basicas para a implementacdo de medidas de correcao das doencas dos trabalhadores dos servicos

de saude, bem como daqueles que exercem atividades de promocédo e assisténcia a saude em geral.

D) Avancadas para a implementacdo de medidas de correcdo a acidentes e doencas dos trabalhadores
dos servicos de saude, bem como daqueles que exercem atividades de promocgdo e assisténcia a saude

em geral.

E) Basicas para a implementacdo de medidas de protecdo a seguranca e a saude dos trabalhadores dos
servicos de sauide, bem como daqueles que exercem atividades de promocao e assisténcia a saude em

geral.

2. (ENG SEG PLENO / TBG - 2006)
A NR 32 (Seguranca e Saude no Trabalho em Servicos de Saude) tem por finalidade estabelecer as
diretrizes bdsicas para a implementacdo de medidas de protecdo a seguranga e a saude dos
trabalhadores dos servigos de saude, bem como daqueles que exercem atividades de promocao e

assisténcia a salude em geral.

Para fins de sua aplicagdo entende-se por servigos de saude:

A) Ac¢des de promocdo, recuperagdo, assisténcia, pesquisa e ensino em saude, desde que sejam

comprovadas pelo sindicato e pelo médico do trabalho.
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B) Apenas as edificacdes destinadas a prestacdo de assisténcia a satde da populacao.
C) Apenas as edificacdes destinadas a hospitais, clinicas médicas, centros cirurgicos e obstétricos.

D) Qualquer edificacdo destinada a prestacao de assisténcia a saude da populacdo, e todas as acdes de

promocao, recuperacao, assisténcia, pesquisa e ensino em saude em qualquer nivel de complexidade.

E) Qualquer edificacdo, desde que destinada a servicos de tratamento intensivo e unidades de

pacientes com doencas infectocontagiosa.

3. (AFT/MTE/ ESAF — 2006)

Com base na NR-32, avalie as proposicdes transcritas a seguir e indique a opgdo correta.

E) Risco Bioldgico é a probabilidade da exposicdo ocupacional a agentes bioldgicos, representados por
microrganismos, geneticamente modificados ou ndo; as culturas de células; os parasitas; as toxinas

e os prions.

II. O Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais — PPRA — NR-9 deverd contemplar, na fase de
reconhecimento dos riscos bioldgicos, a identificacdo dos mais provaveis, em funcao da localizacdo

geografica e da caracteristica do servico de saude e seus setores.

[ll. Em toda ocorréncia de acidente envolvendo riscos bioldgicos, com ou sem afastamento do

trabalhador, deve ser emitida a Comunicagao de Acidente de Trabalho — CAT.

IV. Todo local onde exista possibilidade de exposi¢cdo ao agente biolégico deve ter lavatério exclusivo
para higiene das maos, provido de dgua corrente, sabonete liquido, toalha e lixeira com sistema de

abertura com ou sem contato manual.

A) Todas as proposicdes estdo corretas.

B) Apenas trés proposicdes estdo corretas.
C) Apenas duas proposicdes estdo corretas.
D) Apenas uma proposicao esta correta.

E) Nenhuma proposicao esta correta.
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4, (AFT / MTE / ESAF — 2006)

Com base na NR-32, em relacdo as vestimentas usadas em servico, é incorreto afirmar:
A) A vestimenta deve ser fornecida sem 6nus para o empregado.

B) Os trabalhadores ndo devem deixar o local de trabalho com as vestimentas utilizadas em suas

atividades laborais.

C) O empregador deve providenciar locais apropriados para fornecimento de vestimentas limpas e para

deposicdo das usadas, quando aplicavel.

D) A higienizagao das vestimentas utilizadas, mesmo quando houver contato direto da vestimenta com

material organico oriundo de paciente, deve ser de responsabilidade do empregado.

E) Todos os trabalhadores com possibilidade de exposicio a agentes biolégicos devem usar

vestimentas de trabalho apropriadas e confortaveis.

5. (TEC SEG / UNIFESP / UNIFESP - 2010)

N3o sdo considerados Agentes Bioldgicos conforme a NR32:

A) Os microrganismos.
B) Os ions geneticamente modificados.
C) As culturas de células.

D) Os parasitas.

6. (MED TRABALHO / PREF FLORIANOPOLIS - 2010)
Assinale a alternativa CORRETA. De acordo com normatizagdao legal do Ministério do Trabalho e
Emprego, a todo trabalhador dos servios de saude deve ser fornecido pelo empregador,
gratuitamente, além das vacinas estabelecidas no Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional

(PCMSO), programa de imunizagao ativa contra as seguintes doencas:

A) Tétano, difteria, hepatite B e tuberculose.

B) Tétano, difteria, hepatites B e C e tuberculose.
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C) Tétano, difteria e hepatite B.
D) Tétano, difteria, hepatite B, tuberculose e influenza sazonal e HIN1.

E) Tétano, difteria, hepatites B e C, tuberculose e influenza sazonal e HIN1.

(TEC SEG / UNIFESP / UNIFESP - 2010)
A Norma Regulamentadora — NR-32 tem por finalidade estabelecer as diretrizes bdsicas para a
implementacdo de medidas de protecdo a seguranca e a salde dos trabalhadores em estabelecimentos
de assisténcia a saude. Para implementacdo dessa norma, caberd ao empregador assegurar a
capacitacdo dos trabalhadores. Considerando o periodo em que deve ocorrer o treinamento, assinale

a afirmativa CORRETA:

A) Antes do inicio da atividade profissional; sempre que ocorra uma mudanca das condicbes de
exposicdo dos trabalhadores aos agentes bioldgicos; durante a jornada de trabalho; antes do inicio da

atividade profissional.

B) Apds seu treinamento nas rotinas técnicas; sempre que ocorra mudanca das condicOes de trabalho;

durante a jornada de trabalho; por qualquer profissional de satde.

C) Sempre que ocorra mudancga das condi¢cOes de trabalho; apds a jornada de trabalho; antes do inicio

da atividade; ministrado por profissional de nivel superior.

D) Durante a jornada de trabalho; por qualquer profissional de salde; com periodicidade de 6 (seis)

meses; sempre que ocorra mudanca das condicdes de trabalho.

(TEC SEG / FESF BA / AOCP - 2010)
Analise as assertivas e assinale a alternativa que apresenta a(s) correta(s). A Norma Regulamentadora
n2 32 — Seguranca e Saude no Trabalho em Servigos de Saude, determina que o PPRA — Programa de

Prevencdo de Riscos Ambientais deve ser reavaliado:

I. Sempre que se produza uma mudanca nas condi¢des de trabalho, que possa alterar a exposi¢do aos
agentes biolégicos.

Il. A cada 2 (dois) anos.
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I1l. Quando a andlise dos acidentes e incidentes assim o determinar.

A) Apenas |l e Il.

B) Apenas | e lll.
C) Apenas Il e lll.
D) Apenas Il.

E)I, Ilelll.

9. (ENG SEG / UFT / COPESE — 2009)
Com base na NR-32, sempre que houver transferéncia permanente ou ocasional de um trabalhador
para outro posto de trabalho, que implique mudanca de risco, esta deve ser comunicada de imediato

ao:

A) Engenheiro de segurancga do trabalho.
B) Médico responsavel pelo PCMSO.
C) Enfermeiro do trabalho.

D) Administrador da unidade.

10. (ENG SEG / PREF CAMACARI / AOCP - 2010)
Assinale a alternativa INCORRETA.

O trabalhador que realize atividades em areas onde existam fontes de radiacbes ionizantes, de acordo
com o que determina a Norma Regulamentadora n2 32 — Seguranca e Saude no trabalho em Servicos
de Saude, deve:

A) Permanecer nestas dreas o menor tempo possivel para a realizacao do procedimento.
B) Estar sob monitoracao individual de dose de ruido, nos casos de exposi¢cao ocupacional.
C) Estar capacitado inicialmente e de forma continuada em protecao radioldgica.

D) Usar os EPI adequados para a minimizagao dos riscos.

E) Ter conhecimento dos riscos radioldgicos associados ao seu trabalho.

11. (MED TRAB / CEAGESP / VUNESP — 2010)

Ministério do Trabalho (Auditor Fiscal do Trabalho - AFT) Legislacdo do Trabalho - 2023 (Pré-Edital)

, www.estrategiaconcursos.com.br



Mara Camisassa
Aula 29

Nos servicos de saude onde existam fontes de radiacGes ionizantes
A) E obrigatéria a elaboracdo de um Plano de Protecdo Radioldgica (PPR).
B) E recomendavel a elaboracdo de um Programa de Prevencdo de Riscos da Radiacdo (PPRR).

C) E dispensavel um Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais (PPRA) especifico, quando existir

um PPRR.

D) E necessario e obrigatdrio um PPR, independentemente de aprovacdo pela Comissdo Nacional de

Energia Nuclear (CNEN).

E) E desnecessario manter o PPRA & disposicdo da inspecdo do trabalho.

12, (PROFESSOR / INST. FED. EDUC. CIENCIA E TECN PE / MEC - 2010)

Em relacdo a protecdo radioldgica do trabalhador, conforme a NR 32, NAO é correto afirmar que:

A) Toda trabalhadora com gravidez confirmada deve ser afastada das atividades com radiacdes

ionizantes, devendo ser remanejada para atividade compativel com seu nivel de formacao.
B) Toda instalacdo radiativa deve dispor de monitoracdo individual e de areas.

C) A monitoragdo individual externa, de corpo inteiro ou de extremidades, deve ser feita através de
dosimetria com periodicidade semestral e levando-se em conta a natureza e a intensidade das
exposicOes normais e potenciais previstas.

D) O trabalhador que realize atividades em areas onde existam fontes de radia¢des ionizantes, deve

permanecer nessas areas 0 menor tempo possivel para a realizagdao do procedimento.

E) Deve ser elaborado e implementado um programa de monitoracao periddica de areas, constante do

Plano de Protecado Radioldgica, para todas as areas da instalacdo radiativa.

13. (MED TRABALHO / UFTM / ITCO - 2009 / Alterada)

O saco plastico contendo residuos de servicos de salde deve ser, exceto:

Ministério do Trabalho (Auditor Fiscal do Trabalho - AFT) Legislacdo do Trabalho - 2023 (Pré-Edital)

, www.estrategiaconcursos.com.br



Mara Camisassa
Aula 29

A) Fechado de tal forma que ndo permita o derramamento do conteddo, mesmo que virado com a

abertura para baixo.
B) Retirado imediatamente do local de geracdo apds o preenchimento e fechamento.
C) Mantido integro até o processamento ou destinacao final do residuo.

D) Preenchido em sua capacidade total e apds ser descartado.

14. (ENG SEG / INEA / CESGRANRIO - 2008 / Alterada)

Quanto aos residuos dos servicos de saude, conforme estabelecido na NR32, tem-se que :
A) A segregacao dos residuos deve ser realizada em local diferente de onde sao gerados.

B) O translado dos residuos até o local de armazenamento externo deve ser realizado em sentido Unico,

com roteiro definido.

C) Os recipientes de transporte dos residuos para a area de armazenamento externo, com até 400 L de

capacidade, devem ter valvula de dreno no fundo.

D) Os sacos plasticos utilizados no acondicionamento dos residuos devem ser preenchidos até % de

sua capacidade.

E) O empregador ndo deve vedar o uso de adornos.

15. (TEC SEG / PREF ANAPOLIS GO / FUNCAB - 2011)
Segundo a NR-32, os agentes bioldgicos sao classificados em classes de risco. A que classe de risco

corresponde a descri¢cdo abaixo?

Risco individual elevado para o trabalhador e com probabilidade elevada de disseminacado para a
coletividade. Apresenta grande poder de transmissibilidade de um individuo para outro. Pode causar
doencas graves para o ser humano, para as quais ndao existem meios eficazes de profilaxia ou

tratamento.
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16. (MED TRABALHO / UFTM / ITCO - 2009)

Qual a alternativa correta sobre a classificacdo dos agentes biolégicos?

A) Classe derisco 3: risco individual moderado para o trabalhador e com probabilidade de disseminacgao

para a coletividade.
B) Classe de risco 4: risco individual moderado e com elevada disseminacdo para a coletividade.
C) Classe de risco 2: risco individual moderado e com baixa disseminacdo para a coletividade.

D) Classe de risco 1: risco individual moderado para o trabalhador e para a coletividade.

17. (TEC SEG / SES FHS SE / CESPE UNB - 2008)
Os profissionais que atuam na area de saude estdo expostos a uma grande variedade de patdgenos
tornando-os suscetiveis a invasdo de agentes infecciosos que acarretam riscos de acidentes

ocupacionais bioldgicos.

A respeito desse assunto, e com referéncia a norma regulamentadora NR 32, que trata de seguranca e

saude no trabalho em servigos de saude, julgue os itens a seguir.

A) Risco biolégico é a possibilidade de exposicdo do individuo a determinado evento que o faz entrar

em contato com agentes bioldgicos.
B) Em ambiente hospitalar, o uso de luvas substitui o processo de lavagem das maos.

C) E permitido ao trabalhador pipetar com a boca.
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18. (EXERCICIO PROPOSTO)

De acordo com o disposto na NR32, analise as assertivas a seguir e marque a op¢ao correta:

I. Em todo servico de saude deve existir um programa de controle de animais sinantrdpicos.
Il. Para as atividades de limpeza e conservacao, deve ser obrigatdria a varricdo seca nas areas internas;

I1l. A lavanderia deve possuir duas areas distintas, sendo uma considerada suja e outra limpa

A) Somente | esta correta.

B) Somente Il e lll estdo corretas.
C) Somente | e lll estao corretas.
D) Somente Il esta correta.

E) Somente Il esta correta.

19.  (EXERCICIO PROPOSTO)

De acordo com o disposto na NR32, os lavatérios para higiene das maos devem ser providos de:

A) Toalha, sabonete liquido e lixeira com tampa, de acionamento manual.

B) Toalha, sabonete liquido e lixeira sem tampa.

C) Toalha, sabonete em barra e lixeira com tampa, de acionamento por pedal.

D) Papel toalha, sabonete liquido e lixeira com tampa, de acionamento por pedal.

E) Papel toalha, sabonete liquido e lixeira sem tampa.

20. (EXERCICIO PROPOSTO)

De acordo com o disposto na NR32, analise as assertivas a seguir e marque a op¢ao correta:

Os estabelecimentos com até 200 trabalhadores devem ser dotados de locais para refeigao
Il. Em todos os servigos de saude com mais de 50 trabalhadores deve existir local apropriado para o
armazenamento externo dos residuos

lll. O transporte manual do recipiente de segregacao deve ser realizado através de arrasto.

A) Todas estdo corretas.

B) Todas estdo incorretas.
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C) Somente | esta incorreta.
D) Somente Il estd incorreta.

E) Somente Ill estd incorreta.

21. (MED TRAB / CEBRASPE / CESPE — 2015)

No que diz respeito a acidentes de trabalho com material bioldgico, julgue os itens subsecutivos.

A) Em um servico de saude, todo local em que exista possibilidade de exposicdo a agentes bioldgicos
deve contar com lavatdrio exclusivo para higiene das maos, provido de agua corrente, sabonete

liquido, toalha descartdvel e lixeira com sistema de abertura sem contato manual.

B) Os procedimentos a serem adotados para diagndstico, acompanhamento e prevencdo da soro
conversao e das doencas sdo informacdes que devem constar do Programa de Controle Médico de
Saude Ocupacional (PCMSO) de servico de saude em que exista a possibilidade de exposi¢do acidental

aos agentes bioldgicos.

22. (MED TRAB / TRT3 / FCC — 2015)
Para os trabalhadores de servicos de saude que tém exposicdo permanente a radiacdo ionizante, a

Norma Regulamentadora 32 indica que:

A) As gestantes devem ser afastadas da exposicdo no primeiro trimestre da gestagcdo, mas podem

retornar ao posto de trabalho apds a 122 semana.

B) O prontuadrio clinico individual previsto pela NR 07 deve ser mantido atualizado e ser conservado

por 30 (trinta) anos apds o término de sua ocupacao.

C) Na ocorréncia ou suspeita de exposicdo acidental, os dosimetros individuais devem ser

encaminhados para leitura no prazo de 24 a 48 horas.

D) Cabe ao empregador manter profissional terceirizado habilitado como responsavel pela protecao

radiolégica em cada area especifica.
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E) A monitoracdo individual externa, de corpo inteiro ou de extremidades, deve ser feita através de

dosimetria com periodicidade semestral.

23. (ENFERMEIRO DO TRABALHO / FUB / CESPE - 2015)
No que se refere as normas regulamentadoras (NRs) relativas a seguranca e medicina do trabalho,

julgue o item seguinte.

Segundo a NR 32, é vetado a trabalhadora gestante o exercicio de atividades em dareas com

possibilidade de exposicdo a gases ou vapores anestésicos.

24, (ENFERMEIRO DO TRABALHO / FUB / CESPE — 2015)
No que se refere as normas regulamentadoras (NRs) relativas a seguranca e medicina do trabalho,

julgue o item seguinte.

Nos servicos de saude, os recipientes para armazenamento dos residuos gerados nas unidades de
internacao e nas salas de cirurgia e de parto devem ser constituidos de material lavavel, resistente a
punctura, a ruptura e a vazamento, com tampa provida de sistema de abertura sem contato manual e

com cantos arredondados e resistentes ao tombamento, conforme a NR 32.

25. (TEC ENFERM / EBSERH / IBFC - 2017)
De acordo com a seguranca e saude no trabalho em servicos de saude (NR 32), assinale a alternativa
CORRETA.
A) O empregador deve providenciar recipientes e meios de transporte adequados para materiais

infectantes, fluidos e tecidos organicos.

B) Os empregadores dos servicos que utilizarem os objetos perfurocortantes devem ser os

responsaveis pelo seu descarte apds o uso.
C) Sao facultados o reencape e a desconexao manual de agulhas.

D) Os trabalhadores que utilizam materiais perfurocortantes devem realizar capacitacdo sobre a

correta utilizacdo do dispositivo de segurancga por conta prépria.
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E) E facultado ao trabalhador da 4rea de satde estar imunizado contra tétano e hepatite B.
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16 — QUESTOES COMENTADOS

1.

(TEC SEG / FUND CASA / VUNESP - 2010)
A NR-32 tem por finalidade estabelecer as diretrizes:
A) Basicas para a implementacdo de medidas de correcdo de acidentes dos trabalhadores dos servicos
de saude, bem como daqueles que exercem atividades de promocdo e assisténcia a saude em geral.
B) Basicas para a implementacdo de medidas de protecdo a seguranca e a saude dos trabalhadores da
industria de mineracdo, bem como daqueles que exercem atividades de extracdo mineral em geral.
C) Basicas para a implementacdo de medidas de correcao das doencas dos trabalhadores dos servicos
de saude, bem como daqueles que exercem atividades de promocdo e assisténcia a saude em geral.
D) Avancadas para a implementacdo de medidas de correcdo a acidentes e doencas dos trabalhadores
dos servicos de saude, bem como daqueles que exercem atividades de promocao e assisténcia a saude
em geral.
E) Basicas para a implementacdo de medidas de protecdo a seguranca e a saude dos trabalhadores dos
servicos de saude, bem como daqueles que exercem atividades de promocao e assisténcia a saude em

geral.

Comentarios

O objetivo da NR32, conforme dispde o item 32.1.1 é estabelecer as diretrizes basicas, e ndo avangadas,

para a implementagao de medidas de prote¢do a segurancga e a salde dos trabalhadores dos servigos de

saude, e daqueles que exercem atividades de promocgao e assisténcia a saude em geral.

A-

B -

ERRADO. A NR32 visa a implementacao de medidas de protegao e ndo de corre¢do de acidentes.

ERRADO. Os trabalhadores abrangidos por esta NR sdo os trabalhadores dos servigos de saude e os

gue exercem atividades de promocao e assisténcia a saude em geral.

C-

ERRADO. A NR32 ndo estabelece medidas de corre¢do da salde, e sim medidas de protecdo a saude e

seguranca dos trabalhadores da area da saude.

v
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ERRADO. Em primeiro lugar, a NR32 ndo estabelece diretrizes avancadas, e sim diretrizes basicas. Em

segundo lugar, estas diretrizes se referem a implementacdo de medidas de protecdo, e ndo medidas de

correcdo a acidentes e doencas.

E - CERTO. Esta é a redacdo do item 32.1.1.
Gabarito: E
2. (ENG SEG PLENO / TBG —2006)

A NR 32 (Seguranga e Saude no Trabalho em Servigos de Saude) tem por finalidade estabelecer as
diretrizes basicas para a implementacdo de medidas de protecdo a seguranca e a saude dos
trabalhadores dos servicos de saude, bem como daqueles que exercem atividades de promocdo e
assisténcia a saude em geral.

Para fins de sua aplicacdo entende-se por servicos de saude:

A) Acbes de promocdo, recuperacdo, assisténcia, pesquisa e ensino em saude, desde que sejam
comprovadas pelo sindicato e pelo médico do trabalho.

B) Apenas as edificacBes destinadas a prestacdo de assisténcia a saude da populacgdo.

C) Apenas as edificacdes destinadas a hospitais, clinicas médicas, centros cirlrgicos e obstétricos.

D) Qualquer edificacdo destinada a prestacao de assisténcia a saude da populacdo, e todas as acdes de
promocao, recuperacdo, assisténcia, pesquisa e ensino em saude em qualquer nivel de complexidade.
E) Qualquer edificacdo, desde que destinada a servicos de tratamento intensivo e unidades de

pacientes com doencas infectocontagiosa.

Comentario

Pessoal, esta questdo trata da redacao do item 32.1.2. Vimos que a expressao “servigos de saude” inclui

nao somente as a¢ées de promocao, recuperagao, assisténcia, pesquisa e ensino em saude em qualquer

nivel de complexidade, mas também as atividades exercidas em edificacdo destinada a prestacdo de

assisténcia a saude da populacdo, relacionadas ou ndo a promogao da saude, como por exemplo, servico

de segurancga patrimonial ou servicos de limpeza.
Gabarito: D
3. (AFT / MTE / ESAF — 2006)

v

Com base na NR-32, avalie as proposi¢Oes transcritas a seguir e indique a opg¢ao correta.
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I. Risco Bioldgico é a probabilidade da exposicao ocupacional a agentes biolégicos, representados por
microrganismos, geneticamente modificados ou ndo; as culturas de células; os parasitas; as toxinas e
0s prions.
II. O Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais — PPRA — NR-9 deverd contemplar, na fase de
reconhecimento dos riscos bioldgicos, a identificacdo dos mais provaveis, em funcdo da localizacdo
geografica e da caracteristica do servico de salde e seus setores.
Ill. Em toda ocorréncia de acidente envolvendo riscos bioldgicos, com ou sem afastamento do
trabalhador, deve ser emitida a Comunicacdo de Acidente de Trabalho — CAT.
IV. Todo local onde exista possibilidade de exposicao ao agente bioldgico deve ter lavatério exclusivo
para higiene das maos, provido de dgua corrente, sabonete liquido, toalha e lixeira com sistema de
abertura com ou sem contato manual.
A) Todas as proposicdes estdo corretas.
B) Apenas trés proposi¢des estdo corretas.
C) Apenas duas proposicdes estao corretas.
D) Apenas uma proposicdo esta correta.

E) Nenhuma proposicao estd correta.
Comentarios
O risco bioldgico é um dos principais riscos ambientais ao qual estao expostos os trabalhadores da saude,

além é claro dos outros riscos ambientais como fisicos e quimicos.
I. CERTO. Esta é a definigao de risco biolégico conforme consta nos itens 32.2.1 e 32.2.1.1.

II. CERTO. Esta é a redagdo do item 32.2.2.1. Como vimos na NR9 — Programa de Prevencao de Riscos
Ambientais — o reconhecimento dos riscos é a primeira etapa que servird de base para todo o processo
de elaboracdo do PPRA, e é fundamental para a tomada de decisOes relativas as medidas de prevencao,
eliminagao ou controle dos riscos.

Reconhecer o risco significa identificar o agente nocivo, e segundo oitem 32.2.2.1, esta identificacdo deve

ser realizada em fungao da localizacdo geografica e da caracteristica do servico de saude e seus setores.

[Il. CERTO. Esta é a redacdo do item 32.2.3.5. No caso de acidente envolvendo riscos biolégicos, com ou

sem afastamento do trabalhador, deve ser emitida a Comunicagdo de Acidente de Trabalho — CAT.
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IV. ERRADO. O erro da assertiva esta no finalzinho: Segundo o item 32.2.4.3, locais com risco bioldgico,
ou seja, com possibilidade de exposicdo ao agente bioldgico devem ter lavatério exclusivo para higiene
das maos provido de agua corrente, sabonete liquido, toalha descartavel e lixeira provida de sistema de
abertura sem contato manual. A NR32 n3o permite sistema de abertura com contato manual nos locais
onde haja exposicao a risco biolégico, conforme consta nesta assertiva.

Gabarito: B

4.  (AFT/ MTE / ESAF — 2006)

Com base na NR-32, em relacdo as vestimentas usadas em servico, é incorreto afirmar:
A) A vestimenta deve ser fornecida sem 6nus para o empregado.
B) Os trabalhadores ndo devem deixar o local de trabalho com as vestimentas utilizadas em suas
atividades laborais.
C) O empregador deve providenciar locais apropriados para fornecimento de vestimentas limpas e para
deposicdo das usadas, quando aplicavel.
D) A higienizacdo das vestimentas utilizadas, mesmo quando houver contato direto da vestimenta com
material organico oriundo de paciente, deve ser de responsabilidade do empregado.
E) Todos os trabalhadores com possibilidade de exposicio a agentes biolégicos devem usar
vestimentas de trabalho apropriadas e confortaveis.

Comentarios

A) CERTO. Redacgdo do item 32.2.4.6.1. O custo da vestimenta é responsabilidade do empregador, e nao

do empregado. A vestimenta pode compreender trajes completos ou pegas, como aventais e jalecos.

B) CERTO. Redacdo do item 32.2.4.6.2 que estabelece que os trabalhadores ndo devem deixar o local de
trabalho com os equipamentos de protecao individual nem com as vestimentas utilizadas em suas
atividades laborais.

Desta forma, o trabalhador devera retirar as vestimentas de trabalho ou EPI, ao final da sua jornada de

trabalho ou ainda durante o intervalo para repouso ou alimentacgao.

C) CERTO. O item 32.2.4.6.3 determina que o empregador deve providenciar locais apropriados para
fornecimento de vestimentas limpas e para deposi¢cdao das usadas. E ponto final. Mas a ESAF incluiu as
palavras: “quando aplicavel”... e considerou como correta a assertiva. Pela redagdo do item, isto deve

acontecer sempre, e nao somente quando aplicavel...
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D) ERRADO. A higienizagdo das vestimentas é responsabilidade do empregador e ndo do empregado.
Esta é a redacdo do item 32.2.4.6.4 que determina que a higienizacdao das vestimentas utilizadas nos
centros cirurgicos e obstétricos, servicos de tratamento intensivo, unidades de pacientes com doencas
infectocontagiosa e quando houver contato direto da vestimenta com material organico, deve ser de

responsabilidade do empregador.

E) CERTO. Segundo o item 32.2.4.6, todos trabalhadores com possibilidade de exposicdo a agentes
biolégicos devem utilizar vestimenta de trabalho adequada e em condigdes de conforto.

Gabarito: D

5. (TEC SEG / UNIFESP / UNIFESP — 2010)
N3o sdo considerados Agentes Bioldgicos conforme a NR32:
A) Os microrganismos.
B) Os ions geneticamente modificados.
C) As culturas de células.
D) Os parasitas.
Comentario
Segundo o item 32.2.1.1, consideram-se agentes bioldgicos os microrganismos, geneticamente
modificados ou ndo; as culturas de células; os parasitas; as toxinas e os prions. Os ions ndo sdo agentes

bioldgicos.

Gabarito: B

6. (MED TRABALHO / PREF FLORIANOPOLIS - 2010)
Assinale a alternativa CORRETA. De acordo com normatizagdo legal do Ministério do Trabalho e
Emprego, a todo trabalhador dos servicos de saude deve ser fornecido pelo empregador,
gratuitamente, além das vacinas estabelecidas no Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional
(PCMSO), programa de imunizagdo ativa contra as seguintes doencas:
A) Tétano, difteria, hepatite B e tuberculose.
B) Tétano, difteria, hepatites B e C e tuberculose.

C) Tétano, difteria e hepatite B.
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D) Tétano, difteria, hepatite B, tuberculose e influenza sazonal e HIN1.
E) Tétano, difteria, hepatites B e C, tuberculose e influenza sazonal e HIN1.
Comentario
O item 32.2.4.17.1 dispde que, além do programa de imunizacdo ativa constante do PCMSO, a todo
trabalhador dos servicos de saude deve ser fornecido, gratuitamente programa de imunizacdo ativa
contra:
e Tétano
e Difteria
e Hepatite B
Gabarito: C

7. (TEC SEG / UNIFESP / UNIFESP — 2010)

A Norma Regulamentadora — NR-32 tem por finalidade estabelecer as diretrizes bdsicas para a
implementacdo de medidas de protecdo a seguranca e a salde dos trabalhadores em estabelecimentos
de assisténcia a saude. Para implementacdo dessa norma, caberd ao empregador assegurar a
capacitacdo dos trabalhadores. Considerando o periodo em que deve ocorrer o treinamento, assinale
a afirmativa CORRETA:
A) Antes do inicio da atividade profissional; sempre que ocorra uma mudanca das condicbes de
exposicdo dos trabalhadores aos agentes bioldgicos; durante a jornada de trabalho; antes do inicio da
atividade profissional.
B) Apds seu treinamento nas rotinas técnicas; sempre que ocorra mudanca das condi¢Oes de trabalho;
durante a jornada de trabalho; por qualquer profissional de saude.
C) Sempre que ocorra mudanca das condi¢Oes de trabalho; apds a jornada de trabalho; antes do inicio
da atividade; ministrado por profissional de nivel superior.
D) Durante a jornada de trabalho; por qualquer profissional de saude; com periodicidade de 6 (seis)
meses; sempre que ocorra mudanca das condi¢des de trabalho.

Comentarios

A) CERTO. Esta é a redagdo do item 32.2.4.9. E responsabilidade do empregador fornecer capacitagio aos

trabalhadores, antes do inicio das atividades e de forma continuada, devendo ser ministrada:
a) sempre que ocorra uma mudanca das condi¢cdes de exposicdo dos trabalhadores aos agentes

bioldgicos;
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b) durante a jornada de trabalho;

c) por profissionais de saude familiarizados com os riscos inerentes aos agentes bioldgicos.

B) ERRADO. A capacitagao nao devera ocorrer apds o treinamento nas rotinas técnicas. Deverd ser
ministrada por profissionais de salide familiarizados com os riscos inerentes aos agentes bioldgicos, e nao

por qualquer profissional da saude, conforme consta na assertiva. Vejam o item 32.2.4.9.

C) ERRADO. Como vimos, ndo hd mencdo expressa na norma de que o profissional que ird ministrar o
curso deve ter nivel superior. Ele devera ser um profissional da drea da saude e estar familiarizado com

0s riscos inerentes aos agentes bioldgicos.

D) ERRADO. Vale aqui o comentdrio anterior. Além disso, ndo ha determinacdo da periodicidade desta
capacitacdo ja que ela deverd ocorrer sempre que ocorra uma mudanca das condi¢cGes de exposi¢cdo dos
trabalhadores aos agentes bioldgicos.

Gabarito: A

8. (TEC SEG / FESF BA / AOCP - 2010)
Analise as assertivas e assinale a alternativa que apresenta a(s) correta(s). A Norma Regulamentadora
n2 32 — Seguranca e Saude no Trabalho em Servicos de Saude, determina que o PPRA — Programa de
Prevencdo de Riscos Ambientais deve ser reavaliado:
I. Sempre que se produza uma mudanca nas condi¢cdes de trabalho, que possa alterar a exposicao aos
agentes biolégicos.
Il. A cada 2 (dois) anos.
[ll. Quando a analise dos acidentes e incidentes assim o determinar.
A) Apenas |l e Il.
B) Apenas | e lll.
C) Apenas Il e lll.
D) Apenas Il.
E)I, 1lell.
Comentario

De acordo com oitem 32.2.2.2, o PPRA devera ser reavaliado 01 (uma) vez ao ano e também nas seguintes

ocasioes:
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a) quando ocorrer uma mudancga nas condicdes de trabalho, que possa alterar a exposicdo aos agentes
bioldgicos;

b) quando a analise dos acidentes e incidentes assim o determinar.

Portanto, as op¢ao | e lll estdao corretas.

Gabarito: B

9. (ENG SEG / UFT / COPESE - 2009)
Com base na NR-32, sempre que houver transferéncia permanente ou ocasional de um trabalhador
para outro posto de trabalho, que implique mudanca de risco, esta deve ser comunicada de imediato
ao:
A) Engenheiro de segurancga do trabalho.

B) Médico responsavel pelo PCMSO.

C) Enfermeiro do trabalho.

D) Administrador da unidade.

Comentario

Sempre que houver transferéncia permanente ou ocasional de um trabalhador para outro posto de

trabalho, que implique em mudanga de risco, esta deve ser comunicada de imediato ao médico

coordenador ou responsavel pelo PCMSO. Item 32.2.3.2.

Gabarito: B

10. (ENG SEG / PREF CAMACARI / AOCP - 2010)
Assinale a alternativa INCORRETA.
O trabalhador que realize atividades em dreas onde existam fontes de radia¢des ionizantes, de acordo
com o que determina a Norma Regulamentadora n? 32 — Segurancga e Saude no trabalho em Servigos
de Saude, deve
A) Permanecer nestas dreas o menor tempo possivel para a realizacao do procedimento.
B) Estar sob monitoracdo individual de dose de ruido, nos casos de exposi¢cdao ocupacional.
C) Estar capacitado inicialmente e de forma continuada em protecao radioldgica.
D) Usar os EPI adequados para a minimizagao dos riscos.

E) Ter conhecimento dos riscos radioldgicos associados ao seu trabalho.

Comentario
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As letras A, C, D e E estdo corretas e de acordo com o disposto no item 32.4.3.

A letra B esta incorreta, pois o trabalhador em questdo deverd estar sob monitoracdo individual de dose
de radiacdo ionizante, nos casos em que a exposicdo seja ocupacional. E ndo sob monitoracdo de dose
de ruido, conforme consta na assertiva.

Gabarito: B

11. (MED TRAB / CEAGESP / VUNESP - 2010)
Nos servigos de saude onde existam fontes de radiagdes ionizantes
A) E obrigatdria a elaboracdo de um Plano de Protecdo Radioldgica (PPR).
B) E recomendavel a elaboracdo de um Programa de Prevencdo de Riscos da Radiac3o (PPRR).
C) E dispensavel um Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais (PPRA) especifico, quando existir
um PPR.
D) E necessario e obrigatdrio um PPR, independentemente de aprovacdo pela Comissdo Nacional de
Energia Nuclear (CNEN).
E) E desnecessario manter o PPRA 3 disposicdo da inspecdo do trabalho.
Comentarios
A) CERTO. Todo local onde existam fontes de radia¢Oes ionizantes deve possuir Plano de Protecdo
Radiolégica (PPR), aprovado pela CNEN — Comissdo Nacional de Energia Nuclear. O PPR deve ser mantido

no local de trabalho e a disposi¢ao da inspe¢ao do trabalho.
B) ERRADO. O nome correto é Plano de Protecao Radioldgica (PPR).

C) ERRADO. Vimos na aula sobre a NR9 que a elaboracdo do PPRA é obrigatéria para todos os
estabelecimentos que admitam empregados. Caso a empresa seja obrigada a elaborar o Plano de

Protecdo Radioldgica (PPR), ele devera fazer parte do PPRA do estabelecimento.

D) ERRADO. O PPR deve ser aprovado pela CNEN — Comissao Nacional de Energia Nuclear.
E) ERRADO. Tanto o PPRA quanto o PPR devem permanecer a disposi¢cdo da inspecdo do trabalho.
Gabarito: A

12. (PROF / INST. FED. EDUC. CIENCIA E TECN PE / MEC - 2010)

Em relac3o a protec3o radioldgica do trabalhador, conforme a NR 32, NAO é correto afirmar que:
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A) Toda trabalhadora com gravidez confirmada deve ser afastada das atividades com radiacdes
ionizantes, devendo ser remanejada para atividade compativel com seu nivel de formacao.
B) Toda instalagao radiativa deve dispor de monitoragao individual e de areas.
C) A monitoragao individual externa, de corpo inteiro ou de extremidades, deve ser feita através de
dosimetria com periodicidade semestral e levando-se em conta a natureza e a intensidade das
exposi¢cdes normais e potenciais previstas.
D) O trabalhador que realize atividades em areas onde existam fontes de radiaces ionizantes, deve
permanecer nessas areas 0 menor tempo possivel para a realizacdo do procedimento.
E) Deve ser elaborado e implementado um programa de monitoracdo periddica de dreas, constante do
Plano de Protecdo Radioldgica, para todas as areas da instalacdo radiativa.
Comentarios
A) CERTO. O item 32.4.4 determina que a trabalhadora que realize atividades em dareas onde existam
fontes de radiacGes ionizantes, que esteja com gravidez confirmada deve ser afastada destas atividades,

devendo ser remanejada para atividade compativel com seu nivel de formacao.

B) CERTO. Esta é a redacdo do item 32.4.5: Toda instalacdo radiativa deve dispor de monitoracdo
individual e de dreas. A monitoracdo individual € chamada dosimetria, e como vimos anteriormente, deve

ser realizada através de um medidor chamado dosimetro.

C) ERRADO. A periodicidade da dosimetria deve ser mensal, conforme a redagao do item 32.4.5.2, e ndo
semestral conforme consta na assertiva. Esta monitoracao deve considerar a natureza e a intensidade das

exposi¢cdes normais e potenciais previstas.

D) CERTO. Esta é a redagdo do item 32.4.3. Além de permanecer o menor tempo possivel nas dreas onde
existam fontes de radiagBes ionizantes, o trabalhador também devera:

e Ter conhecimento dos riscos radiolégicos associados ao seu trabalho

e Estar capacitado inicialmente e de forma continuada em protecado radiolégica

e Usar os EPl adequados para a minimiza¢ao dos riscos

e Estar sob monitoragao individual de dose de radiacao ionizante, nos casos em que a exposi¢cao

seja ocupacional
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E) CERTO. O Plano de Protecdo Radioldgica deve conter também um programa de monitoragdo periddica
de areas, para todas as areas da instala¢ao radiativa. Redacdo do item 32.4.5.6.

Gabarito: C

13. (MED TRABALHO / UFTM / ITCO - 2009 / Alterada)
O saco plastico contendo residuos de servicos de saude deve ser, exceto:
A) Fechado de tal forma que ndo permita o derramamento do conteldo, mesmo que virado com a
abertura para baixo.
B) Retirado imediatamente do local de geracdo apds o preenchimento e fechamento.
C) Mantido integro até o processamento ou destinacao final do residuo.
D) Preenchido em sua capacidade total e apds ser descartado.
Comentario
A letra D esta incorreta, pois os sacos plasticos utilizados no acondicionamento dos residuos de saude
devem ser preenchidos até 2/3 de sua capacidade, e ndo em sua capacidade total.
As assertivas A, B e C correspondem a redacdo do item 32.5.2.

Gabarito: D

14. (ENG SEG / INEA / CESGRANRIO - 2008 / Alterada)
Quanto aos residuos dos servicos de saude, conforme estabelecido na NR32, tem-se que :
A) A segregacdo dos residuos deve ser realizada em local diferente de onde sdo gerados.
B) O translado dos residuos até o local de armazenamento externo deve ser realizado em sentido Unico,
com roteiro definido.
C) Os recipientes de transporte dos residuos para a area de armazenamento externo, com até 400 L de
capacidade, devem ter valvula de dreno no fundo.
D) Os sacos plasticos utilizados no acondicionamento dos residuos devem ser preenchidos até % de
sua capacidade.
E) O empregador ndo deve vedar o uso de adornos.

Comentarios

A) ERRADO. A segregacao dos residuos deve ser realizada no local onde sdo gerados, e ndo em local

diferente, conforme diz a assertiva.
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Os recipientes que serdo utilizados para acondicionamento dos residuos devem estar localizados
proximos a fonte geradora, e constituidos de material lavavel, resistente a punctura, ruptura e vazamento.
Devem também possuir tampa provida de sistema de abertura sem contato manual, com cantos

arredondados e que sejam resistentes ao tombamento. Esta é a redacdo do item 32.5.3

B) CERTO. Conforme determina o item 32.5.7 “b” o transporte dos residuos para a area de
armazenamento externo deve ser realizado em sentido Unico com roteiro definido em horarios nao
coincidentes com a distribuicdo de roupas, alimentos e medicamentos, periodos de visita ou de maior

fluxo de pessoas.

C) ERRADO. Esta é a redacdo do item 32.5.7.1. Os recipientes de transporte com mais de 400 litros de

capacidade devem possuir valvula de dreno no fundo.

D) ERRADO. Como vimos anteriormente, os sacos plasticos utilizados no acondicionamento dos residuos

de saude devem ser preenchidos até 2/3 de sua capacidade.

E) ERRADO. A proibicdo do uso de adornos deve ser observada por todo trabalhador do servico de saude,
bem como por aqueles que exercem atividades de promocgdo e assisténcia a salde expostos a agente
biolégico, independente da sua fung¢do. Além de vedar o uso de adornos, o empregador também deve
vedar o ato de fumar e o manuseio de lentes de contato nos postos de trabalho. Vejam o item 32.2.4.5

Gabarito: B

15. (TEC SEG / PREF ANAPOLIS GO / FUNCAB - 2011)
Segundo a NR-32, os agentes bioldgicos sdo classificados em classes de risco. A que classe de risco
corresponde a descri¢cdo abaixo?
Risco individual elevado para o trabalhador e com probabilidade elevada de disseminacdo para a
coletividade. Apresenta grande poder de transmissibilidade de um individuo para outro. Pode causar
doencas graves para o ser humano, para as quais ndao existem meios eficazes de profilaxia ou
tratamento.
A)1l
B) 2
C)3
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D) 4
E)5
Comentario

Vimos que o Anexo | da NR32 apresenta a classificacdo dos agentes bioldgicos em classes de riscode 1 a

4:
Classificagdao dos Agentes biolégicos
Ri Pr a0 & Profilaxi
Classe de Risco Risco Individual isco de .cfpagagao @ otffaxia o‘.’
coletividade Tratamento Eficaz
1 Baixo Baixo —
2 Moderado Baixo Existe
3 Elevado Moderado Nem sempre existe
Atual te na
4 Elevado Elevado ua m(‘:zn € nao
existe

Consultando a tabela vemos que a questdo trata de um agente biolégico Classe 4. Desta forma, a assertiva
D é a correta.

Gabarito: D

16. (MED TRABALHO / UFTM / ITCO - 2009)
Qual a alternativa correta sobre a classificacdo dos agentes biolégicos?
A) Classe derisco 3: risco individual moderado para o trabalhador e com probabilidade de disseminagao
para a coletividade.
B) Classe de risco 4: risco individual moderado e com elevada disseminagdo para a coletividade.
C) Classe de risco 2: risco individual moderado e com baixa disseminagdo para a coletividade.

D) Classe de risco 1: risco individual moderado para o trabalhador e para a coletividade.
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Comentario

Conforme vemos na tabela anterior a assertiva é a Unica correta. Os agentes bioldgicos com Classe de
risco 2 apresentam risco individual moderado para o trabalhador e baixa probabilidade de disseminacao
para a coletividade. Podem causar doencas ao ser humano, para as quais existem meios eficazes de
profilaxia ou tratamento.

Gabarito: C

17. (TEC SEG / SES FHS SE / CESPE UNB - 2008)
Os profissionais que atuam na area de saude estdo expostos a uma grande variedade de patdgenos
tornando-os suscetiveis a invasdo de agentes infecciosos que acarretam riscos de acidentes
ocupacionais bioldgicos.
A respeito desse assunto, e com referéncia a norma regulamentadora NR 32, que trata de seguranga e
saude no trabalho em servicos de saude, julgue os itens a seguir.
A) Risco bioldgico é a possibilidade de exposicdo do individuo a determinado evento que o faz entrar
em contato com agentes bioldgicos.
B) Em ambiente hospitalar, o uso de luvas substitui o processo de lavagem das maos.
C) E permitido ao trabalhador pipetar com a boca.
Comentarios
A) Pessoal, figuem atentos a esta defini¢ao de risco bioldgico. Por ser bastante simples, é muito facil errar
na hora da prova... O risco biolégico é a possibilidade de exposicao ao agente bioldgico.

Gabarito: correta

B) A higieniza¢do das maos é fator primordial para reducdo do risco de transmissdo de agentes biolégicos.
Entretanto, alguns profissionais da saude entendem que o fato de usarem luvas dispensa ou substitui o
processo de higienizacdo das maos, o que nao é verdade, uma vez que a existéncia de furos ou cortes
imperceptiveis na luva pode provocar a transmissdo de infec¢des. Ou seja, o uso de luvas NAO substitui o
processo de lavagem das maos.

Gabarito: errada

C) Conforme redacdo do item 32.10.14.

Gabarito: errada
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18.  (EXERCICIO PROPOSTO)
De acordo com o disposto na NR32, analise as assertivas a seguir e marque a op¢ao correta:
I. Em todo servico de saude deve existir um programa de controle de animais sinantrdpicos.
Il. Para as atividades de limpeza e conservacdo, deve ser obrigatdria a varricdo seca nas areas internas;
I1l. A lavanderia deve possuir duas areas distintas, sendo uma considerada suja e outra limpa
A) Somente | esta correta.
B) Somente Il e lll estdo corretas.
C) Somente | e lll estdo corretas.
D) Somente Il esta correta.
E) Somente Il esta correta.
Comentarios

I. CERTO. De acordo com o item 32.10.6, em todo servico de saude deve existir um programa de controle

de animais sinantrdépicos, que devera ser comprovado sempre que exigido pela inspecdo do trabalho.

Il. ERRADO. Item 32.8.2. O empregador deve proibir a varricdo seca nas atividades de limpeza e

conservacgdo dos servicos de saude.

Il. CERTO. Segundo a NR32, a lavanderia deve possuir duas areas distintas: Area Suja (também chamada
Area Contaminada) e Area Limpa. Na Area Suja s3o realizadas as atividades de recebimento, classificac3o,

pesagem e lavagem de roupas. Na Area Limpa, é realizada a manipulagdo das roupas ja lavadas.

Importante!!! Lembrem-se que independente do porte da lavanderia, as maquinas de lavar devem ser
de porta dupla ou de barreira: a roupa suja é colocada pela porta situada na area suja por um operador
e, apos lavada, retirada pela porta situada na area limpa, por outro operador.

A comunicagdo entre as duas areas somente é permitida por meio de visores ou intercomunicadores.
Esta é a redacdo dos itens 32.7.1, 32.72.2 e 32.7.2.1.

Gabarito: C
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19. (EXERCICIO PROPOSTO)
De acordo com o disposto na NR32, os lavatérios para higiene das maos devem ser providos de:
A) Toalha, sabonete liquido e lixeira com tampa, de acionamento manual.
B) Toalha, sabonete liquido e lixeira sem tampa.
C) Toalha, sabonete em barra e lixeira com tampa, de acionamento por pedal.
D) Papel toalha, sabonete liquido e lixeira com tampa, de acionamento por pedal.
E) Papel toalha, sabonete liquido e lixeira sem tampa.
Comentario
O item 32.6.3 determina que o lavatdrio para higienizacdo das maos deve possuir:
e Papel toalha
e Sabonete liquido

e Lixeira com tampa, de acionamento por pedal

Gabarito: D

20.  (EXERCICIO PROPOSTO)
De acordo com o disposto na NR32, analise as assertivas a seguir e marque a op¢ao correta:
I. Os estabelecimentos com até 200 trabalhadores devem ser dotados de locais para refeicdo.
Il. Em todos os servicos de saude com mais de 50 trabalhadores deve existir local apropriado para o
armazenamento externo dos residuos.
I1l. O transporte manual do recipiente de segregacdo deve ser realizado através de arrasto.
A) Todas estdo corretas.
B) Todas estdo incorretas.
C) Somente | estd incorreta.
D) Somente Il esta incorreta.
E) Somente Il estd incorreta.
Comentarios
I. ERRADO. Os estabelecimentos com até 300 trabalhadores devem ser dotados de locais para refeigao, e
nao aqueles com até 200 trabalhadores, conforme consta na assertiva.
Os locais para refeicdes devem atender aos seguintes requisitos minimos:
a) localizacdo fora da area do posto de trabalho;

b) piso lavavel;
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c) limpeza, arejamento e boa iluminacao;
d) mesas e assentos dimensionados de acordo com o nimero de trabalhadores por intervalo de

descanso e refeicdo;

e) lavatodrios instalados nas proximidades ou no préprio local;
f) fornecimento de dgua potavel

Esta é a redacdo do item 32.6.2.

Il. ERRADO. O item 32.5.8 determina a obrigatoriedade de local apropriado para o armazenamento
externo dos residuos, em todos os servicos de saude, independente da quantidade de trabalhadores. Os
residuos devem permanecer na area de armazenamento externo até que sejam recolhidos pelo sistema

de coleta externa.

I1l. ERRADO. O arrasto para transporte manual dos recipientes de segregacdo é proibido. Esta é a redacao
do item 32.5.4 que determina que o transporte manual do recipiente de segregacdo deve ser realizado
de forma que ndo exista o contato do mesmo com outras partes do corpo, sendo vedado o arrasto.

Gabarito: B

21. (MED TRAB / CEBRASPE / CESPE — 2015)
No que diz respeito a acidentes de trabalho com material bioldgico, julgue os itens subsecutivos.

A) Em um servico de saude, todo local em que exista possibilidade de exposicdo a agentes bioldgicos
deve contar com lavatério exclusivo para higiene das maos, provido de agua corrente, sabonete
liquido, toalha descartavel e lixeira com sistema de abertura sem contato manual.

B) Os procedimentos a serem adotados para diagndstico, acompanhamento e prevencdao da soro-
conversao e das doengas sao informagdes que devem constar do Programa de Controle Médico de
Saude Ocupacional (PCMSO) de servico de salide em que exista a possibilidade de exposi¢ao acidental
aos agentes bioldgicos.

Comentarios
A) ltem 32.2.4.3.
Gabarito: correta

B) Item 32.2.3.3.
Gabarito: correta

22, (MED TRAB / TRT3 / FCC - 2015)
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Para os trabalhadores de servicos de salde que tém exposicdo permanente a radiacdo ionizante, a
Norma Regulamentadora 32 indica que:

A) As gestantes devem ser afastadas da exposicdo no primeiro trimestre da gestacdo, mas podem
retornar ao posto de trabalho apdés a 12a semana.

B) O prontuario clinico individual previsto pela NR 07 deve ser mantido atualizado e ser conservado
por 30 (trinta) anos apds o término de sua ocupacao.

C) Na ocorréncia ou suspeita de exposicdo acidental, os dosimetros individuais devem ser
encaminhados para leitura no prazo de 24 a 48 horas.

D) Cabe ao empregador manter profissional terceirizado habilitado como responsavel pela protecao
radiolégica em cada area especifica.

E) A monitoracdo individual externa, de corpo inteiro ou de extremidades, deve ser feita através de

dosimetria com periodicidade semestral.

Comentarios

A) ERRADO. As gestantes e nutrizes devem ser afastadas durante dota a gravidez e amamentacdo. ltem
32.3.9.4.6 “b”:
32.3.9.4.6 Com relagdo aos quimioterdpicos antineopldsicos, compete ao empregador: b) afastar das

atividades as trabalhadoras gestantes e nutrizes;
B) CERTO. Item 32.4.8.

C) ERRADO. Segundo o item 32.4.5.3, na ocorréncia ou suspeita de exposi¢ao acidental, os dosimetros

devem ser encaminhados para leitura no prazo maximo de 24 horas.

D) ERRADO. Segundo o item 32.4.6 “b” o responsdvel pela instalacdo radiolégica deve ter vinculagao
formal com o estabelecimento o que significa que deve ser registrado como empregado:

32.4.6 Cabe ao empregador:

b) manter profissional habilitado, responsdvel pela protecdo radioldgica em cada drea especifica, com

vinculagdo formal com o estabelecimento;

E) ERRADO. A periodicidade deve ser mensal, e ndo semestral. Vejam a redacdo do item 32.4.5.2:
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32.4.5.2 A monitoracdo individual externa, de corpo inteiro ou de extremidades, deve ser feita através de
dosimetria com periodicidade mensal e levando-se em conta a natureza e a intensidade das exposigcoes
normais e potenciais previstas.

Gabarito: B

23. (ENFERMEIRO DO TRABALHO / FUB / CESPE — 2015)
No que se refere as normas regulamentadoras (NRs) relativas a seguranca e medicina do trabalho,
julgue o item seguinte.
Segundo a NR 32, é vetado a trabalhadora gestante o exercicio de atividades em areas com
possibilidade de exposicdo a gases ou vapores anestésicos.
Comentario
A norma determina que a trabalhadora gestante sé serd liberada para o trabalho em areas com
possibilidade de exposicdo a gases ou vapores anestésicos apos autorizagdo por escrito do médico
responsavel pelo PCMSO, considerando as informacdes contidas no PPRA. Redacdo do item 32.3.9.3.4.

Gabarito: errada

24. (ENFERMEIRO DO TRABALHO / FUB / CESPE — 2015)
No que se refere as normas regulamentadoras (NRs) relativas a seguranca e medicina do trabalho,
julgue o item seguinte.
Nos servicos de saude, os recipientes para armazenamento dos residuos gerados nas unidades de
internacdo e nas salas de cirurgia e de parto devem ser constituidos de material lavavel, resistente a
punctura, a ruptura e a vazamento, com tampa provida de sistema de abertura sem contato manual e
com cantos arredondados e resistentes ao tombamento, conforme a NR 32.
Comentario
A regra é que os recipientes sejam constituidos de material lavavel, resistente a punctura, ruptura e
vazamento, com tampa provida de sistema de abertura sem contato manual, com cantos arredondados
e que sejam resistentes ao tombamento.
Entretanto a propria norma prevé uma excecdo a esta regra: os recipientes existentes nas salas de cirurgia
e de parto nao necessitam de tampa para vedagao. Itens 32.5.3 e 32.5.3.1.

Gabarito: errada
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25. (TEC ENFERM / EBSERH / IBFC — 2017)
De acordo com a seguranca e saude no trabalho em servigos de saude (NR 32), assinale a alternativa

CORRETA.

A) O empregador deve providenciar recipientes e meios de transporte adequados para materiais
infectantes, fluidos e tecidos organicos.

B) Os empregadores dos servicos que utilizarem os objetos perfurocortantes devem ser os
responsaveis pelo seu descarte apds o uso.

C) Sao facultados o reencape e a desconexdao manual de agulhas.
D) Os trabalhadores que utilizam materiais perfurocortantes devem realizar capacitacdo sobre a

correta utilizacdo do dispositivo de seguranca por conta prépria.

E) E facultado ao trabalhador da 4rea de satde estar imunizado contra tétano e hepatite B.
Comentarios
A) CORRETO. Conforme redacdo do item 32.2.4.8 “b”. Além disso, também é responsabilidade do

empregador garantir a conservacao e a higienizacdo dos materiais e instrumentos de trabalho.

B) ERRADO. A responsabilidade do descarte dos objetos perfurocortantes apds o uso é do trabalhador e

nao do empregador. Iltem 32.2.4.14.

C) ERRADO. Segundo o item 32.2.4.15:
Sdo vedados o reencape e a desconexdo manual de agulhas.

D) ERRADO. Esta responsabilidade é da empresa, e ndo do trabalhador, vejam a redagao do item
32.2.4.16.1:
As empresas que produzem ou comercializam materiais perfurocortantes devem disponibilizar, para os

trabalhadores dos servigos de saude, capacitagdo sobre a correta utilizagéo do dispositivo de sequranca.

E) ERRADO. Este foi o gabarito da questdo. O empregador dos servicos de saude deve fornecer
gratuitamente, programa de imunizagao ativa contra tétano, difteria, hepatite B e os estabelecidos no
PCMSO. Entretanto, a prépria norma prevé a possibilidade de recusa de vacinagao pelo trabalhador,
conforme disposto no item 32.2.4.17.5:

O empregador deve assequrar que os trabalhadores sejam informados das vantagens e dos efeitos

colaterais, assim como dos riscos a que estardo expostos por falta ou recusa de vacinagdo, devendo,

nestes casos, guardar documento comprobatdrio e manté-lo disponivel a inspegéo do trabalho.

Gabarito: A
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1 - Objetivo: Estabelecer as diretrizes basicas para a implementacdo de medidas de protecdo a seguranca
e a saude dos trabalhadores dos servicos de saude, e daqueles que exercem atividades de promocao e

assisténcia a saude em geral.

2 - Trabalhadores abrangidos por esta NR: trabalhadores dos servicos de salde e os que exercem

atividades de promocdo e assisténcia a saude em geral.
3 - Servicos de satide: QUALQUER EDIFICACAO DESTINADA A PRESTACAO DE ASSISTENCIA A SAUDE DA
POPULACAO, e ACOES DE PROMOCAO, RECUPERACAO, ASSISTENCIA, PESQUISA E ENSINO EM SAUDE, EM

QUALQUER NiVEL DE COMPLEXIDADE

4 - RISCO BIOLOGICO: PROBABILIDADE DE EXPOSICAO OCUPACIONAL A AGENTES BIOLOGICOS

5 - No caso de acidente envolvendo riscos biolégicos, com ou sem afastamento do trabalhador, deve ser

emitida a Comunicacdo de Acidente de Trabalho — CAT.

6 - Locais com risco bioldgico, ou seja, com possibilidade de exposicdo ao agente bioldgico devem ter
lavatério exclusivo para higiene das maos provido de dgua corrente, sabonete liquido, toalha descartavel
e lixeira provida de sistema de abertura sem contato manual.

7 - A vestimenta deve ser fornecida sem 6nus para o empregado.

8 - Os trabalhadores ndao devem deixar o local de trabalho com os equipamentos de protecgao individual

nem com as vestimentas utilizadas em suas atividades laborais.

9 - Todos os trabalhadores com possibilidade de exposicao a agentes bioldgicos devem usar vestimentas

de trabalho apropriadas e confortaveis.
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10 - A higienizagdo das vestimentas utilizadas nos centros cirurgicos e obstétricos, servigos de tratamento
intensivo, unidades de pacientes com doencas infectocontagiosa e quando houver contato direto da

vestimenta com material organico, deve ser de responsabilidade do empregador.

11 - Consideram-se agentes bioldgicos os microrganismos, geneticamente modificados ou ndo; as culturas

de células; os parasitas; as toxinas e os prions. Os ions ndo sdo agentes bioldgicos.

12 - Além do programa de imunizagao ativa constante do PCMSO, a todo trabalhador dos servigos de

saude deve ser fornecido, gratuitamente programa de imunizacdo ativa contra:

e Tétano
e Difteria
e Hepatite B

13 - E responsabilidade do empregador fornecer capacitacdo aos trabalhadores, antes do inicio das

atividades e de forma continuada, devendo ser ministrada:

I. sempre que ocorra uma mudanca das condi¢cbes de exposicdo dos trabalhadores aos agentes
bioldgicos;
Il. durante a jornada de trabalho;

lll. por profissionais de saude familiarizados com os riscos inerentes aos agentes bioldgicos.
14 - O PPRA deverd ser reavaliado 01 (uma) vez ao ano e também nas seguintes ocasides:

I. quando ocorrer uma mudanca nas condi¢des de trabalho, que possa alterar a exposi¢ao aos agentes
bioldgicos;

Il. quando a andlise dos acidentes e incidentes assim o determinar.

15 - Todo local onde existam fontes de radia¢Ges ionizantes deve possuir Plano de Protecdo Radiolégica
(PPR), aprovado pela CNEN — Comissdo Nacional de Energia Nuclear. O PPR deve ser mantido no local de

trabalho e a disposicao da inspecao do trabalho, e devera:
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I. estar dentro do prazo de vigéncia;

Il. identificar o profissional responsavel e seu substituto eventual como membros efetivos da equipe
de trabalho do servico;

[Il. fazer parte do PPRA do estabelecimento;

IV. ser considerado na elaboragdo e implementagao do PCMSO;

V. ser apresentado na CIPA, quando existente na empresa, sendo sua cépia anexada as atas desta

comissao.

16 - A trabalhadora que realize atividades em areas onde existam fontes de radiacdes ionizantes, que
esteja com gravidez confirmada deve ser afastada destas atividades, devendo ser remanejada para

atividade compativel com seu nivel de formacao.
17 - Toda instalacdo radiativa deve dispor de monitoracao individual e de areas.
18 - Periodicidade da dosimetria: mensal

19 - Além de permanecer o menor tempo possivel nas dreas onde existam fontes de radiacdes ionizantes,

o trabalhador também devera:

e Ter conhecimento dos riscos radiolégicos associados ao seu trabalho

e Estar capacitado inicialmente e de forma continuada em protecao radioldgica

e Usar os EPl adequados para a minimizagao dos riscos

e Estar sob monitoragao individual de dose de radiacao ionizante, nos casos em que a exposi¢cao

seja ocupacional

20 - Residuos de servigos de salde: todos aqueles resultantes de atividades exercidas nos servigos de
saude que, por suas caracteristicas, necessitam de processos diferenciados em seu manejo, exigindo ou

nao tratamento prévio a sua disposic¢ao final.

21 - Sacos plasticos utilizados no acondicionamento dos residuos de saude devem ser preenchidos até

2/3 de sua capacidade.

.a-”’fﬂf
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22 - Os procedimentos de manejo dos residuos nos servicos de saude devem ser direcionados tanto para
0 manuseio interno ao estabelecimento, quanto externo, e devem abranger varias etapas que vao desde

a segregacao e acondicionamento até a coleta e o transporte externo.

23 - A segregacao dos residuos deve ser realizada no local onde sdo gerados.

24 - Os recipientes que serdo utilizados para acondicionamento dos residuos devem estar localizados

proximos a fonte geradora, e constituidos de material lavavel, resistente a punctura, ruptura e vazamento.

25 - O transporte dos residuos para a area de armazenamento externo deve ser realizado em sentido
Unico com roteiro definido em hordarios nao coincidentes com a distribuicdo de roupas, alimentos e

medicamentos, periodos de visita ou de maior fluxo de pessoas.

26 - A proibicdo do uso de adornos deve ser observada por todo trabalhador do servico de saude, bem
como por aqueles que exercem atividades de promogao e assisténcia a saude expostos a agente bioldgico,

independente da sua fungao.

27 - Classificagdo dos agentes bioldgicos

Classificacdao dos Agentes Biologicos

Risco de Propagacgao a | Profilaxia ou Tratamento

Classe de Risco Risco Individual coletividade Eficaz
1 Baixo Baixo =
2 Moderado Baixo Existe
3 Elevado Moderado Nem sempre existe
4 Elevado Elevado Atualmente ndo existe

28 - O uso de luvas nao substitui o processo de lavagem das maos.

29 - E vedado ao trabalhador pipetar com a boca.

30 - Em todo servico de saude deve existir um programa de controle de animais sinantrépicos.
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31 - O empregador deve proibir a varricdo seca nas atividades de limpeza e conservacao dos servicos de

saude.

32 - A lavanderia deve possuir duas dreas distintas: Area Suja (também chamada Area Contaminada) e

Area Limpa.

33 - Na Area Suja sdo realizadas as atividades de recebimento, classificacdo, pesagem e lavagem de

roupas. Na Area Limpa é realizada a manipula¢do das roupas ja lavadas.

34 - Independente do porte da lavanderia, as maquinas de lavar devem ser de porta dupla ou de barreira:
a roupa suja é colocada pela porta situada na area suja por um operador e, apds lavada, retirada pela

porta situada na area limpa, por outro operador.

35 - O lavatério para higienizacdo das maos deve possuir:

e Papel toalha
e Sabonete liquido

e Lixeira com tampa, de acionamento por pedal

36 - Os estabelecimentos com até 300 trabalhadores devem ser dotados de locais para refeigao.

37 - Locais para refei¢des - requisitos minimos:

I. localizacdo fora da area do posto de trabalho;

II. piso lavavel;

lll. limpeza, arejamento e boa iluminagao;

IV. mesas e assentos dimensionados de acordo com o nimero de trabalhadores por intervalo de

descanso e refeicdo;

V. lavatérios instalados nas proximidades ou no préprio local;

VI. fornecimento de agua potavel
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38 - E obrigatdria a existéncia de local apropriado para o armazenamento externo dos residuos, em todos

os servicos de saude, independente da quantidade de trabalhadores.

39 - Os residuos devem permanecer na area de armazenamento externo até que sejam recolhidos pelo

sistema de coleta externa.

40 - O transporte manual do recipiente de segregacdo deve ser realizado de forma que nao exista o

contato do mesmo com outras partes do corpo, sendo vedado o arrasto.

E isso ai pessoal!! Até a nossa proxima aula!
Abracgos a todos

Mara
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PIRATARIA £ CRIME.

Mas é sempre bom revisar o porqué e como vocé pode ser prejudicado com essa pratica.

Professor investe seu tempo
para elaborar os cursos e o
site os coloca avenda.

Pirata cria alunos fake
praticando falsidade
ideoldgica, comprando

cursos do site em nome de
pessoas aleatdrias (usando
nome, CPF, endereco e telefone
deterceiros sem autorizacéo).

Pirata fere os Termos de Uso,
adulteraasaulaseretiraa
identificacio dos arquives
PDF (justamente porque a
atividade & ilegal e ele ndo
quer que seus fakes

sejam identificados).

Concurseiro(a) desinformado
participa de rateio, achando

que nada disso esta acontecendo
eesperando se tornar servidor
publico para exigiro
cumprimento das leis.

Pirata divulga ilicitamente
(grupos de rateio), utilizando-se
tlo anonimato, nomes falsos ou
laranjas (geralmente o pirata se
anuncia como formador de
"grupos solidarios” de rateio
fue ndo visam lucro).

Pirata compra, muitas vezes,
clonando cartdes de crédito
(por vezes o sistema anti-fraude
nao consegue identificar

o golpe a tempo).

Pirata revende as aulas
protegidas por direitos autorais,
praticando concorréncia desleal
e em flagrante desrespeito a

Lei de Direitos Autorais

(Lei 9.610/98).

0 professor gue elaborou o
curso nao ganha nada, o site
nio recebe nada, e a pessoa
que praticou todos os ilicitos
anteriores (pirata) fica

com o lucro.

Deixando de lado esse mar de sujeira, aproveitamos para agradecer a todos

que adquirem os cursos honestamente e permitem que o site continue existindo.




