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Gestido de Atividades (&

OBIJETIVO
Garantir que as atividades do projeto sejam entregues dentro do prazo,

alinhadas com o objetivo final do cliente e realizadas com qualidade.



Gestao de Atividades

Alinhar objetivos
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L

o=

Acompanhar
desenvolvimento

Conferir
entregaveis
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Lista de Tarefas Tarefas para Sprint Sprint Entrega
(Backlog)

Método de gerenciamento de projeto que tem o objetivo dar
agilidade para projetos complexos



’ .I Scrum Master
Stakeholder hrodieE L L)

Owner '.‘

Team

Stakeholder: Pessoa ou empresa que tem interesse no desenvolvimento do projeto e € impactado pelo seu
sSuCesso.

Product Owner: Membro da equipe de Scrum responsavel por direcionar as atividades do projeto de acordo
com o objetivo do cliente/empresa. O Gestor do time.

Scrum Master: Lider técnico do time, responsavel por destravar problemas e garantir que a equipe entenda
e desenvolva as atividades.

Team: Equipe responsavel por desenvolver as atividades definidas no scrum.



Lista de Tarefas
(Backlog)

Tarefas para Sprint

24h

Entrega




Lista de Tarefas (Backlog)

Lista de atividades a serem executadas para o sucesso do projeto.
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Responsavel Atualizacgao Utilizacao
Product Ao surgir Selecao de
Owner novas prioridades
demandas para Sprint



Ciclo Scrum

Lista de Tarefas
(Backlog)
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Tarefas para Sprint

24h

Entrega
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Daily Scrum
Encontro diario de
atualizacao do time
Onde todos sao
atualizados dos
status das atividades

Planejamento
Priorizacao de
Backlog e definicao
de atividades que
entram na sprint.

Revisao Sprint
Apresentacao de
atividades realizadas
durante a sprint
Product Owner
aprova entregas.

® i
(=
Retrospectiva de
Sprint
Analise de sprint.

|Identificacao de
sucessos e melhorias
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Lista de Tarefas Tarefas para Sprint
(Backlog)

Participantes
Time Scrum

Organizador
Product Owner

Objetivo
Definir atividades de sprint

Pontos Definidos das Tarefas Escolhidas
- Metas
- Responsaveis
- Prazos

- Mapeamento de dificuldades
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kD Daily Scrum
)

Participantes
Time Scrum

Organizador
Product Owner

Objetivo
Atualizar time de atividades de sprint

Pontos a serem observados e
atualizados

- Resultados X Metas Acumuladas
- Dificuldades superadas/encontradas

- Cronograma realizado



Participantes
Time Scrum

Organizador
Product Owner

Objetivo
Aprovar atividades desenvolvidas durante
sprint

Pontos a serem avaliados

- Resultados X Metas
- Aprendizados
- Qualidade
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Retrospectiva
de Sprint

Participantes

Time Scrum + Stakeholder

Organizador

Product Owner

Objetivo
Apresentar entregas e resultados de sprint

Pontos a serem apresentados

Resultados X Metas
Aprendizados
Oportunidades de melhoria

Documentacgao



Controle
de Atividades
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Obstaculos:
o

A fazer

Quadro Scrum - Modelo

Fazende Em revisao
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Grafico de velocidade:
N \
\

Feito!

Grafico de felicidade:
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Ciclo Scrum Q)

Controle
de Atividades

PAFSESEEN

A B | c|[D|[E|[F|[Ge]|Hn | J & ©
Designer
Programador
Redator

JULHO AGOSTO SETEMBRO
Atividades & 14 21 28 7 14 21 28 7 14 21

Pesquisa de Referéncias
Criag&o do WireFrame
Aprovagao
Desenvolvimento do Layout
Criagéo dos Textos
Aprovagéo
Desenvolvimento 1.0
Revisdes de Layout
Revisdes de Texto

Final do Desenvolvimento
Entrega Final

OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
28 7. 14 21 28 7 14 21 28 73 14 21 28



Ciclo Scrum Q)

Controle
de Atividades

#8Quadro - Gest3o de Projetos [T & | I" Quadrosinspiradores (86 © Piblico
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Pendente

Recursos para Projetos

Perguntas para a Proxima A fazer

— o emmo e — =

o Trello; Ebquetas dos cartdes = Trello Tip: E agui que ficam as tarefas ica do Trello: (Para aguelas tarefas

O que quersm dizer? (Clique para Dica do Tre alocadas para zua equipe ver quem que ficam no limbo: estdo
t

. perqun 4 fazendo o que & para quando.

(=]

=2
Dica do Trs

Acabou! f

sak

feitas, mas e

para sud equipe

: 4 Morra de orgulho
tarefas

continuar funoonando bem. algum proximo passo
—2

toda:

Quem & a melher pe concluidas pela sua equipe

a pard
Linhz de Tempo do Langamento: sbs

) s proble e HTML?
Projeto “Trabalho em Equipe dos consertar meu probleminha de HTML?

Finahizar Nor

Trabatho em Equipe dos Sonhos ¥

da sua equipe ‘Q

&

Como pc if Acesso ao

st documento ultra secreto?

866 ®

Atualizagdes Semanais

Enviar relatério do 1° tri

=
Contratos de freelancel ’ " ?

L1

unho da fonte “Teamy

¢*®
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