17/12/2019 Identidade Visual parte 2: Aula 3 - Atividade 6 Harmonias Cromaticas | Alura - Cursos online de tecnologia

) o6
Harmonias Cromaticas

Transcricdo

Faremos a escolha da cor do Bytebank. Selecionamos trés ainda néo usadas pelos concorrentes, mas ndo definimos qual sera

a escolhida.

Apds reorganiza-las, criaremos varias copias dos quadrados que serdo usadas no nosso estudo. Em seguida, acessaremos a

aba "Guia de cores".
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Teremos algumas possibilidades de estudo, como regras de harmonia. Nés j4 pesquisamos por cores complementares, agora,

pesquisaremos as cores analogas.

Podemos experimentar outras regras de harmonia, como composi¢cées monocromaticas, que nos fornecerdo outras

possibilidades de tonalidade.

Escolheremos uma op¢do mais iluminada de verde.

Esta serd uma paleta basica, mas falta tomar algumas decisdes.
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Vamos trabalhar com mais de uma cor ao mesmo tempo? Ndo sabemos ainda.

Estudaremos essas opg¢oes, e nossos critérios ndo poderdo ser movidos por preferéncias pessoais. Temos que pensar se as

combinagdes serdo faceis de serem sustentadas, se fazem sentido para marca.

Precisamos pensar nas nossas preferéncias ou o que funciona de acordo com as carateristicas da marca? Como vamos

apresentar isso para o cliente?

Nossa escolha devera ter um embasamento.
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