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Ola! )
Seja muito bem vindo!

Obrigada por adquirir os Mapas da Lulu 2.0! Tenho certeza de que esse material fara toda a diferenca em
seus estudos e sera um atalho para a sua tdo sonhada aprovacao!

Para quem ainda nao me conhece, meu nome é Laura Amorim (@lulu.concurseira), tenho 25 anos, e,
apds pouco mais de um ano e meio de estudos, fui aprovada em trés concursos publicos: Auditor Fiscal
do Estado de Santa Catarina (7° lugar), Auditor Fiscal do Estado de Goids (23° lugar) e Consultor
Legislativo (4° lugar), tendo superado uma concorréncia de mais de mil candidatos por vaga!

Aprendi que a revisao, muitas vezes ignorada, é a parte mais importante (e essencial!) do aprendizado!
Apos testar varios métodos, percebi que os meus mapas mentais sao, com toda certeza, os melhores
instrumentos de estudo e revisao.

Ao longo da minha preparacao, fiz e utilizei mais de 700 mapas mentais, desenvolvendo e aperfeicoando
um mMmétodo proprio de sua construcao até chegar aos Mapas da Lulu 2.0, aos quais vocé tera acesso a
partir de agora:

Os Mapas da Lulu 2.0 visam, sobretudo, otimizar suas revisées e aumentar seu numero de acertos de
questoes, te ajudando a chegar mais rapido a aprovagao! Apds resolver mais de 14.700 questdes de
concursos publicos nos Ultimos dois anos, percebi quais sao 0s assuntos mais cobrados pelas bancas e
suas principais pegadinhas, e todo esse conhecimento foi incorporado em meus mMapas para que Vocé,
gue confia no meu trabalho, possa sair na frente dos seus concorrentes!

Ah, e se vocé nao quiser perder minhas dicas de estudos e motivagao diarias, inscreva-se no meu canal
do Youtube: Lulu Concurseira e no meu Instagram: @lulu.concurseira. Ja somos uma comunidade de
mais de 154 mil concurseiros em busca do mesmo sonho: a aprovagao!

Um beijo,

Laura Amorim
@lulu.concurseira



https://www.youtube.com/channel/UCbfkKhAQ2fmPLCFyWT6c4ZA?view_as=subscriber
http://tagram.com/lulu.concurseira/

PIRATARIA E CRIME.
Atencao:

Este produto é para uso pessoal. Ndo compartilhe o seu material.

Pessoal, os Mapas da Lulu sdo resultado de mais de dois anos de dedicagao aos estudos. Ainda hoje,
reservo boa parte do meu dia para produzir conteudo, responder dudvidas, aconselhar e dar dicas sobre
concursos publicos gratuitamente por meio dos meus perfis no Instagram (@lulu.concurseira e
@mapasdalulu) e no Youtube (Laura Amorim).

Nunca tive a pretensao de ganhar muito dinheiro com a venda desse material, até mesmo porque prestei
concurso publico para, dentre outros motivos, alcancar a estabilidade e seguranca financeira que queria.
Mas preciso cobrir meus custos com site, servidores, distribuicdo, design e também minhas horas de
trabalho empregadas, debrucada sobre a escrivaninha, dores nas costas, cansaco fisico e mental.

Sdo mais de 1.000 Mapas Mentais, com tempo médio de uma hora e meia para elaboracdo de cada um
deles. Recebo menos de 50 centavos por hora trabalhada, para poder contribuir para sua aprovagao.

Em raz&o disso, ja agradecida pelo carinho e compreensao de todos, peco que NAO COMPARTILHE O
MATERIAL por nenhum meio (sites, email, grupos de whatsapp ou facebook...). Se vocé vir qualquer
compartilhamento suspeito, peco que denuncie essa fonte ilegal, por favor e também me envie no
suporte@mapasdalulu.com.br. Pirataria é crime e pode resultar penas de até QUATRO anos de prisao,
além de multa (art. 184, CP).

Agradeco a todos pelo enorme carinho e respeito. Espero que aproveitem muito os Mapas da Lulu.
Um beijo,

Laura Amorim
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ATDS INEXIFTENTES
fOSHI APENAS RPARENCIA D6
MANIFESTAGAD OE YONTADE 0a
ADMINIFTRAGAD , MAS NAD CHEGA
A SE€ APERFEIGOAR COMO ATD
ADM (W1 STRATIVO .



EWELSS DOS ATOS ADMINISTRATVOS

1. ATDS NEGOTAAIS : A MANIFESTAGAD 0E VONTAOE &
DA ADMINMIYTRAGAD COINUDE COM UM \NTEREVLE
PARTILLLAR .

r‘
« LCENGA © ATO VINGULA00 E DEFINMVO

* PERMI¥4AD : ATO DKCRALONARAD € mer.nuo,
T 0 WTEREWUE PREDOMIVANITE eroeuco

+ AUTORATAGAD * ATO DCRILONKRIO € PRECIRAD,
0 INTEREWE PREDOMINANTE € PRAVADO.

ANMIMISTRATIVOG o

4. ATDS ENUNUATVOS : A ADMIN. DELARA
UM FATO OU EMITE OPINIAD

— SEM PRODVUR EFEITOS JURADICOS .

—

EX:: CERTIONO , ATESTADO , VISAD , PARECER. .

3. AT0S PUNITVOS : A ADMINITRAGAD APUCA

Sﬂur,oa A “Eus AGBNTE& € ADMWITTRADOS <«

EM DECORRENUA (O IUU\TDS ADMIM PTRATIVOS -

4. ATOS NORMATIVOS:

. GEAMS ° oe.s'num'\gms INDETERMINADOS
. ABVTRATOS : UTUAGARD HPOTETICH

BAD DECRETOS REGUUAMENTARES , INSTRUGOEY-
NORMATIVAS ; PORTaRaAS ( AGSTRATAS)

e |

!

5. ATDS ORDINATORIOS: ATOS ADMINISTRATIVOS
INTERNOS , DESTINADOS A evmeoewcen WORMAS
DE CONDUTA P/ AGENTES PUBUCOS , SEM CAUSAR.

EFEITDS €XTERNOS .
L. DECORREM DO PODER MERARGUILO -

EX.0 OroENS I_Jg YERVIGO , PORTARIAS INTERWNAS,
INSTRUGOCY , AVI YOS ...

@11 CONCILEEIRA



EXTINGHO D05 ATOS ADMINISTRATIVOS
A. ANULAGAD :

o DESFAUMENTO DO ATO AOMINISTRATIVO
EM VIRTUDE 0E \(EGAUDADE .

G annee tese waoricem
=TEM EFEITOS RETROAMVOS -

(exTumc)

- PODE FER REAUTADA PELA ADMIMISTRAGAD (06 OFico)
0U PELO FODER FUDILARLO ( PELA DEVIDA aGAO

COM ESAn £ 10AUDADE )

—> 3. CASSAGRO:

« DESFAUMENTD DE UM ATO YALLDO €M VIRTUDE
DO OESCUMPRIMENTO PEL0 BENEFIIARLO OAS
CONDIGOES QUE DEVERIA MANTER.

(= sANGAD CONTRA O ADMINISTRADO )

EX.: CASINGAD DA CARTEIRA D6 MOTORISTA
POR EXCEDER O UMITE DE PONTOS .

4. ('ADUUDADE
c€A EXTINGAD DS UM ATO ADMINISTRATVO €M

. Nio % ADQUIRE, DIREVTD DE UM ATD IWEGAL .

L Mas DEVE $ER LONTIDERAOO O
DWREIMO DE DEFESA 00 AFETADO -

4. REVOGAGAD

* DEYFATUMENTO UE UM ATO VAU 0D € DISCRACLONARLO
QUE Y& TORNOV INCONVENIENTE € INOPORTUNO.

« NAD MA WEGMIDADE —> Nio POMUI EFEITOS
RETROATVOS (€ £r muwe )
¢ ¢ -
* 0 PODE YER FEITA PELA PROPRAA ADMINISTRAGAD

« NAD PODEM FER. REVOGADOS :

AE0e.
ANMIMISTRARVOC -

A. QTS VINCULADOS €
&. AT0S QUE EXAURIRAM FEUS EFEITOS

3. GUANDO 76 $E BXAURIU A COMPETENUA RELATIVA
4. MGROS ATOS ADMINISTRANVOS

S. ATOS QUE INTEGRAM UM PROCEOIM ENTO
G. ATDS QUE GERAM DIRGMD ADAUIRICO

A Y6V OBIETO .

DECORRENGI A DE  INYAU DADE QU 1LE©AADADE
SUPERVENIENTES

Ls POR UMA LEG\SLAGAD NOVA.

|

<
S. CONVAUDAGAD CORRIGIR,
o POTMBIUDADE 0E — REGULARILAR. UM GTO ADMINISTRATIVO
QUE POSAUA DEFEITOS ¢ANAVEIS (50 COMPETENUA OV FORMA)

» TEM EFEWOS RETROATVOS (Ex TUWC )
L P/ MaNTER Of GFEITOS TR PRODUTADOS
€ PERMITR QUE EUE PERMANEGH .

C 4
« CONDIGOES :
1. NAD (BHIONE O INTEREWAG PUBUCO

2. NSO CAUKE PRE ITOS A TERCE IROS
3, DEFEITDS ¥BI0M SANAVEIS

L. DEUSAD DISCRAUONARAGY
(Po0e ouNAD oonvouoaa.)

LNV CONCIIRSEIRA



CONCORRENUA

> 150 00 oow' Lol TOMADA DE PREGOS
. (CONTRaTD € OV DISPENS OS / INEXIGABIUDADES
NEsvh Fmxa D& PREGOS
CONCEITO TR o o
¢ GOEY- FUTURAS
AOMINIYIRAGRD AWYE  PRRTIULAR OU ¥ERA ‘ (e
p{ UTRA SNTIDADE ONOO A ADMINIST. PUDER.
LBUCA 0 WB¥MTVI - W POR OUTROS INVIRUMENTDS :
( NES4R GUAUOADE) ADMINIFTR ATIVA . 3. CARTR - COUTRATD . BUTORITaGHD D6 P
08 TIVOs DE ORDEM DE EXSWGAD DE SSRAIGO
INTERE AE COMPRA C/ ENTREGA IMEDIATA E INTEGRAL YEM
P0BUCO mmam:,s 0BRIGAGOSY FUTURAS (mwuwnve AMMYENLA TEW ICq)
0
+
ReeAME 06
IREITO PUBUCO AT A

INCWI TODOS 05 CONTRATOS FIRMADOS
Pawa aomner. (DE DIR. PhBUCO 0L
DE DWRENTO

- ADMIN. NGO AGE ¢/ TUPREMAUA
( REGAME PE DROM INANTE MENTE PRivapo) €

. S0 aTPIcoS .

EX.: CONTRATD DE LOCAGAD
(AOMI) . COMO AOCATARAG)

@LULY. CONCURSEIRA

\ 4

ULAUULAS NECSSYRRIAS

(oRT. S5 0a LE\ 8.66G6/93)

- 063€T0

+ RECIME DE EXxcuIGAd N0 PODE HAVER,

- PAGAMENTD CLAUSULA DE MALTA/INDENIRAGAD
. GARANTIAS /’ CONTRA A ADMIN FTRAGAD

€M CAY0 DE RESCISAO .
. PENAUDADEY € MUUTAS

- Cag0s DE RESUSHO (...)

)



AYPETOS GERAMS

- & OEPENDER, DO
FORNECIMENTO
YEWIGO
oBRA PUBUCA
CONCEWAD

DO CONTRAAD | e

CONTRATOS OE FORMNECUMENTO

* AQUINGRD DE BENS
+ TPOS :

—S, CONTRATOS DE OBRA PUBUICA

-

_ CONTTRUGHD
+ EXELUCAD REFORMA .
o FARRICAGAO DO BEM PORLCO
AoMLIvTRAGED o/ RECUPERAGAO
COWUTRATA LM AMPU ACAO
TERCEIRO

- REGAMES DE EXECLGAD :

EMPREITADA POR PREGO GROBA
. O CONYIRATOR € REMUNER OO PSS

ENTREGA \MEDIATA © PAGAMENTD L PAcAMENTD @usDo o8
A wisra MM—M—{_ a Coutawsao

FORNEC MENTO (INTEGRAL P/
ENTREGA FUTLURA

FORMEUMENTO PARCELADO

( &RaMOE QUANTIORDE ENTREGLE

em VARIAS VETES )
FO RAIECHUAENTO CONTINUO
(eens 0 CONSLMO HABITUAM./
PERMANENTE )

(N 19 1) CONPCIIPCEIRN

= ESPECIES =

SMPREITADA POR PEEGO UNMTARLD

. CONTRATAGAD POR PRECO CERTO DE
DETERMIMADAS

(Ex.: PREGO POR METRO QUADRAOO
DE ROOVIA PAVIMENITADA )

CMPRE ITADA INTEGRAL
- CONTRATAGAD OE OA
0BRA / SERMGO /INSTALAGOES ATE §UG
ENREGA €M

ATENDIDOS OS RS QUVIATOS

TaRrsSFa .
« COVTRATAGAD DE MAO Oe OBRA
P/ PEQUENOS “TRABAMOS POR.
PRSGO TSRTO .
ENVOWE OO OU VA0 O FORNECIMENTO
O MATERAAAS



COMTRATOS DE CONCESARO

- A GOMINISTRAGAD CONFERE QO PARTICULAR.

EXECIGA /
- o na De | SERNIGO POBUCD 0U

OBRA PLODUCA  —
L cessp oe UKo e
BEM POBUCDO
. 08S . AS PPP'S SAD CONTREADS

ESPECIAMS OE CONCESARD .
(ParCcERIAS POBUICO - PR2VADAS )

o~

dIMISTZAR p —
= ESPEUES =

\4

CONTRATOS DE SERAMIGO
- PARNCUXAR CONTRATROO P/ FATER Me0 PARA A
AOMINIGT. ( # SERVIGOS POBUCOS — ¢/ A POPULAGAD)

* = TERLEIRATAGRD

COMANIS (nﬁ'o OEMADAM H %nuraqa'b)

"TMPOS * 1 TEQNICOS -PROFITHLOVAMS ,
(0EMANDAM HABIUTAGAD B SPECIFICA)

(N 11 1) COMCHPCEIZA



CARACTERAYTICAS

—> FORMOMUDADE

ONERDSO : ke . VIO AS REGRAS 0A L 8.666/93
CONTRAPRETTAGOET- ( PEsA0 AUDADE ) . CONDIGAD Ok EFICAUA : RESUMIDA
INTUITD PER SONAE 00 IWNFTRUMENTO DO CLONTRATD OV
$EVS ADITAME NTDS .
b
- EM REGRA , DEVEM YER
CONSENSUAL
0 coummo VERBAL € pPerMmDO P/ :
FoRMAL COMUTATIVO : ey EQUIVALENIIA DS PRONTO PAGAMENTO
ENTRE QS PREYTAGOES =< %08 REGAME DE ADIANTAMENTD .
- BM REGRA, $A0 LAVRADOS NA PROPRIA

PesxOAUDADE

* A CONTRATADA DEVE REAUTAR O OGBIETO DO COMTRATO .

S €M Rrecra, €

(TAMBEM $AD YEDADOS : ASYOUAGAD DO
WNTRATADO €/ OUTREM ; (EWRO E
TR O SFERENCAA )

CaRATER
f> EXCEPCLON AL

P/ SUBLONTRATAGHD :
(wmLanvos)

PREVISTA NO EDITAL
PREVISTA NO COMTRATO
ParuaL ( Ndo INTEGRAL)

ATE 0 UMITE ADMITIOD PeLa ADMINIST,

SIS N oA
AIMISTYNAT o

v

— CONTRATO DE ADESAO (DI PIETRO)

- AS CLAUSULAS ¥HO FIXADAS
PELA ADMINIYTRAGAD .
(€X.: A MINUTA DO CONTRATD W VEM NO EDITAL)

@LULY. CONCURSEIRA



AYPECROS GERMS

* EXORBITAM 0 DIRETO COMUM
- PODEM SER oV
A ADMINIST. OU A0 CONTRATADO-
(s vamoe PARTE = PRERROGATIVAS DA ADMINIYTRAGAD .

ALTERAGAD UNILATERAM. 00 CONTRATD
YOMENTE DAS CLALRULAS :
(0U DE $ERNIGO)
- AS CLAUSULAS FINANCEIRAS / ECONOMICAS
( RELICONADAS A REMUNERAGHD )
NGO PODEM $ER AUERADAS UNIVATERA LMENTE.

. $€ RS maa&o'és- UNILATERMS IMPACTAREM A

REMUNERAGAO DO CONTRATADO — AS LLAUSULAS
ECONOMI CO - FINANCE LRAS DEVEM $ER REVISADAS .

L) 0 EQUILBRLO CONTRATUAL UEVE YER MAMJTIOO0

- 0 COUTRATAD0 & OBRIGADD A ACEITAR, AS
0EVEM RESPEMAR O INTERSHE PUBUCO ¢

RESUSAD UNIATERAL D0 CONTRATD
P E— (5 POR INTEREWE POBWCO = O PARTICULARY

é 0gRi6Aa00 A ALRYTAR 0 Fim 0 CONTRETD .

< O ADMINIFT. NAD PRECISA RECORRER QO
— PODER “JUDINARALO — PODE DECLORAR.

DIRETAMENTE.

- S0 A ADMINIYTRAGAD PoOE |
(0 PARTICUAR Ve ).

08S.. A &) DAS ESLTATIUS NAD

AOMITE A RESASAD UNILATERAL
DO CONTRATO .

AL A A

= CLAVULAS
EXORBITANTES =

FISCAUTAGAD DO CONTRATO
+ POR UM REPREYENTANTE DA ADMINIVTRA GAD .

(“FiscaL 0o conTRATO")
PERMITIDA A CONTRATAGAD DE TERCEIROS

¢ < 7. /
fCRESCMOS ¢ 507 . & PERUANENTE ( DURANTE TODO O CONTRATD) .
= (REFORMA) . 0 CONTRATROO MANTEM UM e/
0 e REPRESENTA-LA, ACSTOPSLA_ ./
AUERAGOES ¢ asy. < .
GUANTITATIVAS ok k4 ADMINISTRAGAD
(UmiTes) WREORS | i A FISCAUTAGRO PEL ADMINISTRAGAD Ndo
B\LATERA4S umMITe

08S .. A &) DAS ELTATIMS NAD

AOMITE A AMIERAGAD UNILATERAL
D0 CONTRATO .

EXCWI/REDUZT A RESPONSRBIUDADE DA

(ONTRATRDA PELOS DANOS CausaDOS A
YERCEIROS .

@LULY. CONCURSEIRA



ACUCAGAD DIRETR DAS YANGOEY- ADMIMISTRATIVAS
+ A ADMINI¥TRAGAO PODE APUCA - Las

G poper DISUPUNAR —> HA VINCULO €/ A ADMINITT.

(N@ € PODER De POULIA)
. SANGOES APUCAVELS

_ <€
ADVERTENMA
MUCTH POR.:

. ATRAYO INUYTFICADD (56" )
* INEXEWGAD DO CONTRATD
(& MmuLra PooE SER
C/ AS OUTRAS SEOWGOES

(. A muum PooE $€R
0A GARANTA .

SUYPENSAD 0 WCATAR € INPEDIMENTO
o€ OOMTRAT'AR ¢/ A ADMIIPT. POR:
. ATE ( & 3.666/a3)
AT S ( fress0) MUTAR.
DEM‘\QQO DE \DOWNEIDADE P/ CONTRATAR,

C/ A AP. ENQUANTD PERDURAREM OS

MOTIVOS  DE TERMINANTES OV SETA PROMOVIDA
A REABIUTAGAD DO APENADO.

SUA APUCAGAD € DE COMPETENUA

MINI¥TRO DE EFTRDO
CERETARW0 EFTADUM. OV
YECRE TORAO MUNICIPAL

Excuwnva 0Oe

DEVEM SER. RESPE|TADOS 0 CONTRADITORLO
€ AMPLA DEFES® € 0 DIREIT A RECURSOS.

@LULY. CONCURSEIRA

( A o Q

= CUULAS EXORBITANTES =

>

€ A
— EXGENUA DE GARAMNIT

G € racuumnva !

. %0 PODE $ER EX\GIDO DO WCATANTE OR. € DEVE
EYTAR PREVFTA NO INTTRUMENTOD CONVOCATORAO

0 CONTRATADO CEOWHE A

CAUGAD EM DINHEIRO 0L €M
~iTuws DA Divioa POBUCA .

$EGURD - GARANTIA
FIONGA BANCARIQ

M—

(ReEGRA GERAL)
. DEVE YER

00 VaworR 00 CONTRATD.

P/ 0BRAS , YERMGOS ; FORNEUM.
OE GRANDE VULIO ¢/ ALTA CLOMPULEXIDADE
€ RISLOS FINANCEIROS CONMDERA VELS

. A GARANTIA NA FASE DE

NA UUTAGAD € UMITRDA A 17. DO VIO
E¥NMAD0 00 0BETO DA CONTRATAGAD.

- (4
OWPAGAD PROVISORIA OU TEMPORA RAR
* QUANDO SE TRATAR. DE

A ADMINITTRAGAD PODE OCUPAR PROVIYORIAMENSTE
- BENS

. peswoo, P/ ;

. SERNIGOS 9a BXEMQD 00 CONTR&TD .

. PODE ¥R :
— MEDIDA ACAUTELATORIA
(OURANTE A APURAGAD DE FACTAS ADMINISTRGTIVAS )
- QPOS A REFUTAD CONTRAVAL
(] GRRANTIR A CONTIMUIDADE DO SERVIGE PIBULD)



REVTRIGOEY A EXCEGHD DO CONTRATD
NAO  CUMPRADO -

* EXCEGAD D0 CONTRATO NAO CUMPRIDO = INSTITUTO DO
- A PARIE PODE REWYAR - € A
WMPRIR $A PREVTAGAD $€ A OUTRA NAD CUMPRAR A VA .

NO DIRGITO ADMINIFIRATIVO , ESAE DIREITO &
UNMITRDO — A LB) 8.66G /93 DEL TOLWERANGA
o€ P/ & ADMINISTRAGAD

L. apds evie prao, o conrrammoo poe -
0 CONTRATO ATE & NORMAUTAGAD
pa ATLAGAD OV

NOoIU 0]
0 CONTRATO —> M0

AMICWELMENTE
L 0 PARMCULAR. FARA JUS A:

RS D S

4IMISTZAT ,
= CLAVWLAS EXORGITRANTES =

SER RESAPRCIO0 DOS PRE JUITOS <€
RECEBER DE VOUM SUA GARANITIA
RECEBER. 0S PAG AMENTDS DEVIDGS

ATE A DATA DA RESUITAO .
PAGAMENTD DOS CUSTDS DE DESMOBIUTAGAD

. 0 PARTIULAR. NAO PODE \NVOCAR

) CALAM IDADE PUBUCA
A EXCEGAD €M CASO DE o goave PERTURBAGAD DA ORDEM OU

L oUERRA
MDA QUE A ADMINGT. TIQUE

IWARDIMPLENTE POR. 7 A0 DIAS .

@LULY. CONCURSEIRA



REGRA GERAL

+ UMITAOA A VIGENUA DO RESPECTIVO CREDITO UMITRAGOES TEMPORMS WFO
R { .
’ QAMEC,:Q:: .RSGRG = &0 . CONTRATOS Rﬁm’\'\\ls:s:?iuch )
: A CELEBRAGAD 0 CONTRATDS POR USO OE BENS PUBUCOS POR. PARTICULARES
. €x.: CONCESVRO De USO
(ReoRrA ABSOWTA ') CONCESYAO De DIREITO

_rEAL DE LYO
CONCESVAD DE YERNIGOS PUBUCDS

CONCESARO DE OBRA PUBUCA .

A AT A

SACEGUEhI I RORTRAIIES =VIGENCIA CONTRATUAL =
PROETOS SONTEMPU\OOS NO
(PrRorRROGAVESS) (PLano PwriaLAL)

(> DESDE QuE PREVIYTD NO
ATO CONVOCATORAD.

WAPOTESES DE UUTRGAD DISPENSA VL

PREYTAGOET- OE $ERMGOS CONTINUVOS DO ART. a4, &1 8.666/93

(. PODETER YUA DURAGHD PRORRO GADA

POR FUESAIVOS € 1GUMS PERIODDS . G ¢ MEEY
G § 60 Me%EY (ATE ,sxOEPmnawsmE) o DS PRAZO
EX.: SERNIGOS DE UMPEZA € VIGILANCAR . WEURANGA MAUIONAL , SRy PO AITORA DS
MATERIAL DAS FOR GAS ARMADAS ?mmﬁi :;”:Ew":z:b
AWGUEL DE EQUIPAMENTOS [ , (500 e v0 AOMINLFTRATIVO / PESA0AL), 0 CONTRATD .
PROGRAMAS 0E INFORMATICa COMPUEX10 ADE TEQVOLOGICA € DE FEVA |
G ¢ MG E3 NACLONAL € INOVAGAD TECNOWOGICA .

@LULY. CONCURSEIRA



RESPONSABIUDADE PELA EXECUGAD DO CONTRATD

- VILWOS E DEFEITOS NO PRODUTO DA EXECUGAO DO CONTRAAD :
A REPARA -LOS

G 0 conmerano €
(as was exrenvas)

G A ADMIN. VAD PODE PAGAR. NOVAMENTE

. DANOS CAUTAODS PELA € XELWGAD 00 OBIETD :
G B AOMINIYT. 00 A TERCEIROS

0 CONTRATADO € REFPONSHVEL PELOS DANOS

DS CLORRENTEY- OE

( = REFPONSARILONOS

WD IETVA )

A FISCAUTAGRO PELA ADMINISTRAGAD NGO

Excw!/REDUZ A REYPONSABIUDADE 0A
(ONTRATRDA PELOS DANOS CaysADOS

(. DECORREMTES DA MERA EXECUGAO CONTRATLA. .

(&M cuLPA OE NILGUEM)

A RESPONSABIUDADE €
INDEPENDENTEMENTE O DOWO OL CULPA
= RESP. OBIEMVA .

* ENCARGOS FISCMMS € COMERLMS:

G $AO A CARGO DO .
L) YU INAD IMPLBNGIA NRO
TROMYFERE & ADMIMI VTRAGAO

A RESPONOBILDADE PELO PAGAMENTD .

@LULY. CONCURSEIRA

RECEBWENTO 00 OBTFETO DO CONTRAXO
« ¥ A ADMINIPTIRAGAO RECEBER..
= — INDICA QUE O
— CONTRATO FOI EXEUTADO CORRETAMENTE.
= URERAGAD 00 CONTRATRDO .

ReceeMenTo -

PROVIFORLO € DEFIN) MVO :
OR TERMO
OBRAS 0L FERNIGOS — gmwnvmmo«oo

COMPRAS / LOCAGOS- DE EQUIPAME NITOS
L, ©M REGRA -» POR RESIBO.

S8 EQIPAMSENTO _ TERMO

DE GRANJOE YLITIO QLR CONFTEINCIADD

APENAS DEFIDIMVO — POR. RECIGO .
6ENERDOS PERECVE'S

UL A AUME NTAGAO FREPARADA
STRNGOS TECAICOS PROFISHIONAUS
MVVW OBRAS E SERNIGOS O

¢ RY 136 MIL NAD FuIEMAS
A VERIFICAGHD OE FUNCLONAM.
OL PROOUTIVIDADE .

* ENCARGOS PREVIDEN C1ARLLS :
(.. $RO A CARGO DO r MAS &
AOMIN | PTRAGAD RE SPOMDE

* ENCARGOS TRABAUMTAS :
A0 A CarGO DO : -
k’ M CA%O D€ INAD IMPLENUAA , & ADMINITTRAGAD
RESPONDE DE FORMA ¥ Forv

NEGUGENTE EM B8 DEVER TE FiScau zAR, (STF)

(oes.: $€EGLNDO A o) 8.666/93, A
AOMIIET. NSO TEM E¥HA REFPON $R G LOACE )




L. ANULAGAD

——) . QUANDO FOR PRATICADA ALSUMA
EM SUA SXEWGAD .
A. CUMPRIMENTO DO OB2€TO ¢ € (, wowvwve sy
o . 'l'éQMlOO 00 PRATO PROCEVHO UUTATORAD .
= TERMINO D0 COMTRATO DE OFICAOCUL FOR.
* PODE %ER FaTh: [ Provocagao
PELA PROPRIA
Pe.0 PODER
(. $0 mEmuanTE Pmac,ao

. MPOSANBIUDADE MATERIAL OV mmc.q =)/ iB - PROOUL EFEITOS ( exTunc)
& a CELE.BRGQQD, > Desoe 0 NASCIMENTO DO COMTRATO
SURGEM FATOS QUETORMAM IMpPosHiver —oolmcii bl e tisone. Jr

A EXECLGAD DO COWUTRATD . ;
NRD €XONERA A ADMINST. DA

EXSMPLOS ¢ REPONIABIULOADE OE

« IMPOSMBIU DADE ;7 ° CONTRATAOD
CONTRATPLAD P/ REFORMA DE UMA & CESOE QUE NAD TENHG e (;;,r:o;nMEME
REPARTIGAD GUE DESAAORONA . We Daco caual e ovATOS .

. IMPOSAVIBILDADE : (‘ NFD HA INDENITAGAHD
CONTRATRGAD DE UMA EMPRESA GUE POR Lckes CavmATSS!
€ vIowWeV. L‘ PROMOVE -¥S A RESPONIABILO.

D6 QUEM UWS DBL CALSH.

- NAD HA PREVIVAD D& REVOGAGRD OV
COMVAUDAGAD 08 CoMTRATOS |

@LULY. CONCURSEIRA



5. RESCUSHD
o UNILATERAL

- PODE YER. < . aMIGAVEL c
e oKL

* €M TOPOS 0SS CASOS :
EFeTOS
( Ex nunvc)

RESUSAD UNILATERAAL
G e ADMINI STRAGHD

RESUSAD AMIGAVEL € FUpICAGL
. IPOTESES DE

OBRaS
SUPRESTARO OE | SERNIGOS MOOIFICANDO
COMPRAS

O VIMOR, AMAEM DO UMITE PERM ITDO.

SUVPENSAD POR 7 POR.

(0L SUCEFNVAS APENSOSS QUE
RE SALTEM NEME PrALO )

LONTATNG. ORDEM ESCRITR DA ADMINISTRAGAO ,
= AAUSULA EXORG ITANTE - CaLAMIDAOE POBUCA
= J ’ MMWM—Q SO - : PERJ’UQG‘)QA’!) DA OrROEM
« NAD € POWHVEL QUAVDO © * GUERRA
VADIMPUEMENTO FOR. IMPUTRVEL
A ADMIVIFTRAGAD (= N
- ATRASO 7 DOS PASAMENTOS
¢ SATUAGOES ( ART. 338): PELA ADMIVI STRQQQ"D
WADIMPLEMENTD POR CuLPA ©O
COMTRATHOO. S A POR PARTE DA
G caee 'm.ueeu A APUCAGAD DE — SREA
SANGOES ADMINIFTRATIVAS €/00 _ Locae
ASAYUNGAD 0O OBIETO PELA ADMIN . ADMINIFTRAGAD OE ¢ O83em
FONTES O
INVAD IMP(EMENTD SEM QILPA MATERIQAS
= '}
RATOES OF INTERETHE POBLLCO DEVOLVGAD DA GARANTIA OBRA
RES FARCIMENTD DOS PREFINTOS <
¥ P/ a execw YeRNIGO
L o0 coumraTADO Faz FUS A Py . A0 Dg . QCM

USTO De DEMAOR UTAGRO

Cas0 FORTL ITO OL FORGA MAIOR,

L_)‘mwaen PODE REFVUUYR. ©M RESUSAD
AMIGAVELU OU DAL,

@LULY. CONCURSEIRA



AYPECIOS GERMS
UNHATERAL
- PODEM SER. . POR ACOROO

POR. LR CUNSTRNCAOS a<NEIDS A
VONTRDE DAS PARTES .

Riscos (ou aewas)

1. MELA ORDINARAA OV EMPRESARIOL :
- PREYENTE EM TODOS OS MEGSOCAOS
« 0 CONTRATRHIOO RESPONDE POR GYFES RISCOS .

. TEORIA DO o0 Q. MELAS EXTRAORDINARAAS : [ puyeragao VNIATERAL
CONTRATO ADM INISTRAMVO —> MECANISAMOS ° AMELA ADM I TTRATIVA —P | FAT0 00 PRANMLPE
- ¢ FATO 0A ADMINIST,
€/ MAVUTENGAD DO EQUIUBRD
(COMEATER A INSEGURANGA ECONOMICA . MEL ECOLOIMCA —» TEORIA DA |MPREWNSSEO
0O COUTRATACO) * CASO FORTUITO € FORGA MAUOR. —» RETCUTAD
- HEWENDO nas CONMTRATLUAL SEM CUPA DAS
Oowmc,Ses INMOUMS —> SERA POAVEL" LONToAING. PARTSS .
. COMUTRATOAL ¢ / T
REESTABEECER O EQNUBRLD OV MIMIMISTEATVOL -

. A0 COMTRATLAL
( 3€& VA0 FOR POSMIVEL)

FATO DO PRANUPE

= DETERMILAGHD ESTATAL (Poxmya o0
QUE TUBTTANQUAMMMENTIE, A EXELICAD
00 CONTRATO .

(, €X.: AUMETO DA MIGUOTA DE UM
INMPOYTO RELACLONADO .

- RELACAONAOO A0 POOER OE IMPERLO .
. DEVE HAVER 00S CUYTOS DO CONUTRETD
MEDIANTE ACORDO . (P/ Mass 0v P/ MENDS )

@LULY. CONCURSEIRA

= MUTAGAO DOS CONTRATOS =

V

FTO DA ADMINISTRAGAO
= AGRD /OMISATD 0A ADMIMST. QUE INCADE

DIRETA € S/ 0 COUTRADO €
oV FUA EXSCUCAD .
C, O COMTRATADO FPOOE PLETERR 6 00
CONTRATO O0 LA P/ CONTIVLIOAOS 00S
TRAGAMCS .
[
NAO CONFUMDIR. *
. FRTO DO PRINUPE — ATO
INCIOE
-
.« FRTO DA ADMINIFTRAGAD —» &TO -
NI0E s/ o CONTRATO .



CASO FORAUTO E FORGA WM AOR

* EVENTOS /WEVITAVEIS QUuE €
CRUAM AO COMTRATADO UMA

O EXECLLOTAR ©
CONTRATO .

oA AR

dIMISTZARVOC .

= MUTAGAO DOS CONTRATOS =

VWV
TEORAA DA IMPREVSAD
A4 (NA ALELA )
o INTEREELENVCUAS WAPREVITTAS °

. ACONTECIMENITO :
. OCORRENCIOR MATERIGIS DESCON HECIDAS
PELOS COMTRANTRITES

— EXTERAO A0 CONMTRATO
— ESTRANKHO A VOUTADE DAS PARTES
Mas POOERIAM TER — IMPREVITAVEL E INEVITAVEL
%00 PREVIFTAS |
- SURGEM NA EXEUWGAD 0O CONTRATO
- OVCRAM TN\GNIFICATIVAAMENTE LA
TXECVGAD

- CAUSA DETETIULBRLD SACNIFICATIVO
. AUTORATAM A REWNSAD CONTRATLAL

. BUSCA © CONTRATD ¢/
REEYTAGEECSE, 0 EQUIUBRAD.
@LULY. CONCURSEIRA



AYPEUDS GERMS

+= ESTATUTO DOS YERVIDORES AIBULOS
DA UNIRO.

* DISUPUNA O REGIME URIDICO UNICO

>  (ONWRYO PIBUCO

DOS YERNIDORES PUBUCOS FEDERMS . <

DR ADMINISTRAGAO DIRETA,
AUTHIRQUICA € FUNDACLONAL .

* NAO $E APUCA ROS EMPREGADDS PUBLICLES,
(EMPRB%S $ SOUEDADES DE
pusuCAs ECONOMIA MIYTR
* VEDA A PREFTAGAD DE YERNIGOS
ERATMOS.

(Rss«mwwoos 05 CAYOS
PREVISADS EM L&A

4

CONCEITOS
CARGO POBUCO =
- ATRIBUIGOES # RESPONSABIUDADES

A SEREM ACOMETIDAS A UM YERNIDOR.
* CRIADOS POR. &)

- DENOMINAGA0 PROPRIA .
* VENUMENTD PAGO PEVOS COFRES PUBUCOS

SERMOOR, PUOBUCO =
- OLUPANITE DE CORGO PUBLICO | EFETIVO OU

EM COMIAO
@LULV.CONCURSEIRA

KEL Q449 /04

—

PROVAS OV
+ PODE <& D= 4 poovas € THuwos

(- \iBo Pove 4e 56 0e THTULOS |

* PRATO DE VAUIDADE

» DEFINIDO NO EDITRL

* MAXIMO = J EN0S

(PRORROGAVEL POR IGUAL PERIODD)
-NPO $E ABRIRA NOVO CONCWRTO
SNQUANTO HOUVERL P20V A0
M CONUWREO ANTERLOR ¢/ PReLO
0 VAuoADE VRO EXPIRAD0.

UNIVER ADOOSS/INSTITUI (s
D PESQUISA PODEM PROVER.
CARGOS (f ESTRANGEIROS

« REQUITOS @/ INVEYTIDURA

1. NACLONQUD VOE. BRAVILEIRA
2. OIRETTOS POUTICOS

3. QUITAGAD DAS 0RRAGAGOES ‘ég%ﬁf
L. 748 ANOS

5. ESUOLARIDADE EXIGIDA o
G. APMDAO FIYACA E MENTAL { B0 PO

* QUTROS REQUITOS : EXI®D0S POR, LE)
+ WSMFICAD0s PEWRS ATRIBUIGDES DO CARGO .

« REYERVA DE VAGAS P/ AEYOAS Cf DEFIUUENUA *

ATE 207 OAS QFEREUIDAS .



KE1 Q449 /00

= PROVIMENTO =
DERAVADO: (PREAUPTE PREVIO VINOULO)
. PQOMDQéO :
« ASCENSAO (VERTICAL) DO YERMIDOR EM YUA
CARREIRA , ¢/ MUDANGA DO CARGO.
\ 4 Cs» PROGRE 410 FUNCLONAL (WORIZONTIL)
B . u
T —, CRUTERLOS oe AUTIGUIDAOE € MEREUMENTD,

ATO PeL0 QUAL $E + REROAPTAGAD: .

,  PREENCHE 0 CARGO PUBLICO * INVESTIDURA EM CARGO pe ATRIBUIGOES €
ORIANARO RESLPONSABILDADES COMPATIVELS Cf AS
(NGO HOVIA VINCULO MITERAOR. €/ A AOMINISTRACAD ) UMITRGOES FINCAS OU MENTMS YOFRIDAS.

* NOMEAGAD : PREENUUMENTD MU -MNDA QUE NAD EXISTA CARGO VAGO.
00 CARGO.- (CARGO EFETIVO 0U EM COMISHAO) - REYPETTIOAS HOVBI U TRGAD,/€SCoUvIDMOS
- € ATD ADMINISTRATIVO UNILATERAL . SXIHI0AS € EQIVAENUA O VENUMENTOS .
= DR DIREITD SUBTETWO A POAE « REVER SO : (“REVERTE A WPOYENTADORIA™)
» CANDIOATO APROVAOO DENTRO 00 - RETORNO A ATIVIDADE 0O SERMDOR.
NWUMERO DE VAGAS TeM DIREITO POYENTROO.
SUBTIETIVO A NOMEAGAD ) - REVERSA0 OE OFICL0: DEIXOR OM DE EXIVTIR.
0 CAOAYTRO REFERVA | NRO! 0S MOTWOS DA APOSENTAOORIA POR. INVOUIOEL
géu:o ¥E NAO FOR. %%avnm A ORDEM PERMONENTE . (VINGLADR)
wAFICAGHO 0CORRER. . ERsﬂ'o : SERN
PRETERIGAD aé'srrkémf/lwnvaon N T DI ID0R. SYTHVEL QU

“E HPOSENTOU VOUUNTARIMENTE . (DISCRICONARIA)

ELULV.CONCURSEIRA



\ 4

FORMAS DE PROVIMENTD
Deravap0: (covmuuacio)
» APROVETTIMENTO:
- RETORAD A AMVIDADE DO YERNIDOR
ESTBVEL QUE ESTIWA EM DI SPONIBIUDAOE .
REMUNERAGAO PROPORCLONAL &/
€ vinouapo, O TEMPD DE FERNIGO

- §€ 0 YERNIDOR. NA0 ENTRAR. EM EXERGUO,
0 OPROVEITAMUAENTD YERA TORNADO “EM
EFETD € CE¥4A0A A DIYPONIBIUDADE .

-REINTEGRAGAD *
* RETORNO A ATIVIDADE DO YERNIDOR
RPOS INVRAUIDAGAD DE $UA DEM SWHO

=~ VDU
PoR. DEUSRO {HOMINIS’\'RQ'I'IVH

* Deve ¥ER. REFAIR UDO PETODAS AS VOWTAGENS
A QUE TERJIA DIRETTD.

- YE LARGO EXTINTO —» O YERNIDOR. SERA
COLOCAO0 €M DISPONIBIULLDADE .

KEL Q449 /Qa
= PROVIMENTD =

_ V
« RECON DUCAO:
- RETORNO DO YERVIDOR, ESATVEL AO
CARGO ANTERLORMENTE 0CUPADO.
* ¥©M DIREATD A INDENITAGAO-

- IMPOTESES : ,
*« INMBIUTAGRO EM EYTHAO PROBATORAO
EM OUTRO CARGO.
* REINTEGRAGAO 00 INTERLOR. OCUPAMUTE
00 CARGO.

A ASCENGAD € A TRANYFERENUA $R0
AGORA INCONSTI TUCLONAIS -

(WVESTOURA & CARREIRA DWERSA
paouelA P/ A QUAL O SERMOOR., |INGRE $¥OU

POR. CLONCURSO)

\

@LULV.CONCURSEIRA



POYYE

* = INVEFTIDURA ©M CARGO PUBUCO
‘ ¢/ A& NOMEAGHO .
+€ ATO BILATERAL . €

* MOMENTO ©M QUE 0 YERNIDOR, DEvE
CoMPROVAR O WMPRAMENTO DOS
REQUINTOS .

« PRALO = 20 D18S (IMPRORROGAVEIS)
- DA PUBLUCAGRD DA NOMEAGAD

» DO TERMINO DO IMPEDIMENTO

(, 5 0 conpIDATD PERDER O PRALO,
0 ATO DE PROVIMENTD $ERA TORNROO
YSM EFENTO.

- PODE, $ER. POR. PROCURAGAO ESPEUFICA .

—>  EATAGI0 PROBATORLO

- PSRI000 PE 3 ANGs (ST ESTF) @M QUE A
COPMUDADE DO YERMDOR. & WAUNDA .
G COMO REQUITITO Pf AQUISAGAD DA ESTRBIUDODE

«UTERQUONOE DA L) 8-412/a0 = QU MESES
<EC 19/98 : CADBIUDADE EM 3 ANOS.

« CAATERAOS :
1.0DUIDADE L. PRODUTIVIDAOE
2. DISUPUNA 5. REYPONSABIUDAOE
3. CnQUIOADE O

: £ INIOATIVA
e JELRA9/QH

* QUAMNITO AO EXEXLICLO OV NGO
DE OUTRO CORGO AUBULO .

EXERCIO
* = EFEMVO DEYEMPENHO DRS ATRIBUIGOES
DO CARGO OU FUNGAO DE CONFIAMIGR.

*CARGO: 1S DIAS DA POAE
(%€ PERDER.: YERD EXONERADO)

- FUNGRO: DATA DA PUBUCAGAO
(%€ PeROER.: ATO $EM EFETTD)
« JORNAOA De TRABHMO *
- MEXIMO : Lo Worns S'€MQNCMS
2 WORAS DIORIAS
* MINIMO : G HORAS DIARIAS

. SE REPROVODO, 0 YERVIDOR FERA:
- EXONERADO
* RECLONDVTUNO AO CLORGO De
ORIGEM , &€ €ESTAVEL.

* 0 YERVIDOR. EM ESTRGIO PROBATORAO PODE
EXCRCER. -
Qucr { CARGOS €M COMI RO
auass _ 7 |FUNGOES pE LonF IR
N0 ORGAO/ENMDADE DE LOTAGRO.
*DE NATURELA EYPEUIAL,
cmws{

*©M COMISARO DAS.,DE
NIVEIS 6:S € 4 OV EQUIVAENTTES.

*SUA DEMI VY OV EXONERACAO DEVERA YER
PRECEDIDA DE PROCESAD ADMINISTRATIVO.

(@LULV.CONCURSEIRA



VACANUIA ——> WeFTUGAO0

+ = DEYOWPAGAD DO LARGO PUBUCO. ; g%n?% t\:: PRINGPIO DA CONTINUIOADE .
» FORMAS DE VACANCIA®: < CARGOS U FUNGOES e DIRECAD € CLEFIA
* EXONERAGRO (34 CARATER ANITIVO) + RGOS DE NATURELA ESPEUIAL
* DEMISYRO (LM CARATER ANITIVD) + TITUARES PE UNIDADES AOMINISTRATIVAS
- PROMOGAO PROVIMENTD ORGAMNTTOYO RS EM NIVEL DE AAESAORUN .

© REMOAPTAGAO € VALANUA
* POKENTROORIA - FALEUMENTO
* POE EM CARGO INAQUMAILAVEL

« NOS CA¥OS D€ - i
-AFASTOMENTDS * YACANUA
- IMPEDIMENTOS LEGMS 0L REGULAMENTARES
- REMUNERAGRO :
DE SLOCAMENTD * 0 BLTTIUTD DEVE OPTRR, Pewn

REMUNERAGAO DE UM DOS CORGOS.
» = TROCA D€ LOCAL De WTRGAOD DO MLLQMQ/Q[,\ - € 7 30 01AS CONYELUTIVOS:

YERVIDOR (REMOGRO 0U REDISTRIBUI GEO) O YUBYTITUTO FORA 2us A RETRIBUIGAO

QE,MO(,I\O PEVO EXERUIO 00 CARGO, N
. = DEAOCOHMENTO 00 YERNIVOR, DENTRO 00 gﬁg%ogg ﬁj STIVA SUBHTITUIGAO
MESMO GUADRO DE P 00K (MENIO CYRG0), '
COM OV SEM MUDNGH DE $EDE .
. ‘I'IPOS‘:
D€ OF|0: NO INTERESAE DA AOMINITTRAGRO 4
A PEDID : REDIIRIBUIGRO
- A CRITERAO DA AOMINISTRAGAO (DISIRIONARIO) | = ne ot e maENTD 00 CARGO DE PROVIMENTO
- P/ QUTRA LOCAUDADE, [N DE PEN DENTEMENTE DO EFETIVO, OCAPA/DO OU VA GO, P/ OUTRO ORGAO
INTERESAYE DA ADMINI STRAGRO VinwuLADO) * OV ENTIDADE pO MEWMO PODER..
1. CONCURS0 DE 2EMOCHO. ‘ 3
N o Fi e /
2. P/ ACOMPANHAR. CON TUGE [COMPRAREIRO f&*ﬁg&,ﬁ% #Dnemm/ &wm%ﬁmwmqgg
YE RN 100R DESLOCAO0 NO INTEREAE DA SERVI
AOMINIFTRAGAOD VIGO - - ‘
a SV .
4 HOTIVO 65, S0 06 DOSERWIDOR [ CONTUGE/ INDEPENDE DE 0 YERNMIDOR SER OU NAO T¥TAVEL
COMPRANEIRO

@LULV.CONCURSEIRA



AYPEUDS GERMMS VANTRGENS EVENTUMS
REMUNERAGRO = (7 eTRN¥ITORIES NGO |

VANTRGENS PEWNIARIAS
VENUMENTD + e oL iNENTES.
(A RETRIBUIGAO FEVO EXERUUD DO
CORGO = VAWOR FIXAD0 EM L&\,

. SERVIDORES €

OPOVENTIVOOS PROVENITOS.

SAUMULA 639 (STF): " Fixacio |
OEVENUMENTDS DOS SERNIOORES

PUBUCDS RO PODE ¥ER. OB 3ETO
D& CONVENGAO COLETIVA™,

. KELRA49 /Qe
= REMUNERACAO =

REGRAS Y0BRE A REMUNERAGAO
* € IRREDUTIVEL.
- NO YERE MENOR GUE 0 ¥IMARLO MINIMO.
(0 VENUMENTD PODE $ER MENOR.)
« NENHUM DESCONTO PODERA YER FEND -

IMPONIGAO LEGAL
> SAuo {Mmmoo o O

<€

—3>  SERVIDOR, EM DEBITO ¢/ 0 ERARIO
* YSERVIDOR ATIVO, APOYENTADO 0V PENNONKAR —»

PAGAMENTO €M ATE 30 DIAS, PODENDO YER.
(:mcsmoo A PEDIDO. )
PARCELA > 107. DA REMUNERAGAD .

+ € PAGAMENTO INDEVIDO FOR NO MES ANTERAOR, ,
A REPONGOO YERA IMEDIATA. (1 PARCELA)
* YERVIDOR, DEMIMDO , EXONERADO QU QUE
TEVE YA APOYENTIOORIA / DI YPONBIUDRDE
CAVYRDA — TeM ATE 60 DIAS P/ GUITAR 0

CONSAGNAGRO €M FOUHA

A FAWOR DeETERCEIR0S

(AUTORITAGRO 0O SERMIDOR. €
A CRITERVO OA FDMINISTRAGAD)

@LULV.CONCURSEIRA

DEBITO (s N0, INSCREVE €M DiiDA ANIVA)

\ 4
RECEBIMENTOS INDEVIDOS

= NELEYVDADE,
ATLAGRO 0= DEVOWGROD

RECEQ\MEMOS DECORRENTES OE NEO
DEUSN0 AMOMINISTRATIVA REVOGADA .

RECEBWMENTUS POR, DECUISHD JVDICIAL
TROAN SATEYOR EM 3ULGA00 DeSCONSITIVI DA A

i , NAO
POR. AGARD RESUSORIA.
RECEBIMENTUS POR DEUSHD JUDIUIAL UM
PRECARIA REVOGADA .




Tpos:
* INDENITAGOES (D INTEGRA A REMUNERAGAD)

* GRATIFICAGOES | popen ou NAD INTECRAR,
- ADIAONUS A REMUNERAGAD

INDENITAGOES

« = RESTITVIGAO DE DESPESAS REAUTADAS _

PEL0 SERVIDOR P/ EXERCER. YRS ATRIGUIGOES.

{. AWoA 0e WANO )
o COMPENYAR, DEYPESRS DE INSTALAGRO 00

YERNIDOR, QUE, NO INTEREWYE DO ¥ERVIGO,
(A PEDI00, NAOY)

PATYR A TER. EXERUWO
EM NOVA $EDE — MUDANGA 0 0OMICIUO
EM CARATER. PERMANENTE
« LOBRE DesPeESAS DE TRANSPORTE DO
SERNIDOR E OE SUA FAMIUA.

* SERVIDOR. CEDIDO P/ | AREQ B LOMISARO
FUNGRO DE CONFIAMNIGH
EM OUTR.0 OR6AO/ENTIDRDE — SYERA PAGA
PELO Oawoua’nw_.(= QUEM RECEBE)
+ %€ 0 YERNIDOR NAD YE APREYENTRR EM
30 DIAS —» DEVERA REYTITUIR A A3UDA.

2 INDENITAGRO OE TRANSPORTE
* A0 YERVIDOR QUE UTIUTAR 0S PROPRAOS
MEN0s D2 WO RO P/ EXCSWTIR
SERN1COS ecrevmfigs /
¢/ FTRIBVIGOES PROPRIAS DO CARGO.

@ELULY.CONCURSEIRA—

KEL Q449 /Qn

=VANTRGENS =

3. DIARIAS
* A0 YERVIDOR QUE, A SERVICO, AFASTAR- SE DA
YEIE EM CARATER EVENTURL QU TROAJSATORLO .
(;. = PASYRGENS € DIARIAS.
.{4 OISRIA P/ CROR DIA DS AFASTAMENTO
/2. DIRIA 4 NGO HOUVER. PERNOITE.

« NBO € DEVIDO $E 0 DESLOCAHMENTO FOR. EM UMA

REAURO METROPOUTANA
MESMA < AcLOMERAGHO URBMUA

MICRORREGAQ -

« $€ 0 YSRMIDOR NAO $MMR DA $EDE | peve pevowee
QL FICM POR. MISNOS TEMPO EM ATE 5 DIAS.

4. AUXIWO-MORADIA

» = RESTITUIGRO DE DEHPESAS ¢/ UGUEL QU
HOYPEDAGEM DE $CSRVIDOR. QUE %€ MU DOV ¢/
O UPAR. CLARGO EM CLOMISHRO/FUNGEO DE CONFIANGA
00 GRUPO D-A.S., NiVEIS U,5 €6,
0E NATURELA ESPECIAL OU
D MINI¥TRO DE E$TA00

«UMITROO A 257. DA REMUNERAGRO.



KL Q449 /00

RETRIBUIGAO | GRATIFICAGOES € ADICLONMS €
«JJSTA SXEMPUFICOTIVO NA UE 8 .102/90:

1. RETRIBUIGAO PEL0 EXERUIUO DE FUNGAO 0E
DIREGAD, CHEFIA € AWYE YYORAMENTD.
« A0 YERVIDOR. EFETNVO GUE AS EXERCA.

2. GRATIFICAGA0 NATIVUNA (€ 0422 SHUARLO)
« = /42 0h REMUNERAGH0 DE DELEMBRO POR.
MES De EXSRULO NO ANO. ( 745 Dias = “mes™)
* DEVE $ER PAGA ATE DI 20 DE DELEMBRO.
* NAO YERA' CONMIDERADA ¢/ 0 CALLULO S QUAMQUER

VAAITAGEM.
* S EXONERAMDO —> RELERE PROPORUONALMENTE.

2. GRATFICAGA0 POR ENCARGO DE CURYO QU
CONCUR YO
- DEVIDA QO YERVIDOR. QUE, EM CARATER. EVENTURL,
ATVE ©M
- WRYO OE FORMAGARO  * TREINAMENTOS
* BONCO EXAMINADORA  © CONCWRS0 POBUCO
* PUCAGOO DE PROVAS .-
Y& EXERUDO YEM PREWILO 00S (TRIBVIGOES DO
CARGO OE QUE € TV .
« NOD Y€ INCORPORA PO VENUMENTD/SOLARAD.
* NAO YERA' CONVDERADA /0 CALLILO DE QUAMQUER
VOATAGEM..

U. ADIAONAL OE FERIAS
. = V/2 pn ReMUNERAGHD

«INGWI AS VIWTRGENS PR FUNGRO O DIREGAD, CHEFIA
€ AYYE YYORAMENTD.

=VANTRAGENS =

5. ADIVONAL PELO EXSRUMD DE ATIVIOADES
(mmenss. PERIGOYARS QU PENOSAS

SUBSTANUAS TOXICAS ) . em 2o pe FroNTERA
OU RADIOATVAS RISLOS U LOUMS DEFINIDOS EM LE

INTEGRIDNOE FISACH

+ 0S ADIWONAMS D€ INSRUIUBRADADE € PERICULO SADNDE
N3O PODEM SER. ACUMULADOS
« DEVEM ESTRR, YOB FERMANENTE (ONTROLE.

« SERVIDORAS GESTONTES/ LACTANTES YERAD AFASTADAS .

G. ADIKWONAL POR. SERVIGO EXTRAORDINARLO
* = “PORA EXTRA™ (UTUACHSE EXCEPLONMS /TEMPORA RI1AS)

* ACRESUMO DE S07. EM RELAGHO A HORA NORMIM_ -
* MAXIMO = 2 HORAS POR FORNODR .

+. ADIWONAL NTTURND
« JORNADA ENTRE aaHS € SHS.

« ACRESUMO DE J5 7. EM RELNGIO A WORA NORMOL -
* COMPUTA -$€ A HORA COMO 53 MINUTOS.

2. OUTROS RELATIVOS A0 LOCA./ NATURETA 00 TROBOHO

(@LULV.CONCURSEIRA



POR MOTIVO DE DOENGA EM FESH0A DA FAMIUA
* CONCESARO VINCWLYOA .

VR QSM%’\'ENUA DO $ERVIOOR. FOR.
INDISPENSAVEL € NAO HOYVER
COMPATIBIUDAOE DE HORARAOS .

 DURANTE 0 PERION0 € VEDADO 0 EXERCICLO
DE QUALQUER. ATIVIDAOE REMUNERSDR .

* A CVDA 12 MESES:

€

ATE 60 DIAS _ —> CLOM REMUNERAGAO
(CONSECTNOS 00 NRO)
ATE A0 DIAS . —> YEM REMUNERAGAO

(conseumvVos 0V NRO)

POR MOTIVO DE AFAYTAMENTD 00
WONIGE 0V COMPANKEIRO

* AOR PRATO | NDETERMINADO .-

» YEM REMUNERAGAO.

» PERIODO NGO COMPUTOO0 ¢/ QUMQUER
EFENTO,

PARA 0 YERVICO MIUTAR

00 seawooa CONVOCOVDO0.
+ CONUWIDO O YERNIGO MIUTRR, 0,SSRVIOOR

‘ @LULV.CONCURSEIRA
PARA ATIVIDAOE POUTICA
S€M REMUNERAGAO COM REMUNERAGRO
+ NRO LONTA CLOMO + CONTA COMO TEMPO
H i i AooAas : >

F&(%t&-\a EM COWENGHD &‘ ELE\GOES
RIA COMO CIWDIDATO
& A COMo cow REGSTRO DA CANDITADURA

NA WSTIGA EUEITORAL.

@ 0 € REMUNERIVOD POR ATE 3MEVE: . (0S 110, SERA
COMPUTROO $O ¢/ MPOSENTIVOORIA / DIFPONIBILDADE

 MELR4I9 /G0
= UCENGAS =

T 30 DIAS P/ VOUTAR 00 EXERAUL0.

* LONSAOERMO0 LOMO DE EFETIVO EXERUULD, :

PARN TRATAR. DE INTERESAVES PARTICULARES
.. “ ﬁ(}ﬁO %0 TEM DI n;lm 0 YERMIDOR
De ATE 3 NO0S cmsecmjvos. QE RO EFTIVER, BU
* CONCE KYRY0 DS ORI LLONARAR . ES7TR A0 PROBATORAD
» INTERRUPGAO A QUAVAVER TIPO -
* A PEPIN0 00 SYERMOOR
* NO INTEREKYE D0 SERNIGO

PARA CAPA

« P/ PARTIUPAGAO DE CURYO OE
CAPAUTRGAD PROFISHONAL.

° CDNCE%@O DISCRACLONARIO .
. ATE 3 MESES A LVOA S A0S O

EFETIVO EXSRUAUD (NAo AGUMULE VEL)
+ COM REMUNERAAD

—= PARA DEYEMPEMND D MANDATD LLATVIA

» YEM REMUNERAGAO - DURACAOD IGUOA. A 00 MANDRTOD.
* P/ MIWOATD €M (ONFEDERAGRO FEDERACRO,

AOUIAGA0 DE UAWE DE AMBITD NALONAL,

ANDICHTY REPREFENTATIVO OE CATE GORIA QU

ENTIONDE FISCMATVO0RA DA PROFIYAD, 0V

GERENUA /ADMINISTRAGRO €M YOUEDVOE

CLOOPERAMVA DE YERNIDORES PORCOS .

NUMERD 08 AYYOUMNOS | MITE DE UCENUADOS
ATE 5.000 2. SERVIOORASS
6.000 - 30.000 1 YRVIOORES
2 30.000 % SRVIOORES




KC1 Q449 /00

@LULV.CONCURSEIRA—

AFASTAMENTOS
A.P| YRVIR. EM QUTRO ORGAO OV ENTIDADE
CE¥¥DO PORA ONUS DA RE MUNERACAO

ORGA0 /ENTIDNOE 00 DF, 00 CEYMIONARAD
EYTOO0S © MUNIUPIOS (QueM reteee)
ORGA0 /ENTIDNVOE FEDERAL UNIBD
EMPREYA PUBUCA OV 00 CESMONARLD @
%0C. O ECONOMIA MISTR (RecRA GeRAL)

@ Y 0 YERNIDOR. OPTAR. PED RECEBIMENTO DA REMUNERAGAD
0E ¥8) (ARGO TFETIVO + RETRIBVIGAD 0O CHRGO &M COMISARO

— 0 CEYMONARLO DEVE REEMPBOLYDR O CEDENTE .
2. P EXERULO DE MONDATD EVETIVO

MANDATO FEDERM., AFAYTID0 DO URGO
ESTADUAL, O STRITAL | (REMUNERACRO DO CARGO ELETIVO)

AFAYTO0 DO CARGO
PREFETTO (SLOUHE QUAL REMWNERAAOD)
BIUDADE
VEREAOOL. ALIMLA (B Gedec
U AEAYTVO0 DO CARGO

(ELOUHE QUAL REMINERACAD)

3. P/ ESTUDO U MISARO NO EXTERIOR

* DISCRALONARLO .

« S 4 ANDS

« 0 TEMPO QUE E\E FICAR FORA ELE DEVE

HCAR €M YERNIGO
(SeM EXONERAR - $E 0V LLENGA ¢/ TRATARY

OE INTEREVYES PARTICULORES )
 DETRAHES EM REAAUUAMENTD .

4. 7/ PARTUPAGAD €M POS- GRADUACAD
STRICTO SENSU NO PS

* O YERNIOOR RECEBE A REMUNERAGARO. ‘
« 0 PERIODO E CONTRIOO COMO DE EFETIVO EXERUUO.
* TEMPO MINIMO De SERVIGO P/ FATER US:

MEFRAD0 —> 5 3aN0S NAO TER € AFAYTOVOO

DOUTORADO—> % L aavos | T NOS QUNMOS & BOS
(AAUNTOS PORT LULORES ,

POS - GRODUACHO 0 (PAUPAGAD)
NRO TER € AFAYTAO0
NOS OUMmOS 4§ om0s
(ASAUNTOS, PORTI LULORES
POS - GRODVACA0)
* 0 TEMPO QUE ELE FICLAR OFATRD0 Ele Deve
FILAR €M YERWIGO
¢ Y& 0 YSRNIOOR NOO 0BTWVER. O TrULD/GRAV :

DEVERA RESYORUR. 0 ORGHO/ENTDNVOE .

POS-
DOUTORADO —> 7 4 ANOS +



KL Q449 /00

CONCEXOES
AUSENURS -
OURAGRO MOTIVO
A DIA - DOAGRO DE YANGUE
- AUSTAMENTD / RECADASTROMENTD
2 0)As EUEITOROL /
- CASAMENTD
« FAUEUMENTO OE
8 0I1AS CONIUGE, COMPONHEIRO , PIMS, FILLOS ,

MODASTRA ;| PADRASTRO , ENTENDOS
IRMBOS , MENOR. S0B GUARDA .

DIREITD A WORARAD ESPELIAL
+ YERVIDOR. EYIVDANTE ¢/ INCOMPATIBIUDAOE
0 HORARMOS. (LOM LOMPENSAGAO DE HOR ARLOS

- YERVIDOR ¢/ DEFIUENUA U ¢ LONUGE, FILHO OV
DEPENDENTE ¢/ DEFIUENUA.
(SEM LOMPENSAGAO DE HORARLOS )

* SERVIOOR. QUE ATVAR. LOMO INSTRUTOR. OU

EM BOACA EXAMINADORA . ,
(COM COMPENSAGAD DE HORARLOS EM ATE 1 ANO)

V

TEMPO DE YERVIGO
* CONTAGEM BM DS,
C»ooMVERJ'lDO M ON0S —» A N0 = 365 0IAS .
- CVEDADA A CONTAGEM CUMULATIVA DE TEMPO
0E ¥ERVIGO PREYTVOO LONCOMITANTEMENTE..
* ART. 402 : ATUAGDOES EMQUE O PERIODO € CONTHOO
OMO 0E EFETIVO EXERUULD.
- ART. 403! UTUAGDES EMQUE O PERIODD € CONTROO
APENAS P/ APOYENTIOORIA QU DISPON IBIUDADE.
* MOENGAS N0 COMPUTRDAS P/ NENHUM EFEITD:
- POR MOTIVO OE DOENGA EM PESYOR DA FAMIUA

» POR MOTIVO OE AFASTAMENTD 00 LONIUGE
OV COMPANLEIRO

- PARA ATIVIDAOE POUTICA

* PARNTRATAR. DE INTERESSVES PARTILULARES

@LULV.CONCURSEIRA



DIREITO De PETIGAO

FERIAS
« 30 DINS ANVAMS

INSTRUMENTOS * P
1. REQUERIMENTD

P DIREITO
/ DEFESA DE {“\”EEES’YE EEGATIMO

. & AUTORJIOODE COMPETENTE P/ DEUOIR,.
(POR MEYO DA CHEFIA 00 REQUERENTE)

2. PEDIDO Oe RIECONFIDERAGHO
» ) YOUUTRR. QUE UMA AUTORIDAVOE
REVEWN YUA PROPRAA DEUSAO .

* A AUTORJIOADE QUE PROFERIU
A OEUSRO-

. PRAZO: EM ATE 20 DIAS

+ 05 EFETTOS RETROAGEM A
DATA DO ATO IMPUGNADO.

3. REWRO
« ATUAGOES
- CONTRA O INDEFERIMENTO DO
PEDIDO DE RELONSDERAGAC-
* CONTRA AS DEUSOES YOBRE 05

RELURYOS WUEHIVAMENTE
INTERPOFTOS .

+ R AUTORJODDE SUPERAOR. A GUE
PROFERIV O MO REUORRIDO.

(POR. MENO DA CHEFIA 00 REQUERENTE)

» PRAZO: €M ATE 20DIAS

. @S EFETT0S RETROAGEM A DATA DO
ATO IMPUGINADO,

* PODERA TER. EFENTD SYUYPENWVO.

KC1 449 /00

(& ACUMWIAVEIS POR ATE 2 Pemooos
PODE SER PORCELADA BM AAE 2 ETRPS

* ReCese REMA)NGRPQC\O + AOWONOL DE FERJAS
(eM ATE a DIAS ANTES)

« PRAMEIRO PERIODO ARAUINTIVO = 12 MESES.
0EMMS = ANVARMENTE €M 412 pE IPNEIRO.

* ¥ERVIDOR EXONERADO > DEVE RECEBER UMA
INDENITAGAD RELATIVA RS FERIAS A QUE TWVER

DIREYTOD QU INCOMPUETO.

* YERVIDOR, QUE OPERA ¢f RAHO % QU
WBYTANUAS RYDIOAMIVAS —> 20 DIAS
CLON YETIVOS POR, SEEMEFTRE .
(INAUUMDLAVELS)
« WPOTESES DE INTERRUPCAD :
- CAAAMIDADE PLUBUCA
- LOMOGAD INTERNA
- NECEYMIDADE DO ¥ERNIGO.
S - CLONVOCAGRD ¢/ R

- YERNIGO MIUTOR /SUEITORM

PRESLRAGHO DO DIRENTO DE REQUERER:

DEMIVYRO E CASVRCAD DE | AO¥ENTROORIA

(0]
= 5 ANOS | P NS %PON) BlLipAaDE
€ (REDITDS DE TROBMMO .

120 DIAS —» DEMAAS CATKOS (S0 PREVISOES LEGMS)
0A_PUBMCACAO DO FTD OV
QOENUA DO INTERESYHOO.

INTERROMPIPO POR. -
» PEDIDO DE RELONY DERAGAD
* REUR SO

7

z ?

AN\

@LULV.CONCURSEIRA
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= REGIME DISUPUNAR =

|

DEVERES (PRT.1HE)

« ZEW , DEDICAGAO € LEAUDADE .

« CUMPRIR AS ORDENS DOS APERAORES
(5 SALO $€ MANIFESADIMENTE LEGOIS .

« ATENDER. CLOM PREFIEZA
- 0O PUBUCO EM GERAL
* A SXPEDIGAO DE LERNDOES
* BS REQUISACOES P/ DEFESR DA
FAZENDA PUBUCA .
* GUARDAR HGALO SOBRES ATAUNTOS
DA REPARNGAO
* AYNOUIOADE + PONTURU DARODE
« URBANIDODE .
o REPREYENTDR. CONIRA:
- IEEGRAUDADE
- OMISARO
* ABUSO DE PODER.
- CONOUTA COMPATIVEL ¢ A MORAUDADE
AOMINISTR FIVA.

- LEVOR RO CONHEUMENTO DE AUTORADADE
SUPE!LD@, As IRREGUL.QIRJOAOES 0e QUE
TIVER. UEeNCUA EM RATO DO CARGO -

OU OUTRA BUTORIDADE Y€ HOUVER. NUYPEITh
DE ENVOWIMENTD DA PRIMEIRA.

@LULV.CONCURSEIRA

PROIBIGOES  (ART. 113)

ADVERTENUA 0BIETO ~
" AUYENTRR - $€ QU RETIRAR {Douneum maimnqéo

* REWRR FE A DOUMENTOS PUBUCOS.

" MANIFESTAR. APRECO [DEYPRECD NA REPORTICAO

- COMETER WAS ARIBUIGOES A PEYVORS ESTRANHAS

* CORGAR WBORDINADOS A ARNUAREM -¥E A AWOUACA0/PARNDO.

- REWYAR - ¥E A RTURUIZAR. FEVS DAD0S CADASTRAMS. « NEPTTISMO.

FREATTENUA INWSTIFICAH0A A0 GNDAMENTO DE 0OCUMENTD,
PROCEFAD QU EXELGRO OE SERVIGOS -

SWYPENSAO )
« COMETER. A OUTRO FERNIDOR. ATRIBUIGOES ETRANHAS A0 CORGD.

- EXERCER NIV IDADES INCOMPATIVELS Cf {cmaO/Fuuqéo
- HWORARAD DE TR .
DEMISYRO ABOLUO

* RECEBER. PROPINA | PREYENTES ...

* PCEITIVE. EMPRE GO, ..., O EFTODO ESTRANGEIRD.

« UWRA - PROCEDER. DE FORMA DENDIOSH .

* USOR PEAOM/ MATERAM. €W PTIVIDADES PEAOMS.

- GERIR/MOMINISTRAR, SOUEDROE PRIVADA OV EXERCER
COMERLAO (SN0 ACLONISTR, QUOTISTA, COMANIDITARAO

DEMISARO + iINcoMPATIBILORDE (5 ANDS)
« VL E -$€ 00 CARGO P/ LOGRAR. PROVEITD PELOAL QU

DE OUTRIEM, EM DETRIMENTO DA DIGNIOADE 0A

FUNGAO POBUCA .
« ATUAR. JUNTD A REPARTIGAD PUBUCA COMO PROCURAIDR.

Q) INTERMEDIAR
(- 50010 QUANDD $€ TRATAR. D BENEFIUOS {2&@8&&

DE PARENTESES ATE 0 YEGQUNDO GRAU E CLONFUGE /LOMPRAJHEIRD,



ALYMULACAO
« REGRA: € yEDADR A ACMULAGAD

« EXCEGOES : (HAWENDO COMPATIBILDADE DE HORARAOS)

* o} CARGOS DE PROFESAOR.

.« PROFESAOR. + (ARGO TELNICO OU UENTIFICO.

* & CARGOS /EMPRESOS PRIVATIVOS D&
PROFIFNONMS DA YOE .
«REGRA: € VEDNOD EXERCER 74
RGO EM CLOMITFRO.
« EXCEGOES : NOMEAGAD P/ EXERCILLD
INTERINO €M QUTRO CORGD.
(DEVE OPTRR POR UMA REMUNERAGAO)

» HEWENDO COMPATIBIUDAOE DE WORARAOS ,

PODE -%E€ ACUMULAR. UM CARGO EM
COMISAAO E UM EFETIVO.

REPONSABILDNOES

Ui ERARAO
« PREWITOS LLAUSD0S A JTerceros

<€

PeNuDADES DISUPUNARES
ADVERTENUA

* VIOLAR. PROIBIGOES (M0PA ANTERIOR)
* INOBYERVANUA DE DEVER FUNUONAL.
(GUE N WMPUQUE PENRMUDADE MOIS GRONE)
* AWTORIDADE - (iiere DA REPAETICAD QU
WMPETENTE NTORAOVOE NO REGULMAENTO.
—_— -
Q\WPE-NSQO

* REINUDENUA DAS FALTPS PUNIDAS
AOVERTENUA.

* VIOLAR. PROIBIGOES (M0pA ANTERIOR.)

* PRATOS -

KEAR4I9/Qn  ‘wwe-doms

=15 DIAS: REUYAR A INSPECA0

= REGIME DISUPUNAR = MEDICA (CEsR QUANDO CUMPRIDR),

POR, DOWO OV LWL PR, (REFPONSABIUORADE SUBYETIVA)

PENAL:  (cRime
* INFRAGOEY FUNCWONRMS QUE A0 | o0 e
AOMINIFTRATIVA ©

« INFRAGOES FUNCALONMS DEFINIDAS EM U
MOMINISTRATIVA.

NGRO

<€

| AS TRES INSTANUAS SRO INDSPENDENTES,
(0 RESULTIO0 DS UMA NAO INTERFERE NO DA OUTRA)
SAW0 VBYOWIGAO LRAMINGA, QUE NEGUE :

© SXVTENUA 0 FHTO.
* AUTORAA 0

+ AUTORIDADE: COMPETENTE =
. CHEFE DA REPARTICAD OV
« .30 DIAS* N ITORIDIVOE. NO REGULMASNITO.

*7 30 D1AS : AUTORIONVOE pE IERMRAUIA IWEDI ATAENTE
INFERALOR A QUE APUCA A DEMISVIO -

__, - PODE $ER LONVERNDR €M muLm (SO POR DIR),

POR CONVENIENUA DO YERVICOD.

CANCELAMMENTO DOS REGSAROS
« NAO TEM eFENTOS RETROATIVOS .

ADVERTENUA = 3 A0S DE EFETIVO EXERLUEAO
LUSPENSAO 5 ANOS DE EFETIVO EXEREAO

DEYOE QUE NFO TENHA. PRAT CA/DO
NOVA INFRAGRAO NO AERIODO.

@LULV.CONCURSEIRA



PeENuDADES DISUPUNARES

DEMISARO

* VIOUAR. PROIBIGOES (Mopa ANTERIOR)

* (RIME LONTRA AOMINISTRAGAO Pieuch

* INCONTINENUA PUBUCA /CONDUTA ESCANOMOYA
« OFENSA FINCA A SERNIDOR QU PARINCULAR.

——> PRESCRIGRO DA AGAO DISUPUNAR.

(SMV0 (EGITIMA DEFESA)
* APUCAGAD IRREGULAR. 0 DINHERO POBUCO.
» LESDD ADS LOFRES PUBUCOS / PATRAMONIO
* CORRAPGAD + REVELAGAD DE YELREDD
« PBANDONO DE CARGO (730 DIAS)
* INASADUIDAOE. HABITURL
* INSUBOROINAGAO GRANE .
« ALUMVLAGAD ILEGM. 0E {mm,eso
FUNG RO

DEMISMA0 + IMPEDIMENTD f/ NOVA
INVESTIDURA EM CARGO PUBUCO FEDERAL .
« CAIME LONTRA AYOMINISARAGAO PoBMCLH

* IMPROBIDAOE MOMINISTRATIVA.  * CORRUPGRO
* PUCAGAD IRREGULAR. OE DINHERO POBUCO
* LESN0 ADS LOFRES PUBUCOS / PATRAMONIO

(ARGAO DE APOYENTIOORAA QU DISPONIBIUDADE
« 00 INRTIVO QUE,NA ATIVIDADE, WOUVER
PRATICADO FALTA PUNIVEL LOM DEMIFVRO.

« PUTORIDACE COMPETENTE. = cthsmnrdo

- PREADENTE OA REPUBUCA
(0ELEGADO POS MINISTROS DE ESTIVO)

- PRESADENTES 0AS CASAS D0 PODER. LESSATIVO

* PREADENTES DAS TRIBUNMS FEDTRMS
(CONFORME D POJER & GUE VINCULMOO)

KE1 Q449 /00

= REGIME DISUPUNAR =

PRALO .
PENRUDRDE | pReSCRICLoNAL | © PRTRDA |
oamm cnwng,g? %€ TORNOV
OE | oisrouieiunaoe, S MNOS CONKEUDO
OESTTTUIGAO
WSPENSAO 2 WOS
ADVERTENUA A20 DIAS
INFRAGOES CPITULYDAS PRATO DA
COMO CRIME . (=1 PEnaL

« INTERROMPE A PRESCRIGRO
6T A DEUYRO FINAL:
© PBERTURA D YMNDICANUA
* INSTAURAGRO DE P.0.D.
(PROCEHO AOMINISTRETVO DISUPUNIR.)

AS ALOES DE REVARUMENTO
SAO IMPRESCRATIVEXS !

v

DESTITUIGAD OE CYRGO EM LOMI $4H0

* POR. NRO OUUPANTE DE LARSO EFETIVO
QUE HOWVER. PRATICA0O FALTA PUNIVEL
COM SUYPENSAO QU DEMIAAD

* UTORIDADE LOMPETENTE =

A QUE HOUVER FEITD A NOMEAGRD.
@LULY.CONCURSEIRA



KEL Q449 /00
=P.AD=

AYPECDS CERMS

* P/ BPURAGHO DR RESPONSABIUDADE DO
$ERVIDOR. POR. INFRAGOES ADMINISTRATIVAS
PRATICADAS EM EXERUAD.

* A AUTDRADADE QUE TIVER UENUA DE
IRREGULARIDADE NO $ERVI(O POBUCLO
€ 0BRIGADA A PROWOVER SUA APURACRO
IMSDIATY, POR.:

* PROCESY0 COMINISARATIVO DISUPUNAR, -
* WYPENTHO 730 DIRS  [o0ccrmoin

* DeMIWO, CATYAGRO | DispoNIBIUDADS ,
OEYNTUICAD DE CARGO EM COMISARO

- SANDICANUA * DEMAUS CAFOS .
.« AFYEARADA MMPLA DEFEM,.

DENUNUA

* POR. ESLRAATO
* ¢/ JOENTIFICAGAD €& ENDERESO DO
OENUNUMITE.

@LULY.CONCURSEIRA

> SANDICANCA

« PROCEDIMENTO MMS CELERE .
G < 30 DIAS + 30 A CRATERMD DA WTORADOVDE
« PENUDADES MAMS LEVES.
* REYULTOO0S POYIVELS *
* MRAUIVAWENTOD
- ADVERTENUA OU WSPENSAO £ 30DIAS
* INSTDURAGAO Ok P.0.0.
(P APUCACAO DE PENRUONDES MMS GRAVES)
« NFO € ETRPA DO P.0.0. —> ELE ADE SER
INSTOUR MO0 DIRETOMENTE (M SuDICANUR)

PROCES YO OOMINISTRATIVO DISUPUNAR,

« PENQUDAOES MAMS GRAVES,

- INSTRAUGAO
* DEFESD
7 “RELATORAO

C
INSTRIRAGARO  INQUERITO  JULEAMENTO

' &0 + 60 DIAS ' 200185
C) PRATO TOTRL = 1LO DIRS .

AFASTRMENTD TEMPORARAO : (DO ERVIDOR)
« = MEPIDA COUTELAR. (P] EVITRR QUE EUS INTERFIRA)
- NAO TEM CLORATER. PUNITIVO,
(€ COM REMUNERAGRO)
- POR ATE GO DIAS + GO.



l

PROCESAD OOMINISARATIVO DISUPUNAR,

INQUERITO

* INSTRUGAOD :

- ¢/ APURACAD DE FATDS € PROVAS.

« YERVIDOR. PODE ACOMPANHAR. 0 PROCEVYO
PESAORAUMENTE QU POR qujanoo&.

- NGO € NELEWYRARIA A AYVSTENUA DE
YOVOGA00! (SOMULA VINGULANTE N° & - $TF)

* PRESIDENTE DA COMISYO PODE DENEGAR
ASDIDO0S IMPERTINENTES/ PROTELATORUOS.
« TESTEMUNNOS — ORMMUMMENTE
(REDUTIDOS ATERMO)
NRO PODE TRALER. POR ELRATD -

- APOS A PURAGROD, $€ A COMISHRO
ENTENDER, QUE EXIFTEM ELEMENTOS
P/ CORACTERITAR. INFRAGAO —» FORMALA
0 INDIUAGAO DO $ERVIDOR. .
£ (ASADO -» INDIUADOD)

UTAGAO 00 _, DEFESM ELRITA
YERVIDOR. €M A0 Dies

(conNCwsho_ (» a molup0s

00 INSTRUGR0)  PROTLO LOMWM =40 DIGS)

KEA Q449 /0n
=P.AD=

- DEFEMR:
* ¥€ 0 YERVIDOR NAD APREYENTAR DEFER,
¥SRA LONSADERADO REVEL.
G PRINCIPIO DR VER DROE MATERAML: O ONUS DA
Q PROVA CONTINVA C/ A ADMINISTRAGARD .

A AUTDRIDADE DEVE DEHAGNVAR UM YERVDOR
COMO DEFENYOR, DATIVO. )

OUPANTE OE CARGO EFETIVO WPERUOR
0L DE MESMO NIVEL 0U C/ NIVEL DE
ESCOUARIDADE. IGUA. OV SUPERLOR. .

- RELATHRAO : (PELA LOMISARO)
+ DEVE $ER CONULUSAVO | INDLENUA OV
RESPON YABIU DADE
INDICAR DISPOMTIVOS ./
+ URUUNTTANUAS
AGRAVANTES /ATENUANTES

* NRO € OBRIGATORIA A INTIMAGAO DO INTERESAHRO0
f/ DEBATER 0 RELMORAMO FINAL.

) : A AUTORIDADE
PROCESA0 + RELATORAO — Ty ooRA.

@LULV.CONCURSEIRA



KEA 449 /00 i

- P ﬂ D - PROCEDMENTD SUMARLO  (RATD YUMARAO)
: [+ AcuMuLAGAO UTA
* HPOTESYES 1 . npaNDOND o CORGO
* INASWDUIDADE HABITUAL

P GERAL: 30 DIAS (+145 DIAS
PROCESAO COMINISTRATIVO DISUPUNGR kAo ( )

. FASES: - INDIUAGRO : ELYBORAGAO DO TERMO

JULEAMENTO | , ASES De inDiwAGAo (¢ 2 DIAS)
* DEUSAO EM ATE A0 DIAS (PRATO IMPROPRAD), - DEFESR: 5 piAs P/ DEFEYA EXRITA
*EMREGRA, P AUTORIDADE INSTIURADORA. » RELATORAQ : DEVS ¥ER. CONUUWIVO.
*DEVE ALVTR 0 REUNTORM DA COMIARD , g _

M0 € CONTRGENO S PROVAS 00S AUTDS . INSTWRGQ‘SO |Nm£ﬁ§) JULSAMENTO
* %€ HOUVER. ViA0 INSANAVEL - Corri <

DEUARAR sUA NUUDADE (TOTRL OV PARUIAL) e s cvThvers - PREVIDENTE 00 PODEX.,
*¥E A INFRAGHO FOR LRIME , 0 * INDICAGRO 07 CUTORIA / ?Masnggus 00 PER
PROCESAHO YERA REMETIDO RO M.P. MATERIRLDACE DA

P/ INSTIURACAO O AGAO PENAL . TRASGRESARO

« NO CASD D€ AMULAGAD (UUTA, A 0PGAO DO

9 ?5"““00%5«“"—’.%"’09”00 A P.0n.D. $ERVIOOR. POR. UM DELES ATE 0 (lnMo 1A DE
% EP)%DE ' DEFEYA (ONFIGURA SUR BOA-FE .
+ EXONERA00 A PEDIDO i
- APOYENTV0O VOWUNTARINMENTE = EXONERAGAO DO QUTRO CAREGO .
APOS A CONUUYRO DO PROCESYO € E NGO = MA-FE
CUMPRIMENTD DA PENAL DADE . (PODE RESUTIR EM DEMIVYTOD, CATYAGHO {gfoeem ’

DESMTLICAD O CARGO EM COMISARO)

@LULY.CONCURSEIRA



KE1 Q449 /G0

=REVISN0 D0 PAD. =

ASPECTOS GERAIS

« € UM NOVO PROCESYO (NAO € a° INgranual).
« PODE Y¥ER ABERTD A QUALQUER TEMPD.,
G QUANIDO : MERA ALEGAGIO 0E
* FATOS NOVOS (7 WaInea N8O € suRiueNTE!
" URIINSTANUAS SUSCETIVEIS O
FUSMIFICAR A INOCENUA DO PUNIOO
. 00 INDDSQUAGAD DA PENAUDADE .
«ONUS DA PROVA = DO REQUERENTE .

PROPONGAO
» PELA ADMINIFTRAGAO (OE OFitn0).
+ A PEDIDO POR °

* PROPRAO ¥ERVIDOR

- PESAOR DA FAMIUA (ccwo 8\? gemswmo,wvéwn)

» CURAYOOR, ( Cos0 DE INCAPACIDAOE)

\ 4
PROCEDIMENTO

1. REQUERIMENTO :

* A MINIFIRO 0€ €100 OV EQUIVELENTE .
. PROVA

+ ONUS DO REQUERENTE
3 COMIYYRO

* MEYMOS REQUITITOS DO P.A.D.
« PROTO = GO DINS .

b IUGAMENTO

* PELA AUTORADAOE QUE APUCOU A PENA .
* PRALO = <0 DIAS.

REQULTRO0S

« TORNA ¥EM EFELTD A PENMADADE,
REETOSRUELENDD 0S DIREITOS DO ¥ERNIDOR..

S 5A0 DEYNITUICAD DE CORGO EM COMISHAOD
(YERA LONVERTION EM EXONERAGAD)
« NBO PODE AGRAVAR. A FENA ANTERAOR.

@LULU.CONCURSEIRA



KEL Q449 /Qn

(@LULY.CONCURSEIRA

= SFEGURIDADE YOUM. =

v
ASYPECTOS GERAMS

- 00 SERVIDORES EFETIVOS E A FAMIUA.

(EM COMISHRO = RGPS)
« CONTRIBUICAD MENSAL .

(PERLENTUN SOBRE A REMUNERAGAD TOTAL)

FINQUDROES '
* GAROAITIR. MEIDS 0B SOBREVIVENUA
€M CAY0S 0O DOENGA, VEUMCE -
* PROTEGAD A MATERNIDADE , PRTERNIDROE
€ M00GRO.
« ASASTENUA A SUDE.
OWPANTE DO CORGO EM

COMSAR0 TOM BEM
T™™M OIRENTO

l

RENEFICA0S

QUANTO RO YERVIDOR. :

* APOYENTROORIA

« UXIWQ - NATOUOADE

* SALRAO - FaMiua

* MCENGA P/ TRATIMAENTO DE YADE
* MCENGR P GESTONTE / MDOTINUTE
« MMCENGR PATERNIDADE

+ MCENGR POR. AUDENTE EM YERVICO.
* AMSTENUA f SWDE

* GARANTIA DE CONDIGOES IN OIVIDUAIS
E AMBIENTIIS DE TRABMMO SATISFATORIAS |

QUANTO AO DEPENDENTE:
 PENSA0 VITRUUA € TEMPORARIA
« AUXIUO - FUNERAL

* DUXIWO - REUWUSHO

- AYMSTENUA A SDE



@LULY.CONCURSEIRA-

KEL Q449 /Qn

!

APOYENTROORAA

« NHO EXITTE MMS APOYENTIYOORIA

¢/ PROVENITOS INTEGROS.

-TPOS :

« COMPULSORIA = 35 ANDS.
PROVENTOS PROPORCLONMS AO
TeMPO 0 CONTRIBVIGAO.

* POR INVOUDEZ PerMANENTE
PROVENTOS PROPORCLONMS A0
C-rwpo 0 CONTRIBUIGAO.
spuv0 | FUDENTE EM TROBAMO,
MOLESTIA PROFIFVIONOK

O0SNGA GRANE , CONTAGIOA
U INWURAVEL
= PROVENTOS INTEGRMS

* VOLUNTARIA * {_m

( * REGUIITOS :

ANOS NO YERVIGO PUBMCO

5 A0S NQ LRG0 €M Que S
DARA A POYENTADORAA .

FORMAS PROVENTOS HOMEM MULHER
MEDIA 0FS : .
POR TEMPO DE = 1D6YOE : GO A0S IDADE : 55 AJOS
conTRIBUGAO | SONTRIBIGOSS | (o rmeie.as mos | conmei 30 awvos
PROPORCLONIMS
POR. IDADE | AOTEMPO OE | IDADE: G5 MJOS IDADE : GO ANIOS
CONTRIBVIGAO.

= BENEFIQU0S =

\ 4

AUXI WO - NATRUOADE
+ A YERIVIDORA QU CONTUGE. /COMPAVHEIRO DO
FERVIDOR, DEVIDO AQ NASUMENTO DE UM FiuW
(MNDA QUE NATIMORTO).
* = MENOR VENUMENTD 00 $ERNICO PUBUD
PARTD MOUNPLO = + S07. POR NASUTURA.

SAWRAO -FAMILUA
+ PO DEPENDENTE ELONOMICO DO FERVIDOR
L NVO PODE TER. RENDA 7 A SOUARAO MINIMO.

MCENGA P/ TRATIMMENTO DE YMDE
* A PEVIDO OV DEOFIUD.
* COM REMUNERAGRO

IMICENCA PERIUA MEDICA
Z1501AS €M AANO OIPEN YDA
OBRIGATORIA +

<120 DIAS EM AANO ACEITO ATESAADO 0E

MEDICO PARTICVUWRY
JUNTD MEDICA OFIUAL

7430 OiAs




MCENGR A GESTANTE /ADOTINITE
* =120 DIRS + G0 DIAS (PRORROGAGAD)
INOWHAVE A AOOTAINTE ,
INDEPENDENTEMENTE DA [DIYDE DA CRAMKGA
» ADOE TER INILO ND 45 DI 00 92 MES 0E GEFTAGRO
» COM REMUNERAGAO
- NATMORTO : €
30 DIAS DE REPOVYO REMUNERADO
+ PERIUA MEDICA .

MOUENGA PATERNIDADE

« = 5 DIAS CONYEWNVOS
(PRORROGAVEL POR +4S DIAS

DECRETO £.333/2046

Y <_r
MOENGA POR AUOENTE EM SERVIGO.

* AUDENTE EM YERVIGO QUE O IMPOBIUTE
TEMPORARAMAENTE DE TRVBALLAR..
* DANO FI100 OU MENTRL.

AUXIUO -FUNERAL

- A FAMIUA 00 ¥ERNIDOR FALEUDO.
«= A MES DE REMUNERAGAD / PROVENTD
- PAGD ©M ATE Lg HORAS

€

PUXI WO - REUWUSYO

- A FAMIUA 00 YERNIDOR ATIVO
-2/2 Of REMUNERAGRO: PRISHO | EM FLAGRANTE
PREvVENTIVA

i peum @LULV.CONCURSEIRA

* A0S DEPENDENTES DO $ERVIDOR , A PARTIR,
DA oATA DO OBITO.

« BENEFIUARLOS :
. CONIUGE 0U LOMPANHEIRD C/ UNIO ESTAVEL

2. DIWORUIADO/ SEPARADO (] PENSHO AUMENTIUIA

3. FIWO, ENTEQDO OU MENOR UrELa0 ,
DESDE QUE : - <A1 ANOS - INVAUDO

, WSNTOL OV
¢/ OeFIUENDA { WS A
L. ¥€ NAO WOLVER. 4,2 ,2 -

KC1 Q449 /Qn
= BENEFRIQU0S =

- 1/2. DA REMUNERAGAO: CONDENACAO, POR

YENTENGA DEFINITIVA, A PENA QUE NAO
OETERMINE PERDA DO CARGO.

H

*M&E /P DEPEN DENTE ECONIMICO
5.9€ NAO WOouvVER. 1,2,3,4 -

- IRMAO DEPEN DENTE ECONDMICO,
DESDE QUE : * <A1ANOS . iInvAuDO

. - WENTAL 0U
¢/ oeFruénon {\mew:mm,

- PODE $ER. REQUERIDA A QUALAUERY TEMPO,
MAS PRESCREVEM AS PRESTNCOES EXIGAVES
HE MOAS DE S ON0S -

* EXUNIRO DE BENEFIUARLD OU REDUGAO DE
PENSAD NAO RETRORGEM.

* VEDADA A PERLEPCA LWMULATIVR DE *
e 73 PeENSOES

* PENSAO 0E >4 CONIGE 0L CLOMPANKEIRD

AMITENUA A SVMUDE (SERVIDOR + FAMIUR)
* = AWTIENUA MEDICA , HOWITIAR,,
00ONTOLOGACA ; PALOLOGACA , FEARMACEUTICA

- PREYTACAD: - PELO SVS
- A0 ORGAO [ENMDAOE
- POR CONVENIO/CONTRATO

* REWIRUMENTD PoRrUAL.



ASPECTOS GERMS

: 5 PRINGPIOS
* € UM PROCEDIMENTD ADMIDILTRAMVO A, LEeamu 0O
(b ABSRT A TODAS 05 IVTERESYAOOS OGue &, \MPE SHYOMUDADE

$€ WIEITEM AS CONDIGOES . 3
G A AOMINIPTRAGAD SELECLOVARA @ 4. 16VALDADE
MaAS CONVENIENTE P/ A CELEBRAGAD 5. PUBUCLLDADE

00 CONTRAND. G NGO SERE MGILOSH , SAWO QUANTO AO

conmel)oo DAS PROPOSTAS ATE A
RESPECTIVA ABRERTUREAr.

. MORAMUDADE € PROBIDAOCE ADMIMVFARAIM WA
_

6. VINCULAGAD A0 INFTRUMENTD COMVOCATORLO
( O SO € @ (&1 INTERA O/ UAuTAGAD.

-

CoamPO DE APUCAGAD € 7. JULBAMENTO OB IETIVO
evTes Feoera00s (, DEYE YER DS ACOROO C/ 08 CATERLS
POOERES ESTABRELEUOTS NO INSTRUMENTD

* TODOS 05 .{ * T, MP CONVOCATORALO
( FULDOS egfPECuans, . ‘
NORMAS GERMS Gt;rr'aROU\ oS , FUNVDAGOES Z . | t - >
(L@g.ceo/mz) \ Pooucas

. EMPRESA PUBUICA € YOUE0Q0E OE

€ECONOMIA MISTA —> US1 43.303 /40
(curoroo Que o PARn'Gnm:o Onico oo ARX™. 4 OR3ETO DA UCJ“'RQ"?D
0a LB 8.6G6 fa3 WG FOI MDA REVOBADD! )
« OBRS
¢ SERNIGO PREVISLTHS
- COMPRQ VA B\ R.666/93
F INAUDADE * AMUGNAGAD
1. GARANTIA DA OBSERVAMRIA DO P. DA ISOMOMIA - .
2. SEBGHD DA PROPOSTY ms VAR 2054, ¢ ¥ CONCESMRD | b sermGo PUBUCO.
3. PROMOGAD DO OE FYENVOUIMENTO NACAO N . Peﬁ.uns:m-o

UTTETOVEL . - AOCACAD

AN 1) COMFIIPCEIZA



ASPECTOS GARMS VALORES P/ Cana moDau00E

e CONFEORME O VAROR € O OBIETD
Da UCJTHC,"-\-“O . G OS MODMUDADES MUMS COMPLE XAS :
PODEM FER USADAS NOS VRWORSES

ABRAMIGIOOS PELAS MAHS MMPLES .

OBRAS € SERNIGOS DE ENGEVWARIA

> 3.3 MILOSS
CONCORRENCIA

. SA0 sLAs:
CONCORREAL A € <{ 3.3 MioEs
&1 2.666 /93 o 1oua0a OE PRGOS
ConviTe
CONCURSO
w1

el A0.580/0a, — PREGAD

\ Y | t CONFORCAOS PUBILLOS :
e a. g6 /Oo —  covLTe J{A/c/‘_/ta/w__;

' ¢ A e UMITES SAD APUCADDS EM
(ﬂpumva- o - MOD oA S= . 0RO » € 3 ENTES

AGENTIAS REGULAOORAS ) . 0+ ¢3 s

> COMPRAS & DEMRIS $ERNVIGOS

> 4,43 MyUaGo
CONCORRENGIA

PRATOS ENTRE A PUBUCAGARD DO COITRL
€ RECEBIMENTD Oas PROPosTAs/ EVENTO €—

< 1,43 MIUAD

. - CONCORRE NCU
TOMADA a
CONVITE O€ PREGOS ° TOMADA DE  CONCIRSO
- '\\WRo PRECOS K - CONCORRENCIG ¥

=T oL P/ EMPREMOA

) ( INTEGRAL

y ; y t —

> D S pas 30 Dias ys piAs

otels

4 MEUHOR TECIICA OV
TéIIcA € PRSGO-
@LULY.CONCURSEIRA



AFPECTOS GERMS
« € A MAUS COMPLEXA . - i
G P/ uaTagoes DeE mAtoR. VOUD. \[ o ?E’Av"é\!

.+ "€ @ \ODAUDACE D€ UCATAGAD ENTRE GUMSOUEE
INTEREFAHDOS QUE , Na HABW TAGAD PREUMINAR,
COMPROVEM POSAUIR O REDWISATOS MINIMOS DE
QUAUFICAGAD EXIGADOS NO EommaL ™,

ACYEDACAOLC.

= CONCORRENCAA =

CARACIERASMCAS

e UNMWERSAUDADE — GQUMSOWER (NTERESAPDOS
QUE COMPROVEM POSAHUIR O REOUISATOS.

L* INDEPEN DENTEMENTE O
LEGIFTRD CanasTRAL

* AMUPLA PUBLCIDAOE —> DWULBAGAO POR TODOS
Os MEI0S DiSPOVL fvers

k* PUBU UL OROE MMMS AMPLAE QuE
DAsS DenMaQis MOOD QUODADES |,

*TeM A FATE DE HABIUTAGAD PREUMINAR

@LULY.CONCURSEIRA

MPOTESES DE HPUCAGAD
O8R\ GATORAA !

. OBRAS €& YSRNIQLS _, | @4 3.3 MDD
0 ENGEMNHARIA

&. COMPRAS € — > R$ 1. 43 MIWGD
OUTROS TERNIGOS

2.COMPRA & AMUAEMAGAD
p ALOVUER VALOR,
o= eenNs Wwoves Qo

Q, RESYALYADA POSMNBIUDACE O
EIAO P/ AUENAGAD OE IMOVEIS :
* ADQUIRADOS EM PROCE DIMENITTS JLDTIMS .
* DE DAGAD EM PRGAMENTO.

L. auenachd Oe -
Bens Hovaels — > RE 1. U3 miwao

5. CONCES¥SO Dt DIEENTD REAL O€ LFO.
6. CONCEHFD O FERNGO Pdouco.

7. PPP's (Pnncse:a PUGUCO - PRIVAOOS)

( sawo mroTESES
2 REIVIROOE PREGS " “nc (50 00 reccd)

Q. uumqé’ss INTERLACLONAMS
(, SAWO WroTssEs Os
( DENTRO DS $SUS UM ITES 9€ PREGO )
TomAoa OS PEREGOS - 6 O ORGAO /ENTID.
O\SPUFER DE caoaSTRO WTERNACLIOMAL
D& FORNESCEOORES

S CONVITE —» S5 RO HOUVER FORNECECCE.
NO eAis .



Cean MUITO
CoNVITE [ =™ Proval

" UUTAGAD ENTRE INTERESYAODS DO ROMO
(capagmrAaOS OV VAD)

PERTINENTE ESCLOUNMDOS & COMHVIDADOL €M

ANO MINIHO 2 PELA UNIDADE ADMIMYTRATIVA

OEIXARE  COPIA DO INSTRUMENTO CONVOCATORAD p )
€ O EYTENDERA ADS DEMMS CADASTRADOS QUE
MAaLIFEPTEREM INTERSHFAT BN ATE QUhs Onf

APREYEUTAGARD D95 PROPOSTRS

A COMIHARD DE ULUTAGAD PODS SER,
SUBFTITV IDA POR FERNIDOR. DRSAGNADO
VAS PE@UENLAS UNIDARDES AOMINISTRATIVAS
€ ¢/ EX\GUIDADE De PEYHOAL .

INFTRUMENTO |
CLOVVOCATORAO

CARTh - CONVITE..

c0BS . & ROYNMVEL COMVOCAR. < 3 PARTICPANTES
s | POR UM ITAGOSS DE MERCATO ©U
MAVIFELTO DEVNTERE SIS

FOR. MPOMAVEL SUR OBTENGRO .

¢
¢« $€ WOLVER, 73 POFMVEIS INTERE SHAOOS
capa NVO CONMVITE De OBETO YEMSUANTE |

€ OBRIGATORAD O CouVITE DE 7 A NOVO INTERESAYRDOD

ENQUANTD X\ PTIREM CHOATTRAOOS AINDA
NAD CONVIDAOOS -

TOMADA O Peﬁqos
« CONCE ITO -

¥ . Cen MUITO
7 UUTAGAD ENRE INTERSSAROOS [ ™ Proval

« DEVIDAMMENTE CRODATTRADOS o_o
. GUE ATENDSREM TO0AS AS COMDIGOEY-
EXIGI0AaS ATE O 3% Dia AUTERLOR. A
DaTa DO RECEBIMENTO DAS PROFOFTAS
(NFO CAOASTRADS)

e MPOTESES :

. OBRMAS € weRNICOS — <R$ 2.3 mmf:')a-
0 ENGEMNHARIA

2. COMPRAS € — <R$ 1.u3 MW
OUTROS SERNIGOS

-
2 UUTAGOSS INTERWLACLOVAMS

& s= o dresp/enmo. D\SPUSER DE cADASTRO
WTERNALONAL DE FORNSCEOORES
( DSSTRO DS $SUS UM ITES D€ PREGO )

ACTEDLOLC.- A

= MODAUDADES =

« MPOTESES :

. OBROS € YERNICOS < 330 MIL
O ENGENHARIA R$

2. COMPRAS E — <R$ 136 ML
OUTROS FERNIGOS

-
2 UUTAGOSS INTERWACLONMS

A =

VRO HOUVER. FORNMECEDE. NO eAis .
( DENTRO DS $SUS UM ITES O€ PREGO )

@LULV.CONCURSEIRA



CONCUR SO

” MODAMUDADE OE UCITAGAD ENTRE GUAMSGUER,
INTERESAROOS P/ €SCOLA DE TROAUND
TECLICO
Cae:ﬁl-'-\co W MEOINTE INYTITLIGAD OE
ARNYNCO
PREMLO 00 REMUNERAGAD AOS VENLEDOREL

W°

COMNTORMS CRATERIDS 00 SOIMAL
Poe»ucmp NA IMPRENSA OFIaC &/
AMUTECESDENCIA MIIMA DE 4S DIAS .

« NRO INTERESAR O VAUOR ,

, ACTEDLCALC.-

= MODAIDADES =

-

(AL

\ 4

MAS O OBTETO. ” MODAUDADE OE UUTAGAD ENTRE QUASOULER.

o FULSOME NTO POR
OMA COMISRD SSPEURC

Pesa0ns O REPUTAGAD ‘) k) SSRNVIQDORES
IUBAOA € RECON HECL DO ouv wéao!
CONKEC) MENTO D0

WMEOTERAA €N TXOME .

+ OS TIPOS DE UUTAGRD NAD YE APLCAM .

(@LULV.CONCURSEIRA

INTERESAROOS P/ VENDA ,; A QUEM OFERECSR,
o MauoR Lance (7 YeOR De AVAUAGED)
DOS ¥EGUINTES BENS !
1. Bens MOvELS nserNivers (< RE 143 MiILugd)
P/ A& ADMINISTRAGHD -
APREENLDIDDS
. PROOCV SRUNMENTS
- P TOS & Pennoraocs
2. BENS IMOVES €M QUE A AGLINGHO

- PRUIOCEDIMENTOS Jupiuas OV N
o< -t
DeRivoo DACAD SM PAGRAUENTO

- PODE SER

\ (] (VS Y-1 )
COASTO00 a | =VLSIRD O

YERN IDOR, DEMIGL OO

v PAGANENTO 0OCS
BENS ARREMATAOOS

_y A VISTA 00 AP
PeErRcCENTLAL
Do sovraL

{

SALVO NOS LEUDES INTERN ACLOVMS
( PAGAMENTO A MISTA EM ATE RAUNKS)
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PREAO

« PREVIYTO VA LEI 40.S30/0a &
« P/ A AQINGAO De BN © FERNIGOS CoMmUMS
IWDEPENDENTESMENTE DO VALOR

AQUELSS CUICK PACROES DE DESEMPELHO
€ QUAUDADE POYYFAM YER, OB IET\VAAMENTE
DEEINIDOS Pge. eI, CONFORME

EYPEQFICAGOST USUMS DE MERCADD . Al i o 8en o

= MODAIDADES =

TCU P DECLAROU POTMVEL A
CONTRATAGAO O SERMGOS DE
ENGENHARIA OU O FORNEUMENTD
DE pens € SERMGOS COMUNS DE
INEORMATICA €& AUTOMAGAD .

ae a0 Conwoura

UCAGAO . .

) UMIFD = oBRaGATORLD (TRETSRERALMENTE « APUCHDA EXUNVIVAMBNTE AS AGENCIAS
SteTROoM O REGULADORAS .

- E$TAN0S , MUNICIPIOS = FACOUTBTIVO

< oe « € UMA MOORU OO OE €XCEGAD

NAO g€ aPucCh A
L, CONTRATAGAD DE OBRAS & SERNIGOS
DE SNOEVWHARIA — L= 8.C66/93.

L coNTRATAGHED De BBVS € SERMIGSS
COMUINS —p PREGAD -

+ MODAUDADE DE UTITAGAD &M GUE RO MENOS
S Pesvoas (PE OV P3) DE SEYAODAQ
QUAUFICAGAD YERAD CHAMADAS A
PPRESENTPR PROPOTA. P/ O FORNE
GWENTO DE BENS/ FERMGDS LAD Comuns.”



ASPECIDS GERAS MEMOR TECAICA

- DITEM RESFENTO ADS CRITERLOs SDOTROOS s EXAWANVAMENTE P/ $ERMGOS DE NATUREZA
P/ O TEGHO DA PROFOSTH YENCEOCORA. PREDOMINANTE INTELECTUAA -

_ €EThPAS.
- SAD &AES ¢ 1. ANQUSE DAS PROPOSTAS reCaUICAS
;, MEMOR.  PREGO € 2. ABERTURA Das PROPOSTA DE PREGO
. MEWOR TECICA DOS NAD DESULASMFICADOS €M 1.

2. TEQCA € PREGD

4. MRAOR. LANCE 0V OFEERTH 3. NECOUAGID DE PREGP Cf O PRIME\RO

CLASTANFICH00 €M 1, ¢/ ADEQUA -~ O
R0 PRAMBIRY COWOCaOD eM&.

4, 4e A NSGOUAGRO 6M 3 NAD FOR
BEM SUCEDIDN , FEGUE -S€ A0S DeMAIS,

; ACTPRCALS. |

= MNPos DB UUTAGAD =

MEANOR  PREEO

* &M COMNFORMIDNOE <f AS
CIPSUF ICAGOEY OO SOITRL
Ou CARTA - CONVVVTE.
( € CRATERAO OBRAGATORLO DO PREGRD ) '
TEQUICA € PREGD
¢ EXAWNVAMENTE P/ SERMNGOS DE
NVATUREZA PREDOMINANTE INTELECTUAAL -

— .
MAAOR LANCE 0L OFERTH - MSDIa PONDERADA ©NTRE AS
au v =
. CasOs O ENAGAO DS BENS — PROPOSTAS pE TSANICA €& PRECO.
CONVCESYAO Q€ DIRENTO
REa_ 06 VYO -

@LULY.CONCURSEIRA



ASPECIOS GERALS SERNIGOS TECNICOS (orT. 13 )

« QLANDD HA INVIARIUDADE WRJ'OICA OE A, €$’|"\m5 3asCcos ( PLANE IAMENTD € PROFSTCE
COMPETIGAD (= vincuwaoo! ) Bas\cos € sxeo;rr\vos. .
G ‘ , <. PAORECERES | PERITUAS € AVYALAGOES
PELA NATURETZA IURADICA DO NEGOCLO OU ‘
PELOS OB 2ETIVOS ¥OUMS VISapOsS PeELA 3. osEAORIAS / CONSVTORIAS TECAICAS E

QOMIMSTRA GAO

£

. PoTESES (ROL EXEMPUCATIVO)

- MaTERAAS ’
1. AQLINGCAD DE 9 couiIPAMENTDS OB SO

AUDITORIAS FINAIUCEIRAS 00 TRIBUTARIAS
. FISCAUZAG AD SUPERANISAD DE OpRAs /SERVIGOS
S. PATROLINIO / OEFESA OE CAUSAS FUOICIOAS

o oL ADMINI STRATIVA .
e 00 G. TREINMIENTD/ ARERF E1IGOAMENTD OE FE F10aL
POSSAM SER FORNECIDOS POR, 4 EUPRESA OU 7. RESTRURAGAD DE OBRAS OE ARTE € BENS
REPRESENTWIE DE VAROR, H4STORLCO.
¥ | comerane. excusivo
VEDADA A PREFEREMUA A
0€ Marea !

COMPROVAGA® DE EXCUWHVIDAOE .  (©upicaTO
e ATESTADO FORNGCUDD POR. o FEDERAGAD

COMFEDERAGSD PATRONAL &
ORGAO DE REGISTRO |,
DE COMERCLO
2. Comanc,c}'a D€ $ERNIGOS TECANCOS ENUMERACOS
WO ORT. 13 (LE) 8.666/93) DE NATURETH SNNGULAR,
COM PROFIHVONMS /EMPRESAS DE NOTORIA SSPECUAMUTAGAD .
L) Venaoa A \NEXIGIBIUL DADE P/

TERNIGOS Ve PURULULDADE g
DWULG AGSO .

3. CONTRATAGAD DE PLOFASIMONAL 0 QUALGUER, $6TOR ARIISTICO.

&-i D\RETAMENTE OU POR, EMPRESARLO GXCAAVO

@LULV.CONCURSEIRA

ACTEDACOLC.-

= INEXI HABTUDADE =
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AYPECTOS GERAAS

/ -
e HA POSMBIUDADE OE COMPETIGAD , MAS

O LEGI1SLADOR. [ euToritow ( DisPensavel)
DETERMINOL ( DISPENSAON)

QUE A ADMINISTRAGAD NED REQUTE A ULTAGAD.

S80 HPOTESES TOXATIVAMENTE
PREVIYTES NA (EGISLAGAD .

UUTRGAD DISPENSADA

= VEDAGOSs (ARE. 1%)

(*‘rooos QS CATOS $80 DE FUENAGAD Oe
eens (movers ov IMOveIS)

EX: , pEVS OVES -
+ DAGAO €M PAGAMENTO

- DoAGAO OU VENDA A OUTRO
ORG/Eewnv. OAa ADMIN . POBUCH

. PERAMITE

s BENS MOVETS
» 00aGA0 P/ FINS € LYO DE INTERE S4E
socaie
+ VENDA DE ACOST € WTULOS
s VeNDA O BGNS PROOUTALDOS / COMER UL,
POR ORG./GNTIO. OF QOMIV.

UuTagao DISPENSAVE(

= DIsccaoNnarAO (ART. W)
GRUPOS De WMPOTESES *

L. EM RALAO D€ PEGULENO VALLOR,

{( R$ 33.000,00 (ENGEVHARIA)

< R$ 13 GO0 , 00 (CLOMPRAS € OUTROS
’ , STRNIGOS)
e/ CONFORLUOS POBUCOS , SEM , €P
€ AGenNdAs EXecoTmvas € O DORROD.

2. EM RATZOD DA SATUAGAD

—

ACTEACALG.-

= DisPensqa =

Ex.: « GUERRA OV BGRAWE PERTUR 80GAO
0A CROEM.
. emEReENCUA/CaamDane rdeucs
« LUTRGAD OESERTA/ FRUSTRAOA
» UNI1I8D TIWER. 0= INTERVIR A
DOMINIO ECONOMICO

« AU CLOMPLEXIDADE © DEFESA
NACAO VAL .

3. EM RATAO DO 0B 2ETO
EX.: « TRANMFERENUIA DE TECAOLWOGIA A0 FUS,

* PRLINGAD / CONTRATHGAO OE PROOUTD P/
PESQUISH € DEFENVOWIMENTO.

+ COMPRAS D& MATERIAIS DAS FORGAS ARMADAS .

. ABVINGOES / RESTAURAGAD DE OBRAS DE ARDES.

. COMPRA [ LOCAGAD DE IMOVEIS ¢/ INSTRLAGOSS
0L LOCAUITAGAD NECESAVARIAS . )

» ORI FRUT\GRAN ISIROS € OUTROS PESREUVELS .

L, EM RATAD DA PEFYOA

ex: © RQUINGAD R P D€ DIR. POBUCO DE BeNS
OU FERMIGOS POR, GRCAD /ENTIO. DA AOMINITT.
PUBUCA CRUADA P/ ESHE FIM GUTES 08 LE1 8.66C/713,
¢ CONTRATAGAD O ASLOUAGAD Dt PORTADORES OE
DEFIUENGA Fi$ICA P/ PRESTAGHD DE
SESRNIGOS QU FORNEUMENTO DE MAD DE ORRA .



Fases
* INTERNA
¢« ARERTUR A DO PROCESAD OMINIFPTRAOMVO .

* EXTERNA

* QUDIENCG POBUCA (UUTRGOEY OE CramDE VLUD )
PUBUCAGHD DO IN FTRUMENTO
CconvoCATORO
+ RECEBIMENTO DA DOCUMENTRGAO
HaBluTa GO
TULEANAENTO DAS PROPOSTAS

—

o

3. HagluTGAo

« AFERIR € O INTERE ABDO POTYLY OS
REGUIITOS NECE SARRLOS -
G os pocumeENTOS O PooEM

SR OS PREVIFTOS NO ART. &3
Da (k) 8.¢0G/23.

* TPOS .
i, RAB\WUTAGSD IURIDICA
2. QAU FICAGAD TEQICA
2. QUA FICAGAO €CONIMICO - FINANCEIRA

—

- HOMOLOGAGAD
* ADYUDICAGAD

ACTEDL AL,

L. RE@ILARIOADE FISCAL

= PROCEDIMENTO = l

4. BUDIENCg PUBLCA

- LQTAGOES > 330.000.000

o O\VULGQQ‘;O : AD OlAasS UTs1S MJ'\'S"_X
D€ sLA REAMUTAGAD

- 45 Dlas _TENS ANTES

- REAUTAGAV _
DA PUBUCAGARD DO EDTAL

9. PUBUCAGHD DO IN STRUMENTO CONVOCATORAO
e EDITAL 0L CARTA- CLONVITE

{ &-} MODAAUOADE CONVITE.

OevE CONTER. ©
\. PROTIETO BAVICO/ExeCUTIVO
2. ORGAMGNITD € SATMAO0
3. MINUTA DO CONTREIO
4. ESPECIFICAGOST COMPUEMENTARS

4. JULEAMUENTO DAS PROPOSTAS
« COMISARO De UCUTRGAD
L, HeciuTAGAD 00S PaRIIPENTEY-
€ ULC AMENITO DAS P RO POFTAS .
s PerMaENTE DU EBsPECIAL DE

NO MINIMO 3 PARTIUPANITES
( Pexo menos a servioorey )

—> 5.HOMOLDGAGAD € ADIVDICAGAD

¥ ¥

. nmow-\q.c?o (a]e) FITO DSCLYRATORLO
PROCE DI\MENTO VE ATRIRU! RO VEeNCEDOR.

(verirICaR. 3€ HOLVES™ O OBETO CITRCAA
MBUMA |UEGRLIDADE ) 03 UCTRGRo

@LULV.CONCURSEIRA



REVO GAGAO

¢ PELA AUTORADAOE COMPETENTE .

+ SOMENTE POR RAZAD DS INTEREAYE
POBULO SUPSEVENENTE .

(_) PERTAENTE € SUFILENTE

P/ JUSTF |ICar, T CONDUTH 7 v g

e NGO OPERA RETEOFMVAMENTE . - >
( & =x NUNC, = QE‘DGQQQO € ANULAGAD =

-

MNULAGRO

¢ POR. |LEGALIDAOE

. DE OFICLO OU POR PROVOCAGAD DR
TSRCE\ROS - <€
NGO GERA O OSVER OE INDEN AR v

CONTRAOITORLO & AMPLA DEFESA

LEva A NUUDRDE D0 CONTRATOD . ’
OPERA RETEORTIVAMENTS . * GARANTIDO APOS TSR OCORRAPO A
L € =X TuNnC . \mwower-\%q'b € A0IVOICAGAL

DA UCUTAGAD.
(ConynTUEM O DIRSITO A SER. TUTELDO )
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* SENTIDO AMPLO - CARACTERASMICAS
TODA ATIVIDADE EXERUIDA PELO EYTADO & « ELEMENTD YUBIETIVO > YUIEMD EVFTATAL
EM QUE IWUWA 0 EXERUMO DE: (€¥ra00 )
« PODER. D POUGA OU « ELEMENTO MATERIAL -> INTERESAE LOLETIVO
* FUNGOES | Smoonat o) .
* ELEMENTO FORMAL > REGME DE DIRETD PUBUCLO
v ¥ENTIO0 EFTRITO ° (EM REGRA)
ATIVIDADE REAUTADA *
DIRETAMENTE PSLA AOMINISTRAGAD OV
{eo« PARTICVLARES ( CONCESAAD/ PERMISARO )
P/ $ATIYEATER RS NECEVVIDADES DA —reutie e

COLETVIDADE
(OIRETA 0L INDIRETAMENTE)

FORMAS DE PRESTAGAD
1. PREAGAD CENTROUZADA OU DESCENTRAUZADA

* CENTROUTADA :
* PELA ADMINISTRAGAD DIRETA .
- EYTD0 € A0 MEYMO TEMPO TITULAR. €
PREYTAOOR. 00 SSRNIGO .

« DESCENTRAMUTADA -
A. POR YERNMIGOS (OUTORGA)
- POR. ENTIDADE DA ADMINIVT. INDIRETA .
* = PREVTAGAD DIRETA € DESCENTROUTADA
o TRYFERENUA DA MTULMRIOADE € DA EXSWCA0

2. POR. COLOBORAGARD (DELEGAGHD)
- POR PARTILLAR
- = PREVTAGAD INDIRETA € DESCENTROUTADA
s TRANYFERE APSNOS FUA EXECICA0
(A MTULARIDADE CONTINUA ¢/ O €$TADO )

umacoc

a. PRECHO DEXCONCENTROOA CENTROUTADA OU

DEYXCONCENTROOA DESCENTRAMUTADA
+ DEXLONCENTRA0A CENTROUTZADA:
* ORGAD REYPONSHVEL PELA PREVTAGAO PERTENCE
A AOMINI FTRACAD

- DSYCONCENTRADA DESUENTROUTADA -
* ORGAO REYPONSAVEL PELA PREYTAGHO PERTENCE
A AOMINI FTRACAD

2. PREVGH0 DIRETA OV INDIRETA
« DIRETA : '
* PEWA PROPRIA ADMINISTRAGH0
( NGO HA CONTRATAGAD DE TERUSIROS )
.INDIRETR:
. PREYTAD0 POR PARTICNARES
(CONCEWRD QU PERMISARO )



GERMS € INOIVIDUMS
« GERMS : (INDWIHAVENS OU UT? IWIVERY )

« PREYTHODS A TOOOS INDISTINTAMENTE.
. USUARIOS {woe‘rsmmaoos

INDETER MINGVELS | S

* REMUNERODDS PELAS RECEITAS DE IMPOYTOS

< INOIVIDUMS : (pWitivels ou U siveuu )
e PRESTADOS A UFUARLOS DETERMINADOS

» € POYMVEL MEDIR YUR UTIUTAGAD €
COBROR. POR S,

——>  SERNIGOS PUBUCOS E OE UMIUDADE PURUCA
e FERNIGOS PUBUCOS . X
* EXENUMS € NECEHARIOL A FOBREVIVENUG
DA YONSOOMOE E DO EYTAND .
« REQUER 0 PODER OE \MPERAO .

+ INDESGAVEL A TERCEIROS -
+ EX.: OEFEYP NAUON M , FEGURNGA PUBUCA

«0E UTIUDADE PURUCA :
« CONVENIENTES A YOUEDRADE
« €X.: TRONYPORTE COLETWVO , TELEFONIA ...

. ™mYXa 0v .
REMUNERADDS MEDIANTE TaRIFA At uile o>

PROPRIOS € IMPROPRIOS
« PROPRAOS : .
. YERMGOS PUB. PROPRIAMENTE DITOS

« EVMD0 ASAUME COMO ¥EVS € 0S EXEWTA
(DIRETA 0L INDIRETAMENTE)

« IMPROPRAOS :

_f/xju%'/\:/ﬁ/l——)

=CLAasAAE

ICAGOES -

EXUWAIVOS € NAO - EX UL VOS
- ExOwnvos :
* TITULARIDADE PERTENCE A0 ESTO/00
* PODEM $ER PREVIRDOS DIRETH
ov INDIRETMENTE .

—

* MVIOADES PRAVADAS QUE ATENDEM INTEREWE GERAL E,

POR 1940, SUBMETIDAS AO PODER. DOE POLICAA
(REGULAMBNTAGAD ; FISCOUTACAD , MTORITAGHD )
o EX.: TAXI .

@LULV.CONCURSEIRA

° CX .. DEFEYA NALONAL (INCEAEGA VEL )
TELE COMUM ICAGAD ( DELEESVEL)

« NAO - EX UV VOS :
* TITULARADADS A0 & DO ESTRDO
. PODEM YER PREVMD0S PO PARTIILARES
INDSPENDENTEMENTE D DSUSGAGAD

- €X .. SAUOE, ATMYTENUA JOUAL € €DUCAGHD



ADMINIFTRETIVOS , ECONOMICOS € YOUMS

* ADMINIFTRIMVOS : <

» P/ ATSNDER. AS NECEYMIDAOES INTERALS
0 ADMINI¥TRAGAD .
( AMVIDADES - MEYD)

. Ex.. PUBUCAGOEL NA IMPRENSH OFIIAL

* ECONOMICOS : ( COMERCIGNS 0V INDUTTRINS )
« PRETYO0S P/ AMENDSR AS NECEYMDADES
COLETIVAA DOE OROEM SCOMOMICA
. REGIME YURIDICO HiBRIDD
(POBUCO + PRAVADO)
- N&O $E CONFUNDEM ¢/ 6MVIDACE
ECONOMICA EM FENTIDO EFTRATO .

¢ BX .. TSWEEONIA , GNERGIA E\WETIRICA
(" $a00€
* YOUMS : PREVIDENCIA

EDUCAGAD
WUURA
Lus\o- AMBENTE

« RELACOMADOS A 'T

* $AD FERNIGOS NAO-EXCLUVIVOS 00 EFTADO
(auaGAo ELTATAL CONCORRENTE A PRAVADA)

W

Rl

= CLASME [CAGOES -

DELEGA VEIS € INDE LEEA VES
« DELEGA VETS :
» PODEM YER EXESCUTADOS TAMBEM
POR PARIICULARE S EM COLNBORAGAD .
- DECORRE OE DETERMINAGAD LEGAL
0L CONYTVTUON
. EX.. TEUSFONIA | EAERGIA ELETRACA .

« INDE LESA VES :
« %0 POOEM TSR PREYTAD0OS PEWO
€0 0 FORMA DIRETA
« NORMALMENTE S0 INDEVERAVEIS

> OEVIDD Q0 BXERCACAD 00 PODER.
0€ YMPERAO -
* EX.: OEFEVm NAUONAL,

YEGURANGA INTERNA ,
FISCUTAGAD

@LULV.CONCURSEIRA



A¥PELIDS GERMS

- PODER CONCEDENTE > ENTE FEDERATIVO COM A
COMPETENUA D€ PREVIRGAO DO YERV1(O.

- A US| DIYPORA FOBRE :

NCEAONARIAS
I. REGIME DAS EMPRESHS o

PERM | YONARIAS
4. CORATER 6PEUAL DO CONTRATD + PRORROGAGOEY
3. DIREITDS D0S USUARLOS
4. POUNCA TORIFRIA
5. YWSRN1GO ADEQUADD
. CADUCIDADE
6. CONDIGOEY O ¢ FIscautaGao

—

AGOES IMPORTANTES
> m:n"’mc:;o EGIATIVA
* NECEVARIA A 0ELEBAGAD
L SN0t 1, PREVNSOES LONFTITUCALONMS
4. SANEAMENTD Bao
3. UMPEZA URBAND .

CRATERMOS DE FULLGAMENTO DAS PROPOVIAS

MEULOR PAGAMENTO
PELA QUTORGA BPOS
QUAUFICAGHD TELICA

MENOR  MMOR
TARIFAQ orerm

RESUISAO W - — -)

DU Ua COMBINAGAD 2 A &

_74/\/%'/%%—) MEULOR PROPOSTR | | MAIOR. OFERTA MENOR TRREFA.

4
TEWIC ¢/ PREGO + e

s PREJTM.ﬁO INDIRETA=  Fixe00 NO So1TaL. | Meuior TECMICA | | uewior TEVICA

AMBAS TEM NATURELA CONTRATUAL

€ PRALO DETERMINADD . [ N

CONCEARO

PERMI 40 PUTORITAGAHD
P/ PES40AS TURIDICAS OV P/ pEsYOQS Fisicas ou INTERESAE PREDOMINANTE /EXLWIAVD
(ONTYORCAOS DE SMPRESNAS PEXY0QS TURLDICAS PO BENEFIUARAD .
YEMPRE NA MODAU DAVE DE\_Ie HAVER , Mas A el NGO EXIGE UUT‘\Q‘SO
NGO DETERMINA A MODMIDADE
) ) aoM . PRECARMO

LEL NGO MENCLONA EXPRESAAMENTE POR. ¥ CONTRYTD De ADESA0 . ATO AOMINISTRATIVO 4 ¢ cosronara0
7] CONTR&TO DE AOES"SO“ (REGRA GERN«)

HA PRECORIEDADE € UMA DEEGAGHD A TITVW WIEITA-¥E A 00 POOER
(NGO ¥E ADMITE A REVOGACA0) ( POSBIU DAOE DE REVOGAGAO UNILATSRAL ) PUBUCO

@LULY.CONCURSEIRA



UAUWILOS EVENUMS DOS CONTRATOS DE CONCESARO
0B7€10

. PRA‘CO} DA CONCESA0

4

AREA

<€

MODO
* Forma_ [ DE PRESFTAGAD 00 YERVIGO
CONDIGOER

¢ PARAMETROS DEFINIDORESS DA QUAUDADE
00 ¥ERNIGO.

. PRECO € CRUTSRAOS ¢/:
REATSTE DAS TARIFAS :
* SATUAGOES TIPICAS
. PUCAGAD MATEMATICA DOs INDICES
€ UAUKILAS CLONTRATUMS .
« 0 PODER CONCSOENTE %O HOWMOLO &4

REVI¥AO DAS TARAFAS:

* SATUAGOES EXTRAORDINARIAS

. 0 PODER CONCEDENTE PROCEDE A
REVISAD DAS TMRIFAS .

- CONCEDENTE
« DIRGITOS € 08RIGACOES DO {co N S MONARAD

- DIREITOS & DEVERES DOS USUARLDS .
: € UMA REWAGAHO DE CONIUMO —> OBEDECLE O COC.
« GXEMPLOS *
1. RECEBER. ¥ERN IGO0 ADEQUADO
4. RECEBER INFORMAGOES P/ DEFESA DE INTERETIES
3. ESCOWA DENTRE VARLOS PRESTADORES
4. LOMUNICAR (RREGULMADADES E ATDS 1UCTDS

5. CONTRIBUIR P/ BoAS CONDIGOES DOS BENS PUBULG .

- FORMAS DE FISCOUTAGOO DA EXEQIGID

WONTRATUMS
AOMINIVTRETIVAS

* CAY0S DE EXTINGAO DA CONLEARD

« BENS REVER AVEYS
. BeNS INDIYPENSHVE'S A PRESTAGAO
D0 $ERMGO € A SUA CONTINUIDADE.
« A0 FIM DO PRALO DA CONCESAYRO,

EWNES BENS ¥RO REVERTI DOS AO
PODER CONCEDENTE .

+ PENQUDADES

W

= PRESTRCAO INDIRETA =

- CONDIGOES P/ PRIORRO 6AGHO
* DEVE YER CE\EBRADA POR PRALO
DETERMIN V00D , MAS NAD HA PREVISHD
DE PRATOS MINIMOS OU MAXINAOS
(pIFERENTE DA PPP)

¢ NORMAS YOBRE PRESTAGARO DE CONTRS
00 POOER CONCEDENTS.

S - EXIGENUA DA PUBUCAGAOD DE

DEMOLFTRAGOES- FINANCEIRAS .

- FORO P/ $OWGHD DE DIVERGENLLRS

+ € POYMVEL A UTUTAGAD DE MECMIITMOS
PRAVAMDOS DE FOWGAO DE CONFUTDS ,
COMO A ARBITRAGEM .

@LULV.CONCURSEIRA



PPP: PARCERIA PUBUCO - PRIVADA
ASPECIOS GERMS

. € UMA MODAU DYDE SYPECAOL OE CONCESANO .
- LEI 1. 039/200Y -

MODAMUDADES

- PATROCANADA > CONCESARO DS oi“”e“‘sc'“} POBUCAS
QUANDO ENVOWER. :

(PUCA - SE A € ToRIFAS COBRADAS CONTRAPRESARGAD DO
° PARTE -> V) Y ‘
ToDOs OS ENTES DOS UUA RADS PAR CEIR0 PUBMCO .
« PARTE -» fPyca-se - ,
(ART 14-33) %0 AUNIAO « ADMINIFTRATIVA > A ADMINI¥TRAGAO € UUARIA
DIRETRA OV INDIRETA - exe Lo DE DBRAS
(G mnDA QUE HaTR 4 S o e e
. & eans .
CARACTERASTICAS | P .
1. FINGNUAMENTO DO SETOR. PRIVAOO NGO HA PAGOAMENTO OF TORIFAS:
O REMUNERAGAO € TODA PAGA
2. COMPARTIWHAMENTD DO RASCO W PELO PARCEIRO PUBUCO.
3. PAGAMENTD DA CONTRAPRESTAGAD DO
THTHO0 SOB DIVERYRS FORMAS

(DWHEIRO , (B4R DE CREDITOS NGO TRABUTARLS
OUTORGA OE DIRENTDS 0A ADMINIFTRAGAD )

4. PRE - LONSTITUICAO OE UMA SPE (?eom:' o
(. ResPONSHAVEL POR, IMPUWTOR E © S3FSUF®@
&erir. O OBTETL 08 PORCBRIA

VEDACOES

* VAWOR. 00 CONTRID < R$ 40.000.000, 00 (0T MIu+0ES)
* PERIODO DE PRESTRGAD < S ANOS QU 7 35 A0S (

, FORNEUMENTO DE MV0-DE-0BRA
* 087¥ET0 LNILO

FORNGUMENTD €INSTMAGAO DE EQUIPAMENTOS —y

EXSWGAD DG OBRA PUBUCA

\ 4

INCLUTDOS ) 2. PODER DE POUCA
PRORROGACTEY

) :
42%

: |

€ VEDADA A OELEGAGAD DE :
A. ATIVIDADES EXCLUWIVAS DE S¥TRDO

3. FUNGAO JURASFDIUONAL

DeE-¢E MeSUAR. NO
MENDS & DEAAS ATWIDADES .



REGULRADADE

+ A PREYTRGHD NEO DEVE APREYENTAR ——> AAUDI0E )
VORIAGOES GNIFICATIVAS EM UAS D —— VY0 DE TeCVICAS MODERNAS NA PREFTAGAD
CORACTERIPTICAS TEQNICAS . PO SERMIGO.

¢ Busta D0 CONTINVO OPERFENGOAMENTD E
EXPANSAO 00 ERVIGO .
CONTINUIDAOE

o NAMD PODE POROR, —> ATENDE A NECEWDADES ¢
va COVETVIDADE .

) _ GENERAUDADE W ( OU UNIVERSMADADE )

« P/ 1940 , A ADMINVYTRAGAGO DISPOE UD€ » DEVEM FER OFERTADOS C/ A MAWOR,
PRERROGATIVAS COMO A EMCAMPAGAD . COBERTURA POAVEL AOS INTERESAADOS .
| NAO € DESCLONTINUIDAOE QA INTERRUPCHO

EM UTUAGAD 08 EMERGENUA DU At uotic o2
APOS PREVIO AVIVD , GUAUDO *
1. POR RATOES DE ORDEM TECAICA | |
0U DE EGURANGA 0AS INSTILAGOES .
4. INGD IMPLEMENTD 00 VHUERLO.

, = . PRINCIPIS DO _
= YERNIGO ADEQLADO =

EE1UENUA 7
+ 0 SERNIGD DEVE ¥ER PREVTATO DA MEWOR LORTEVA NA WA PREFTAGAD

FORMA POSHEL i . 0 PRESTADOR DE¥E $€R CorTes /URBANO
e RESPCITADOS O PADROES MINIMOS DE QuUAAIDADE e

€ A0 MENOR. W¥TO POYM VEL .

MODIUDADE 0AS TARIFAS A

SeaURAGH . s sures bevem SR | oneoon
. 0 YERNIGD DEVE YER PRESTADO SEM COUOCOR EM ' MODESARS

RISCO OS PEFAXOAS € OS BEBNS AFETADOS - €

@LULV.CONCURSEIRA



INTERVENGRO | AYPECTDS GERMS
* QUMNDO O CONCESVWONARLO DESCUMPRE

MGUMAS CLAUIULAS CLONTRATUMS
0 PODER. CONCEDENTE REQTAUME
PROVI YORIMAENTE ¥ PREYTAGAD DO YERWIGO

* € UMA MEDIDA ACOUTELATORI A
(Ao UMA PUNMIGAD)

>  fosrvels RESULTADOS :

A. EXTINGGO DO COMTRAFO-—
¥€ WOLVE INEXECUGAD POR PARTE
DA CONCESNONARAA .

2. PEVOWGAO A CONCEVMONGRIO :
NGO HowlA FUNDAMENTO P/ A DECBETGGD
(concesmongrin € )

MW

0gEenVos:
1. RESGUARDAR A PRESTRGAD DOS YERNIGOS
( PRESTAGAD ADEGUADA)

2. MPURAR AS CAUSAS GUE LEVIROM A TAL
NTUAGAD € SVENTUOIS RESPONTABRIUDADES .

() 0 POOER CONCEDENTE DEVE INPTRURAOR.
PROCEDIMENTO ADMIMISTROTIVO €M ATE
30 DIas 0A DECRETAGAD DA INTERVENGAD
. DEVE ¥ER CONCW DO EMATE 430 DIAS
( %€ NBO , CONWIDERA-YE INVAUDA A INTERVENGED )

R

= INTERVENCRO =

\ 4
DECRETD DE | NTSRVENGAD

(— -
- DEIGNAGAO
DO INTERVENTOR

DECRETO DE -DEFINIGAD DO PRATO
INTERVENGAO "« 0a "INTERVENGHO

* 0BIETIVOS
k uMITeES
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EXTINGAO DA CONCEWARO: AYPECTDS GERAAS >
 CONYEQUENCIAS COMWNS A TODAS AS EXTINGOES * —> + TIPOS OS EXTINGRO
. ) 4. RESUSAD > DESCUMPRIMENTD POR PARTE
L. BENS REVERFIVEIS PATAOM A YER 00 CONUE DENTE ( SEMpeg JUDICIAL)
00 PODER CLONCEDENTE .
¥€ MN0A NAD DEPRELOOCS , CARE
INDENITAGA0 A0 PODER. CONCEDENTE .

. SYERNIGO € REATAUMIDO PEWO
PODER. LONCEDENTE .

L G a concevmondrIn YO PODE PAROUTAR
0s ¥ERVIGOS A0S O TRANWATO €M
FULGADO DA AGAD.

5. ANULAGAD — \E6MIDNVOE DO CONTRMTO .
. PODE ¥ER OECRETADA PEA :

PROPRIA AOMINISTRAGAD OU
mﬁﬂﬁ; PODER. HUDIUARAD

- TIPOS DE EXTINGAO Y
L. NATURAL > ADVENTD 00 TERIO W e —
CONTROTLOL . - . FAe
PAGH = EX'HNCHO - DA CONCESMONARIA —> UMA VEZ GQUE O
&~ ENCAMPAGRO . CONTRATO € PER YONOAL SHIMO
INTERE FAE POBUCO , (o rersovee)
« REQUIHATDS | QTORITAGAD LEAUATIVA EYPECIFICA
PRENIA 1NOENITAGAD
- N0 HA INDENIZAGAD POR. LUCRDS CESAVANTES
3. (MOVUDADE -+ INEXE(UCAD POR PARTE DA CONTRATADA t’g&e Negf\*:"iﬁ“‘ mmgoﬁ
) : PREVIA J
MPOTE SES Il cponoor o e
PROCS .
. YERINGO 'D‘;’g"’j::;m © NGO CUMPRAR PENOAIDAOSY O
QU ATENDER. INTIMAGIE
« CONCE SANONE RAO - :
CAAUTULAS (ONTRATUAMS * TRONSFEREMUA 0€ CONCRMHO
" DESCUMPRIR. | (' o o nuenmos 0V CONTROLE SO AETHRLO DA
ECONOM 1CaS CONCEHMOMARIO S/ PREVIA
. PERDER (ONDIGOES | Tcnicas AUUENUG
DPERACLOVMS (ATO VINCWLADO)
(@LULV.CONCURSEIRA






