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Time e Kanban

Transcricdo

Percebemos como € interessante ter opinides diferentes, em vez de focar somente no nosso préprio ponto de vista,
quando procuramos a solucdo de um problema. Por exemplo, ao criar uma aplicagdo, para que ela tenha sucesso, é
importante pensar se ela sera 1til para a resolucéo do problema de diversos usudrios ou se sera util somente para quem

criou.

A seguir, trabalharemos a ideia de time, no qual os membros se ajudam. Suponhamos que vocé trabalha como
desenvolvedor Java e se junta a trés desenvolvedores especializados na mesma drea. Apés reunir os membros para
pensar, por cinco minutos, em problemas que podem ser solucionados por meio de uma aplicacdo mobile, o resultado

foi o seguinte:

Acompanhar novela

Variar alimentacao na Achar lugares para
dieta descansar enquanto

namorada faz compras

Sequir dieta

Mas, o qué acontece quando quem desenvolve conversa somente com quem desenvolve? Ou designers que conversam
apenas com designers? Ou quando um time é formado com membros da mesma especialidade? Quando falamos em
time, quais imagens mentais surgem para vocé? Para muitas pessoas, poderdo surgir palavras como equipe, unio,

objetivos em comum, entre outras. Algumas pensarfo, também, em um time de futebol.
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No meu time de futebol ideal, ha um goleiro e o restante dos jogadores sdo atacantes. Mas o que aconteceria se o time
inteiro estivesse no ataque? Faltariam jogadores na defesa. Um time realmente ideal deve considerar multiplas

especialidades. O que nés chamamos de time heterogéneo.

Um time que tenha, por exemplo, um designer e um desenvolvedor, é mais interessante e melhor sucedido do que um
formado apenas por designers, ou apenas por desenvolvedores. Pessoas com diferentes conhecimentos conseguem

fazer melhores estimativas do tempo que sera gasto no projeto, considerando as diversas etapas que o compoem.

Voltando ao nosso quadro (board, em inglés) de problemas, podemos perceber que os cartdes ficaram desorganizados.

Existem temas semelhantes, que poderiam ser resumidos em um Unico cartio.

Acompanhar novela

Variar alimentacao na Achar lugares para Fazer meu portfolio Cuidar da saide
dieta descansar enquanto

namorada faz compras

Falta de tempo para ficar Estagnacao no trabalho
Seguir dieta com minha familia

Para reordenar o quadro, podemos sinalizar de forma visual, utilizando Kanban. O termo, de origem japonesa, significa

N

“cartdo” ou “sinalizacdo”. Na UX, existem diversas formas de utiliza-lo.
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To Do Done

A organizacdo com Kanban consiste na divisdo das tarefas em trés colunas: Fazer(To Do), Fazendo (In Progress) e Feito
(Done). Esse método é bastante intuitivo e ficou muito famoso por ser utilizado em empresas de desenvolvimento de
software, que usam conceitos de Métodos Ageis. Basta escrever um tarefa no cartfio e mové-lo de uma coluna para

outra.

Para ressaltar a importancia da comunicacao visual, segue um teste para adivinhar o significado das imagens, em dois

segundos:

N#o precisamos compreender o que esta escrito nas placas para saber o significado delas, no caso "Pare".

Compreendemos o que as placas querem nos comunicar, visualmente. Nés podemos considerar que as sinalizacoes de

https://cursos.alura.com.br/course/ux-base/task/17271 3/5



UX: Aula 5 - Atividade 1 Time e Kanban | Alura - Cursos online de tecnologia

02/05/2020
transito sdo um tipo de Kanban. O semaforo é outro exemplo de kanban e de comunicacéo visual.

Aprendemos os significados e compreendemos o que deve ser feito, de acordo com as cores das luzes. Na Caelum,

também é utilizado um kanban. A organizacgdo dos professores que ministram cursos e os periodos em que as aulas

acontecem é feita com post-it em uma lousa.
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Mesmo que vocé ndo consiga compreendé-lo rapidamente, ap6s uma breve explicacio, é possivel entender as
informag0es expostas. Agora, vamos voltar aos problemas que estdo desordenados no quadro. Iremos reorganiza-los no

formato mais conhecido de Kanban, criando categorias para os temas, como:

e Alimentacdo;
e Saude;

e Around me;
o Profissional;
¢ Financas;

e Tempo;

e Social.

O objetivo é que o quadro fique compreensivel para qualquer pessoa. Para isto, ordenaremos os cartdes de acordo com
cada categoria.
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Fazer meu portfolio Cuidar da saude

Estagnacsonotrabalho T 08 o b

Acompanhar novela Seguir dieta

variar na Achar lugares para

namorada faz compras

Essa ¢ a utilidade do Kanban. Pegar uma série de informacgdes desorganizadas e organiza-las visualmente, de forma que

sejam rapidamente compreendidas pelo time e por outras pessoas.
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