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= 02
4 Pontos cruciais

Bia foi umas lideres da Teck Digital que precisou rever seus

comportamentos para se tornar uma lider remota de alta performance.

Apos estudar alguns temas, tinha compreendido os 4 pontos cruciais que

lideres devem aprimorar na gestdo remota. Sao eles:

Selecione uma alternativa

1° ponto: Confiar nas pessoas;

2° ponto: Cultivar o relacionamento com a equipe;

3° ponto: Estabelecer objetivos e prioridades;

4° ponto: Comunicagdo transparente, assertiva e 4gil.

1° ponto: Estabelecer objetivos e prioridades;

2° ponto: Avaliar desempenho;

3° ponto: Dar feedback;

4° ponto: Comunicacao transparente, assertiva e agil.

1° ponto: Cultivar o relacionamento com a equipe;

2° ponto: Estabelecer objetivos e prioridades;

3° ponto: Dar feedback;

4° ponto: Comunicagdo transparente, assertiva e agil.
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