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Curso de Capacitação em psicologia Hospitalar

Definição de Rotinas:

Conjunto de atividades a serem 
desenvolvidas pela equipe de 
Psicologia Hospitalar, no 
desdobramento de seu 
trabalho/função.
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De acordo 
com a 

área de 
atuação 

Com a 
disponibilidade 

do serviço 

Com as 
necessidades 

e das 
demandas 
específicas

Rotinas 
variáveis e 

não 
permanente

Como se estabelece:
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Fluxograma de Rotinas:
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Fluxograma de Rotinas:
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Modelo de Cronograma de Atividades de Rotinas:
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Atenção a Tríade:

Paciente 

Família 

Equipe
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Exemplos de Rotinas por Unidades:

UTI – Adulto: 
Neuro/Geral/Cárdio UTI – NEO/PED

Internação Emergência 



Referências
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