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LEI N2 7.210/1984

LEI DE EXECUCAO PENAL

Art. 55. As recompensas tém em vista o bom comportamento
reconhecido em favor do condenado, de sua colaboragdo com a
disciplina e de sua dedicagdo ao trabalho.

Art. 56. Sdo recompensas:

I - 0 elogio;

Il - a concessdo de regalias.

Pardgrafo tnico. A legislagdo local e os regulamentos estabelecerdo
a natureza e a forma de concessdo de regalias.

RECOMPENSAS

Uma das Regras Minimas para o Tratamento do Preso é que em cada estabelecimento
prisional sera instituido um sistema de privilégios adaptado aos diferentes grupos de presos e
aos diferentes métodos de tratamento, com o propdsito de estimular a boa conduta,
desenvolver o sentido de responsabilidade e promover o interesse e a cooperacdo dos presos
no que diz respeito ao seu tratamento.

As normas preveem duas espécies de recompensa: o elogio e as regalias.

Legislacdo local e os regulamentos estabelecerem a natureza e a forma da concessao das
regalias, que ndo podem consistir em atividades proibidas para determinado regime prisional.

Regalias poderdao ser suspensas ou restringidas por ato motivado do diretor da unidade
prisional.

QUESTAO TESTE

As recompensas ndao podem ser restringidas ou suspensas sem que o Juiz da
Execucao Penal transite em julgado, o procedimento disciplinar que apurou as faltas
cometidas pelo preso.

E

SUBSECAO IV
Da Aplicacao das Sangdes
Art. 57. Na aplicagdo das sangdes disciplinares, levar-se-do em conta

a natureza, os motivos, as circunstdncias e as consequéncias do fato,

bem como a pessoa do faltoso e seu tempo de prisdo. (Redacdo dada
pela Lei n°® 10.792, de 2003)

Pardgrafo tinico. Nas faltas graves, aplicam-se as sangdes previstas

nos incisos Il a Vdo art. 53 desta Lei. (Redacéo dada pela
Lein®10.792, de 2003)

DOSIMETRIA NAS SANCOES DISCIPLINARES

TISP

«[...]1 9. E possivel a perda dos dias remidos em percentual superior ao minimo
legal, desde que por decisao devidamente fundamentada com base em elementos
concretos, nos termos da Lei 7.210/1984, art. 57, caput. No caso dos autos, o MM.
Juizo a quo decretou a perda no percentual maximo de um terco em razdo da
gravidade da falta e de seu carater acintoso, que compromete a disciplina da unidade
prisional, além da necessidade de resposta estatal enérgica para aniquilar risco de
reiteracao da conduta. [...]»
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STJ

«[...] 2. A falta disciplinar de natureza grave resulta na regressao de regime
prisional e na alteracdo da data-base para a concessao de novos beneficios, salvo
livramento condicional, indulto e comutacdo da pena, conforme entendimento
firmado pela Terceira Secao desta Corte, no julgamento do EREsp 1.176.486/SP. 3.
A perda do tempo remido no grau maximo encontra-se devidamente fundamentada
na natureza e nas circunstancias da infracdo cometida, em consonancia com o art.
127 c/c o LEP, art. 57.»

QUESTAO TESTE

A falta disciplinar de natureza grave enseja a aplicacdo de uma das cinco
sangdes penais elencadas na Lei de Execugdo Penal, a critério do diretor do
estabelecimento.

E

Art. 58. O isolamento, a suspensdo e a restricdo de direitos ndo
poderdo exceder a trinta dias, ressalvada a hipdtese do regime

disciplinar diferenciado. (Redacdo dada pela Lei n°
10.792, de 2003)

Pardgrafo tnico. O isolamento serd sempre comunicado ao Juiz da
execugdo.

DURACAO DAS SANCOES

A norma estabelece o prazo maximo de duragdo das san¢des de suspensao ou restricdo de
direitos e de isolamento celular, que nao podem exceder a 30 dias.
Esse prazo vincula os Entes Federativos, que ndo podem, por normas locais, determinar
prazo superior para as referidas san¢oes disciplinares.
SUBSECAO V
Do Procedimento Disciplinar

Art. 59. Praticada a falta disciplinar, deverd ser instaurado o
procedimento para sua apuragdo, conforme regulamento,
assegurado o direito de defesa.

Pardgrafo unico. A decisdo serd motivada.

PROCEDIMENTO NAS FALTAS DISCIPLINARES

Para toda falta disciplinar (leve, média ou grave) praticada deve haver a instauracao de
procedimento administrativo para sua apuracao.

No procedimento podem ser arroladas testemunhas, juntados documentos, requeridas
pericias e outras provas pertinentes e relevantes, sempre com a presenca de defensor
constituido ou nomeado pelo Juizo, ou da Defensoria Publica, que deve estar presente em todas
as unidades prisionais para a defesa dos hipossuficientes, que sdo a grande maioria dos presos.

Apés instrucao e defesa técnica, cabe ao diretor da unidade proferir a decisao, de forma
motivada. Sempre deve ser observado o contraditorio e possibilitada a ampla defesa.

O procedimento sera encaminhado ao Juizo da Execucdo para anadlise, e a depender da
hipdtese, homologacdo da sua conclusdo, que pode ser a imposicdo de uma san¢do ou a
absolvicao.
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Antes de proferir a decisdo, serdo ouvidos o Ministério Publico e a defesa, assegurando-
se, assim, o contraditorio e a ampla defesa na fase judicial. Nao pode ser aplicada a Simula
Vinculante n° 5.

STF - SVI 5
«A falta de defesa técnica por advogado no processo administrativo disciplinar
nao ofende a Constituicao. »

ST] 526

«0 reconhecimento de falta grave decorrente do cometimento de fato definido
como crime doloso no cumprimento da pena prescinde do transito em julgado da
sentenca penal condenatdria no processo penal instaurado para apuracao do fato.»

STJ 533

«Para o reconhecimento da pratica de falta disciplinar no ambito da execucgao
penal, é imprescindivel a instauragao de procedimento administrativo pelo diretor do
estabelecimento prisional, assegurado o direito de defesa, a ser realizado por
advogado constituido ou defensor publico nomeado.»

QUESTAO TESTE

No procedimento de apuracao das faltas graves, antes de proferir a decisao,
serao ouvidos o Ministério Publico e a defesa, assegurando-se, assim, o contraditério
e a ampla defesa.

C

Art. 60. A autoridade administrativa poderd decretar o isolamento
preventivo do faltoso pelo prazo de até dez dias. A incluséo do preso
no regime disciplinar diferenciado, no interesse da disciplina e da
averiguagdo do fato, dependerd de despacho do juiz
competente. (Redacéo dada pela Lei n® 10.792, de 2003)
Pardgrafo unico. O tempo de isolamento ou inclusdo preventiva no
regime disciplinar diferenciado serd computado no periodo de

cumprimento da sangdo disciplinar. (Redacéo dada pela
Lei n° 10.792, de 2003)

ISOLAMENTO PREVENTIVO

O diretor do estabelecimento pode, cautelarmente, decretar o isolamento preventivo do
preso infrator, cuja duragdo sera de até 10 dias.

INCLUSAO CAUTELAR NO RDD

A inclusdo cautelar pode ser determinada sem a oitiva da defesa quando a urgéncia assim
exigir. O contraditdrio sera exercido posteriormente.

TEMPO NO CUMPRIMENTO DA SANGAO

Tanto no isolamento preventivo, quanto na inclusdo cautelar no RDD, o tempo das
medidas sera computado no periodo de cumprimento da sanc¢ao disciplinar.
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Cuida-se de espécie de detracao de san¢ao administrativa disciplinar, que € aplicavel por

critério de Justica, ndo podendo o preso cumprir san¢ao superior a aplicada no procedimento
administrativo.

QUESTAO TESTE

O diretor do estabelecimento pode, cautelarmente, decretar o isolamento
preventivo do preso infrator, cuja duracdo sera de até 15 dias.
E

TITULO Il
DOS ORGAOS DA EXECUCAO PENAL

CAPITULO I

DISPOSICOES GERAIS

Art. 61. Sdo dérgdos da execugdo penal:

I - 0 Conselho Nacional de Politica Criminal e Penitencidria;

Il - 0 Juizo da Execugdo;

111 - 0 Ministério Publico;

IV - 0 Conselho Penitencidrio;

V - os Departamentos Penitencidrios;

VI - o Patronato;

VII - o Conselho da Comunidade.

VIII - a Defensoria Publica. (Incluido pela Lei n® 12.313, de
2010).

ORGAOS DA EXECUCAO PENAL

[ - o Conselho Nacional de Politica Criminal e Penitenciaria;
II - o Juizo da Execucao;

III - o Ministério Publico;

IV - o0 Conselho Penitencidrio;

V - os Departamentos Penitenciarios;

VI - o Patronato;

VII - 0 Conselho da Comunidade;

VIII - a Defensoria Publica.

QUESTAO TESTE

Sdo 6rgaos da Execucao Penal, o Ministério Publico, o Conselho Penitenciario,
o Conselho Nacional de Justica e a Defensoria Publica.

E

CAPITULO II

DO CONSELHO NACIONAL DE POLITICA CRIMINAL E PENITENCIARIA

Art. 62. 0 Conselho Nacional de Politica Criminal e Penitencidria, com
sede na Capital da Reptiblica, é subordinado ao Ministério da Justica.
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Art. 63. O Conselho Nacional de Politica Criminal e Penitencidria serd
integrado por 13 (treze) membros designados através de ato do
Ministério da Justica, dentre professores e profissionais da drea do
Direito Penal, Processual Penal, Penitencidrio e ciéncias correlatas,
bem como por representantes da comunidade e dos Ministérios da
drea social.

Pardgrafo unico. O mandato dos membros do Conselho terd duragdo
de 2 (dois) anos, renovado 1/3 (um terco) em cada ano.

VINCULACAO E COMPOSICAO

0 Orgdo est4 sediado na Capital Federal e é subordinado ao Ministério da Justica.

E integrado por 13 membros que sdo designados por ato do Ministério da Justica.

Seus membros sdo escolhidos dentre professores e profissionais da area do Direito Penal,
Processual Penal, Penitenciario e ciéncias correlatas (criminologia, psicologia criminal, etc.),
além de contar também com representantes da comunidade e dos Ministérios da area social
(Cultura, Educacao, etc.).

0 mandato de seus membros terd a duracao de dois anos, renovado um terco em cada
ano.

QUESTAO TESTE

O Conselho Nacional de Politica Criminal e Penitenciaria é integrado por 13
membros, com mandatos anuais e renovados 1/3 em cada renovagao.

E
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