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PERIODO DEGRACA

Periodo em que uma pessoa filiada a
previdéncia social mantém sua qualidade
de segurado, independentemente do
recolhimento das contribui¢cdes

« S se aplica aos ja segurados

DIREITOS PRESERVADOS
*  S3o preservados todos os direitos do
segurado

Salvo o salario-familia
Cessa automaticamente com)
o desemprego do segurado

v
CONTAGEM DO TEMPO DURANTE 0 PERIODO DE GRACA

*  Ndo é contado para fins de:
Caréncia
Tempo de contribuicdo (em regra)
«  Contara como tempo de contribui¢cdo no periodo em
gue segurado esteve recebendo:

Auxilio por incapacidade temporaria ou aposentadoria por
incapacidade permanente entre periodos de atividade

Beneficio por incapacidade por acidente de trabalho,
intercalado ou ndo

Saldrio-maternidade
Contado também para fins de caréncia
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SEGURADO QUE DEIXAR DE EXERCER ATIVIDADE REMUNERADA =PRAZOS-

OU ESTIVER SUSPENSO/UICENCIADO SEM REMUNERECAO

12 MESES (apds a cessacdo das contribuicdes)
*  Segurado tiver menos de 120 contribuicdes mensais

24 MESES v
Segurado tiver mais de 120 contribuicdes mensais sem 5 r,
interrupcdo que acarrete a perda da qualidade de JURISPRUDENCIA IMPORTANTE: ok
segurado A auséncia de registro no ministério do trabalho
*  Segurado tiver 120 contribuicbes mensais ou menos, mas ndo impede a comprovagdo do desemprego por
gue comprove gque permanece em situagdo de outros meios admitidos em direito (inclusive por
desemprego prova testemunhal)
36 MESES * O desemprego comprovado para aumentar os 12
meses no periodo de graga pode ser voluntdrio ou
»  Segurado tiver mais de 120 contribuicdes mensais sem involuntérti)) SIEE P -

interrupgdo que acarrete a perda da qualidade de
segurado e comprove que permanece em situacdo de
desemprego
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SEGURADO EM G0Z0 DE BENEFICIO

*  N&o ha limite de prazo, enquanto em gozo
(exceto auxilio-acidente)

*  Apds a cessacdo do beneficio por incapacidade
12 MESES

*  Segurado tiver menos de 120 contribuicdes mensais

24 MESES
*  Segurado tiver mais de 120 contribuicbes mensais sem
interrupcdo que acarrete a perda da qualidade de segurado \

*  Segurado tiver 120 contribuicdes mensais ou menos, mas ) "
que comprove que permanece em situagdo de desemprego SEC. COM DOENCA DE SEGREGQCAO COMPULSORIA

(voluntario ou involuntario)

36 MESES «  N&o ha limite de prazo, enquanto em segregacdo

*  Segurado tiver mais de 120 contribuicdes mensais sem compulsoria (em gozo do beneficio)

interrupcdo que acarrete a perda da qualidade de
segurado e comprove que permanece em situagao de
desemprego  (voluntério ou involuntério)

*  Apds a cessacdo da segregacdo: 12 meses
(independentemente do ndmero de contribuigdes mensais)



SEGURADO DETIDO OU RECLUSO

A partir do livramento: 12 meses

(

\4

Nao ha limite de prazo, enquanto o segurado estiver
detido ou recluso

Independentemente do ndmero
e contribui¢Ges mensais

Ja era sequrado do RGPS
antes da incorporacdo

SEGURADO INCORPORADO AS FORCAS ARMADAS

Nao ha limite de prazo, enquanto o

)

segurado estiver incorporado

A partir do licenciamento: 3 meses

(

Independentemente do ndmero de)

contribuigdes mensais

(para prestar servico militar)

SEGURADO FACULTATIVO

Apds a cessacdo das contribuicoes:

6 meses ( = regra geral do segurado facultativo)

Se ele atrasar o pagamento de suas contribuicdes
por / meses consecutivos, perderd sua qualidade

de segurado
(Unico tipo de segurado em que isso acontece)

Apds a cessagdo do beneficio por incapacidade
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e do salario- maternidade: 12 meses (IN INSS 77/2015)

O segurado obrigatdrio que, durante o gozo de seu
periodo de graga, filiar-se as RGPS como segurado
facultativo, ao deixar de contribuir como facultativo,
podera usufruir o periodo de graga de sua condicdo
anterior, se mais vantajoso. (IN INSS 77/2015)




