AYPEUDS GERMS

+’= ESTATUTO 0OS YERVIDORES AJBULOS
DA UNIRO.-

« DISUPUNA O REGIME URIDICO UNICO

S (ONWRSO PUBUCLO

DOS YERNIDORES PUBMCOS FEDERAUS - <

DA ADMINISTRAGRO DIRETA,
AUTRRQLICA € FUNDACLONAL .
* NAO $E APUCA ROS EMPREGADDS PUBUCOS,

(EMP\QE,SAS # SOUEDADES DE
poBUCAS

ECONOMIA MIYTR
* VEDA A PRETTAGAD DE YERNIGOS
GRATUITOS.

(stnwwoos 03 CAYOS
PREVISTOS EM L&A

4

CONCEITOS
CARGO PUBUCO =
* ATRIBUIGOES + RESPONSABIUDADES
A YEREM ACOMETIDAS A UM YERNIDOR,
* CRINDOS POR. LE
* DENOMINAGRO PROPRIA
> VENUMENTD PAGO PEVOS COFRES PUBUCOS

SERMDOR, POBUCO =
- OCUPANITE DE CARGO PUBUCO | EFETVO OV

EM LOMIARO
@LULV.CONCURSEIRA

KELR449 /Qe

—

PrROVAS OV
+ POOE Y& D | poovas € THuLos

G NAO PODE YER. 50 O TiTuwos |

* PRATO 0= VMUDADE :

» DEFINIDO NO EDITRL

* MAXIMO = & A0S

(PRORROGAVEL POR. IGUAL PERIODD)
-NAO $€ BRIRA NOVO CONCWRSO
SNQUANTO HMOUVERL P20V A00
SM CONUWREO ANTERLOR ¢/ PReLO
0 VAUDADE VRO EXPIRANO.

UNIVER ADAOSS/INTITUI (s
DE PESQUISA PODEM PROVER.
CLARGOS (f ESTRANGEIROS

« REQUITOS @/ INVEYTIDURA

1. NACLONAUDVOE. BRAVILEIRA
<. OIREITOS POUTICOS

3. QUITRGA0 DAS 0BRIGAGOES ‘ég%ﬁf
4. 748 ANOS

5. ESCOLMRIDADE EXGIDA )
G. APTIORO FIYACA E MENTAL { i

« QUTROS REQUINTOS . EXIHDOS POR, LE)
+ LTMFAICAO0S PEWAS ATRIBYIGOES DO CARGO .

« REYERVA DE VAGAS P/ Pe¥0AS Cf DEFIUENTIA

ATE 20/ OAS OFEREUDAS .



KEY Q149 /QaA

= PROVIMENTO =
DERIVADO: (PREAUPTE PREVIO VINOULO)
* PROMOGAD :
« ASCENSAO (vermcaL) po YERNVIDOR. EM A
CARREIRA , Cf MUDANGA DO CARGO.
\ 4 G PROGRE AP0 FUNCLOMA. (WORIZONTIW)
. |
FORMAS DE FROVIMENTD CRITERLOS oe AUTIGUIDODE € MER ELIMENTD,
ATO PELO QUAL %€ + READAPTACAD: B}
PREENCHE, 0 LARGO PUBUCO * INVESTIDURA EM CARGO pE ATRIBUIGOES €
ORIGINARWO : RESPONSABILONDES COMPATIVELS ¢/ AS
(NAO HAVIA VINUUILO MITERAOR. €/ A AOMINISTRACAD ) UMITRGOES FINCAS QU MENTOS SOFRIDAS.
*NO A0 : PREENUUMENTD INIUM - MNDA QUE NRO EXISTA CARGO VAGO.
00 CARGO. (CARGO EFETVO OU EM COMITHAO) - REYPETTIOAS MBI UTRCAD,/€SCoLRIDMOE
- € ATD AOMINISTRATIVO UNILATERAL . SXHIDAS € EQIVENUA O VENUMENTUS .
= DA DIREITO SUBTETIVO A POVAE e REVER SAO: ("REVERTE A MPOYENTADORIA™)
WUMERO DE VAGAS TeM DIREITD POYENTROO.
YBTETIVO A NOMEAGAD P, » REVERSAO OE OFICL0: DEIXOR OM DE EXIVTIR
0 CAOAYTRO REFERVA ; NRO! 0S MOTIVOS DA APOYENTAOORIA POR INVOAUOEL
awo %€ NAO FOR. (aseeavnm A ORDEM PERMANENTE . (VINCULADRA)
LULATFHFICAGRO OV OCORRER . X : .
0 o HEB e REVERSAO A PEDINO: YTRNIDOR EYTHVEL QUE

“E HMPOYENTTOU VOUUNTARIMENTE . (DISCRICONARIA )
@LULV.CONCURSEIRA



\ 4

FORMAS DE PROVIMENTO
DERAVADO : (conmuuaciio)
- APROVETTIMENTO:
* RETORNO A ATIVIDADE. DO YERVIDOR.
ESAEVEL QUE ETIWA EM DI $PONIBIUDADE .
REMUNERAG RO PROFORCLONAL &
€ viNwWpo, O TEMPO DE $RRNGO

- §E 0 YERNIDOR. NGO ENTRAR. EM EXERGWL,
0 OPROVEITAAAENTD YERA TORNADO SEM
EFEIT0 € CSYYA0A A DIYPONIRIUDADE .

REINTEGRAGAD :
* RETORAD A AMVIDACE DO YERNIDOR,
AAOS INVAUIDAGAD DE YUA DEMI SAYRO

= [omcec
POR. DEUSPO 1 qomumnsmramive

* Deve ¥ER. REFAIR UDO PETODAS AS VIWTAGENS
A QUE TERIA DIRETTD.

- Y€ CARGO EXTINTO —» 0 YERNIDOR. SERA
COLOCA00 €M DISPONIBIUDAOE .

= PROVIMENTO =

B \ 4
* RECON DUCAO:

KELR449/G6

* RETORNO DO YERNIDOR, ESANVEL AO

CAMRGO ANTERLORMENTE 0WPQDO,

* YEM DIREATD A INDENITAGAO-
- IMPOTEYES :

* INPBIUTAGAO EM EVTHMAD PROBATORAO

€M OUTRO CARGO .

» REINTEGRAGAO 00 MITERLOR. OCUPAMUTE

00 LARGO.

A ASCENGAO € A TRANVFERENUA $R0
AGORA INCONSTI TULLONMS -
(WWVESTOURA ©M CARRERA DIVERSA

POR. CONCURSO)

oAGuUELA P/ A QUAL O SERMOOR., INGRE $¥YOU

\

@LULY.CONCURSEIRA



POVYE

* = INVESTIOURA ©M CARGO PUBUCO

. ¢/ & NOMEAGAO.

«€ ATO BILATERM_ <

* MOMENTO €M QUE 0 YERNIDOR, DEVE
COMPROVER. O CUMPRIMENTD DOS
REQUISNTOS .

« PRALO = 30 D1AS (IMPRORROGAVEIS)
- DA PUBLICAGAD DA NOMEAGAO

- DO TERMINO DO IMPEDIMENTD

(, & 0 cONDIDATD PERDER O PRALO,
0 ATO OE PROVIMENTD $ERA TORNEKOO
¢EM EFENTD.

- PODG $ER. POR. PROCURAGAO ESPEUFICA .

-0 SSRVIDOR. APRE YENTARA PEUORACHO: J{L‘/ Q “ 9 / Q‘:\

* DE BENS € VALORES )
* QUANITO PO EXER.CI (O 0L NGO
0E QUTRO CORGO AUBULO .

ENERCIWO
* = EFETVO DEYEMPENHO DRS ATRIBUICIES
DO CARGO OU FUNGAD DE CONFIAMIGA.
. PRATOS: (0= s1eNAGAO)
*CORGO: 15 DIAS DA POAEC

(%€ PEROER.: SERA ©XONERADO)
- FUNGOO: DATA DA PUBUCAGRO
(%€ PerOER.: ATO YEM EFETD)

- JORNADA De TRABAUNO *
LO WORAS SEMANAMS

- MAXIMO .
% HORAS DIBRIAS
* MINIMO : G HOROS DIBRIAS

——>  CYTAGIO PROBATORLO

- PSRIODO DE 3 ANGs (STT ESTF) M QUE A
COPRCUIDADE DO SYERMDOR. & WAUILDA .
G Como eequiv P/ AQUISAGAO DA ESTOBIUDADE

«UTERAUOOOE DA Le) 8.412/a0 = Qu MESES
< EC 19/98 : ETOBUDADE EM 3 AA0S.

. CRATERAOS :
1. AMMDUIDADE L, PRODUTIVIDADE
2. DIsSUPUNA 5. RE¥YPONSABILDAOE

3. CAPAUDADE OE
INIOATVA

. S€ REPROVODO, 0 YERVIDOR YERA :
- EXOVERAD0

- RECONDUUDO AD CLWRGO O
ORIGEM , &€ ESTAVEL.

* 0 YERNIDOR. EM EVTEMO PROBATORALO PODE
EXESRCER, -
CORGOS €M CLOMISAYRO
GuMsaUER FUNGOES pE LONFIMUGA
NO ORGAO/ENMDADE DE LOTAGRO.
*DE NATURETA EVPEUM,
mc,os{

*EM LOMISAPO D.AS.,DE
NIVEIS ©:S € 4 OV EQUIVAUENTTES.

*SUA DEMIATO 0V EXONERACHO DEVERA $ER
PRELEDIDA DE PROLESLAD ADMINITRATIVO.

(@LULV.CONCURSEIRA



VACANOA ,
- = DEYOUWPAGAO DO CARGO PUBUCO.
« FORMAS D& VACANGIA®

—> SUBYNTUIGAO
* APUCA-E A:

* EXONERAGRAO (¥EM CARATER PUNITIVO) <
» DEMISTO (COM CARATER PUNITIVO)

- PROMOGRO | proviMENTD

* REMDAPTAGAO € VALANUA

- POKENTHO0RIA - FAUEUMENTO

* POYY¥E €M CARGO INAQUMNILAVEL

DEAOCAMENTO

» = TROCA DE WCAL De LWOTACAO DO
YERVIDOR (REMOGRO 0U REDISTRIBUI GEO)
REMOCAO

= DEHAOCAMENTD 00 Y¥ERNIDOR, DENTRO 00

MESMO GUADRO DE Pe 0B (MEUIO CORG0),
COM QU SEM MUDNIGH DE SEDE .

*TIPOS:
DE OF|(0: NO INTERESAE DA FYOMINI TRAGAO
A PEDIOO :

* A CRITERAO DA AOMINISTRAGAO (D15 CRAWONARLO)
- P/ OUTRA LOCAUDADE, INDEPENDENTEMENTE DO

INTEREYYE DA AOMINI STRAGRO LV INCuLADO) *
1. CONUURSO DE REMOGAO.

2. P/ ACOMPANHAR. CON TUGE [COMPRAMEIRQ
SE RN ID0R DEAOCAD0 NO INTEREYYE DA
ADMINIFTRAGAROD

3. MOTIVO O0E 000 DOYERVIOOR [CONIGE [
COMPRANEIRO

KELR449 /Q6

+ CARGOS DE NATURELA EVPEUAL

- NOS CASOS D€ : .
-FAYTOMENTOS * YACANUA

- REMUNERAGRO

» FUNDROO NO PRING PIO DA CONTINUIDADE .

CARGOS U FUNGOES e DIRECAD € CLEFIA
* TITULARES O UVIDADES AOMINISTRATIVAS
OREANTZOOAS EM NIVEL DE ASYESAORIA

* IMPEDIMENTOS LE 6AMS OV REGULAMENTARES

* 0 WBKTIIUTD DEVE 0PTRR, PEWA
REMUNERAGAD DE UM 00 CARGOS.

€ 7 3001 CONELUTIVOS:

O SUBYTITUTO FARA us A RETRIBUIGAO

QUE EXCEDER.EM 30 DINS.

\ 4

REDIIRIBUIGRO
. = DEAOCAMENTO 00 (RGO DE PROVIMENTO
EFETIVO, 0CUP/D0 OU VA &0, P/ OUTRO ORGAO
0V ENTDADE pO MEMO PODER..
«YEMPRE OE OF (W0 — ¢/ AUV & WJTAGRO

€ A FORGA DE TRABMAMO BS NELESHDODES DO
YERVICO .

INDEPENDE DE 0 YERNIDOR SER OU NRO EFTAVEL .

PEW EXERUIWLO 00 CARGO, N
PROPORGAO DOS DIAS DE EFETIVA SUBFTITUIGAD

@LULV.CONCURSEIRA



AYPEUIDS EERMS VANTAGENS EVENTUMS
0c AGRO /7 eTRNITORIES NGO |
& ha VANTAGENS PECUNIARIAS
VWOWNTD + PERMQNENTES~
(; RETRIBUIGAO PELD EXERUCAO DO
CORGO = VAOR FIXAD0 EM LE),

o FERVIOORES €

OPOYENTIIOOS = PROVENTOS.

SAUMULA 639 (STF): " FixacRo |
EVENUMENTDS D0S SERNIOORES

PUBULDS VD PODE $ER. 0B ETO
DE CONVENGAO COLETIVA™,

. KELRA49 /Q6
= REMUNERACAO =

KEGRAS Y0BRE A REMUNERAGAO
* € IRREDUTIVEL.
- N0 YERE MENOR QUE 0 ¥PMARLO MINIMO.

(0 VENUMENTD PODE $ER MENOR.)
« NENHUM DESCONTO POOERA ¥ER FEND -

IMPONGAO LEGAL
- SAUO {Mmmoo wooe

<€

—> SERVIDOR, EM 0EBITO ¢/ 0 EXARIO
+ SERVIDOR ATIVO, APOYENTADO 0U PENIONISR —»

PAGAMENTO €M ATE 30 01AS, PODENDO YER.
(:mcsmoo A PEDIDO. )
PARCELA > 107. DA REMUNERAGAD .

« ¥ PAGAMENTO INDEVIDO FOR NO MES ANTERAOR, ,
A REPONGOO YERA IMEDIATA. (1 PARCELA)
* YERVIDOR, DEMIMDO , EXONERNIO NV QUE
TEVe WA APOYENTIVOORIA / DIYPONIBIUDADE
CAYYR0A —» TeM ATE 60 DIRS P/ QUITAR ©

CONNGNAGAO EM FOUMA

A FOIWOR DeTERCEIROS

(AUTORITAGAO 00 SERMIOOR €
A CRITERVO 0A ADMINISTRACKD)

@LULY.CONCURSEIRA

DEBITO (5€ NRO, INSCREVE €M DDA ATIVA)

\ 4
RECEBIMENTOS INDEVIDOS

- NECE SMORDE,
ATLAGRO € DEVOWCAD

Rﬁcsq\umms DECORRENTES DE NBO
DEUSNO AOMINISTRATIVA RLEVOGADA.

RECEBWENTOS POR. DECISHD 2UDIIAL
TRON SATEYOR €M 3ULGA00 DeSCONSATIVI DA

T , NRo
POR. AGRO RESUSORIA.
RECEBWMENTOS POR. DEUISHD 2UDIUAL UM
PRECARIA REVOGNDA .




MPos:
* INDENITAGOES (RO INTEERA A REMUNERAGAD)

* GRAMIFICAGOES | popem ou nAD INTECRAR,
- ADIIONAUS A REMUNERAGAD

INDENITAGOES

* = RESTITUIGAO DE DESPESAS REAUTADAS

PeL0 $ERNIDOR P/ EXERCER. YRS ATRIBUICOES.

(. AWoA 0e WANO )
o COMPENYAR, DEYPESRS DE INSTRLAGRO 00

SERNIDOR, QUE, NO INTEREWYE D0 SERVIGO,
(A PEDID0, NAODY)

PASAR A TER. EXERUWO
EM NOVA $EDE — MUDANGA 0E 0OMIIULO
EM CARATER. PERMANENTE
« LOBRE DeyPESAS DE TRANSPORTE DO
SERNIDOR E OE SUA FAMMIUA.

* SERVIDOR. CEOIDO P/ | PREQ B LOMISARO
FUNGAO DE CONFIANGA
EM OUTR.O OR6NO/ENTIDADE — SERA PAGA
PELO CESMIONARMD -( = QUEM RECEEE)
+$E 0 YERNIDOR NAO YE APRE YENTRR EM
30 DIAS —» DEVERA REYTITUIR A AUDA.

2 INDENITAGRO OE TRANSPORTE

* A0 YERVIDOR QUE UTIUTAR 0S PROPRAOS
MEI0S DE LOCOMOGRO P/ EXEWTRR
SERN1COS SC\'E';ﬁS

C»c,/ ATRABVIGOES PROPRIAS DO CARGO.

(@LULV.CONCURSEIRA

KEL Q449 /G0

=VANTRGENS =

3. DIARIAS

* A0 YERVIDOR. QUE, A YERVIGO, AFASTAR- $€ DA
YEOE EM CARATER EVENTUAL QU TRANSATORLO .

(.. = PASYAGENS € DIARIAS.

./ 1 0I6RIA P/ COA DIA DE BFAFTAMENTD
/2 DI1eJP $€ NBO HOUVER. PERNOITE.

« NBO € DEVIDO $E 0 DESLOCAMENTO FOR €M UMA

REMURO METROPOUTANA
MESMA < AGLOMERAGHO URBANVA

MICRORREGIAQ -

« $€ 0 YSRVMODOR NAO $tMR DA ¥EDE | peve pevower,
0L FICLAR POR, MISNOS TEMPO EM ATE S D\AS.

4. FUXIWO-MORADIA

« = RESTITUIGRO DE DEHPESAS ¢/ AWGUEL QU
HOYPEDAGEM DE SERVIDOR. QUE %€ MADOU ¢/
O UPAR CLARGO EM CLOMISHO/FUNGEHO DE CONFIANGA
00 GRUPO D.A.S., NIVEIS U,5E 6,
D= NATURELA ESPEURAL OU
D= MINI®TRO DE E$1A00

«UMITRO0 A 257. DA REMUNERAGRO.



KC1 449 /G0

RETRIBUIGAO | GRATIFICAGIES € ADIONMS €
«lISTA EXEMPUFICOMVO NA UE\ $ .42 /90:

1. RETRIBUIGAD PELO EXERUIUO DE FUNGAO 0E
DIREGAD, CHEFIA € AWIE YYORAMENTD.
- RO YERVIDOR. EFETIVO QUE AS EXERGA .

2. GRATIFICAGA0 NATIVUNA (€ 0432 SOuAR0)
= 1/12. DR REMUNERAGAD DE DELEMBRO FOR.
MES DE EXSRUWO NO ONO. ( 745 DiAs = "Mes™)
*DEVE $ER PAGA ATE DIA 20 DE DELEMBRO.
* NAO YERA' CONVIDERADA ¢/ 0 CALLULO B QUMQUER

VAATAGEM.
* S EXONERAMIO > RELCBRE PROPORUONALMENTE.

2. GRATIFICAGA0 POR ENCARGO DE CURYO OU
CONWRSO

- DEVIDA QO YERVIDOR. QUE, EM CARATER. EVENTUML,
QUE &M : B
* WRSO OE FORMAGRO  * TREINAMENTOS

* BANCA EXAMINADORA  © CONCWRYO POBUCO
* APUCAGAO DE PROVAS . .-

+SE EXERUD0 $EM PREILO DAS (TRIBVIGOES DO
CARGO O GUE E TITULAR. .

* NAD $E INCORPORA MO VENUMENTD/SALARAD.

* NAO YERA' CONVIDERADA P/ 0 CALLIIO OE QUMQUER
VOATAGEM.,

U. ADIAONRL OE FERIAS
. = /2 o REMUNERAGHO

«INCOWI AS VIINTRGENS DA FUNIGAO OE DIREGAD, CHEFIA
E AYYE YWORAMENTD,

=VANTRGENS =

5. ADIVONAL PELO EXSRUMWD DE ATIVIOADES
(wmens,s. PERICOYAS QU PENOSAS

SUBSTANDAS TOXICAS ) (. em 7o pe FroNTER
OV ROODIONVIVAS & n QU LOUMS DEFINIDOS M L)

INTEGRIDNOE FISACH

« 0S5 ADICWONAMS O INSYUUBRIDADE € PERICULDADAOE
N3O PODEM YER. ACUMULADOS .

« DEVEM ESTRR, YOB FERMANENTE (ONTROLE.
« SCRVIDORAS GESTANTES/ LACTANTES SERAD AFASTADAS .

. ADIWONAL POR. SERVIGO EXTRAORDINARLO
* = “PORA EXTRA™ (UTUACHER EXCEPLONMMS /TEMPORA R10S)
* ACRESUMO DE S07. EM RELAGHO A HORA NORMOL -
+ MOXIMO = 2 HORAS POR. FORNODL .

+ ADIWONAL NOTURND
« JORNADA ENTRE aaHS € SHS.

« ACRESUMO DE 25 7. EM RELAGHO A HORA NORMAL -
- COMPUTA -¥E A WORA CLOMO 53 MINUTOS.

2. OUTROS RELATIVOS RO LOCM./ NARTUREZA 00 TRABOHO

(@LULV.CONCURSEIRA



POR MOTIVO DE DOENGA EM PEXYOA DA FAMIUA
* CONCESARO VINWLVOA .
« %0 $€ A C\W?‘ENUQ DO SERVIOOR FOR.
INDISPENSAVEL € NRO HOYVER
COMPATIBIUDOOE DE HORARAOS .

« DURANTE 0 PERION0 € VEDADO 0 EXERCICLO
DE QUALQUER. ATIVIDADE REMUNERYDA .
* A VA 12 MESES:
ATE GO DIAS
(CONSEUTIVOS OU NRO)

ATE A0 DIaS _ —> YEM REMUNERAGAO
(CcoNsEUTIVOS OV NAD)

—

—> COM REMUNERAGAO

Pog MOTIVO DE AFAYTRAMENTD 00
LONGE OV LOMPANKEIRO

* fOR PRATO INDETERMINKOO -

» YEM REMUNERAGRO.

- PERIODO NGO COMPUTOO0 ¢ QUAMQUER
EFETO.

PARA 0 YERVIGO MIUTIR

00 $€EVIO0K CONVO CVD0.

* CONULUIDO O YERNIGO MIUTOR, 0,SSRVIOOR
TEM 20 DIAS P/ VOUTAR Y0 examup

‘ @LULY.CONCURSEIRA
PARA ATIVIDAOE POUTICA
oy s
+ CONTA CLOMO
—_— TEMPO DE SERVIGO 08 3eRVIG) A
: : t Ao Om-S >

Pgécoo%a M CONVENGAO &/ EUEIGOES
NoAR MO DI DATO
A o G REGISTRO DA CANDITADURA

NA WSTIGA EUSITORAL.

@ S0 € REMUNERODD POR ATE 3MEYEN . (POS 1910, YERK
COMPUTROO SO ¢/ NPOSENTROORIA / DIYPONIBIUDADE

 MEL Q449 /Ge
= UCENGAS =

» LONSAOERMD0 CLOMO DE EFETIVO EXERUULD,

PARN TRATAR. DE INTERESVES PARTICULARES

o QC{Q‘O %0 TEm DIREITO 0 YERNIDOR
* De GTE. 3 (NO0S CONSEWTIVOS . ™ e w0 ESTIVER, €M

* CONCE R0 D1S CRI CUONARIA. ESTH GO PROBATORAD
. lMTEKRA)PC(GO A QUALBUER TMPO

* A PEDI00 00 YESRMOOR
* NO INTEREKYE 00 YERNIGO

PARA LAPALITAGRO

* P/ POARTIUPAGAO DE LIRS0 OE
CAPAUTACLD PROFISNONAL.

* CONCETXRO DISCRICLONERIA .

- ATE 3 MESES A COOA S ONOS DE
EFETIVO EXERUUD (NAO ACUMULEVEL)

+ COM REMUNERA(AO

— PARA DEYEMPEMND D MANDATD LLATIR

* SEM REMUNERAGAO - DURACGAOD IGU. A 00 MANDATOD.
* P/ MIWOATD EM LONFEDERAGRD, FEDERACAO,
AOUAGR0 0E UAWKE DE AMBITD NALLONAL,
ANDICAT) REPREYENTATIVO OE CATE GORIA OU
ENTIONDE FISCMATVO0RA DA PROFIFYAO, 0V
GERENUA /AOMINISTRAGO EM YOUWEDVOE
CLOOPERAMVA DE YERNIDORES POBCOS .

NUMERD 0E AYYOUM0S | MMITE OE UCENUOD0S
ATE 5.000 2, SERVIOORSS
6.000 - 30.000 1 SERVIOORES
2 30.000 2 SERVIOORES




@LULV.CONCURSEIRA
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AFASTAMENTOS

1.P| YERVIR. EM QUTRO ORGO0 OV ENTIDADE
CE¥¥YRO PORA ONUS DA RE MUNERAGAO

O0RA0 /ENTIDNOE 00 DF, 00 UEYWIONARAD
EYTO00s € MUNIUPIOS (QueM rReteek)

0RGA0/ENTIDNOE FEDERAL UNIBo

EMPREYA PUBUCA OV 00 CESYONARLO @

%0C. D€ ECONOMIA MISTH: (REcRA GERAL)

@® Y 0 SERNIDOR. OPTAR. PE0 RECEBIMENTO DA REMUNERAGAD
0E ¥8) (ARGO EFETIVO + RETRIBVIGAD DO RGO EM COMISARO

— 0 LEYMONARLO DEVE REEMBOLYDR O CEDENTE .
Q. ¢/ EXERUMO OE MANDATD EVETIVO

MONDATO FEDERM, REAYTROO0 DO CARGO
ESTODUAL, OV TRITRL | (REMUNERAGAO 00 CARGO ELETIVO)

AYTO0 DO RGO
PREFETO (Ens'c‘:mte QUAL REMINERACAQD)
. ALumuLA (B GAaR ™
) AMFAYTYO0 DO LARGO

(EOUE QUAL REMINERAGAQ)

3. Pl EAUDO U MISARO NO EXTERIOR

* DISCRALONARLO .
* < 4 ANDS
« 0 TEMPO QUE ELE FICAR FORA ELE pevE
HCAR €M YERNIGO
(SEM EXONERAR - SE 0V UICENGA ¢/ TROTAR
OE INTEREVYES PARTICULRES )
¢ DETRHES EM REGUUAMENTD .

4. 7/ PARTUPAGAD EM POS- GRADUACAD
STR/ICTO SENSU NO PpAS
* 0 YERNIOOR RECEEE A REMUNERAGAD. ‘
« 0 PERUI000 € CONTHOO COMO OE EFETIVO EXERUUD.
* TEMPO MINIMO De YERVIGO P/ FATER. Ws:
MESTIRADO —> 3% 3ANO0S NAO TER $€ AFAYTOO0
DOUTORADO —> 7 4 mvos | T NOS QUIMOS & OWI0S
, (AUNTOS PORTILULARES ,
obs- POS - GRODUAGAD 0U (HPAUPAGAD)
> NAO TER $€ AFAYTOO0
DOUTORADO —> 7 L ANOS + T 0 X 0S L NS
(AYWUNTOS PORTI CULARES
POS - GROYDUA(,A0)
* 0 TEMPO QUE ELE FILAR AFRADD0 Ele DeEvE
FICAR €M YERWIGO
* & 0 YERNIDOR N0 0BTIVER. O TIULO/GRAV :
DEVERA RESHPRUR. 0 ORGRO/ENTONOE .



KE1L Q449 /Qn

CONCEY¥OES
PUSENURS -
OURAGRO MOTIVO
1 DIA - DOAGRO DE YANGUE
e fusTAME RECADAYTR ME
2 0iAs ERTORAL / NTO
- (ASAMENTD
« FLEUMENTO DE :
2 01aS CONIUGE, COMPONHEIRO , PAMS, FILHOS ,

MODASTRA | PAORASTRO , ENTEADOS ,
IRMOOS , MENOR 0B QUARDA .

DIREITD A WORARAD ESPELIAL
» YERVIDOR. ESTUDMITE ¢/ INCOMPATIBIUDADE
0 HORARMOS. (LOM LOMPENSAGAO DE HOR ARLOS

- JERVIDOR ¢/ DEFIUENUA U ¢ LONUGE FILHO OV
DEPENDENTE ¢ DEFIUENUR.
(SEM LOMPENSAGAO DE HORARLOS)

* SERVIDOR. QUE ATVAR. LOMO INFTRUTOR, 0U

EM BOACA EXOMINADORA . | ,
(COM COMPENSAGAO DE HORARLOS EM GTE 1 ANO)

V

TEMPO DE YERVIGO
* CONTAGEM BM DIaS .
G ConVERTIDO €M (DS - 4 BNO = 365 DIAS .
» € VEDATA A CONTRGEM WMULATIVA OE TEMPO
0E $ERVIGO PREYTVOO LONOMITAMUTEMENTE..
- ART. 403 : UTUAGDES EMQUE O PERIOND € CONTVOO
(OMO D€ EFETIVO EXERUUD.
- ART. 403 UTUAGSES EMQUE O PERIODD € LONTAOO0
APENAS P/ RAPOSENTOORAA QU D1SPON |BIUDADE.
* MCENGAS NRO COMPUTROAS ff NENHUM EFEITD:
- POR MOTIVO D& DOENGA EM FEXH0A DA FAMIUA

» POR MOTIVO D& AFASTRMENTD 00 LONFUGE
OV COMPANHEIRO

- PARA ATIVIDACE POUTICA

* PORN TRATRR. DE INTERESVES PARTICULARES

@LULY.CONCURSEIRA



DIREITO De PETIGAO

INSTRUMENTOS * €
1. RESRUERIMENTD
. DIREXTO
Pl DEFESA DE {Nreeswe EGATIMO

. & AUTORIORDE COMPETENTE P/ DECIOIR..
(POR MEYO DA CHEFIA 00 REQUERENTE)

2. PEDIDO O RECONMIDERACKO
» P YOUUTHR. QUE UMA MITORIDAVOE
REVEN WA PrOPRAA DEUSAO .

* A AUTORIDAE QUE PROFERIV
A OEUSRO-
» PRAZO: EM ATE 30 DIAS

+ 05 EFETTOS RETROAGEM A
DATA DO ATO IMPUGNADD.

3. REWRYO
+ ATUAGOES
» CONTRA O INDEFERIMENTD DO
PEDINO DE RELONDERAGAO -
* CONTRA AS DEUSOES $OBRE 03

REQLURYOS WUESHIVAMENTE
WTERPOSTOS .

+ A AUTORIDAOE SUPERAOR. A QUE
PROFERIU O M0 RECORRIDO.

(POR. ME10 DA LHEFIA 00 REGUERENTE)

- PRAZO: €M ATE 200IAS

. 0 EFETT0S RETROAGEM A DATA DO
ATO MPUGNOO,

* PODERA TER. EFENTD SVYPENNVO.

kL1 Q449 /Qn

FERIAS
+ 30 DIAS ANUANS , ,
L AUMULAVELS POR ATE 2 PERAODOS
POOE $ER PORCELADA BM AE 3 ETIWAS

* RECEBE REMUNERAGAO + ADILONOL D€ FERIAS
(eM aTE a DIAS ANTES)

« PRAMEIRD PERIODO AQUIKITIVO = 12 MESYES.
DEMMS = ANVAAMENTE €M 12 € FANEIRO.

* ¥ERVIDOR EXONERADO > DEVE RECEBER UMA
INDENITAGAD RELATIVA RS FERIAS A QUE TVER.

DIREYTO QL INCOMPUETO.

* YERVIOOR, QUE OPERA ¢/ RMOX QU
WBFTANUAS RAYDIOAMVAS —> 20 DIAS
CON FEWTIVOS POR, SEMEYTRE .

(INACUMULAVELS)

- WMPOTESES DE INTERRUPGAD :

- CAAAMIDOYDE PLUBUCA

- LOMOGAD INTERNA

* NECEYMDADE DO YERNICO.
* CONVOCAGRO P/ R4

>

- YERNIGO MIUTOR /SUEITORIAL

0f_PUBMCACRO 00 ATD OU
GUENUA DO INTERESYADO.

INTERROMPIDO POR. -
* REUR SO

PRESLRIGO 00 DIREYTO DE REQUERER.:

DEMIRO E CASYRGAO DE
=S ANGS | \\TerEnE PATRAMONIOL
€ CREDITOS DE TRABKMO

120 DIAS —» DEMAAS CAKOS (SO PrEVIFOES LEGMS))|

» PEDIDO PE RELONY DERAGAO

APOYENTROORA
O1%¥PON) &LIDADE

AN\

7

77 @LULV.CONCURSEIRA



KEL Q449 /00 S

= REGIME DISUPUNAR =

|

pEVERES (ART.MG)

« LZEWO , DEDICAGAO € LEALDADE .

« CUMPRIR AS ORDENS DOS APERAORES
(5 SAL0 $€ MANIFESATIMENTE LGNS .

« ATENDER. (OM PREVIEZA
- 00 PUBUCO EM GERAL
* A EXPEDIGAO 0E CERMDOES
* BS REGUISACOES P/ DEFESH DA
FAZENDA PUBUCA .

* GUARDAR HGALO SOBRE AFYUNTOS
DA REPARTNGHO

* AYNDUIOADE + PONTUAU DROE

» URBANIDADE .

« REPREYENTDR. CONTRA:

- IWEGAUDADE
* OMISARO
* ABUSO DE PODER

- CONDUTA COMPATIVEL ¢f A MORAUDADE
ADMINISTRATIVA.

« LEVOR RO COMHEUMENTO DE AUTORADADE
FUPERAOR, RS IRRECULARIOADES DS QUE
TIVER. LLENUA EM RATVO DO LRG0 -

OU OUTRA AUTORIDADE Y€ HOUVER UYPETTR
DE ENVOWIMENTOD DA PRAMEIRA.

@LULV.CONCORSEIRA

PROIBIGOES  (ArT. 113)

ADVERTENUA 0BIETO

- AUSENTRR - $E QU RETIRAR {gowwsmo ma%mnqdo

* RELWYRR FE A DOUWMENTOS PUBUCOS.

" MANIFEFTAR. APRECO [DELVPREGD NA REPORTICAO

- COMETER WAS AMRIBUIGOES A PEAORE ESTRANHAS

* COAGAR SWBORDINADOS A ARIUAREM -¥E A AWOUACA0/PARNDO.

- REUYAR - € A ATURUIZAR FEUS DAD0S CADASTRAUS. « NEPOTISMO.

*REATTENUA INWUSIFICA0A A0 NDAMENTD DE COCUMENTD,
PROCESHO QU EXEUGRO0 OF SERVIGOS .

YPENSAO )
- COMETER. A OUTRO YERNIDOR. ATRIBUIGOES ETRANHAS A0 CORGD.

- EXERCER IV IDADES INCOMPATIVEIS Cf {W:rp/moké@o
- g .
DEMIAAO HORARLD DE TRABALHO

* RECEBER. PROPINA , PREFYENTES ...

* RCENTE. EMPRE GO, ..., OE ESTADO ESTRANGEIRD.

- URWRA - PROCEDER. DE FORMA DEADIOSH .

* USOR PEAOM/ MATERAM. €M PTVIDADES PEAOMS.

* GERIR/ADMINIFTRAR, SOUEDAOE PRAVADA OV EXERCER
COMERLAO (SMVO ACLONISTR, QUOTISTA, COMMID ITARAO

DEMIARO + INcOMPATIBILOADE (5 ANDS)
«VOLE -$€ 00 CARGO P/ LOGRAR. PROVEITD PESXOAL QU

DE OUTREM, EM DETRAMENTD DA DIGNIDADE OA

FUNGAO PUBUCA.
- ATUAR. JUNTD A REPARTICAO PUBUCA CLOMO PROCURAODR

Q) INTERMEDIARLO
(> 50010 QUANDD $€ TRATAR. D BENEFIUOS {2&@8&:&

DE PORENTESES HTE 0 YEGUNDO GRAU E CONFUEE / LOMPRIUHEIROD.



PeENMUDADES DISUPUNARES

ALIMULACAO
» REGRA: € VDO A AWMULGHD < ADVERTENUA
« EXCEGOES: (HAWENDO COMPAMBIUDADE DE HORARLOS) * VIOWAR. PROIBIGOES (MOpA ANTERIOR )
* & CARGOS DE PROFESAOR. , * INOBYERVANUA DE DEVER FUNUONAL.
« PROFESAOR + (ARGO TEWNICO OU UENTIFICO. (GUE NAD IMPUGUE PENCRIDADE MMS GROVE)
- & CARGAS /EMPREEOS PRAVATVOS 0S « AWTORIDADE - (ere DA REPARTICAD OU
PROFIFNONOMS DA YWDE . 3 OMPETENTE  NWTORIDVOE NO REGULMAENTO.
«REGRA: € VEDNDO EXERCER. 71 LUYPENSHO
CARGO BM COMRO- ' * REINUDENUR DAS FARTRS PUNIDAS ¢/
« EXCEGOES : NOMEAGAD Ff EXERUILLD ROVERTENUA .
INTERINO €M OUTRO CORGO. * VIOWAR. PROWBIGOES (MOPA ANTERIOR.)
(0EVE OPTRR POR UMA REMUNERAGAO) PRATOS -

MAXIMO = 90 DIAS

» EWENDO COMPATIBIUDADE DE HORARAOS
KELRMO/Qn e o oos

PODE -SE ACUMULAR. UM CARGO EM
COMIF0 E UM EFETIVO. 1S 0IRS - REWAR A INYPECHO
= REGIME DISUPUNAR = MEDICA (CEsan QUANDO LUMPRIDA)

REPONSABIUDHOES * AUTORIDACE (OMPETENTE, =
QuiL: < . (HEFE DA REPARTICAD DV
- RREWITOS CUUSADOS @ ERARIO +$.30 DIAS* 0 TORIDIE NO RESULMASNITO .
_TERCEIROS «7 30 DI0S : UTORAONVOE P& IMERARAUIA IMEDIFTAMENTE
POR, DOLO OU CULPA, (RESPONSHBIUONDE SUBTETIVA) INFERAOR R QUE APUCH A DBMIARO -
PENAL : - (Crame S PODE $ER CONVERNDA &M muun (SO 7 POR DIR),
ADMINIFTRATIVA : -
« INFRAGOES FUNCLONMS PEFINIDAS EM UEL CANCELAMENTO DOS REGISTROS
MOMINISTRATIVA. P » NOO TEM EFETTDS RETROATIVOS .
| AS TRES INFTANUAS SRO INDSPENDENTES, ADVERTENUA = 3 ANOS DE EFETIVO EXERUCAO
(0 RESUUTA00 DE UMA NAD INTERFERE NO DA QUTRA) SUSPENSAO | S ANOS DE EFETIVO EXERUCAO
SO0 VBYOWICAO CRAMINA, QUE NEGUE :
* EXVYTENUA | po FerrD. Devoe QUE NAO TENKA PRATCA/DO
« UTORAA NOvA |N1=Rﬂq90 NO PERIODO..
| @LULV.CONCURSEIRA




——> PRESCRIGRO DA AGAO DISUPUNAR.
"

PENMUDADES DISUPUNIARES
DEMISARO ) e
* VIOWAR. PROIBIGOES (MorA ANTERIOR.) PENQUORDE | prescriCuonaL | P PeRTIR DA
* CAIME CONTRA YOMINISTRAGHO PoeuCA DEMIAAO, CATAACAO At
* INCONTINENTA PUBUCA /CONDUTA ESCANOMOYR 0= (e 5 (NS CONHEUDO
« OFENSA FISCA A SERNIDOZ QU PORINCULOR. DESTITVICAO

(SAUI0 (EGITIMA DEFESA) , € SUSPENSAO 2 onos
* PUCAGAD RREGULAR 0E DINHERO POBUCO. -
+ LESA0 AOS LOFRES PUBUCOS / AATRIONIO AOVERTENGA 450 ORs
* CORRAPGRO  REVELAGAD DE YELREDD INFRAGOES LPTULDAS|  PRATO DA
* FBANDONO DE CARGO (730 DIAS) COMO CRIME. (et PEnaL

« INTERROMPE A PRESURIGRO

* INASADUIDAOE. HABITURML
* INSUBORDINAGHD GRANE [ paco Vs / ATE A DEURD FINAL:
« ALUMWLAGAD ILEGAL. O {mmeeo, ‘ Q “ 9 Q‘:\ * PBERTURA De YINDICANUA
FuNGRo * INSTAURAGAO DE P.0.D.
DEMISHRO0 + IMPEDIMENTO ¢/ NOVA =REGIME DISUPUNAR = (PROCEH40 ROMINISTRANVO DISUIPUNAR)
« CRIME CONTRA  AYOMINISTRAGAO PoBuCLH SB0 IMPRESCRATIVEIS!
* IMPROBIDACE NMDMINISTRATIVA.  * CORRUPCAO
+ PUCAGAD IRREGULR. 0E DINHERO POBUCO
* LESND A0S COFRES PUBUICOS / PATRIMONIO

(AARGO0 DE APOYENTRDORIA U DISPONIBIUDAQDE
- 00 INRTIVO QUE,NA ATIVIDADE, WOUVER. ) /
N DEMIFNVAO . - =
PRATICA00 FALTA PUNIVEL COM : DESTITUIGHD D€ CORE0 EM Conk
+ AUTORIDAOE COMPETENTE = Stasiatto * POR. NAO OUPANTE DS CARGD EFETIVO
COM SJ¥PENSA0 OV PEMI RO

(0EUEGADO POS MINISTROS DE ESTIO0)
- PREMDENTES 0AS CASAS 00 PODER LEMSLATIVO

* PREVNDENTES DAS TRIBUNAMS FEOESRMS
(CONFORME 0 POGER A GUE VINCULXOO)

* AUTORIDADE (LOMPETENTE =

A QUE HOUVER FEITD A NOMEAGRO.
@LULV.CONCURSEIRA



KE1 449 /00
=P.AD=

APETDS GERMS

« P/ APURACAD DR RESPONSOBIUDNOE DO
$ERVIDOR. POR. INFRAGOES ADMINISTRATIVAS
PRATICADAS EM EXERCICAD.

* A AUTDRADADE QUE TIVER UENUA DE
IRREGUUVRIDADE NO FERVIO PORUCO
€ 0BRIGHOA A PROMOVER SUA APURAGAD
IMEDINTY, POR

* PROCESYO OOMINISARATIVO DISUPUNAR, -
* WYPENSHO 730 DIAS  [occr oo

* 02RO, CAVAGAO | DispoNIBIUDODE ,
OESNTLICAD DE CARGO EM COMISARD

- SANDICANCA  DEMEAAS CATOS .
. AKYEARADA OMPLA DEFEYD .

DENUNUA

* POR. ESLRUATO
« ¢/ JOENTIFICAGAD €& ENDERECO 0O
OENUNUMITE.

@LULY.CONCURSEIRA

> SANDICANCA

* PROCEDIMENTO MMS CELERE .
G < 30 DIAS + 30 A CRATERMD DA WTORIDOVDE
« PENUDAOES MAS LEVES.
* REWLTOO0S POFHVELS *
- RAVIVAWMENTO
- ADVERTENUA OU SUSPENSAO < 3ODAS
* INSTOURAGAO Ok P.0.0.
(P/ APUCACA0 DE PENGUODNDES MMS GRAVES)
« NFO € ETIPA 00 P.0.0. —> ELE ADE SER
INSTOUR A0 DIRETOMENTE (¥ Sn0ICANUA)

PROCESAD OOMINISTRATIVO DISUPUNAR,

« PENQUDADES MMs GRAVES,

- INSYTRUGAD
* DEFETN
7 +RELATORAO

\
INSTRURAGARO  INGUERITO  “JULGAMENTO

' 0 + 60 01AS . 200188
C-) PRATO TOTRL = 14O DIAS .

AFASTRMENTD TEMPORARAO : (DO SERVIOOR)
- = MEDIDA COUTELAR (P] EVITRR QUE EUe INTERFIRA)
- NXO TEM CARATER. PUNITIVO,
(€ CoM REMUNERAGRO)
- POR @TE GO DIAS + GO.



l

PROCESYO OOMINISATRATIVO DISUPUNAR,
INQUERITO
* INSTRUGAD ;
- ¢/ APURACAD DE FATDS € PROVIS.
« YSRVIOOR. PODE ACOMPANHAR. 0 PROCEXYO
PESAYOAUMENTE OU POR. PROWROOOR. .
- NGO € NELESYRARIA A AYVSTENUA DE
(OVOGR00! (SOMULA VINDULANTE N° 5 - $TF)
* PRESNDENTE DA COMISAIO PODE DENEGAR,
AEDID0S IMPERTINENTES/ PROTELATORIOS.
« TESTEMUNKOS — ORMUMENTE
(REDUTIDOS ATERMO)
NAO PODE TRALER. POR ESLRATOD.-

- APOS A (PURRAGAD, $€ A COMISAR0
ENTENDER. QUE SEXIFTEM EALEMENTDS

P/ CORALTERILNZ. INFRAGAO —» FORMULA
0 INDIUAGAD DO $ERVIDOR. .

L (AUSADO - INDIUADD)

UTRGRO 00 _, DEFESN ESCRITA
YERVIDOR €M A0 DIas

(concwsho_ (> & WwoIuv0s

00 INSTRUGA0)  PRATO LOMUM =30 DIAS )

KEA Q449 /Q0
=PAD=

- DEFEMD -
* %€ 0 YERVIDOR NAD APREYEWTAR DEFER,
¥ERA LONSADERADO REVEL.
G PRINCIPIO 0n VER DROE MATERIAL: O ONUS DA
Q PrROVA CONTINVA C/ A ADMINISTRAGAD .

A AUTORIDADE DEVE DEHAGNAR UM YERVIDOR.
COMO DEFENYOR, DATIVO. )

OUUPANTE DE CARGO EFETIVO MPERAOR
0V DE MEYMO NiIVEL 0U ¢/ NIVEL DE
ESCOUMADADE. 1GUA. OV SUPERLOR. .

- RELATHRAQ : (PELA LOMISARO)
« DEVE ER. CONULUAVO | INOLENUA OV
RESPON YABIU DADE
INDICAR DigPOVITIVOS ./
+ URCUNSTANUIAS
AGRAVANTES [ ATENUANTES

+ NRO € OBRIGATORIA A INTIMAGEO DO INTERESAROO
P/ DEBATER. 0 REUATORAO FINAL .

. ' A AUTORIDADE
PROCESHO + RELATORAO —> "y o hora.

@LULY.CONCURSEIRA



KEL Q449 /Qn i

- P ﬂ D - PROCE DIMENTD SUMARALO  (RATD SUMARLO)
: [+ pooMuLAGRO TR
* HPOTEYES 1 . npANDOND pE COREO
* INAYDUIDADE HABITUAL

. AL: 30 DIAS (+ 15 DIAS
PROCESYO OOMINISTRATIVO DISUPUNGR PRATO GX ( )

. FASES: - INDIUAGRO : EUVBORAGAO DO TERMO

JULeAMENTO | , A De inDiuAgRo (€ 3 0I1AS)
« DEUSRO €M ATE 20 DIAS (PRATO IMPROPRAD), - DEFESR: 5 piAS P/ DEFEYA SXRITA
*EMRECGRA, PaL AUTORIDADE INSTRURADORA. » RELATORAO : DEVE ¥ER. CONUUMVO.
*DEVE AR 0 REUNTORLO DA COMISARD , g _

M0 € CONTRARVO RS PROVAS 0OS AUTDS | INSTOURAGAO lmgﬂ: “HRCAMENTO
+ %€ HOUVER. VIO INSBNAVEL - oo =

DeUARAR W.Q NVUDADE (ToThL OV PORCIAL) 2 %ER.S \Ik IID.DORES esThvELS . _prgfg\)moog gozm .
*¥€ A INFRAAO FOR CRAME , 0 “INDICAGRO 0A pUTORIA/ e e
PROCESHO YERA REMETIDO RO M.P. MATERIADACE OA

P/ INSTRURACAO OE AGAO PENAL . TRASGRESATO0

« NO CASO O ALUMULAGAO IUUTA , A 0PCAO DO

O ¥ERVIDOR. RF’.WNUE“DO A P00 SERVIOOR. POR. UM DELES ATE 0 ULnMo D1~ DE
%0 PODE SR DEFESA (ONFIGURA SUR BOA-FE .

+ EXONERADO A PEDIDO -

* POYENTAOO VOUUNTARIMUENTE = ©XONERAGARO DO OUTRO CARGO .
APOS A CONUUYRO PO PROCERO € S NPO = MA-FE

DESMTUICAD DE CARGO EM COMISAAD)

@LULY.CONCURSEIRA



KEL Q449 /Qn

=REVISN0 00 PAD. =

ASPECTOS GERAIS
« € UM NOVO PROCESYO (N0 € 2® INgTanuAl).
« PODE $YER PBERTD A QUALGUER TEMPO,
G QUuANIDO : MERA ALEGAGAD O
* FATOS NOVOS /' INWINGA NBO € suFiuenTe!
" URINSTANUAS USCETIVEIS D€
FUSTIFICOR A INOCENUA DO PUNIOO
0V INGVDEQUAGAD DA PENRUDADE .

-ONUS DA PROVA = DO REQUERENTE .

PROPOGAO
* PELA ADMINIFTRAGAO (O€ OFItD).
+ A PEDIDO POR

* PROPRAO YERVIDOR

- PESAOA DA FAMIUA (cmo & gemswa\rm,wséwn)
* CURADOR. (Cavo DE INCAPAUIDNOE)

\ 4
PROCEDIMENTD

1. REQUERIMENTO :

* A MINIYIRO 0€ €100 OU EQUIVELENTE .
. PROVA

« ONUS DO REQUERENTE
3 (OMIWRO

* MEYMOS REQUITITOS DO P.A.D.
« PROTO = GO DIRS .

b " JULLAMENTO

* PELA AUTORADIVOE QUE APUCOU A PENG.
* PRALO = <0 DIAS.

RESULTIVOOS

« TORNA ¥EM EFELTD A PENMUAOADE,
REESOREVECENDO 0S DIRETOS DO YERNIOOR..

(S A0 DEYMTUICAD De CLARGO EM COMISHAD
(YERA CONVERTION EM EXONERAGAO)

+ NEQ PODE AGRAVAR A PENA ANTERAOR

@LULV.CONCURSEIRA
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@LULV.CONCURSEIRA

= FEGURIDADE YOUM. =

v
AYPECIOS GERMS

- 00S SERVIDORES EFETIVOS E VA FAMIUA.

. (EM COMIsARO = RGPS)
- CLONTRIBUIGAD MENSAL .
(PERLENTUM SOBRE A REMUNSRAGAD TOTAL)

FINQUDADES

« GOROAITIR. MEIDS 0E SOBREVIVENUA
€M CAY0S D DOENGA, VEUMCE. .-

* PROTEGAD A MATER NIDADE , PRTERNIDADE
€ D0GRO.
* AVMSTENUA S0 0E.
OWPANTE DO CORGO EM

COMISAR0 TOM BEM
T 0IRENO

l

BENEFICUS

QUANTO RO YERVIDOR :

* APOYENTIVOORIA

* AUXIWQ - NATRUDADE

* SALARAO - FAMIUA

* ACENGA P/ TRATPALENTO DE $PHUDE

* MCENGR A GESTANTE / MDOTENITE

« MCENGA PATERNIDADE

+ MOUENGR POR. AUDENTE EM YERVIGO.

* ANVTENCUA A SWDE

* GARANTIA DE CONDIGOES INOIVIDUAIS |
E AMBIENTIS DE TRABMMO SATISFATORIAS .

QUANTO RO DEPENDENTE:

« PENSA0 VITRUUA € TEMPORARIA
« AUXIUO - FUNERAL

* AUXIWO - REUWSIO

. ANTTENUA A S0E



(@LULV.CONCURSEIRA

KEL Q449 /Qn

!

APOYENTIOORIA

« NHO EXIFTE MMS APOYENTIYOORIA

¢/ PROVENITOS INTEGROS.

-TIPOS

* COMPULSORIA = 35S ANDS.
PROVENITOS PROPORCLONMS BO
TEMPO 0 CLONTRIBVIGAO.

* POR INVOUDEZ PeERMANENTE
PROVENTOS PROPORCLONMS AO
TEMPO 0 CONTRIBVIGAO.
C spuv0 | AUDENTE EM TRIBAMMO,
MOLESTIA PROFISVIONIOL

OOSNGA GROWE,, CONTAHOA
QU INUURAVEL
= PROVENTOS INTEGRMS

* VOLUNTRRIA: {_\o

( * REQUIATOS :

ANOS NO YERVIGO PUBMCO

5 ONOS NOQ CLARGO €M Que e
DARA A APOYENTADORAA .«

FORMAS PROVENTOS WOMEM MULHER
MEDIA 0AS _ ! : 60 ANOS :
POR TEMPO DE BuIC Oes oaoe . IDADE : 55 A0S
ONTRIBUIGAO °°"'wms ' CONTRIB.: 35 MIOS | CONTRIB : 30 A0S
PROPORCLONIMS
POR. 1DADE A0 TEMPO OE IDADE : G5 OAJOS IDADE : GO ANOS
CONTRIBUIGAO.

= BENEFIQ0S =

\ 4

AUXT WO - NATRRUDADE
+ A SERVIDORA QU CONTUGE./COMPIMUHEIRO DO
YERVIDOR, DEVIDO AQ NASUMENTO OE UM FIu0
(MNDA QUE NATIMORTO).
* = MENOR, VENUMENTD 00 SERNIGO POBUCD
PORTD MOUNPLD = + S07. POR NASUTURO.

SAWRAO -FAMILUA
- PO DEPENDENTE ECONOMICO DO FERVIDOR
(s NYO PODE TER. RENDA 7/ A SRAARAO MINIMD.,

MCENGH P/TRATPAMENTO DE YAUDE
* A PEVI00 OV DEOFIUO.
* COM REMUNERAGRO

ICENCA PERIUA MEDICA
Z15D1AS €M AANO DIYPEN VYDA
OBRIGATORIA +

<130 DIAS EM AANO ACEITO ATESAADO 0E

MEDICO PARTICU LR
JUNTR MEDICA OFIUAL

430 Dins




MCENGH A GESTANTE /ADOTINUITE
=120 DIRS + GO DIAS (PRORROGAGAD)
INOWUAVE A OOTANTE,
INDEPENDENTEMENTE DA [DVDE DA CRAMKA
» ADOE TER INIWO NO 42 DI 00 92 MES € GEFTAGAO
« COM REMUNERAGRO
« NATIMORTO : €

30 DI0S DE REPOUYO REMUNERNDO
+ PERIUA MEDICA .

MUENGR PATERNIDAOE

i pe Nsao @LULV.CONCURSEIRA

* A0S DEPE,NDEMFES D0 $ERVIDOR. , A PARTIR,
DA 0ATA PO OBITO.

. BENEFIOHE»OS

1. CONUGE 0U COMPANHERD ¢/ UN1Bo esrpwa,
2. DWORUIADO/ SEPARADO ¢/ PENSHO AUMENTILIA

3. FIWO , ENTEKD0 QU MENOR “TUTELADO ,
DESDE QuE : - <A1 ANOS -leauoo

= 5 DIAS CONY¥EWWNVOS
(PRORROGAVEL POR +4S DIAS 2

DERETO 2.333/2046 r
MCENGAR POR. AUDENTE EM YERVIGO.

* QUDENTE EM YERVICO QUE O IMPOYNBIUTE
TEMPORPRAMUENTE DE TRYBALHAR .
* DANO F 100 OV MENTRL.

AUXIUO -FUNERAL

- A FAMIUA D0 YERNIDOR. FAUEUDO.

«= 1 MES DE REMUNERAGAOD / PROVENTD
- PAGD M ATE Lg WORAS €

BUXIWO - REUNSBO
- A FAMIUA 00 ¥ERNIDOR ATIVO

-2/3 OR REMUNERAGAO: PRITAO - M FLAGRANTE
PREVENTWA

— KEL Q449 /0n
= BENEFIQV0S =

- 1/a. 0A REMUNERAGAO: CONDENAGRO, POR

YENTENGA DEFINITIVA, A PENA QUE NED
OETERMINE PERDA DO CARGO.

h

INTEUEGIUOC
L. 9 NAO HOUVER 1,2 ,3:
* ME /P4 DEPEN DENTE ECONOMICO
5.9 NRO HOLUVER. 4,2 ,3,4:

- IRMAO DEPEN DENTE ECONOMICO,
DESDE QUE : - <31ANOS . jnvAUDO

* U/ DEFILENDIA { Wi e

- FODE SER. REQUERIDA A QUALAUER, TEMPO,
MRS PRESCREVEM AS PRESANCOES EXIGIVES
HE MOAS DE S AN0S -

* EXUWSAO DE BENEFIURRLO QU REDUGAO DE
PENSAD NAD RETROAGEM.

* VEDAOA A PSRIEACA LWUMULATIVA D
« 72 PeENYOES

* PENSRO 0E 71 (ONIGE OU COMPANHERO

ASMSTENUA A SWDE (SERVIDOR + FAMIUR)
¢ = AMNYTENUA MEDICA , HOWPITILAR ,
0DONTOWOGACA ; PHACOLOGACA , FRMACEUTICA
- PREYTCAD: - PELO SVsS
- PO ORGAO [ENTDADE
* POR CDNVE:NIO/ CONTRATO
- REZYRRUMENTO PoRUAL .

—



