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O que aprendemos

Em nossa 3? aula vimos a grande dificuldade de aceitarmos as inovagdes, bem como, estabelecemos uma forma de

pensamento para conseguirmos nos reinventar e nos adaptar as restricGes impostas pelas organizagées:
+ Ser Humano e a Dificuldade de percepcéo das Revolugdes
* Quanto tempo alcancamos 100 Milhdes de reais?

+ Como seria o projeto Genoma com as tecnologias atuais?
+ Chave para Adaptacao Corporativa do 4.0

» Uma Ebuli¢do de Mudangas Jamais Vista

» Manutencao do Status Quo e seus efeitos colaterais

* Ditadura do Quarter

+ Aprendendo a se reinventar

* A Devastadora Rotina nas Organizagoes

« Cynefin Framework

« Economia de Escala vs Efeito da Rede

+ Exemplo de Interacdo em Rede

Na préxima aula continuaremos nossos estudos focando no tema , agora explorando quais comportamentos sdo vitais para o
sucesso nessa revolucao 4.0, como tirar vantagens da economia de rede no nosso dia a dia e como a antiga blindagem da

concorréncia/conflito pode ser algo danoso nesse contexto.
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