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SOBRE  ESTE  MATERIAL

Este roteiro foi pensado e estruturado para oferecer uma visão detalhada sobre a vida do 
candidato. No entanto, ele deve servir como um norteador e não como um conjunto rígido 
de perguntas a serem seguidas estritamente.

O entrevistador deve sentir-se à vontade para adaptar as perguntas conforme necessário 
e explorar tópicos específicos que possam surgir a partir de pesquisas prévias sobre o 
candidato ou durante a própria entrevista.

Sugere-se, entretanto, que as perguntas dos itens 1 a 6 sejam contempladas 
obrigatoriamente, de forma a identificar claramente o perfil ideológico do entrevistado. O
objetivo é ter um “raio-x” completo da vida do candidato, para definir as bases estratégicas
da campanha, a narrativa, públicos-alvos, pontos de atenção, criação de vacinas contra 
potenciais críticas ou crises e, principalmente, histórias que irão gerar conexão entre o 
candidato e o eleitor.
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INSTRUÇÕES

Faça uma pesquisa prévia. Conheça bem o candidato antes da entrevista. Estude sua trajetória,  
histórico, carreira e qualquer informação que esteja disponível publicamente;

Deixe claro o objetivo e a importância da entrevista para obter a colaboração do cliente;

Redija um termo de sigilo e assine as duas vias na presença do candidato. Deixe claro que existe  
um acordo de confidencialidade e que ninguém mais terá acesso às gravações; 

Deixe o candidato à vontade através do uso de técnicas de rapport (contato visual, postura,    
receptividade, expressões faciais, tom de voz e etc). Esse tipo de abordagem facilitará que você  
ganhe a confiança do cliente;

Caso as concepções e respostas do entrevistado sejam diferentes das suas enquanto 
entrevistador, evite ao máximo demonstrar julgamentos com a linguagem corporal. Uma dica 
para manter a seriedade é focar o olhar em um ponto médio entre os dois olhos do entrevistado;

Inicie a entrevista com assuntos menos sensíveis, de forma a aquecer o entrevistado e não    
chocá-lo;

Busque sempre extrair o máximo de cada pergunta ou eixo temático, o entrevistado deve ter a 
iniciativa de contar sua história. Sempre que possível, peça para detalhar as respostas. Use    
frases como “Pode me dar um exemplo?” ou “Como isso aconteceu?”;

Sempre tenha em mente o objetivo da entrevista: buscar elementos na história de vida e perfil 
ideológico que conectem o candidato aos eleitores 

Mesmo que exista um roteiro, busque utilizar a fala do entrevistado para compor a próxima 
pergunta. Esteja preparado para adaptar seu roteiro com base nas respostas. Às vezes, as 
melhores informações surgem de tangentes inesperadas; 

Haverá momentos em que uma fala do entrevistado irá responder a mais de uma pergunta que está 
no roteiro, portanto, não seja redundante;

Evite perguntas com respostas fechadas, do tipo sim ou não. Faça perguntas que estimulem o 
desenvolvimento do raciocínio por parte do entrevistado; 

Escolha um local privado para poder conversar tranquilamente com o cliente; 

Não tente induzir as respostas do entrevistado; 

Não julgue o cliente; 

Explore possíveis inconsistências e contradições durante a conversa, sem necessariamente 
contrapor o entrevistado e jamais deixando-o constrangido ou desconfortável.
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1. INFÂNCIA E RELACIONAMENTO FAMILIAR

Histórico Pessoal
Me conta um pouco da sua história...

Onde você nasceu e quantos anos você tem?

Em qual bairro foi criado e como foi a sua infância? Quais são as suas principais lembranças da 

infância?

Quais eventos ou experiências da sua infância você acredita que moldaram sua personalidade?

Quais eram os seus sonhos e aspirações na infância?

Há algum evento na sua infância que você gostaria de mudar? Por quê? 

Houve algum evento específico na sua infância que influenciou sua decisão de entrar na política?

Qual a memória mais feliz que você tem da sua infância?

Dinâmica Familiar
Qual é a história da sua família?

Do que gostava de brincar quando era criança?

Como era a relação com seus pais?

Você se lembra de uma lição que aprendeu com seu pai?

Qual é a primeira lembrança que você tem com seu pai?

E uma lição que aprendeu com sua mãe?

Qual é a primeira lembrança que você tem com sua mãe?

Você tem irmãos? Qual é a relação com eles hoje?

É casado? Tem filhos? Quantos filhos?

Como conheceu sua esposa?

Para você, qual é a importância da família?

Alguma crença ou religião?

Quais são as tradições familiares que você mantém até hoje?

Existe algum evento familiar que te marcou profundamente?

Quais foram os momentos mais desafiadores da sua infância/adolescência e como você os superou?

Alguém da sua família possui histórico de envolvimento com a política?
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Educação e Primeiras Influências
Como foi sua adolescência? Tinha um perfil mais namorador?

Ainda tem contato com os amigos de infância? Como é essa relação?

Tem algum professor(a) da qual se lembre mais? Era um bom aluno? Onde estudou?

Quais eram suas matérias favoritas na escola?

Participava de atividades extracurriculares? Quais?

Teve algum mentor ou figura inspiradora durante sua juventude?

Que valores ou princípios você acredita que foram mais reforçados na sua educação?

Relacionamentos e Vida Pessoal
Tem algum conflito familiar? (Ex-mulher, filhos fora do casamento…)

Onde mora atualmente? Por que escolheu esse local?

Governos ou políticos já tiveram impacto na sua vida pessoal? 

Como é a sua vivência com serviços públicos? (transporte, educação pública, moradia, saúde, 

programas sociais).

Como você equilibra sua vida pessoal e profissional?

O que você considera sua maior realização pessoal até agora? E qual a sua maior frustração?
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2. TRAJETÓRIA POLÍTICA E PROFISSIONAL

Início da Carreira
Você começou a trabalhar com que idade? Você se lembra qual foi seu primeiro emprego?

Como foi a sua trajetória profissional? 

Você se considera realizado profissionalmente?

Com o que você trabalha atualmente?

Teve alguma experiência de trabalho voluntário? Qual foi?

Quais foram os maiores desafios que você enfrentou no início da sua carreira?

Quais os valores mais importantes que você aprendeu ao longo da sua carreira profissional?
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Formação Acadêmica
Fale sobre sua formação acadêmica… 

Por que decidiu investir nessa área?

Houve alguma decisão ou evento crucial durante seus estudos que influenciou sua carreira?

Existem áreas ou disciplinas que você gostaria de ter estudado mais a fundo?

Experiência Profissional
Quais foram os principais desafios em sua carreira?

Qual foi o projeto ou trabalho do qual você mais se orgulha?

Já recebeu prêmios ou reconhecimentos profissionais?

Como você se mantém atualizado em sua área de atuação?

Quais são os principais obstáculos que você enfrentou em sua carreira e como os superou?

Atuação Política
O que te motivou a entrar na política?

Quais cargos políticos você já ocupou ou tentou ocupar?

Como você avalia seu desempenho nesses cargos?

Participa ou participou de algum movimento ou organização política?

Quais são as suas principais realizações políticas até agora?

Como você lida com críticas e oposição política?

Questões Legais e Pessoais
Tem ou teve algum vício?

Já sofreu algum processo ou se envolveu em alguma polêmica que desabone sua reputação?

(Traição, esquema de corrupção, acidentes…)

Já enfrentou problemas financeiros graves, como falência ou dívidas significativas? 

Você possui inimigos declarados?

Como você lida com situações de crise pessoal?

Você já enfrentou momentos de superação pessoal? Quais foram?
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Temas Sociais
Qual sua posição sobre a descriminalização da maconha?

Qual sua posição sobre a descriminalização de outras drogas?

Qual sua posição sobre o porte de arma?

Qual sua posição sobre a posse de armas?

Qual sua posição sobre programas como o Bolsa Família?

O que pensa sobre políticas de inclusão social?

Qual sua posição sobre a liberdade de imprensa?

Qual sua posição sobre a regulamentação das plataformas digitais
(Facebook, Instagram, Twitter, YouTube, TikTok)?

Temas Econômicos
Qual sua posição sobre as privatizações?

Empresas como os Correios e a Petrobrás deveriam ser privatizadas?

Qual sua posição sobre a estatização dos serviços públicos?

Qual sua posição sobre a política de impostos?

Como você vê o papel do estado na economia? 

Qual sua posição sobre a reforma tributária?

Qual é a sua visão sobre a relação entre o setor privado e o governo?

3. POSICIONAMENTO SOBRE
TEMAS IDEOLÓGICOS
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Temas Jurídicos
Qual foi sua posição sobre o lockdown durante a pandemia?

Qual sua posição sobre a descriminalização do aborto?

Qual sua posição sobre o casamento homoafetivo?

Qual sua posição sobre cotas raciais?

Qual sua posição sobre cotas sociais/de renda?

Qual sua posição sobre cotas de gênero?

Qual sua posição sobre a reforma do sistema judiciário?

Qual sua posição sobre a pena de morte?
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Positivas
Qual político te inspira?
Quais são as qualidades que você mais admira nele?
Existe algum evento ou decisão desse político que te marcou?
Como as ideias desse político influenciam suas próprias visões?
Existem políticos internacionais que você admira? Por quê?
Existe algum movimento social ou político que você considera exemplar? Por quê?

Negativas
Qual político você não admira?
Quais são os motivos dessa falta de admiração?
Existe alguma política ou decisão desse político que você considera prejudicial?
O que você faria diferente se estivesse na posição desse político?
Como você lida com a influência de lobbies e grupos de interesse?

4. REFERÊNCIAS POLÍTICAS

Qual sua posição sobre a prisão perpétua?

Você acredita na ressocialização de membros do sistema prisional?

Qual sua posição sobre a redução da maioridade penal para 16 anos?

Qual sua posição sobre a redução da maioridade penal para 14 anos?

Como você vê a relação entre direitos individuais e segurança pública?

Qual sua posição sobre a política de imigração?

Qual sua visão sobre o papel da tecnologia na educação?

Qual sua posição posição sobre sustentabilidade e mudanças climáticas?
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Autoavaliação
Como você se percebe?

Quais são as suas melhores qualidades?

Quais são os seus piores defeitos?

Qual comportamento em outras pessoas te deixa mais irritado?

Qual foi o feedback mais valioso que você já recebeu?

Como você lida com suas fraquezas?

O que você acredita ser seu maior diferencial em sua carreira política?

Como você descreveria seu estilo de liderança?

Existe algum sonho pessoal que ainda não realizou?

Percepção Externa
Como você acha que as pessoas te percebem?

Qual o grau de preocupação que você tem a respeito da avaliação que fazem sobre você?

Quais você considera os momentos de maior dificuldade na sua vida?

Já recebeu feedback negativo? Como lida com críticas?

Como você trabalha para melhorar sua imagem pública?

Qual foi a crítica mais construtiva que você recebeu e como você a aplicou?

Interesses Pessoais
O que você gosta de fazer quando não está trabalhando?

Quais são seus hobbies?

Você tem algum talento ou habilidade que poucas pessoas conhecem?

Qual é sua atividade favorita para relaxar?

Existe alguma atividade ou hobby que você gostaria de desenvolver mais?

Quem são as pessoas que mais te fazem bem? Por qual motivo?

5. AUTOPERCEPÇÃO
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Motivação
Por que decidiu se candidatar?

Qual ou quais são as principais pautas da sua candidatura?

É filiado a algum partido? Já foi filiado a outro? Qual o motivo da mudança?

Quais foram os fatores determinantes para essa decisão?

Como você acha que sua experiência anterior contribui para sua candidatura?

Estratégia e Objetivos
Como você acredita que pode contribuir com a política?

Qual é sua visão de futuro para a cidade/estado/país?

Como você planeja comunicar suas ideias aos eleitores?

Quais são suas metas de curto e longo prazo?

Concorrência e Público-Alvo
Quem são seus principais concorrentes?

Como você se diferencia deles?

Quem você acredita ser seu público-alvo?

Como você identifica e responde às necessidades de diferentes grupos demográficos?

Desafios
Quais você acredita serem os principais desafios para a sua candidatura?

Como você planeja superar esses desafios?

Caso alguns desses desafios não sejam vencidos, como você irá lidar com a frustração?

6. CANDIDATURA
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Quais são os valores fundamentais que guiam suas ações?

Como esses valores foram moldados ao longo da sua vida?

Como você integra seus valores pessoais em sua vida profissional?

Existe algum princípio pelo qual você nunca abriria mão?

Como você define sucesso em sua vida pessoal e profissional?

Quais são os princípios que você considera inegociáveis?

Como você equilibra seus valores pessoais com as demandas do cargo público?

7. VALORES E PRINCÍPIOS PESSOAIS

Quais são as principais iniciativas comunitárias das quais você participou?

Como você vê seu papel na comunidade local?

Quais são os principais desafios que a sua comunidade enfrenta e como você pretende abordá-los?

Pode citar um exemplo de como você fez a diferença em sua comunidade?

Como você se mantém envolvido com a comunidade fora de períodos eleitorais?

Pode compartilhar uma história de sucesso de uma iniciativa comunitária que você liderou?

8. IMPACTO NA COMUNIDADE

Como você define liderança?

Pode descrever uma situação em que teve que tomar uma decisão difícil? Como foi o processo e 

qual foi o resultado?

Quais são as qualidades que você acredita serem essenciais para um bom líder?

Como você lida com situações de pressão e estresse?

Qual foi o maior desafio de liderança que você enfrentou e como o superou?

Como você inspira e motiva sua equipe?

Como você avalia o risco ao tomar decisões importantes?

Qual foi a decisão mais impopular que você já tomou e como lidou com a repercussão?

9. LIDERANÇA E TOMADA DE DECISÕES

Onde você se vê nos próximos 10 anos? E onde você vê o futuro da cidade/estado/país?

Daqui a 20 anos como e pelo que você quer ser lembrado?

Quais são suas principais metas para o futuro?

Como você planeja deixar um legado duradouro?

Qual é sua visão sobre a evolução da política nos próximos anos?

10. PERSPECTIVA DE  FUTURO
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