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Benefícios da contratação de estagiários

Laura está preparando um material para que a sua equipe de RH �que ciente da importância da criação de um

Programa de Estágios dentro da empresa.

Dentre as alternativas abaixo, quais são aquelas que contém argumentos corretos sobre os benefícios da

contratação de estagiários em uma empresa?

Selecione 3 alternativas

Um programa de estágios é uma oportunidade para jovens estudantes iniciarem suas carreiras em
grandes empresas.

Os estagiários representam um importante canal de comunicação entre empresa e academia, uma vez
que possuem acesso a docentes quali�cados e antenados com as novas tendências do mercado.

Para uma empresa, um programa de estágios representa a possibilidade de contratar estudantes em
formação que possuem muita vontade de aprender.

Contratar estagiários é muito vantajoso para as empresas, pois é uma mão-de-obra muito mais barata e
altamente e�caz.
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